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Campo Bonito

EDITAL N° 001/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO N.° 001/2020

De ordem do Exmo. Sr. Antonio Carlos Dominiak, Prefeito Municipal de Campo
Bonito, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento ao artigo
37 da Constituicdo Federal, ao artigo 13, § 1° da Lei Federal n°® 8.666/1993, e ainda, em
atencéo a Lei Federal n° 11.788, de 25/09/2008 e ao Decreto Municipal n.° 2866/2019, de
15/02/2019, a Comissdo Especial Organizadora e Examinadora constituida por meio
da Portaria n.° 001/2020, neste ato representada pela Sra. Claudia Rosa Rocha, em
atendimento aos principios norteadores da administragdo publica, em especial os da
publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia, e considerando a necessidade de
estabelecer critérios objetivos para a selegdo de estagiarios, para o cumprimento de
Estagio Curricular Nao Obrigatério, atuando em diversos setores, no ambito da
administragéo direta e indireta do Municipio de Campo Bonito, resolve

TORNAR PUBLICO

A realizagdo do Processo Seletivo Simplificado de Estagio n.° 001/2020, objetivando
selecionar estudantes regularmente matriculados em instituicbes de ensino publica ou
privada, nas modalidades Presencial ou EaD - Educagédo a Distancia, em cursos em Nivel
de Pé6s Graduagéo, Ensino Superior, Ensino Médio, Ensino Técnico de Nivel Médio, para
a realizagdo de Estagio Curricular Nao Obrigatério nos diversos setores da administracao
direta e indireta do Municipio de Campo Bonito, mediante as condigdes estabelecidas
neste Edital. O detalhamento da fungdo/area de atuagéo, carga horaria, requisitos e bolsa
auxilio estdo dispostos no Anexo |, deste Edital.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratagéo e formagao de cadastro reserva de
estudantes para vagas de estagio curricular ndo obrigatério, para complementacéo
educacional em atividades académicas compativeis com o tipo de formacao
profissional, oportunizando ao estudante a vivéncia entre a teoria aprendida e a
pratica.

1.2 O Processo Seletivo constitui-se em selecdo isonémica dos candidatos por meio
da analise do Comprovante de Matricula no Curso, atestando a fase/ano/série em
que o estudante esta matriculado e as notas finais obtidas nas disciplinas cursadas,
concluidas e constantes de seu Histérico Académico/Escolar ou equiparado, emitido
pela Instituicdo de Ensino pulblica ou privada, conforme disposto nos itens 4 e 5
deste Edital, sendo esses os critérios de selecdo e classificagdo no Processo
Seletivo, atendidas as demais disposi¢des deste Edital.

1.3 Para participar do Processo Seletivo, o estudante devera apresentar o
Comprovante de Matricula no Curso (atualizado), com a informacdo da
fase/série/ano na qual estéa matriculado, com cépia e original, para a verificagéo de
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autenticidade; o estudante que ndo estiver mais na fase inicial do curso devera
apresentar também o Histérico Académico/Escolar do curso frequentado, contendo
as notas finais de disciplinas cursadas e concluidas. Para efeitos deste Edital, ndo
serdo aceitas matriculas em cursos de aperfeicoamento, de atualizagdo, cursos
preparatérios e cursos profissionalizantes, que ndo estdo enquadrados no nivel de
ensino medio e nivel superior.

1.4 A idade minima para o estudante ingressar no Programa de Estagio do Municipio
é de 16 (dezesseis) anos na data da contratagéo.

1.5 Os estagiarios contratados serdo regidos pela Lei Federal n° 11.788/2008 e
Decreto Municipal n°2866/2019, ndo possuindo, para qualquer efeito, vinculo
empregaticio com o Municipio.

1.6 Os estudantes aprovados serdo convocados para firmar o Termo de Compromisso
de Estagio de acordo com a necessidade da Administragao Municipal, respeitado o
prazo de validade do Processo Seletivo, conforme item 8.3 deste Edital.

1.7 A realizagdo do estagio curricular ndo obrigatério dar-se-& mediante Termo de
Compromisso de Estagio, celebrado entre o estudante e esta municipalidade.

17 Os contratos de estagio serdo firmados unicamente com a
interveniéncia da empresa contratada pelo Municipio de Campo Bonito,
por meio de Processo Licitatorio, na modalidade Pregédo Presencial, para
operacionalizagdo de Programas de Estagio junto ao Municipio, onde,
obrigatoriamente, os estudantes devero manter cadastro ativo e
atualizado.

1.8 Os estagiarios contratados faréo jus a bolsa-auxilio, conforme disposto no Anexo
I, deste Edital, proporcional a carga horaria estipulada no Termo de Compromisso de
Estagio.

1.8.1 A bolsa-auxilio podera variar em fungdo de entradas tardias e saidas
antecipadas e do numero de faltas injustificadas, se houver, as quais
serdo descontadas.

1.8.2 A carga horéria do estagio podera variar de 20 (vinte) horas/semana ou 4
horas/dia & 30 (trinta) horas/semana ou 6 horas/dia, a critério da

Administracao.

2 DAS INSCRICOES

2.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o estudante, candidato a estagio, devera conhecer
este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no Edital e na
legislagdo competente. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em
hipétese alguma, a sua alteragéo.

2.2 A inscricdo do estudante implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das
normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais néo podera
alegar desconhecimento.

2.3 As inscrigoes serdo realizadas unicamente por meio da Intermet, no periodo de
22/01/2020 a 28/01/2020.

24 Para inscrever-se 0 estudante devera acessar o enderego eletrénico
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http://campobonito.pr.gov.br/ entre as 08h do dia 22 de Janeiro de 2020 até as
23h59min do dia 28 de Janeiro de 2020 (horario de Brasilia) e efetuar sua
inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir.
2.4.1 Preencher corretamente a Ficha de Inscrigdo, conferir e enviar os dados
pela Internet;

25 O estudante com deficiéncia devera indicar no espago especifico na Ficha de
Inscrigdo, a opgao para concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia,
atendendo, ainda, ao disposto no item 3, deste Edital.

2.6 Nao havera cobranc¢a de taxa de inscri¢do.

2.7 Depois de efetivada a inscricdo, os dados pessoais do estudante somente
poderdo ser alterados, em caso de incorregdo, mediante apresentacdo do
documento original junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campo Bonito.

2.8 O Municipio de Campo Bonito ndo se responsabilizard por solicitagbes de
inscricdes via Internet ndo recebidas em virtude de falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.9 As informacbes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
estudante, reservando-se a Prefeitura Municipal de Campo Bonito, o direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher a Ficha de Inscrigdo de
forma completa e correta, bem como fornecer dadosinveridicos.

2.10 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do estudante.

211 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio
eletronico ou realizada em desacordo com os prazos e condigdes previstos neste
Edital.

2.11.1 Sera publicada a relagdo dos estudantes regularmente inscritos neste
Processo Seletivo no enderego eletrénico http://campobonito.pr.gov.br/ no
dia 29/01/2020 .

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA

3.1 E assegurado o direito de inscrigio no Processo Seletivo, de que trata este Edital,
aos estudantes com deficiéncia, em igualdade de condigbes com os demais
estudantes, das oportunidades de estagio cujas atividades a serem desenvolvidas
sejam compativeis com a deficiéncia do estudante, nos termos do Decreto Federal
n.° 3.298/1999 e Lei Federal n® 11.788/2008 e suas atualizagdes.

3.2 Séo reservadas 10% (dez por cento) das vagas abertas por este Edital aos
estudantes com deficiéncia, de conformidade com o §5°, do artigo 17 da Lei Federal
n°11.788/2008.

3.3 O estudante com deficiéncia devera indicar, no espago especifico na Ficha de
Inscricdo, a opgao para concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia.

3.3.1 O estudante inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia devera, no
momento da entrega do Comprovante de Matricula e do Histérico
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Académico/Escolar, conforme disposicdes do item 4 deste Edital,
apresentar o Laudo médico original ou copia autenticada, atestando a
espécie e o0 grau e/ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.3.2 Se deficiente auditivo, o candidato devera anexar exame de audiometria e,
sendo deficiente visual, devera anexar exame de acuidade em AO (ambos
os olhos), com especificagdo da patologia e do campo visual.

3.3.3 O candidato podera utilizar o Modelo de Laudo Médico disponibilizado
como Anexo |l deste Edital.

3.34 Nao serdo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 180 (cento e
oitenta) dias da data de publicagdo deste Edital.

3.3.5 Os laudos médicos protocolados ndo seréo devolvidos aos candidatos.

3.3.6 O direito de concorrer a reserva de vagas sera analisado por Equipe
Multiprofissional que, apés avaliagdo do laudo médico, deliberara se o
estudante com deficiéncia atende aos critérios estabelecidos no Decreto
Federal n.° 3.298/1999.

336.1 Caso o estudante inscrito na condigdo de Pessoa com
Deficiéncia ndo se enquadre nas categorias estabelecidas no
Decreto Federal n.° 3.298/1999, a homologagéo de

sua inscrigdo se dard na listagem geral de candidatos e ndo na
listagem especifica para Pessoas com Deficiéncia.
3.3.7 Na falta de candidatos classificados para as vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem de classificagéo.

4 DO PROCESSO DE SELEGAO

41 O processo de selegdo dos estudantes regularmente inscritos consistird em
analise do Comprovante de Matricula no Curso e do Histérico Académico/Escolar ou
equiparado, conforme critérios estabelecidos no item 5.

4.2 O Comprovante de Inscricdo, o Comprovante de Matricula no Curso e o Histérico
Académico/Escolar ou equiparado deverdo ser apresentados no Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Campo Bonito, sito & Rua Prefeito Darcisio
Roberto Grassi, n.° 251, Bairro Centro, Campo Bonito/PR, CEP: 85450-000, das
08h do dia 30 de Janeiro de 2020 até as 11h59min do dia 31 de Janeiro de 2020
(horario de Brasilia).

4.3 O Comprovante de Matricula no Curso e o Histérico Académico/Escolar ou
equiparado, emitidos pela Instituigdo de Ensino, deverdo ser apresentados em via
original acompanhada de uma cépia, para a verificagdo de autenticidade, e conter
identificagdo do 6rgao expedidor, data e assinatura do responsavel por sua emissao.

4.3.1 Serdo aceitos documentos emitidos pela /nternet desde que possuam
Certificagéo Digital e que permitam sua autenticag&o eletrénica.

43.2 N&o seréo consideradas, para fins de avaliagdo, em nenhuma hipétese,
copias de documentos que ndo estiverem acompanhados das vias
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originais para averiguagao, bem como documentos gerados por via
eletronica que nao estejam acompanhados com o respectivo mecanismo
de autenticagdo. Apds a conferéncia das copias, no ato de entrega dos
documentos, as vias originais serdo devolvidas aos candidatos.

4.4 Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo ou protocolo de Histérico, cabendo ao
candidato providenciar o Comprovante de Matricula no Curso e o Histérico
Académico/Escolar ou documento equiparado, com antecedéncia.

4.5 Serao considerados somente os Comprovantes de Matricula no Curso e os
Histéricos Académicos/Escolares ou equiparados emitidos com até 60 (sessenta)
dias de antecedéncia a data de entrega prevista no item 4.2.

46 No ato da entrega da documentacdo, o estudante devera apresentar o
Comprovante de Inscri¢ao, que sera devidamente vistado pelo Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Campo Bonito, o qual serd o protocolo da
entrega dos documentos para concorrer as vagas deste Processo Seletivo.

4.7 E do estudante a total responsabilidade quanto & documentag&o entregue.

48 Na&o serdo aceitos documentos encaminhados via fax, via Correios, correio
eletrénico ou por qualquer outro meio nao especificado neste Edital.

49 Na impossibilidade de comparecimento do estudante, serdo aceitos os
documentos entregues por terceiros, na forma prevista no item 4.2 e subitens,
mediante apresentagdo de documento de identidade original do procurador e de
procuragéo simples, acompanhada de copia legivel de documento de identidade do
estudante.

4.10 Seréo de inteira responsabilidade do estudante as informagdes prestadas por seu
procurador no ato da entrega dos documentos, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante, sendo que, o procurador recebera o protocolo
da entrega da documentagdo, atestado no Comprovante de Inscricao (via do
estudante).

4.11 O candidato que ndo apresentar a documentacéo na forma e datas estabelecidas
neste Edital sera eliminado deste Processo Seletivo.

5 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DO RESULTADO

5.1 Na analise das notas obtidas pelos estudantes serdo consideradas todas as
disciplinas cursadas pelo estudante, contidas na grade curricular académica e
comprovadas mediante o Histérico Académico/Escolar ou equiparado.

a) Incluem-se nas disciplinas a serem julgadas pela Comissdao Especial
Organizadora e Examinadora, todas aquelas constantes no Histérico
Académico/Escolar ou equiparado, do curso frequentado pelo estudante,
inclusive as disciplinas virtuais, monitorias, projetos, estagios e afins, inclusive as
que se encontrarem abaixo da média ou zeradas, bem como aquelas que
porventura tenham sido aproveitadas de outros cursos, ou outros anos, desde
que constem no Histérico Académico/Escolar ou equiparado, do curso
frequentado pelo estudante.
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b)Nao serdo consideradas notas parciais de disciplinas ndo concluidas pelo
estudante.

c)Os Histéricos Académicos/Escolares ou equiparados apresentados serao
avaliados pela Comissédo Especial Organizadora e Examinadora, que averiguara
sua validade, bem como emitira, para fins de classifica¢cdo no Processo Seletivo,

o valor da meédia das notas finais obtidas pelo candidato, nos seguintes termos:

1. Soma-se o valor das notas finais de cada disciplina (todas cursadas pelo
estudante e constantes no Historico Académico/Escolar ou equiparado) e
divide-se o total pela quantidade de disciplinas, conforme exemplo abaixo
ilustrado:

Disciplina 1 + Disciplina 2 + Disciplina 3 + Disciplina 4 + Disciplina 5 + Disciplina 6 =
X(Média)
6
2. Aos estudantes cujas disciplinas séo avaliadas por meio de conceito sera feita,

pela Comissdo Especial Organizadora € Examinadora, a converséo do
conceito em valor numeral, seguindo estritamente o que segue:

CONCEITO POR NOTA ATRIBUIDA AO
DISCIPLINA CONCEITO
Excelente 95,00
Muito Bom 85,00
Bom I S T . I 4
f Suficiente 65,00
Insuficiente 29,00

5.2 A pontuagéo final do candidato sera o resultado da soma dos pontos atribuidos
conforme o item 5.1.1 e a média (X) atribuida conforme o item 5.1.2.

521 A pontuagdo final do Processo Seletivo sera apresentada com duas
casas decimais, arredondando-se 0 numero para cima, caso o algarismo
da terceira casa decimal seja igual ou superior a cinco.

5.2.2 Os estudantes serdo classificados por meio de listas nominais, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuagdo obtida no Processo Seletivo,
conforme sua area especifica de estudo, sera a classificagdo, ou seja,
Ensino Médio, Ensino Superior, Ensino Técnico Médio e Pés-graduagao.

5.2.3 Havendo igualdade na pontuagao final, os critérios de desempate serdo os
seguintes, por ordem de prioridade:

a) estiver cursando o periodo letivo mais avangado e, persistindo o
empate;
b) possuir maior idade;
c) persistindo 0 empate, por sorteio.
5.3 Sera desclassificado do Processo Seletivo, o estudante que néo atender ao
disposto neste Edital.
54 Divulgada a Classificagéo Final, transcorridos os prazos e decididos os
recursos porventura interpostos, o Resultado Final do Processo Seletivo sera
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homologado por meio de edital e publicado no érgdo oficial de imprensa do
Municipio € no endereco eletrénico http://campobonito.pr.gov.br/.

6 DOS RECURSOS

6.1 O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos:

6.1.1 Com relagdo as regras estabelecidas no Edital de Abertura do Processo
Seletivo, no prazo de 01 (um) dia, sendo o dia subsequente ao da
publicagdo do Edital de Abertura.

6.1.2 Com relagéo a efetivagdo das inscrigbes, no prazo de 01 (um) dia (til,
sendo o dia subsequente ao da publicagdo da listagem dos candidatos.

6.1.3 Com relagéo a Classificagdo Final, no prazo de 01 (um) dia util, sendo o
dia subsequente ao da publicagdo do edital de resultado.

6.2 Os recursos deverao ser protocolados no Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Campo Bonito, sito & Rua Darcisio Roberto Grassi, n.° 251,
Bairro Centro, Campo Bonito/PR, CEP: 85450- 000, das 07h00min até as 13h00min,
devendo ser utilizado o Requerimento de Recurso, Anexo lll deste Edital, por meio
do qual devera expor com precisdo a matéria ou ponto de insurgéncia, mediante
razoes claras, consistentes e fundamentadas.

6.3 Os recursos deverao ser digitados ou datilografados.

6.4 Nao serdo considerados 0s recursos apresentados fora da condigéo prevista no
item 6 e seus subitens, formulados fora do prazo ou encaminhados via postal,
correio eletronico ou via fax ou, ainda, cujo teor desrespeite a Comissio Especial
Organizadora e Examinadora, sendo preliminarmente indeferidos.

6.5 As decisdes quanto aos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos no
enderecgo eletrénico http://campobonito.pr.gov.br/ e tem carater irrecorrivel na esfera
administrativa, raz&o pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7 DA CONTRATAGAO

7.1 A convocagdo para contratagdo respeitara a ordem da homologagdo da
Classificagédo Final e processar-se-a de acordo com o nimero de vagas que o Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Campo Bonito determinar,
conforme necessidade de vagas, ficando condicionada a apresentagdo dos
documentos que se fizerem necessarios a época da contratagdo, ndo havendo
obrigatoriedade da convocacéo de todos os estudantes classificados.

7.2 O estudante sera convocado por meio de Edital, publicado no 6érgéo oficial de
imprensa do Municipio enderego eletrénico http://campobonito.pr.gov.br/.

7.3 E da inteira responsabilidade do estudante acompanhar periodicamente as
publicagdes feitas através dos érgdos oficiais do Municipio.

7.4 Sera eliminado deste Processo Seletivo o estudante que ndo comparecer no local,
data e horario estabelecidos no Edital de Convocagéo para contratagéo.

7.5 A realizagdo do estagio curricular ndo obrigatério dar-se-& mediante Termo de
Compromisso de Estagio, celebrado entre o estudante e o Municipio de Campo
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Bonito.

7.6 Os contratos de estagio serdo firmados unicamente com a interveniéncia da
empresa contratada pelo Municipio de Campo Bonito, por meio de Processo
Licitatério, na modalidade Pregéo Presencial, para operacionalizagdo de Programas
de Estagio junto ao Municipio, onde obrigatoriamente os estudantes deverdo manter
cadastro ativo e atualizado.

7.7 Para emissdo do Termo de Compromisso de Estagio serd necesséaria a
apresentagdo de Declaracdo de Matricula atualizada, qual devera ser solicitada
com maxima antecedéncia considerando que as Instituicbes de Ensino exigem um
prazo minimo para sua emissao.

7.8 A duragdo do estagio ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar
de estagiario com deficiéncia.

7.8.1 Para a definicdo da duragdo do estagio do estudante, sera deduzido o
tempo do estagio ja realizado no ambito do Municipio de Campo Bonito,
quando couber, levando-se em consideragdo todos os periodos de
estagio, independentemente do Curso ao qual o estagio foi vinculado.

7.8.1.1 E vedada a celebraggo de Termo de Compromisso de estudante
em que a duragdo do estagio seja inferior a 6 (seis) meses da
data do inicio do estagio.

7.8.2 E vedada a celebragdo de Termo de Compromisso de estudante que ira
concluir o Ensino Médio/Formacao de Docentes, Curso Académico ou
Pés-Graduagdo num periodo inferior a 6 (seis) meses da data da previsao
de inicio do estagio.

7.9 O contrato firmado poderd ser extinto a qualquer tempo unilateralmente pela
Administragdo, quando do interesse publico, especialmente nos casos previstos no
artigo 2°, do Decreto Municipal n® 2866/2019.

7.10 O estudante que for convocado e recusar a contratagdo, deixar de apresentar
algum documento ou deixar de iniciar o estagio no prazo estabelecido no Termo de
Compromisso, perdera todos os direitos advindos de sua classificago no Processo
Seletivo.

7.11 Sera eliminado do Processo Seletivo o estudante convocado que ndo aceitar
assumir avaga.

8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O presente Processo Seletivo refere-se a selegdo de estagiarios, para o
cumprimento de Estagio Curricular Ndo Obrigatério, atuando em diversos setores,
no ambito da Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Campo Bonito.

8.2 E de inteira responsabilidade do estudante, acompanhar a publicagdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, bem como de
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagédo do certame.

8.3 O presente Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da
publicagcdo da homologagéo do Resultado Final, prorrogavel uma Gnica vez por igual
periodo, a critério da Administragéo.
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84  As normas e diretrizes quanto ao Programa de Estagio em ambito Municipal
seréo regidas e disciplinadas pela Lei Federal n® 11.788/2008 e Decreto Municipal n°
2866/2019.

85 Os casos omissos e eventuais que possam vir a ocorrer serdo resolvidos pela
Comiss&o Especial Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.

Campo Bonito, 21 de Janeiro de 2020.

Claudia Rosa Rocha
Secretéria de Educagéo

Claudia Rosa
Secr. de EduCacdo e Cultura
Port. 130/2019 de 011012019

7

L LS

Anfdnio/Ca#ds Dominiak
' Préfejto Municipal




~

= OFICIAL

22 de janeiro de 2020 - Pagina 10 de 12

DIARIO ¢

Edicao Ordinaria N2 578 - Ano 2020

O Municipio de Campo Bonito-PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site http://www.campobonito.pr.gov.br
CNPJ N° 80.869.621/0001-45 - Lei Municipal N° 1300/2017 - Assinatura digital valida em conformidade ao padrio |CP-Brasil

Campo Bonito

ANEXO |

TABELA DE VALORES DE BOLSA AUXILIO

[ Niveis de estagio  |Bolsa Auxilio] Vale | Carga Horéaria |Valor Mensal |

[ ; | Transporte ] Semanal 'Bolsa Auxlllo'
Nivel Médio Regular | 30400 15,20 | 20 horai | i | Rsag, zo .
Nivel Superior | 399,00 | 20,00 | 20horas R$ 419,00 |

| Nivel Técnico | 361,00 19,20 | 20horas R$380,00 ‘
Nivel Superior l 570,00 2850 30 horas RS 598,50
Nivel Superior P6s Graduagdo 1050,00 52,50 30 horas R$ 1.102,50 |
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MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Atesto, para os devidos fins que , RG
no

, CPF n° , inscrito(a) sob numero para a area
de
estagio

existéncia de  DEFICIENCIA (espécie)
foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a

com cadigo internacional de doengas

(CID10)
, com o seguinte grau/nivel de deficiéncia (quando couber): tendo
como provavel causa da deficiéncia

Possuindo o(a) candidato(a) o seguinte nivel de autonomia:

Outras informagoes:
Se deficiente fisico: faz uso de drteses, préteses ou adaptagdes? ()SIM ()NAO
Se deficiente auditivo: anexar exame de audiometria.

Se deficiente visual: anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagao da
patologia e do campo visual.

Se deficiente mental: data de inicio da doenga__/ / . Especificar, também, as areas
de limitagdo associadas e habilidades adaptadas.

Se deficiente com deficiéncia maltipla: especificar a associagéo de duas ou mais deficiéncias.

Campo Bonito, de de 2020.

Assinatura do Médico
Carimbo com nome e CRM do Médico.

Este documento é um modelo referencial de laudo médico, podendo ser utilizado ou ndo, a critério do
médico. No entanto, o laudo médico deve conter todos os dados indicados no formuldrio conforme
preconiza o Decreto Federal 3.298/1999 e deve ser apresentado nos termos do item 3 do Edital de PSS de
Estéagio n° 001/2020
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IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Area de Estagio: Inscrigdo N.°:
CPF: RG:

E-mail: Fone:

A Comissao Especial Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado de Estagio N.° 004/2019

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:
( ) Edital de
Abertura ( )
Inscrigbes
() Classificagéo Final

JUSTICATIVA DO CANDIDATO:

Campo Bonito, de de 2020.

Assinatura do candidato

INSTRUGOES:

Somente serdo analisados pela Comisséo Especial Organizadora e Examinadora os recursos protocolados
dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital do Processo
Seletivo Simplificado de Estégio n.° 001/2020

— Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados

O SERPRO a
Assinado digitalmente por:

ANTONIO CARLOS DOMINIAK
CPF:/CNP) Assinado em:
47639954991 21/01/2020

S tenticidade pode ser confirmada no endereco :
\ <Iﬁit?|‘)‘:/e/www.ser'|;ro.gov.br/assmador-dlglta > /
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