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“Concede reajuste no Piso Salarial dos Professores ‘/
Municipais de Cassilandia/MS para o exercicio de 2015 e d&
outras providéncias”.

MARCELINO PELARIN, Prefeito Municipal em Exercicio de Cassilandia,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais, Faz Saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica concedido reajuste salarial em 13,01% (treze virgula zero um
por cento) a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2015, aos Professores Municipais de
Cassilandia/MS, para carga horéria de 22h/a, resultando o Piso Salarial no valor de R$
959,08 (novecentos e cinquenta e nove reais e nove centavos).

Art. 2° - Os recursos para aplicagdo desta Lei correrdo por conta de
dotacéo orgamentaria do FUNDEB constante no orgamento municipal.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2015.

Pago Municipal “Joaquim Tendrio Sobrinho”, aos dezenove (19) dias do
més de fevereiro de 2015

Prefeito Mupicipal em Exercicio

*Registrada em livro préprio e publicada por
afixagiio no local de costume, na mesma data.
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Lei N° 1.986/2015, de 19 de fevereiro de 2015.

“Concede reajuste salarial aos servidores publico
municipal e da outras providéncias”.

MARCELINO PELARIN, Prefeito Municipal em Exercicio de Cassilandia,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicées legais, Faz Saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reajustada em 8,83% (oito virgula oitenta e trés por cento) a
remuneragdo dos servidores publicos do municipio, a partir de 1° (primeiro) de janeiro
de 2015, com excegéo dos servidores que ja obtiveram reajuste através da corre¢éo
do salério minimo, bem como, os servidores que ja possuem o piso salarial definido
por lei municipal.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por
conta de dotacbes orgamentérias vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2015.

Paco Municipal “Joaquim Tendrio Sobrinho”, aos dezenove (19) dias do
més de fevereiro de 2015.
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MARCELINO PELARIN
Prefeito MQn'cipal em Exercicio

* Registrada em livro préprio e publicada pér
Afixacdo em local de costume, na mesma data
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Prefeitura Municipal de Cassilin

Lei N°© 1.987/2015, de 19 de fevereiro de 2015.

‘Dispée sobre as normas e procedimentos para o \
pagamento de gratificacdo de estimulo a produtividade
pelo atendimento do Sistema Unico de Salde - SUS, e
da outras providéncias”.

MARCELINO PELARIN, Prefeito Municipal em Exercicio de Cassilandia,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes legais, Faz Saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar dos recursos
oriundos do Sistema Unico de Satde a Gratificagdo de Estimulo & Produtividade (GP-SUS)
para o desenvolvimento das acées desempenhadas pelos Servidores Publicos Municipais
que exercem suas funcdes e atividades na Secretaria Municipal de Salde e que estejam em
efetivo exercicio das respectivas fungées, inclusive aos servidores municipalizados e cedidos
ao municipio, na forma e condi¢bes previstas nesta lei.

Art. 2° - Os recursos utilizados para a concesséo da GP-SUS sé&o provenientes
dos seguintes blocos: Atengdo Basica, Vigilancia em Salde, Saude da Familia, Satde Bucal,
Saude Penitenciaria; Média e Alta Complexidade, Nucleo de Apoio & Salde da Familia e
Agentes Comunitarios de Salde, excluidos aqueles relativos aos prestadores de servigos
credenciados, contratados e conveniados.

Paragrafo Unico — Os recursos descritos no “caput” deste artigo sao
provenientes da Unido, Estado e Municipio.

Art. 3° - Os profissionais que estiverem na operacionalizagdo da Politica
Nacional de Atencéo Integral a Saude das Pessoas Privada da Liberdade do Sistema
Prisional far&o jus a gratificagdo de acordo com a carga horéaria estabelecida na Portaria N°
482, de 1° de abril de 2014 e Portaria Interministerial N° 1, de 02 de janeiro de 2014.

Art. 4° - Para fins desta lei, consideram-se:

| — PRODUTIVIDADE POR ESTIMULO: vantagem financeira instituida em
beneficio do servidor, paga em razdo de servigo produzido no dmbito da SMS, advinda de
recursos oriundos do SUS;

Il — GP-SUS: gratificagéo de estimulo a produtividade paga aos servidores em
exercicio nas unidades de salde da SMS. .

Art. 5° - Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos recursos Federais,
Estaduais e/ou Municipais estes serdo destinados ao pagamento mensal da GP-SUS, aos
servidores que desempenham suas agdes nas Unidades de Atengdo Bésica, como forma de
gratificacdo de estimulo a Produtividade ao servidor de saide no efetivo exercicio e
desempenho de suas fungdes e atividades, rateando-se os repasses nas seguintes equagdes:

)
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manutencao e custeio nos 6rgios da Secretaria Municipal de Saude;

Il -16,70% (dezesseis virgula setenta por cento) para servidor ocupante \)
do cargo de médico sobre o valor dos respectivos blocos, igualitariamente, divididos
entre os servidores que se enguadrarem nessa categoria € cumpram a mesma carga
horéria, inclusive contemplando gratificac&o por exercicio de cargo ou fungéo em local
de dificil acesso ou localizacéo distante da sede;

Il — 29% (vinte e nove por cento) aos demais servidores de nivel
superior (dentista, enfermeiro, farmacéutico, psicélogo, fisioterapeuta, nutricionista,
educador fisico, veterinario e as demais categoriais que comporéo o quadro), do valor
do respectivo bloco, igualitariamente, divididos entre os servidores enquadrados
nessa categoria € que cumpram a mesma carga hordria, inclusive contemplando
gratificacéo por exercicio de cargo ou fungdo em local de dificil acesso ou localizagao
distante da sede;

IV — 8,30% (oito virgula trinta por cento) para os servidores de nivel
médio do valor do bloco, ou seja, auxiliar de enfermagem, auxiliar de consultério
dentério, agente de fiscalizagdo e demais categorias que compordo o quadro,
inclusive contemplando gratificacdo por exercicio de cargo ou fungdo em local de
dificil acesso ou localizagdo distante da sede;

V - 2,6% (dois virgula seis por cento) aos servidores ocupantes dos
cargos de agentes comunitérios de salde, igualitariamente, divididos entre os ACS e
ACE, enquadrados nessas categorias € que cumpram a mesma carga horaria,
inclusive contemplando gratificacdo por exercicio de cargo ou fungdo em local de
dificil acesso ou localizag&o distante da sede;

VI — 3,40% (trés virgula quarenta por cento) serdo destinados para
implantagéo do organograma da salde na area de chefia, diregdo, assessoramento
ou geréncia.

Paragrafo Unico - Os valores correspondentes aos percentuais dispostos nos
incisos do presente dispositivo serdo repassados aos servidores municipais, de acordo com
os repasses efetuados pelo Ministério da Saude para cada programa.

Art. 6° - Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos recursos provenientes da
Média e Alta Complexidade serédo destinados ao pagamento mensal da GP-SUS, como forma
de gratificagdo de estimulo & Produtividade ao servidor de saide no efetivo exercicio e
desempenho de suas fungdes e atividades, com rateio dos repassas nas seguintes equacdes.

| — 60% (sessenié por cento) deverdo ser aplicados na estruturagao,
manutencéo e custeio nos 6rgaos da Secretaria Municipal de Saude;

Il — 8,70% (oito virgula setenta por cento) para servidor ocupante do cargo de
médico sobre o valor dos respectivos blocos, igualitariamente, divididos entre os servidores
enquadrados nessa categoria € cumpram a mesma carga horéria, inclusive contemplando
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Lei N°© 1.987/2015, de 19 de fevereiro de 2015.

Il — 26,40% (vinte e seis virgula quarenta por cento) aos demais servidores de
nivel superior (dentista, enfermeiro, farmacéutico, psicélogo, fisioterapeuta, nutricionista,
fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional e as demais categoriais que compor&o o quadro), do
valor total do respectivo bloco, igualitariamente, divididos entre os servidores enquadrados
nessa categoria e que cumprem a mesma carga horaria.

IV - 3% (trés por cento) para os servidores de nivel médio do valor total do bloco, ou seja,
auxiliar de enfermagem, auxiliar de consultério dentério, artesdo e demais categorias que
compor&o o quadro.

V - 1,9% (um virgula nove por cento) serdo destinados para implantagéo do
organograma da saude na area de chefia, direcéo, assessoramento ou geréncia.

Paragrafo Unico — A admissdo de novos profissionais para integrar os
respectivos blocos terdo as gratificacbes suportadas através do percentual referido no inciso |
do Art. 5° e no inciso | do Art. 6° desta Lei.

Art. 7° - Para fins da apuragdo da GP - SUS deverio ser realizados a avaliagédo
de desempenho que considerara os seguintes critérios:

Paragrafo Unico - A GP - SUS do servidor efetivo sera apurada em funcgdo do
desempenho alcangado, calculado em funcdo de sua carga horaria e capacidade de
producdo, pactuadas entre os servidores e a Secretaria Municipal de Satide de acordo com a
RESOLUCAO Ne 5, DE 19 DE JUNHO DE 2013 que dispde sobre as regras do processo de
pactuacdo de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para os anos de 2013 - 2015, com
vistas ao fortalecimento do planejamento do Sistema Unico de Salde (SUS) e a
implementacéo do Contrato Organizativo da Acao Publica da Satde (COAP);

Art. 8° - A partir da avaliagéo de desempenho, respeitando-se as metas
descritas no Paragrafo Unico do Art. 7°, os servidores receberao a GP-SUS conforme
as seguintes regras:

I - DESEMPENHO INSATISFATORIO ou néo cumprimento das metas:
suspensdo da GP-SUS;
Il - DESEMPENHO MEDIANO ou cumprimento entre 25 a 50% das
metas, o recebimento de 20% do valor devido;
Il - DESEMPENHO ACIMA DA MEDIA ou cumprimento entre 51% a
75% das metas, o recebimento de 50% do valor devido;
; IV - DESEMPENHO MUITO ACIMA DA MEDIA ou cumprimento entre
) 76% a 100% das metas, o recebimento de 100% do valor devido.

Art. 9°. A gratificacdo de estimulo a produtividade:

| = n&o é devida nos periodos de licencas superiores a quinze dias,
suspens&o ou interrupgdo contratual e afastamento temporario a qualquer titulo;

Il - é reduzida na propor¢édo do numero de faltas ou auséncias ao
trabalho exceto em auséncias por motivo de treinamento no interesse do Servico;

Il - ndo incide para fins de contribuicdo previdenciaria;

IV — néo se estende aos inativos e pensionistas;
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Estado de Mato Grosso do Sul | _ -

Prefeitura Municipal de Cassiland
Lei N°© 1.987/2015, de 19 de fevereiro de 2015.

V — fara jus a integralidade da gratificagdo os servidores que cumprirem \
uma jornada de trabalho de 40 horas e proporcionalmente os que cumprirem uma
jornada de 20 horas.

Art. 10 — A Gratificacdo de Estimulo a Produtividade em nenhuma
hipétese incorporard a remuneragdo do servidor, sendo a sua natureza juridica
estritamente de estimulo e de caréater temporario e precario.

Paragrafo Unico — A Gratificagdo de Estimulo por Produtividade
perduraré até a sangao e publicagéo do Plano de Cargo, Carreira e Salarios — PCCS.

Art. 11 - As despesas referidas nesta lei sdo provenientes do repasse
financeiro feito pelo SUS e incorporado ao orgamento, na forma de verba intra-
or¢camentaria.

Art. 12 - A presente lei sera regulamentada no prazo de trinta (30) dias,
através de Decreto Municipal, que implantard a produtividade e metas para as
categorias.

Art. 13 - Revogam-se na integra as Leis n°® 1.565/07, de 12/06/201,
1.569/07, de 13/07/2007; 1.632/08, de 27/05/2008; 1.635/08, de 30/06/2008; 1.730/08,
de 09/09/2009; 1.797/10, de 13/10/2010; 1.807/11, de 18/02/2011, 1.851/12, de
01/02/2012; 1.867/12, de 23/02/2012; 1.874/12, de 28/05/12.

Art. 14 — Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos a partir de 16 de janeiro de 2015.

Paco Municipal “Joaquim Tendrio Sobrinho”, aos dezenove (19) dias do
més de fevereiro de 2015.

M\ ’\

g o
MARCELINO PELARIN
Prefeito Municipal em Exercicio

* Registrada em livro préprio e publicada por
Afixacao em local de costume, na mesma data
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. Estado de Mato Grosso Sul
b Camara Municipal de Cassilandia

CAS)LANDIA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
TOMADA DE PRECOS N° 001/2013
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2013
PARTES: Camara Municipal de Cassilandia /MS.
Simpa Assessoria & Planejamento Eireli-EPP
OBJETO: Alteragao da razao social da empresa contratada.
DOTACAO: 01 — Camara Municipal de Cassilandia — MS

01. 01- Camara Municipal de Cassilandia — MS
01.031.0046-2.002-3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

ASSINAM: Valdecy Pereira da Costa e
Deise Rigon (Representante Legal)

Cassilandia/ MS, 29 de janeiro de 2015.

Camara Municipal de Cassilandia — MS 1
Rua Amin José, 356 — Centro — Cassilandia — MS — CEP 79540-000 Fone (67)3596-1331
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Prefeitura Municipal de Cass

Portaria N.° 112/15 de 13 de fevereiro de 2015.

Marcelino Pelarin, Preicito Municipal em Exercicio de Cassilandia,
Estado de Mato Grosso do Sul. no uso de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

At 1° - Realizar &« Remogdo da servidora municipal Neusicler Amaral Ramos.
matricula 568, ocupante do cargo de Escriturdria II, para exercer suas fung¢des na Secretaric
Municipa! de Administragdo - PROCON, em conformidade com os art. 49 e 30 da
Complementar n® 109/2608 de 04 de janeiro de 2008, a partir de 13/02/2015.

Art. 2° - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pago Municipal “Joaquim Tendrio Sobrinho”, aos treze (13) dias do més de feverciro

A\
MARCELINOWPELARIN
Prefeito Munigipa! cm Exzrcicio

2

* Registrada em livro prdprio ¢
publicada por afixagdo, no local
de coswime, na niestna data.
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Prefeitura Municipal de Cassilana

: o
Portaria N. 114/15 de 13 de fevereiro de 2015.

Marcelino Pelarin, Prefeito Municipal em Exercicio de Cassiléndia,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais...

RE SO LV E:

Art. 1° - Realizar a Remogdo da scrvidora municipal Maria Izabel Soares da Silva.
matricula 1600, ocupante do cargo de Gari, para exercer suas fun¢des na Secretaria Municipal de
Educagdio - Centro Municipal de Educagdo Infantil Juracy Lucas , em conforraidade com os art.
49 ¢ 50 da Lei Complementar n° 109/2008 de 04 de janeiro de 2008.

Att. 2° - A presente portaria entrard cm vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efcitos a 11/02/2013, revogadas as disposigdes er contrario.

Paco Murnicipal ~Joaquim Tendrio Sobrinho™, aos treze (13) dias do més de fevereire

W
/" ¥
MARCELINO PELARIN
' Prefeiio Affzm('y'ipu/ em Exercicio

# Registrada em livro nrojiio ¢
publicada por afixagio, no iocal
de cosiume, na mesma data.

A

~
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL ‘
Prefeitura Municipal de Cassilandia)

v

Portaria N.°|i5/15 de 13 de feverciro de 2015.

Marcelino Pelarin, Prcfeito Municipal em Exercicio de Cassilandia.
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigoes legais...

Art. 1° - Conceder a Sra. Leila Leonél Nunes Magalhdes, Auxiliar de Consultorio
Dentario. matricula 1932, Licenca a Gestante pelo prazo de cento € vinte (120) dias, com inicio
em onze (11) de fevereiro de 2015 e término em dez (10) de junho de 2015, de acordo com o Art.
38 do Estatuto dos Funcionarios Piblicos do Municipio Lei n° 109/2008 de 04.01.2008.

Art. 2° - Conceder a prorrogacio da Licenga Maternidade pelo prazo de sessenta (60)
dias. com inicio em onze (11) de junho de 2015 e término em nove (09) de agosto de 2015, de

acordo com o Art. 88 do Estatuto dos Funcionarios Piblicos do Municipio Lei n® 109/2008 de
04/01/2008 e Lei n® 156/2014 de 25/02/2014.

Art. 3° - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publica¢io, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pago Municipal “Joaquim Tendrio Sobrinho”, aos treze (13) dias do més de fevereiro

i

MARCEIINO PELARIN
Prefeito Mynjcipal em Exercicio
Y/

de 2015.

* Registrada‘esp livro proprio e
publicada per aiixagio, no local
de costume, na mesma data.

—
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Cassilan

Portaria N.° 116/15 de 13 de fevereiro de 2015.

Marcelino Pelarin, Prefzito Municipal em Exercicio de Cassilandia.
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Sr. Guilherme Candido de Scuza, Tratorista, matricula 1800
Licenga para Tratamento de Saude pelo prazo de quinze (15) dias, com inicio em doze (12) de
fevereiro de 2015 e término em vinte e seis (26) de fevereiro de 201 5, de acordo com o Art. 77 do

‘ Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio Lei n® 109/2008 de 04.01.2008.

Art. 2° - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicago, retroagindo
seus efeitos a 12/02/2015, revogadas as disposices em contrario.

Pago Municipal “Joagquim Tenério Sobrinho™, aos treze (13) dia do més de fevereiro
de 2015,

A

MARCELINOPELARIN
Prefeito Myhicipal em Exercicio

* Registrada em livro proprio e
=3 k
publicada por afixacio, 10 local
de costume. na mesma data.

‘.&\

~
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Prefeitura Municipal de Cassilandia

DECRETO N.° 2.981/2015, de 20 de fevereiro de 2015.

“Da nova redagéo ao Art. 6° do Decreto n°
2.968/2015, de 15 de janeiro de 2015,
que dispde sobre adocdo de medidas
administrativas para contencao de gastos
do municipio de Cassilandia, e da outras
providencias.”

MARCELINO PELARIN, Prefeito Municipal em Exercicio de
Cassilandia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicées legais:

DECRETA:

Art. 1° - O Art. 6° do Decreto n° 2.968/2015, de 15 de janeiro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 6° - Para a reducao das despesas, ficam determinadas as
seguintes agoes:

| - Ficam restringidas as ligagées dos telefones fixos da Prefeitura
para telefone mével (celular);

Il — As ligagées interurbanas de telefones fixos somente serdo
realizadas apds a autorizacao do Diretor da area;

Il Ficam suspensas em caréater temporario as autorizagées para os
servidores participarem de cursos, seminarios, feiras e congressos, ate ulterior
deliberacao;

IV — Ficam suspensas em carater temporario novas assinaturas ou
renovagoes de assinaturas de jornais revistas e periédicos;

V - Fica suspenso em caréater temporario todo e qualquer tipo de
ajuda ou subvengdo para realizacdo de eventos promovidos por instituicbes nao
governamentais; s
VI - Fica proibido em carater temporario ceder efou locar veiculos
para realizaggo de passeios, jogos ou viagens de qualquer natureza em atividades da
municipalidade ou de instituicdes nao governamentais, ate ulterior deliberacao;

VIl - O uso de veiculos da frota (maquinas, veiculos e
equipamentos), sera exclusivamente no honorario de servico, com autorizagdo do
Secretario da Pasta, devendo ap6s o uso ser recolhido no patio proprio, ficando
expressamente proibido o use para interesse particular:

VIII - Fica suspenso em caréater temporario o transporte e o
fornecimento de terra, areia ou demais situagdes do género pela frota do Municipio;

IX— As despesas com diarias de servidores somente serao
efetivadas mediante autorizagdo do Prefeito Municipal, devendo os Diretores dos
Departamentos Municipais exercer rigido controle das diarias autorizadas:

.- ®e
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - gmj”
Prefeitura Municipal de Cassilandia
DECRETO N.° |

X — Ficam suspensas temporariamente todas as compras, sem
previa autorizagao por escrito do Prefeito Municipal ou pela Secretaria de Coordenacao
Administrativa. Os pagamentos de compras efetuadas em desacordo com o presente
artigo, serédo de exclusiva responsabilidade de quem as efetuar”.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigées em contrario.

Pago Municipal “Joaquim Tenério Sobrinho“ aos vinte (20) dias do
més de fevereiro de 2015.

INO\PELARIN
Prefeito Munigipal em Exercicio

* registrado no livro préprio e publicado por
afixacdo no local de costume, na mesma data.
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