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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Gabinete do Prefeito
CONCURSO PUBLICO N°01/2018
EDITAL DE ABERTURA N°01.01/2018

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em
conformidade com o contido na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Municipal n° 1.267/1990, na Lei Municipal n°® 1.344/1990, na
Lei Municipal n° 4.163/2013 ¢ demais disposi¢des atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagio de Concurso Publico, sob o regime
estatutario, para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagdo de Apoio 8 UNESPAR — Campus de Paranavai,
com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP: 87.705 -190, Paranavai — PR, endereco
eletronico www.fundacaofafipa.org.br e correio eletronico candidato@fafipa.org.

1.2 A selegdo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime estatutario, para suprir necessidade de servidores do Municipio de Cianorte
de acordo com as Tabelas do item 3 deste Edital, e tem prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Poder Executivo do Municipio de Cianorte — PR.

1.3 As provas do Concurso publico serdo realizadas na cidade de Cianorte — PR

1.4 A Comissdo Especial de Concurso Publico, designada pela Portaria n° 78/2018, ficam delegados todos os poderes necessarios para o
pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informacdes na esfera administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por meio de Prova Objetiva e
Prova de Titulos:
a) Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio para todos os cargos;
b) Prova de Titulos, de carater classificatorio para os cargos de Educador Infantil ¢ Professor de Educacio Fisica nos termos
do item 12 deste Edital;
2.2 A convocagdo para as vagas informadas na tabela do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade ¢ a conveniéncia do
Municipio de Cianorte, dentro do prazo de validade do concurso.
2.3 Caso haja demanda de novas investiduras acima do numero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de validade do certame, a
Administracdo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem de classificacdo.
2.4 As atribuigdes, requisitos e a carga horaria dos cargos da tabela do item 3 estdo descritas no Anexo I deste Edital.
2.5 Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo II deste Edital.
2.6 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais
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eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais publica¢des no
enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br ¢ www.cianorte.pr.gov.br. £ de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagdes.

3. DOS CARGOS

3.1 O cargo, o niimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para pessoa com deficiéncia, as remuneragdes iniciais e o
valor da taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 3.1
NIVEL FUNDAMENTAL
QUADRO DE VAGAS
CARGA vatorpa | PERiobone
CARGO REQUISITO HORARIA AC PcD TAXA DE SALARIO
SEMANAL INSCRICAO DA PROVA
¢ OBJETIVA

Auxiliar de Servigos I

(masculino-demandade |y G pundamental Completo 40h 02 - R$30,00 R$1.215,48 MANHA

esforgo fisico acima de 25
KG)

Auxiliar de Servigos 11 Ensino Fundamental Completo 40h 02 - R$30,00 R$1.215,48 MANHA
Coveiro Ensino Fundamental Completo 40h 01 - R$40,00 R$1.536,46 TARDE
Pedreiro Ensino Fundamental Completo 40h 01 - R$40,00 R$1.536,46 TARDE

TABELA 3.2
NIVEL MEDIO/TECNICO
QUADRO DE VAGAS
CARGA VALOR DA ] PERIODO DE
CARGO REQUISITO HORARIA AC PcD TAXA DE SALARIO REALIZACAO DA
SEMANAL INSCRICAO PROVA OBJETIVA
Artesdo Ensino Médio Completo 40h CR - R$30,00 R$1.141,09 MANHA
Atendente de Apoio da
Rede Mummpal de Ensino Médio Completo 40h 03 - R$30,00 R$1.392,74 MANHA
Ensino
Ensino Médio Completo e Registro
Auxiliar de Farmécia griI;S no ramo Farmacéutico (01 40h CR - R$30,00 R$2.260,50 TARDE
Magistério Completo obtido em
nivel médio ou Pedagogia com
Educador Infantil Habilitagdo em Educagdo Infantil 40h 03 - R$60,00 R$2.337,89
e/ou Anos Iniciais do Ensino TARDE
Fundamental ou Normal Superior
Técnico Agricola ou Agropecuaria
Técnico Agricola em nivel médio e Registro no 40h CR - R$50,00 R$2.065,80 ~
MANHA
Conselho de Classe
Técnico de Vigilancia . o
Sanitria Ensino Médio Completo 40h CR - R$40,00 R$1.617,10 MANHA
Formagdo Completa de Nivel Médio
Profissionalizante de Técnico de
Técnico em Enfermagem ou Ensino Médio
Enfermagem Completo mais Curso Técnico em 40h CR - R$40,00 R$1.750,84
& Enfermagem em Instituigdes TARDE
Reconhecidas pelo MEC e Registro
no Conselho de Classe
Telefonista de Central . 1
PABX Ensino Médio Completo 40h CR - R$40,00 R$1.798,92 TARDE
TABELA 3.3
NIVEL SUPERIOR
QUADRO DE VAGAS
CARGA VALOR DA , gi?;fc%
CARGO REQUISITO HORARIA AC PcD TAXA DE SALARIO
SEMANAL INSCRICAO DA PROVA
OBJETIVA
Superior Completo em Direito e inscri¢do
Advogado na OAB 40h 01 - R$80,00 R$5.791,55 MANHA
. . Superior Completo em Servigo Social e
Assistente Social registro no CRESS 40h 01 - R$60,00 R$3.632,97 TARDE
. Superior Completo em Ciéncias Biologica
Bidlogo ¢ registro no CRBIO 40h 01 - R$60,00 R$3.400,39 TARDE
. Superior Completo em Odontologia e
Dentista 20h Registro Regional de Classe 20h CR - R$50,00 R$3.632,97 TARDE
. Superior Completo em Odontologia ¢
Dentista 40h Registro Regional de Classe 40h CR - R$80,00 R$5.891,35 MANHA
. N Superior em Engenharia Agronémica e
Engenheiro Agréonomo Registro Regional de Classe 40h CR - R$80,00 R$4.770,60 TARDE
A Superior Completo em Farmacia com
Farmacéutico Registro no Conselho Regional de Classe 40h CR ) R$80,00 R$4.451,94 MANHA
. o Superior Completo em Ciéncias Contabeis,
Fiscal Tributario Economia, Administragio ou Direito 40h CR - R$60,00 R$4.018,50 TARDE
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NIVEL SUPERIOR

QUADRO DE VAGAS
CARGA vatorpa | PERiopope
CARGO REQUISITO HORARIA @ AC PcD TAXA DE SALARIO
SEMANAL INSCRICAO DA PROVA
OBJETIVA
. Superior Completo em Fisioterapia e
Fisioterapeuta Registro no Conselho se Classe 30h CR - R$60,00 R$3.185,08 TARDE
., Superior Completo em Fonoaudiologia e
Fonoaudiélogo Registro no Conselho Regional de Classe 20h 01 ) R$60,00 R$2.116,04 TARDE
Superior Completo em Educagdo Fisica — ~
Instrutor Técnico Desportivo | Bacharel e Registro com Conselho de 20h CR - R$40,00 R$1.617,10 MANHA
Classe
1 . Superior Completo em Medicina e Registro
Médico Clinico Geral 20h 10 CRM 20h 01 - R$80,00 R$6.814,00 TARDE
1 . Superior Completo em Medicina e Registro
Médico Clinico Geral 40h 1o CRM 40h 01 - R$100,00 R$16.537,93 MANHA
Meédico Superior  Completo em  Medicina, B
. . especializagdo em Ginecologia/ Obstetricia 20h 01 - R$80,00 R$10.002,22 MANHA
Ginecologista/Obstetra .
e Registro no CRM
Superior  Completo em  Medicina,
Meédico Ortopedista 20h especializagdo em Ortopedia e Registro no 20h CR - R$80,00 RS 8.575.,40 TARDE
CRM
Superior  Completo em  Medicina, ~
Meédico Ortopedista 40h especializagdo em Ortopedia e Registro no 40h CR - R$100,00 R$16.537,93 MANHA
CRM
Superior  Completo em  Medicina, ~
Meédico Pediatra especializagdo em Pediatria e Registro no 20h 01 - R$80,00 R$8.575,40 MANHA
CRM
Superior ~ Completo em  Medicina, ~
Meédico Psiquiatra especializagdo em Psiquiatria e Registro no 20h 01 - R$80,00 R$8.575,40 MANHA
CRM
Superior Completo em Medicina, Medicina y
Médico Veterinario Veterinaria e Registro no Conselho 40h CR - R$80,00 R$2.986,02 MANHA
Regional de Classe
T Superior Completo e Nutrigdo e Registro
Nutricionista no Conselho Regional de Classe 40h CR - R$80,00 R$3.632,97 MANHA
Professor de Educagédo Fisica = Graduagdo Plena em Educacao Fisica 20h 02 - R$40,00 R$1.846,83 TARDE
4. REQUISITO PARA POSSE NO CARGO
4.1 Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, nos termos da
Constituigdo Federal:
a) Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da lei;
b) Ter, no ato da investidura do cargo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;
d) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;
e) Possuir os requisitos indicados no Anexo I para o cargo ao qual se candidatou;
f) Nao ter sofrido, no exercicio de fung@o publica, penalidade incompativel com a nomeag@o no cargo publico;
g) Nao estar ocupando cargo ou emprego na administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, salvo os casos de acumulagdo expressas em
lei;
h) Cumprir as determinagdes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser considerado apto apos

submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeagao.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscri¢ao no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigoes estabelecidas
neste Edital.

52 Antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
estabelecidos neste Edital. Podera ser cancelada a inscrigdo do candidato se for verificado, a qualquer tempo, o0 ndo cumprimento das
obrigagdes fixadas neste Edital.

53 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario eletronico de Solicitagdo de Inscrigdo determinara o cancelamento
da inscricao e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabivelis.

5.4 O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e localidades de
nascimento e residéncia.

5.5 As informagodes prestadas no Formulario eletronico de Solicitagdo de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo o e/ou a Fundagdo de Apoio a UNESPAR campus de Paranavai — PR excluir do Concurso Publico o candidato que
preencher dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.6 Nio serd aceita solicitagdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletronico ou qualquer outro meio nao
previsto neste Edital.

5.7 No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por um dos cargos conforme Tabelas 3.1, 3.2 e 3.3 do item 3. Nao sera admitida ao
candidato alteracdo de cargo apoés efetivacdo da inscrigdo.

5.8 As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet.
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Das inscricdes via internet:

5.9.1 O periodo para a realizagdo das inscri¢des sera a partir das 8h00min do dia 22/08/2018 as 23h59min do dia 20/09/2018,
observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

5.9.2 Para efetuar sua inscrig¢do, o candidato devera:

a)  acessar o endereco eletronico;

b) selecionar o concurso pretendido;

¢) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, bem como, o enderego e contato, e definir uma senha de acesso pessoal, e por
fim revisar os dados inseridos;

f)  selecionar a vaga pretendida;

g) selecionar a modalidade de Concorréncia (PcD, Ampla Concorréncia), quando houver;

h) selecionar a condigdo especial, caso necessario;

i) finalizar imprimindo o comprovante de inscri¢do, bem como, o boleto bancario afim de efetuar o pagamento da taxa de

inscri¢do no valor estipulado nas tabelas do item 3 deste Edital.

Nao sera permitido ao candidato, em hipotese alguma, alterar o cargo para o qual se inscreveu apds a efetivacdo do

pagamento da inscricao.

O candidato tera sua inscri¢ao deferida pela empresa organizadora somente apds o recebimento da confirmagao do banco referente ao

pagamento de sua taxa de inscrigdo.

O recibo de pagamento do boleto bancario serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscrigdo neste Concurso Publico. A

Fundag@o de Apoio a UNESPAR e a Prefeitura do Municipio de Cianorte, Estado do Parand, ndo se responsabilizam por Boleto

Bancario, emitido através de enderego eletronico diferente do www.fundacaofafipa.org.br.

A inscri¢@o do candidato somente sera concretizada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

Nao sera considerado o pedido de inscrigdo ndo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao ou

congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu representante, arcando com as

consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario eletrénico de Solicitacdo de Inscricdo disponivel pela via

eletronica.

O valor da taxa de inscri¢@o sera de acordo com o disposto na do item 3 deste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidio dos dados cadastrais informados no ato da inscrigio.

A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, bem como a falsificagao de

declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentag@o determinardo o cancelamento da inscri¢do e anulagao de todos

os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais
cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a convocagdo do candidato, ele sera exonerado do cargo pelo Municipio de

Cianorte — PR.

O candidato podera efetuar inscricio para mais de um cargo do Concurso Publico, desde que a prova objetiva seja realizada

em periodos distintos para cada cargo, devendo observar os periodos de aplicacido da prova (manha e tarde) estabelecidos nas

tabelas do item 3 deste Edital.

5.19.1 Nao havera possibilidade de realizacdo de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato para o mesmo periodo de
realizacdo de prova. O candidato podera alterar o cargo o qual pretende concorrer, até a realizagdo do pagamento da
inscri¢do, a partir disto sera confirmada a inscri¢do que tenha sido paga.

5.19.2 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo tera a devolugdo da importincia paga, ainda que efetuada em
valor superior ao fixado ou em duplicidade, ou para cargo com o mesmo periodo de prova, seja qual for o motivo. A
devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

O pagamento da taxa de inscri¢do podera ser efetuado em toda a rede bancaria até a data de seu vencimento. Caso o candidato ndo

efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar a “Area do Candidato” disponivel no enderego

eletronico www.fundacaofafipa.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento até o dia 21 de setembro
de 2018. As inscrigdes realizadas com pagamento apds essa data ndo serdo acatadas.

Em hipoétese alguma, serd processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 5.20 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipotese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste

CONncurso.

Nio serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em deposito ou

transferéncia bancaria e, tampouco, as de programagio de pagamento que nao sejam efetivadas.

O Municipio de Cianorte — PR e a empresa organizadora nio se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via internet nao recebida

por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagido e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem

como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Das Solicitagcdes de Isencio da Taxa de Inscricio:

Naio havera isengdo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados pelas normas deste Edital.

A solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do para o Concurso Publico sera realizada somente via internet.

Somente sera concedida isencdo da taxa de inscri¢ao ao candidato que estiver amparado pela Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de

2018, que dispde das seguintes formas:

os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja

renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;

os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde.

Da Isengiio — CadUnico:
O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscri¢ao previstas no subitem 5.27.1 devera:
a) solicita-la a partir das 8h do dia 22/08/2018 até as 23h59min do dia 27/08/2018, observando o horario oficial de Brasilia —
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5.29.1

5.30
5.31

5.32
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5.34

5.36
5.37

5.40

5.40.1

5.40.2

DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do, disponivel no endereco eletronico da
Fundac@o de Apoio a Unespar, www.fundacaofafipa.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengo o nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

c) o candidato que requerer a isenc¢do na condi¢do de economicamente hipossuficiente devera informar, no ato da inscrigdo, seus
dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao orgdo de Assistente Social de seu
Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que
tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagcdo do banco de
dados do CadUnico em 4mbito nacional. Apos o julgamento do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo
dos seus dados cadastrais com a Fundagéo de Apoio a Unespar Campus de Paranavai-PR pelo o e-mail candidato@fafipa.org,
anexando documento oficial com foto ou solicita-la ao fiscal de aplicagdo no dia de realizagdo das provas.

d) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar o indeferimento do
pedido de isengao do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes do banco de dados do
CadUnico.

Da Isencdo — Doador de Medula Ossea:

O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscri¢do previstas no subitem 5.27.2 devera:

a) solicita-la a partir das 8h do dia 22/08/2018 até as 23h59min do dia 27/08/2018, observando o horario oficial de Brasilia —
DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do, disponivel no enderego eletronico da
Fundagdo de Apoio a Unespar, www.fundacaofafipa.org.br.

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME, mediante o envio de
copia autenticado por o6rgdo competente, do documento oficial (carteirinha de doador), que comprove a doagdo em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude.

A documentagdo de que trata o subitem anterior devera ser entregue na forma e no prazo do item 5.31 deste Edital;

Para obtengdo da Isen¢do da Taxa de Inscrigdo que refere-se o item 5.29 deste edital, deverdo ser encaminhados, via SEDEX com

AR (Aviso de Recebimento) no periodo do dia 22/08/2018 ao dia 28/08/2018em envelope fechado, os documentos dispostos na

alinea b do subitem 5.29.1 deste edital, devendo o candidato discriminar o nimero do presente edital e enderecado a empresa

organizadora com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: Fundagio de Apoio 2 UNESPAR campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449

Paranavai-PR

CEP: 87.701-970

Concurso Publico do Municipio de Cianorte — PR
(Comprovante de Doador de Medula Ossea)
Cargo: XXXXXXXXX
Numero de Inscri¢io: XXXXXXXX

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isengdo. A solicitagdo sera deferida ou indeferida apos criteriosa analise,
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

A exatiddo dos documentos entregues ¢ de total responsabilidade do candidato. Apos a entrega, dos documentos comprobatorios, nao
sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou recurso.

O candidato que prestar informagao falsa com o intuito de usufruir da iseng@o de que trata o subitem 5.27.1 e 5.27.2 estara sujeito a:

L. cancelamento da inscri¢do e exclusao do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagao de seu resultado;
1. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao do resultado e antes da nomeagao para o
cargo;
1. declaragdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada ap6s a sua publicagdo.
Naio sera concedida isen¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;
c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.28 e 5.29 deste Edital;
d) nao apresentar todos os documentos solicitados.

Nao sera aceita solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao via fax ou via correio eletronico.

A relag@o dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até a data provavel 30/08/2018 no endereco eletronico
www.fundacaofafipa.org.br.

No caso de duas ou mais solicitagdes de isen¢do de um mesmo candidato para o mesmo periodo de realizagdo da prova, sera
homologada a primeira Isengéo a ser deferida. As demais isengdes serdo canceladas automaticamente.

O candidato que tiver a solicitacdo de isenc¢@o da taxa de inscrigdo indeferida podera impetrar recurso e anexar o comprovante
de cadastro do CadUnico ou comprovante de doador de medula 6ssea, através da “Area do Candidato” disponivel no endereco
eletronico www.fundacaofafipa.org.br no periodo das Oh do dia 31/08/2018 até as 23h59min do dia 03/09/2018. O candidato apds
logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o
Indeferimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrig@o.

Se apos a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isengdo da taxa, o candidato podera acessar
o endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br até as 23h59min do dia 20/09/2018 realizar uma nova inscrigdo, gerar o boleto
bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

Os candidatos que ndo tiverem seu requerimento de isen¢do deferido e que ndo realizar uma nova inscri¢do na forma e no prazo
estabelecido neste Edital estardo automaticamente excluidos do certame.

Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso Publico e
poderdo consultar o status da sua inscri¢do no endereco eletronico da organizadora a partir do dia 30/08/2018.
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6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.1.3.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

I

II1.

IVv.

V.
VL

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposigdes
deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei Federal n°® 7.853/89, regulamentada pelo Decreto
3.298/99, Decreto n° 5.296/04, Lei Federal n°® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto n°® 8.368/14, da Lei Estadual 18.419/15, Lei
Estadual 16.945/11, Lei Municipal n® 1.267/90 e demais normas que venham a ampliar o rol de critérios para Pessoas com
Deficiéncia.

Caso a aplicag@o do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em niimero fracionado igual ou superior a 0,5, este

devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 10% das vagas oferecidas por cargo, nos

termos do paragrafo tinico do artigo 15 da Lei Municipal n® 1.267/1990.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5

(cinco).

No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) vaga(s) nova(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia concorreu, o

candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 5* vaga aberta. Os

demais candidatos classificados como PCD serfo convocados para ocupar a 15% a 25% e a 35* vagas e, assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagdo e o nimero maximo de aprovados.

Se o candidato com necessidades especiais tiver uma classificagdo melhor na lista geral, ele sera nomeado por esta, permitindo-se o

provimento do cargo, conforme subitem 6.1.3, por outra pessoa com deficiéncia.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu serd declarada por pericia médica, perdendo o

candidato o direito & nomeagao caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao

conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas

de acordo com o previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,

alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de I a VI a seguir;

e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a: “O portador de visdo monocular tem direito de

concorrer, em Sele¢do Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:
deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;
deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz ¢ 3.000Hz;
deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao
oOptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo Optica; os casos
nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condi¢des anteriores;
deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao antes dos dezoito anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagio;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizac@o dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho.

deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

A pessoa com transtorno do espectro autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de solicitagdo de Inscricdo,
conforme orientagdes do item 5 deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e
especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 Enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢des do subitem 6.3
deste Edital;

6.4.2.1 O laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia da qual o candidato ¢ portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM
¢ a assinatura do médico responséavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos tltimos
12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigdo.

6.4.2.2 Nao havera devolucao do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como nao portador de

deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera

interpor recurso em favor de sua situagao.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Satde e da Legislagdo supracitada neste item, a

opecao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.
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6.7

6.7.1

6.8

6.9

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no enderego
eletronico www.fundacaofafipa.org.br a partir da data provavel de 26/09/2018.

O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera impetrar recurso, em formulario proprio
disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das Oh do dia 27/09/2018 as 23h59min do dia
28/09/2018, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na lista geral
dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas com deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, ela sera preenchida com estrita
observancia da ordem de classificacio geral.

7. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA LACTANTE

7.1
7.1.1

7.1.2

7.1.3.1

7.2
7.2.1

722

723

724

7.2.5

7.2.6

7.2.7

7.3

7.4

7.5

7.6
7.7

7.8

7.9

7.10

Da Solicitacdo de Condi¢do Especial para a Realizacio da Prova Objetiva e da Prova Discursiva:

O candidato que necessitar de condig@o especial durante a realizagdo da prova objetiva e da prova discursiva, portador de deficiéncia

ou ndo, podera solicita-la conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

As condicdes especificas disponiveis para a realizacdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor,

intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os

candidatos portadores de deficiéncia). O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da prova,

devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o §

2° do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

Para solicitar condicao especial, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Solicitacao de Inscri¢do quais os recursos especiais necessarios;

b) enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital.

O laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da

deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de

Doenga — CID, justificando a condi¢@o especial solicitada.

Da Candidata Lactante:

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera:

a) solicitar esta condigdo indicando claramente no Formulario de Solicitagao de Inscrigdo a opgao lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou copia autenticada) que ateste essa
necessidade, conforme disposig¢des do subitem 7.3 deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia da aplicacdo da prova

objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente (a

crianga) em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagio, ¢ vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que

tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14, deste Edital, durante a

realizagdo do certame.

Nos horarios previstos para amamentagio, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova acompanhada

de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensac@o, durante o

periodo de realizagdo da prova.

Naio sera permitida a entrada do lactante e de seu acompanhante responsavel apos o fechamento dos portdes.

A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

Naio serd permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia da lactante no local da realizagdo da prova objetiva sem a presenca de um

acompanhante adulto.

Os documentos referentes as disposi¢oes dos subitens 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3, alinea “b” e 7.2.1, alinea “b” deste Edital deverdo ser

encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), até o dia 21/09/2018, em envelope fechado enderegado a empresa

organizadora com as informacdes abaixo:

DESTINATARIO: Fundagio de Apoio 3 UNESPAR campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449

Paranavai-PR

CEP: 87.701-970

Concurso Publico do Municipio de Cianorte — PR
(Laudo Médico/Condi¢do Especial/Lactante)
Cargo: XXXXXXXXX
Numero de Inscri¢io: XXXXXXXX

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitacdo sera deferida ou indeferida apos criteriosa
analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3 ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital,
causara o indeferimento da solicitagdo da condigdo especial.

A empresa organizadora ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

Nao havera devolucdo da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou copia autenticada, bem como quaisquer
documentos enviados e ndo serdo fornecidas copias.

A empresa organizadora nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da referida documentagio ao seu
destino.

O deferimento das solicitagbes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletronico
www.fundacaofafipa.org.br, a partir da data provavel de 26/09/2018.

O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigo especial indeferida podera impetrar recurso, através da “Area do Candidato”
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disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das Oh do dia 27/09/2018 as 23h59min do dia
28/09/2018, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1 O edital de deferimento das inscri¢des sera divulgado no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br e publicado em Diario
Oficial do municipio, na data provavel de 26/09/2018.

8.2 No edital de deferimento das inscri¢des constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para pessoa
com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condigdes especiais para a realizagdo da prova.

8.3 O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias tteis, contados da data da
divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o sistema de interposi¢do de recursos, através da
“Area do Candidato” disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

8.4  Naio serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no item 15 deste Edital, recursos
sem fundamentagdo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou ofensivos.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1
N° MININO
VALOR POR DE
TIPO DE AREA DE N°DE QUESTAO VALOR QUESTOES i
CARGO FASE PROVA CONHECIMENTOS QUESTOES PONTO TOTAL PARA CARATER
APROVACAO
Lingua Portuguesa 10 3,50 35,00 03
- Auxiliar de Servigos Gerais Uni Obieti Matematica 10 3,50 35,00 03 ELIMINATORIO E
I(masculino-demanda de mea VYA Conhecimentos Gerais 10 3,00 30,00 03 CLASSIFICATORIO
esforgo ﬁsg} ;\cima de 25 TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 — 100,00 | -
- Auxiliar de Servigos Gerais
_ C()I\I/;iro; TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10000 e
- Pedreiro.
TABELA 9.2
VALOR N° MININO
TIPO DE AREA DE N°DE POR VALOR DE
CARGO FASE PROVA CONHECIMENTOS QUESTOES QUESTAO TOTAL QUESTOES CARATER
PONTO PARA
APROVACAO
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00 02
- Artesdo; Matematica 05 3,00 15,00 02 ELIMINATORIO E
- Atendente de Apoio Unica Objetiva | Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00 02 CLASSIFICATORIO
da Rede Mynicipal de Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00 05
Ensino; TOTAL DE QUESTOES E PONTOS KON R — 100,00 e ——
- Auxiliar de TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10000 e
Farmacia;
- Técnico Agricola;
- Técnico de
Vigilancia Sanitaria;
- Técnico em
Enfermagem;

- Telefonista de
Central de P.A.B.X.

TABELA 9.3

NIVEL MEDIO

VALOR POR N° MININO DE

TIPO DE AREA DE N°DE QUESTAO VALOR QUESTQES ,
CARGO FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES PONTO TOTAL APROVACAO CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00 02
Matemtica 05 3,00 15,00 02 :
a : > ELIMINATORIO E
1 OBJETIVA Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00 02 CLASSIFICATORIO
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00 05
- Educador Infantil. TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 - 100,00 |
2* TITULOS De acordo com o item 12 10,00 CLASSIFICATORIO
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1mo00
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TABELA 9.4
NIVEL SUPERIOR
VALOR POR N Q%{ZIZ’]I%{;]S)E
TIPO DE AREA DE N°DE QUESTAO VALOR PARA
CARGO FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES PONTO TOTAL APROVACAO CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00 02
Matematica 05 3,00 15,00 02 ELIMINATORIO E
12 OBJETIVA Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00 02 CLASSIFICATORIO
Prof d Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00 05
- rrolessor de TOTAL DE QUESTOES E PONTOS KL — 100,00 e [ ——
Educagio Fisica.
2 TITULOS De acordo com o item 12 10,00 CLASSIFICATORIO
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 11000 | | e
TABELA 9.5
NIVEL SUPERIOR
N°® MININO
VALOR POR DE ~
T[l)l;O AREA DE N°DE QUESTAO VALOR QUIEE;I(:ES
CARGO FASE PROVA CONHECIMENTOS QUESTOES PONTO TOTAL APROVAC;\ CARATER
o
- Advogado; Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00 02
- ASSISBt?Pl‘e Social; Matemitica 05 3,00 15,00 02 ELIMINATORIO
- B1ologo; - - i i E
) N . Unica Objetiva Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00 02 )
) g:ﬂzzz igﬁj Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00 05 CLASSIFICATORIO
: TOTAL DE QUESTOES E PONTOS KT — 100,00 | e e

- Engenheiro Agronomo;
- Farmacéutico;
- Fiscal Tributario;
- Fisioterapeuta;
- Fonoaudidlogo;

- Instrutor Técnico Desportivo;
- Médico Clinico Geral 20h;
- Médico Clinico Geral 40h; TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 e

- Médico Ginecologista/Obstetra;
- Médico Ortopedista 20h;
- Médico Ortopedista 40h;
- Médico Pediatra;
- Médico Psiquiatra;
- Médico Veterinario;
- Nutricionista.

9.2 Os contetidos programaticos referentes a prova objetiva sdo os constantes do Anexo II deste Edital.
9.3 A prova objetiva serd composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimentos. Cada questdo da prova objetiva terd
4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9.
Sera atribuida pontuagdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.
9.4 Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 60% (sessenta por cento) ou mais no total das areas de
conhecimentos da prova objetiva, e obter 30% (trinta por cento) de acertos em cada drea de conhecimentos, além de ndo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova sera aplicada no Municipio de Cianorte, Estado do Parana. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
existentes no municipio, a empresa organizadora e a Comissdo Especial do Concurso Publico se reservam ao direito de alocar os
locais de prova em cidades proximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

10.1.2 A empresa organizadora e a Comissdo Especial do concurso Publico, em hipotese alguma, se responsabilizardo por
qualquer 6nus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos candidatos inscritos.

10.1.3 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes
da alteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

10.2 A prova objetiva sera na data provavel de 21 de outubro de 2018, em horario e local a ser informado, por meio de edital
disponibilizado no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e no CARTAO DE CONVOCACAO DO CANDIDATO.

10.3 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

10.4 O Cartéio de Convocagio do Candidato com o local de prova objetiva devera ser emitido através da “Area do Candidato” disponivel
no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, a partir de 10 de outubro de 2018.

10.5 O local de realizacao da prova, constante do Cartdo de Convocagdo, ndo sera alterado, em hipotese alguma, a pedido do candidato.

10.6  Os portdes de acesso aos locais de realizacdo da prova serfo abertos 01 (uma) hora antes do inicio da prova, e fechados 15 (quinze)
minutos antes do inicio da prova, estando impedido de ingressar, por qualquer motivo o candidato que chegar ao local da prova apos
o0 horario estipulado para o fechamento dos portdes, o candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova munido de caneta
esferografica transparente de tinta azul ou preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM FOTO ¢ o Cartio
de Confirmagio do Candidato, impresso na “Area do Candidato” disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.
10.6.1 Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e
conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei Federal n® 9.503 art. 159, de 23/09/97.

10.6.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser

Prefeitura do Municipio de Cianorte =~ www.cianorte.pr.gov.br/orgaooficial Assessoria de Comunicagio Social




. A Documento assinado digitalmente
Quarta-feira | 15/ago./2018 | Edi¢io n°® 1320 Qiggﬁc({giggg(ﬁg com certificagéo pela ICP - Brasil JMIZTRSIY

submetido a identificagdo especial, que consistindo na coleta de impresséo digital.

10.7  Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por qualquer motivo, sera eliminado do
Concurso Publico.

10.8  Apos devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizagdo da prova, o candidato somente podera ausentar-se
da sala 60 (sessenta) minutos apos o inicio da prova e, em caso de auséncia temporaria em que o candidato ainda néo tiver terminado
a sua prova, devera fazé-lo acompanhado de um Fiscal. Excepcionalmente, nos casos de alteragdo psicologica e/ou fisiologica
temporaria e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio da
prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

10.9  Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

10.10 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto,
filiagdo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscri¢@o esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou espago fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagao da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem 14.1.3 ¢ 14.1.4 deste
Edital.

10.11 E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no item 14 deste Edital. Caso
seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em
envelopes de guarda de pertences fornecidos pela empresa organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital.
Recomenda-se, nesses casos, que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido,
inclusive do despertador, caso esteja ativado.

10.12 A empresa organizadora ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos candidatos, tampouco por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, ou ainda por danos neles
causados.

10.13 Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O candidato que estiver armado sera
encaminhado a Coordenagao.

10.14 Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagdo da
prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

10.15 A empresa organizadora poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como utilizar detectores de metais
durante a realizagdo da prova. Poderfo, ainda, ser adotadas medidas adicionais de seguranga.

10.16 Ao término da prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada.

10.16.1 Ao término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior conferéncia, desde que isso seja feito no campo
destinado para tal finalidade. Qualquer outra anotagdo sera considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagdo do
certame, nos termos do item 14.1.6 deste Edital.

10.16.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos

com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

10.16.3 As marcagoes feitas na folha de respostas, diferente da orientagdo contida na capa do caderno de questdes e folha de Respostas do
candidato, tais como marcagdo rasurada, ndo preenchida integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de
resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os
prejuizos advindos poderdo impossibilitar a realizagdo do processamento eletronico, invalidando as questdes.

10.16.4 Em hipotese alguma, havera substituicio da Folha de Respostas devido a erro do candidato.

10.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas ¢ deixar definitivamente o local de realizagdo da prova objetiva somente depois
de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém, ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes.

10.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de fechamento do
envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

10.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os ultimos 60 (sessenta) minutos que
antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no subitem 10.24 deste Edital, devendo, obrigatoriamente,
devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas da prova objetiva, devidamente preenchida e assinada.

10.20 O candidato que terminar sua prova nao podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estiverem realizando-a.

10.21 A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimentos. Cada questdo da prova objetiva terd
4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9.
Sera atribuida pontuacdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opg¢do assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

10.21.1A prova objetiva de carater eliminatorio e classificatorio, sera distribuidas e avaliadas conforme as tabelas do item 9 deste Edital.

10.22 A prova objetiva tera a duraciio de 3 (trés) horas, incluido o tempo de marcagio na Folha de Respostas.

10.22.1 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do  afastamento de candidato
da sala de prova.

10.23 Os espelhos da Folha de Respostas do candidato serdo divulgados na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico
www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgagao dos resultados da prova, ficando disponivel para consulta durante o prazo
recursal.

10.24 Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 60% (sessenta por cento) ou mais no total das areas de
conhecimentos da prova objetiva, e obter 30% (trinta por cento) de acertos em cada area de conhecimentos, além de ndo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
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11. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apdés a aplicacdo da prova
objetiva, na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br. Os Cadernos de questdes ficardo
disponiveis para serem baixadas no periodo de 22/10/2018 a 31/10/2018.

11.2  Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados cabera a interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 15 deste Edital.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de Professor de Educacio Fisica ¢ Educador Infantil.
12.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuagio estabelecida no subitem 10.24 da prova objetiva,
além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
12.2 A relagao dos candidatos habilitados para participar da Prova de Titulos, a data para preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e
o periodo em que os titulos deverdo ser enviados, serdo divulgados ~ em edital proprio a ser publicado oportunamente.
12.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos numa tnica vez no formulario de cadastro de titulos, conforme
disposto nas Tabelas 12.1e 12.2.
12.2.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no site, e 0 envio dos documentos anexados como forma de
comprovagio.
12.3  Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao:
a) acessar o endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do Candidato”, utilizando o CPF e
sua senha pessoal;
b) selecionar o concurso o qual encontra-se inscrito, e em seguida selecionar “Prova de Titulos”;
c¢) anexar os documentos no formulario de cadastro de titulos disponivel no endereco eletronico;
d) os titulos anexados devem estar digitalizados frente e verso, devendo estar compactado em um unico arquivo em formato PDF,
com o tamanho maximo de 2 (dois) MB (megabytes), por titulo anexado;
e) ap6s anexado os documentos, devera o candidato enviar os titulos cadastrados para avaliagdo via Sedex com AR (Aviso de
Recebimento) para o enderego informado abaixo, devendo estes documentos ser originais ou copia autenticada.

DESTINATARIO: Fundacio de Apoio 2 UNESPAR Campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 671
Paranavai-PR
CEP: 87.701-970
Concurso Publico do Municipio de Cianorte - PR
- PROVA DE TITULOS-
NOME DO CANDIDATO: XXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAOQ: XXXXXXXX

12.4 A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com as Tabelas 12.1 ¢ 12.2 deste
Edital;
12.4.1 a prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a este
valor, conforme disposto nas Tabelas 12.1 e 12.2 deste Edital;
12.4.2 somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto no item 12.5, e enviados de acordo com alinea “d” do
item 12.3.
12.5  Os documentos pertinentes a prova de titulos deverao ser apresentados em copias legiveis de frente e verso,
autenticadas por cartério competente.
12.6  Para comprovagdo da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e  Doutorado, sera aceito diploma
ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20de  dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo), do Conselho Nacional de Educagio (CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE). Também sera aceita  declaragdo de conclusdo de poés-graduagdo em nivel de especializagdio acompanhada do
respectivo historico escolar, no qual ~ conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengoes, a
comprovagao da apresentagao e aprovagao da monografia. A declaragdo devera também atestar que o curso atende as normas da
Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo
de que o curso cumpriu todas as disposi¢oes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de
credenciamento da instituicdo. Caso o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do
curso, 0  certificado/declaragdo ndo sera aceito.
12.7  Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado
por institui¢ao de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.
12.8  Os certificados/declaracdes ou diplomas de pos-graduac@o, em nivel de especializagdo lato sensu, deverdo conter o histoérico
das disciplinas cursadas e a carga horaria.
12.9  Cursos de Atualizagido e/ou Aperfeicoamento:
129.1 Comprovados mediante apresentagdo de certificado ou atestados expedidos pela entidade  realizadora; os cursos devem
ser relacionados com a area de habilitagdo do cargo pretendido;
12.10 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do drgdo emissor e respectivos registros, € se deles
constarem todos os dados necessarios a identificagdo das institui¢des, dos 6rgaos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.
12.11 Nao serdo avaliados os documentos:
a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagao para a prova de titulos;
b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;
¢) cuja fotocoOpia esteja ilegivel;
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d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartorio, bem como documentos gerados por via eletronica que ndo  estejam
acompanhados do respectivo mecanismo de autenticacao;
e) sem data de expedigdo;
f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que néo estejam revalidados por institui¢do de ensino superior no  Brasil e
sem tradug@o juramentada.
12.12  Naavaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos estabelecido nas Tabelas
12.1 e 12.2 nao serdo considerados.
12.13 Nao sera admitida, sob hipdtese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos, apos o periodo de cadastro e envio dos
titulos.
12.14 Os documentos apresentados nao serdo devolvidos em hip6tese nenhuma, tampouco serdo fornecidas copias dos mesmos.

12.15 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng@o dos documentos apresentados, o candidato  tera
anulada a respectiva pontuagio atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.
12.16 Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos nas Tabelas 12.1 e 12.2.

12.17 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do enderego eletronico
www.fundacaofafipa.org.br.
12.18 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 15
deste Edital.
TABELA 12.1
PROVA DE TITULOS
CARGO: Educador Infantil
: PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Certificado de curso de pos-graduagdo em nivel de especializagiio, com carga horaria minima de 360 h/a na area
de Educaciio. Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de pos-graduagdo em nivel de especializagdo na area
- e 2,00
1 de Educagdo, desde que acompanhada de historico escolar. . 4,00
(Por titulo)
Curso de Licenciatura Plena e/ou Curso de Graduacio na area de Educagiio, desde que ndo seja aquele/a 3’90
2 o1 . (Por titulo) 3,00
utilizado/a para o ingresso no cargo.
0,50
3 Curso de Aperfeigoamento e/ou Capacitagdo na area de Educac¢io, com carga horaria minima ou igual ha 40 horas. (Por titulo) 3,00
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
TABELA 12.2

PROVA DE TITULOS

CARGO: Professor de Educagio Fisica
. PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pos-graduagio em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do cargo a que concorre. 4.00
1 Também sera aceito certificado/declaragéio de conclusdo de curso de doutorado na area do cargo a que concorre > 4,00
Educagao, desde que acompanhado de historico escolar. (por titulo)
Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do cargo a que concorre. 3.00
2 Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado na area do cargo a que concorre, " 3,00
desde que acompanhado de historico escolar. (por titulo)
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializa¢do, com carga horaria minima de 360 h/a na area 1.00
3 do cargo a que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de pos-graduagdo em nivel de ’t’t 10) 3,00
especializa¢@o na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histdrico escolar. (por titulo
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

13.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificagdo minimas exigidas para
aprovagdo, nos termos deste Edital.

13.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.

13.2 Para os cargos de Nivel Fundamental: Auxiliar de Servigos I, Auxiliar de Servigos II, Coveiro e Pedreiro, a Nota Final sera igual a
nota obtida na prova objetiva.

13.3 Para os cargos de Nivel Médio/Técnico: Artesdo, Atendente de Apoio da Rede Municipal de Ensino, Auxiliar de Farmacia,
Técnico Agricola, Técnico de Vigilancia Sanitaria, Técnico em Enfermagem e Telefonista de Central de P.A.B.X, a Nota Final dos
candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.

13.4 Para o cargo de Nivel Médio: Educador Infantil, a Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na
prova de titulos.

13.5 Para os cargos de Nivel Superior: Advogado, Assistente Social, Bidlogo, Dentista 20h, Dentista 40h, Engenheiro Agronomo,
Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Instrutor Técnico Desportivo, Médico Clinico Geral 20h, Médico Clinico Geral 40h,
Médico Ginecologista/Obstetra, Médico Ortopedista 20h, Médico Ortopedista 40h, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra e
Nutricionista, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.
13.6 Para o cargo de Nivel Superior: Professor de Educacio Fisica, a Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na
prova de titulos.

13.7 Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a datade  publicagdo do
resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro
de 2003).
13.7.1 Em caso de concurso para preenchimento de cargo que exija escolaridade de 2° grau completo ou curso
superior.
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a) obtiver maior nota nas provas de maior peso, conforme ordem preestabelecida neste Edital; e, persistindo o empate,
respectivamente;

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuag¢do em Lingua Portuguesa;

¢) obtiver maior pontuagdo em Matematica;

d) obtiver maior pontua¢do em Conhecimentos Gerais;

) obtiver maior pontuacdo na Prova de Titulos, quando houver;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem),

considerando dia, més, ano;

g) Sorteio Publico.
13.7.2 Para os cargos de nivel fundamental tera preferéncia o candidato:
a) obtiver maior nota nas provas de maior peso, conforme ordem preestabelecida neste Edital; e, persistindo o empate,

respectivamente;

b) obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;

¢) obtiver maior pontuagdo em Matematica;

d) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem),

considerando dia, més, ano;

g) Sorteio Publico.

13.8 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 2 (duas) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como Pessoa
com Deficiéncia em ordem de classificagao;
b) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como Pessoa com Deficiéncia

em ordem de classificacao.

14. DA ELIMINACAO

14.1

14.2
143

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

14.1.1 Nao estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no horario determinado para o seu inicio.

14.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material nao
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagio propria ou de terceiros.

14.1.3 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma diferente das
orientagOes deste Edital:

a) Livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, cddigos e/ou legislagdo, impressos que ndo estejam expressamente
permitidos ou qualquer outro material de consulta;

b) Carteira de bolso, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

14.1.4 For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma diferente das
orienta¢des do item 10.10 e 10.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que devem ser obrigatoriamente acondicionados em
envelope para guarda de pertences fornecido pela empresa organizadora.

a) Equipamentos eletronicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina
fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar; relégio de qualquer espécie, que emita ruidos e/ou
sons.

14.1.5 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos.

14.1.6 Fizer anotagdes de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos.

14.1.7 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

16.1.8 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

14.1.9 Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

14.1.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

14.1.11 Nao permitir a coleta de sua assinatura ou da impressao digital durante a realizagdo das provas.

14.1.12 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la a Coordenagéo.

14.1.13 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

14.1.14 Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 10.17 ou portando o caderno de questdes da prova objetiva antes

do tempo determinado no subitem 10.19.

14.1.15 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao.

14.1.16 Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando qualquer objeto relacionado nos

subitens 14.1.3 ¢ 14.1.4.

14.1.17 Nao obter 60% (sessenta por cento) ou mais na prova objetiva, e obter 30% (trinta por cento) de acertos em cada drea

de conhecimentos, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.18 Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do certame.

As ocorréncias que ensejarem a eliminagdo de candidatos serdo registradas em ata.

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas provas serdo

anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1

Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, a Comissdo Especial do Concurso Publico, no prazo de 2 (dois) dias
uteis da publicac@o das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:
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a) Contra o indeferimento da Isen¢io CadUnico;
b) Contra o indeferimento da Isengdo de Doador de Medula Ossea;
c) Contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condi¢@o especial e inscricdo como Pessoa
com Deficiéncia;
d) Contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;
e) Contra o resultado da prova objetiva;
f) Contra o resultado da prova de titulos;
g) Contra a nota final e classificag@o dos candidatos.

152

153

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9
15.10

15.11

15.12
15.13
15.14
15.15
15.16

15.17

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos dos recursos no

endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br/concurso, sob pena de perder o prazo recursal.

Os recursos deverio ser protocolados através da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico

www.fundacaofafipa.org.br/concurso.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso previsto na alinea “e” do subitem

15.1, os recursos deverdo estar acompanhados de citagdo da bibliografia.

Especificamente para o caso previsto na alinea “e” do subitem 15.1, admitir-se-4 um tnico recurso por questdo para cada candidato,

ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de

acordo com o0 novo gabarito.

Se da analise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o resultado sera recalculado de

acordo com 0 novo gabarito.

No caso de anulacao de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, inclusive

ao0s que nao tenham interposto recurso.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste

Edital ndo serdo apreciados.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida

pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo

obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposigdo de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos contra as questoes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos

recursos DEFERIDOS no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br/concurso. Nao serdo encaminhadas respostas individuais

aos candidatos.

15.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficarfio disponiveis para
consulta individual do candidato no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br por 05 (cinco) dias, a contar da data
de publicacdo do edital de resultado a que se refere.

A Banca Examinadora da Fundagdo de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, empresa responsavel pela organizacdo do

certame, constitui ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo

recursos ou revisdes adicionais.

16. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

16.1

O resultado final do Concurso Publico, apos decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Municipio de Cianorte —
PR ¢ publicado em Diario Oficial do Municipio e nos enderecos www.fundacaofafipa.org.br ¢ www.cianorte.pr.gov.br, em duas
listas, em ordem classificatoria e pontuadas: lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia e outra somente com a classifica¢@o dos candidatos com deficiéncia.

17. DOS ATOS CONVOCATORIOS

17.1

Apds a homologagio a convocagio para posse serd publicada no Orgdo Oficial do Municipio e no endereco eletrdnico oficial do
Municipio de Cianorte, www.cianorte.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de
convocagio que serdo publicados.

18. DA CONVOCACAO

18.1

18.2

18.3

18.3.1

18.3.2

A convocagao dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto no edital, ocorrera de acordo com a necessidade,
disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Cianorte - PR, respeitando ordem de classificagao e a vigéncia do Edital.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagao sera considerado como desistente e substituido, na
sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A nomeacao no cargo dependera de prévia inspegao médica oficial do Municipio e avaliagdo psicoldgica. O candidato convocado
somente sera nomeado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para
exercer o cargo, nao sera nomeado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a
ordem de classificagdo.

Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica para a verificagdo da compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo.

Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagdo do candidato para o exercicio do cargo, este ndo
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sera considerado apto a nomeagdo e deixara sua vaga disponivel para o proximo candidato na ordem de classificagdo.

18.4  Para nomeagdo e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes
documentos:
a) Cédula de Identidade;
b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF) atualizado conforme E-Social;
c) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, se candidato do sexo masculino;
d) Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo endereco eletronico do Tribunal Regional Eleitoral; e)
Certidoes Negativas da Justi¢a Federal e Estadual (Criminal — Cartdrio Distribuidor), onde tenha residido nos tltimos (cinco) anos,
expedidas até 60 (sessenta) dias anteriores a data da posse;
f) Certidao Negativa do Cartorio de Protesto;
g) Carta de Apresentac@o de uma firma ou de duas pessoas;
h) Certidao de Nascimento (quando for solteiro);
i) Certidao de Casamento atualizado até 01 (um) anterior a data da posse;
j) Certiddo de Obito (vitvo);
k) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;
1) 1 (uma) foto 3x4 recente;
m) Comprovante de endereco atual;
n) Carteira de Trabalho - CTPS;
o) PIS/PASEP se j4 inscrito
p) Atestado de satde ocupacional (Exame pré-admissional) com exames médicos de Hemograma completo, Urina I, Raio X do Térax
¢ Coluna, exame médico de um Otorrinolaringologista e de um Psiquiatra e exame de sanidade fisica.
q) Documento que comprove a conclusio da escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido neste Edital;
r) Comprovante de Registro e de que estd em dia com suas obrigagdes junto ao respectivo Conselho de Classe (quando for o caso);
s) Declaragdo de bens e valores que integram seu patrimonio privado, conforme prescrito na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992;
t) Declaragdo de conhecimento dos direitos e deveres assinalados na Lei Municipal n® 1.267/90, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores do Municipio de Cianorte;
u) Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como ndo percebe
beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico
(art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal, hipotese nas quais
devera ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a ateng¢@o aos limites remuneratorios estipulados pelo
inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso devera o candidato declarar o acamulo de cargos e quanto ganha em cada um sob pena de
desclassifica¢@o, bem como certiddo de tempo de servigo publico anterior;
v) Outros documentos listados no momento do ato convocatorio;
w) Os candidatos deverdo estar com a situagio cadastral regular junto aos Orgdos Governamentais, demonstrada por meio de
documento expedido pelo aplicativo “consulta qualificagdo cadastral” a fim de nfo comprometer o cadastramento inicial ou
admissdes no eSocial: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml.
18.4.1 Todos os documentos, atestados e exames previstos no item 18.4 serfio Uinica e exclusivamente de responsabilidade do
candidato.
18.5.1 O candidato, apds a convocagdo, devera comparecer a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Cianorte - PR, no
prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da publicagdo do Edital de nomeagdo, munido de documento de identidade original
juntamente com os documentos citados no item 4 e subitem 18.4.

19. DA NOMEACAO
19.1  Serdo nomeados, gradativamente, através do Didrio Oficial do Municipio, os candidatos aprovados em todas as etapas do concurso,

para investidura no cargo e cumprimento do estagio probatorio de 03 (trés) anos.

19.1.1 O provimento dos cargos ficara a critério do Municipio de Cianorte — PR e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo.

19.2

19.3

194

Sera eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados para nomeagdo e inicio do estagio
probatdrio.

Cabera o Municipio de Cianorte — PR a defini¢do da data de nomeagdo dos candidatos, ndo sendo permitida modificagao desta data
para qualquer fim que no seja necessidade e conveniéncia da Administragéo.

A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em
prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem prejuizo das sangdes legais cabivelis.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1

20.1.1

20.2

20.3

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo estiver consumada a providéncia
do evento que lhes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo
Municipio de Cianorte - PR, no endereco eletronico www.cianorte.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Concurso Publico de que trata este Edital, no enderego eletronico do Fundagéo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai
www.fundacaofafipa.org.br e do Municipio de Cianorte - PR www.cianorte.pr.gov.br.

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissao ou
declarag@o falsa de dados ou condigdes, ou ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido
aprovacdo, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabivelis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o nao
cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

Prefeitura do Municipio de Cianorte =~ www.cianorte.pr.gov.br/orgaooficial Assessoria de Comunicagio Social




ORGAO OFICIAL Documento assinado digitalmente

do Municipio de Cianorte com certificagao pela ICP - Brasil | Pag. 16

Quarta-feira | 15/ago./2018 | Edicdo n° 1320

20.3.1 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagoes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais
eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicagdes no
enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

20.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo
aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartdo de Confirmagdo de Inscri¢do e Local de Provas, e os
demais editais de convocacao referentes as fases deste Concurso Publico.

204.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara na sua eliminagao do concurso

20.4.2 As ocorréncias que ensejarem a elimina¢do de candidatos, exceto a mencionada no subitem anterior, serdo registradas em ata
conforme o item 14.2.

20.5 A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdo, sera considerada, em carater irrecorrivel,
como desisténcia.

20.6  Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagao no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a
homologacdo publicada no Diario Eletronico Oficial do Municipio de Cianorte - PR, acessado pelo endereco eletronico
www.cianorte.pr.gov.br.

20.7 O Municipio de Cianorte e a Fundacido de Apoio @ UNESPAR — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por despesas com
viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso Publico.

20.7.1 Havendo alteracdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

20.8 A empresa organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

20.9 A Comissao do Concurso permanecera constituida até a homologacdo do concurso.

20.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragdo por meio de solicitagdo
assinada pelo proprio candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@fafipa.org, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso n° 01/2018, Cargo
e numero de Inscrigdo, até a data de publicacdo da homologagdo dos resultados. Apds esta data, poderd requerer a alteragdo junto a
Prefeitura do Municipio de Cianorte — PR, situada no Centro Civico Edno Guimaraes, n° 100, CEP: 87.200-127, no Protocolo Geral
ou enviar a documentagdo via SEDEX com AR para o mesmo enderego, aos cuidados da Divisao de Recursos Humanos.

20.11 O Municipio de Cianorte e a Fundagdo de Apoio a Unespar — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) enderego eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informacdes divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

20.12 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor
ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

20.13  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Piblico em conjunto com a empresa organizadora.

20.14 Sera admitida impugnagao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de sua publicago.

20.15 A impugnagdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o endere¢o da Fundagdo
de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n°® 794 A, 1° andar, Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.

20.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Cianorte, 14 de agosto de 2018.
Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito do Municipio

DOS REQUISITOS, CARGA HORARIA E ATRIBUIQOES
Advogado

Requisito: Superior Completo em Direito e inscrigdo na OAB.
Carga Horaria: 40 horas
Atribui¢ées: Atuar em qualquer foro ou instancia, em nome do Municipio, nos feitos em que ele seja autor, réu, assistente ou
oponente; Efetuar cobranca judicial da Divida Ativa; Emitir pareceres singulares ou relatar pareceres coletivo; Responder a consulta
sobre interpretacdes de textos legais de interesse do Municipio; Prestar assisténcia aos 6rgdos em assuntos de natureza juridica;
Examinar Anteprojetos de Leis e outros atos normativos; Estudar e minutar contratos, termos de compromisso e responsabilidade,
escritura e outros atos; Elaborar informacdes e mandados de seguranga; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execugao das atividades proprias do cargo; Executar outras tarefas correlatas.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: - Habilidades de transformar, mudar, reformar, criar varios tipos de objetos com materiais: reciclaveis, extraidos da
natureza, sucata, etc; - Habilidades para produzir objetos de argila, barro, etc; - Habilidades de trabalhar com linhas, tintas, pincéis,
tecidos, papéis, cola, giz, madeiras, molduras; - Habilidades de manusear ferramentas basicas; - Habilidades de realizar dinamicas
em grupo de acordo com os interesses dos componentes do grupo; - Executar tarefas correlatas ao cargo.
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Assistente Social ‘
Requisito: Superior Completo em Servigo Social e Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 40 horas
Atribuigoes: Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas sociais, visando a implantagdo, manutencdo e

ampliagao de servigos na area desenvolvimento comunitario; Prestar assisténcia no dmbito social a individuos e familias carentes,
identificando suas necessidades, efetuando estudos de casos, preparando-os e encaminhando-os as entidades componentes para
atendimento; Manter contatos com entidades, e 6rgaos comunitarios, com a finalidade de obter recursos, assisténcia médica,
documentagédo, colocagdo profissional e outros, de modo a servir individuos desamparados; Assessorar tecnicamente entidades
assistenciais, orientando-as através de treinamentos especificos, técnicas comunitarias e nogdes basicas de alimentagéo, higiene e
saude; ldentificar problemas psico-econdmico social do individuo, através de observacdes, atividades grupais, entrevistas e
pesquisas, visando soluciona-los e desenvolver as potencialidades do individuo; Promover reunides com equipes técnicas vinculadas
a areas, para debater problemas, propor solugdes e elaborar estudos sobre adaptagéo, permanéncia e desligamento de menores nas
entidades assistenciais especificas; Elaborar laudos e relatérios, quando necessario; Executar outras tarefas correlatas.

Atendente de Apoio da Rede Municipal de Ensino

Requisito: Ensino Médio Completo

Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes: | - atender crianga(s) e/ou adolescente(s) em suas necessidades basicas de alimentagéo, higienizagédo, hora do sono,
zelar por sua seguranga e locomogao no ambiente escolar, conforme especificidades relacionadas a turma e faixa etaria atendida; Il -
cuidar da(s) crianga(s) e/ou adolescente(s), propiciando um ambiente afetivo, estimulador e agradavel ao seu desenvolvimento; Il -
zelar pelo espaco fisico, mantendo organizado, limpo e conservado o ambiente de trabalho, que estara sob sua responsabilidade; IV -
atender e/ou auxiliar nas atividades de carater socio-recreativas, culturais, esportivas e de lazer; V - realizar e/ou auxiliar o trabalho de
acolhimento e/ou entrega das criangas nos horarios definidos de inicio e término das atividades, observando a escala estabelecida
pela diregéo da Instituigdo; VI - acompanhar a(s) crianga(s) e/ou adolescente(s) com necessidades especiais, que precisar(em) de
transporte escolar, de acordo com designagao da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura; VIl - Executar outras tarefas correlatas,
propostas pelo(a) professor(a), educador(a), coordenagéo pedagdgica e/ou diregao da Instituicao.

Auxiliar de Farmacia
Requisito: Ensino Médio Completo e Registro em CTPS no ramo Farmacéutico (experiéncia de 01 ano).

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: Aviamento de receitas médicas; Orientagdo de uso do medicamentos; Controle e estoque de medicamentos na
farmacia; Distribuicdo de medicamentos nos Postos de Saude; Relatérios mensais; Outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Servigos | — Masculino (demanda de esforgo fisico acima de 25 Kg)

Requisito: Ensino Fundamental Completo.
Carga Horaria: 40 horas
Atribuicdes: Executar tarefas relativas as areas de: constru¢cdo, manutengdo, mecénica, limpeza, conservagao, parques e jardins,
prédios, logradouros publicos, bibliotecas, vigilancia e cemitério, capina e preparo de terreno; Executar ou auxiliar na execucéo de
qualquer servigo de natureza bragal, conforme instrugdo ou solicitagao do chefe imediato; Manuseio de equipamentos, utensilios e
maquinas de operagao simples; Executar servicos de lavoura e manusear instrumentos agricolas; Aplicacdo de inseticidas e
fungicidas; Lavagens de maquinas e veiculos; Carregar e descarregar veiculos, empilhando o material nos locais indicados; Percorrer
as dependéncias do local de trabalho, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de
iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos; Informar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que lhe forem
confiadas; Manter limpo e arrumado o local de trabalho e zelar pelas ferramentas e equipamentos colocados a sua disposigdo;
Respeitar as normas de seguranca e higiene no trabalho; Comunicar o chefe imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias; Executar outras tarefas correlatas, conforme a necessidade ou a critério de
seu superior.
Requisito: Ensino Fundamental Completo.
Carga Horaria: 40 horas
Atribuicées: Preparar e cozinhar alimentos, utilizando técnicas especificas de culinaria, com reaproveitamento de alimentos e
outros; Obedecer ao cardapio previamente organizado e controlar quantitativa e qualitativamente a preparagdo de merenda;
Controlar o estoque de géneros alimenticios, preenchendo requisitos, verificando o consumo diario e suprindo a cozinha dos
alimentos e condimentos necessarios; Servir lanches e refeigdes; Atender adequadamente todos os alunos, inclusive os que
necessitam de atendimento especializado; Providenciar e zelar pela boa organizagao dos servigos de copa e cantina, limpando-as
e conservando-as para manter a ordem e higiene local; Executar servigos de lavanderia; Servigos de limpeza em geral de: méveis,
paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, utensilios, banheiros, patio, calgadas, etc;
Coleta de lixos e tipos de recipientes; Zelar pela aparéncia pessoal, mantendo as vestimentas ou uniformes em perfeitas condi¢gdes
de uso, pela guarda e conservagéo dos alimentos, materiais, maquinas e equipamentos necessarios ao desempenho do cargo;
Manter limpo e arrumado o local de trabalho e zelar pelas ferramentas e equipamentos colocados a sua disposigdo; Comunicar o
chefe imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias; Respeitar
as normas de seguranga e higiene no trabalho; Executar outras tarefas correlatas, conforme a necessidade ou a critério de seu
superior.
. Bélow
Requisito: Ensino Superior Completo em Ciéncias Bioldgicas e registro no CRBIO.
Carga Horaria: 40h
Atribuicoes: - Elaborar, executar e coordenar programas de educagéo ambiental nos diversos 6rgdos da Administragdo Municipal,
escolas e comunidade em geral; - Executar, orientar e supervisionar as atividades de desenvolvimento de projetos, programas e
pesquisas em fauna, flora, zoonoses e vetores bioldgicos, visando a conservagdo, preservagdo e controle ambiental; - Executar e
orientar as atividades para desenvolvimento de pesquisas sobre plantas nativas e exdticas, ornamentais, medicinais, toxicas, ruderais,
meliferas e/ou sociais; - Executar e orientar o levantamento, cadastramento e fiscalizacdo de fontes poluidoras e areas verdes; -
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Executar e orientar o desenvolvimento de planos para manejo de parques, reservas municipais e bacias hidrograficas; - Efetuar
estudos de impactos ambientais decorrentes do uso, ocupagao e aproveitamento dos recursos ambientais; - Executar e supervisionar
o desenvolvimento de programas de pesquisa em Biologia Geral voltados ao conhecimento, produgdo e adequagdo de animais em
cativeiro (peixes, anfibios, répteis, aves, mamiferos, entre outros); - Emitir pareceres e laudos técnicos acerca de analises dentro de
sua area de competéncia; - Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica; - Investigar e interpretar as causas e efeitos maléficos das enfermidades e disturbios parasitolégicos generalizados no
organismo dos seres vivos, visando o controle sanitario; - Atuar executando e orientando na preservagéo do Parque Cinturdo Verde
do Municipio de Cianorte; - Atuar em conjunto com o Instituto Chico Mendes de Conservagéo da Biodiversidade - ICMBio com a
finalidade precipua de cooperagéo técnica na execugéo de atividades conjuntas na preservagéo da Reserva Bioldgica das Perobas; -
Dirigir veiculo automotor com a finalidade de executar suas atividades; - Coordenar pesquisa visando o combate de animais
peconhentos no Municipio; - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Coveiro

Requisito: Ensino Fundamental Completo.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: - Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e saude publica; - Proceder a inumagéo de cadaveres; -
Providenciar a exumacgao de cadaveres, em atendimento a mandado judicial ou agéo policial em articulagdo com a policia técnica; -
Executar trabalhos de conservagao e limpeza de cemitérios e necrotérios; - Efetuar a conservagao de jardins, canteiros, vasos,
floreiras e outros; - Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e grupo ocupacional.

Dentista 20 horas

Requisito: Superior Completo em Odontologia e Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 20 horas

Atribuigoes: Realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a realidade epidemioldgica de saude bucal da comunidade; -
Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB/SUS 96 - e na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); - Procedimentos coletivos (PC); - Consulta odontoldgica - 12 consulta; - Aplicagao
Terapéutica Intensiva com Fluor - por sesséo; - Aplicagdo de selante (por dente); - Controle de placa bacteriana; - Curetagem supra
gengival e polimento dentario (por hemi-arcada); - Selamento de cavidade com cimento provisério (por dente); - Capeamento pulpar
direto em dente permanente; - Pulpotomia em dente deciduo ou permanente e selamento provisério; - Restauragdo a pino; -
Restauragdo com amalgama de uma ou mais faces; - Restauragdo com composito de duas ou mais faces; - Restauracdo com
composito de uma face; - Restauragdo com compdsito envolvendo angulo incisal; - Restauragdo com silicato de uma ou mais faces; -
Restauragao fotopolimerizavel de uma ou mais faces; - Restauragédo com iondmero de vidro de uma ou mais faces; - Exodontia de
dente deciduo; - Exodontia de dente permanente; - Remogéao de resto radicular; - Tratamento de alveolite; - Tratamento de hemorragia
ou pequenos procedimentos de urgéncia; - Ulotomia; - Ulectomia; - Glossorrafia; - Necropulpectomia em dente deciduo ou
permanente; - Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencdo basica para a populagéo adstrita; - Encaminhar e
orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o seu retorno e
acompanhamento, inclusive para fins de complementagédo do tratamento; - Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; - Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; - Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos
diagndsticos efetuados; - Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; - Executar as acdes de
assisténcia integral, aliando a atuagéo clinica a de saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo
com plano de prioridades locais; - Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogéo e prevencéo de saude bucal; - Programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; - Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD; -
Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em saude bucal; - Registrar na ficha D -
Saude Bucal, do Sistema de Informagdo da Atencao Basica - Siab - todos os procedimentos realizados; - Atuar como fiscal sanitario
na Vigilancia Sanitaria; - Executar outras tarefas correlatas.

Dentista 40 horas

Requisito: Superior Completo em Odontologia e Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: - Realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a realidade epidemiolégica de saude bucal da comunidade; -
Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB/SUS 96 - e na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); - Procedimentos coletivos (PC); - Consulta odontolégica - 12 consulta; - Aplicagao
Terapéutica Intensiva com Fluor - por sesséo; - Aplicagao de selante (por dente); - Controle de placa bacteriana; - Curetagem supra
gengival e polimento dentario (por hemi-arcada); - Selamento de cavidade com cimento provisério (por dente); - Capeamento pulpar
direto em dente permanente; - Pulpotomia em dente deciduo ou permanente e selamento provisério; - Restauragdo a pino; -
Restauragdo com amalgama de uma ou mais faces; - Restauragdo com compésito de duas ou mais faces; - Restauragdo com
composito de uma face; - Restauragdo com compdsito envolvendo angulo incisal; - Restauragao com silicato de uma ou mais faces; -
Restauragao fotopolimerizavel de uma ou mais faces; - Restauracdo com iondémero de vidro de uma ou mais faces; - Exodontia de
dente deciduo; - Exodontia de dente permanente; - Remocao de resto radicular; - Tratamento de alveolite; - Tratamento de hemorragia
ou pequenos procedimentos de urgéncia; - Ulotomia; - Ulectomia; - Glossorrafia; - Necropulpectomia em dente deciduo ou
permanente; - Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencao basica para a populagdo adstrita; - Encaminhar e
orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagéo, assegurando o seu retorno e
acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do tratamento; - Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; - Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; - Prescrever medicamentos e outras orientagbes na conformidade dos
diagnosticos efetuados; - Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; - Executar as agbes de
assisténcia integral, aliando a atuagéo clinica a de saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo
com plano de prioridades locais; - Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogdo e prevencéo de saude bucal; - Programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; - Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD; -
Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agbes educativas e preventivas em saude bucal; - Registrar na ficha D -
Saude Bucal, do Sistema de Informagdo da Atengdo Basica - Siab - todos os procedimentos realizados; - Atuar como fiscal sanitario
na Vigilancia Sanitaria; - Executar outras tarefas correlatas.
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Educador Infantil

Requisito: Magistério Completo obtido em nivel médio ou Pedagogia com Habilitagdo em Educacgao Infantil e/ou anos iniciais
do ensino fundamental ou curso normal superior.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: - Atender criancas de 0 a 5 anos; - Cuidar com afetividade das criangas permitindo assim seu desenvolvimento integral,
- Atender as necessidades de cada crianga e respeita-la em sua individualidade; - Cuidar da higiene da crianga bem como do espago
fisico que a mesma utiliza; - Ser observador, criativo e flexivel; - Fazer a articulagdo entre a agdo pedagodgica e a compreensao do
desenvolvimento infantil; - Organizar e reorganizar as agbes pedagodgicas; - Registrar nos relatérios as aquisicbes e os progressos
feitos pelas criangas; - Proporcionar a crianga o contato com o mundo da linguagem oral e escrita; - Utilizar recursos que representam
importantes formas de aprendizagem como o jogo e o brinquedo, uma vez que estes articulam os conhecimentos em relacdo ao
mundo. - Efetuar tarefas inerentes ao atendimento da Educagao Infantil ; - Responsabilizar-se por criangas que permanegam no
Centro de Educacgao Infantil , na turma ou periodo correspondente ao seu turno de trabalho; - Executar atividades pedagodgicas de
acordo com o planejamento do setor competente; - Atualizar-se, por meio de cursos, leituras, reunides pedagdgicas e grupos de
estudo e/ou trabalho; - Estabelecer, como prioridade, o desenvolvimento da individualizagdo da auto-estima, solidariedade e
seguranga emocional da crianga; - Zelar pelas instalagbes, materiais, maquinas e equipamentos utilizados; - Executar outras tarefas
correlatas."

Engenheiro Agronomo

Requisito: Superior em Engenharia Agronomica ou Agronomia e Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes: - Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastagens, orientando e controlando técnicas como
utilizagéo de terras, reproducéo, cuidado e exploragao da vegetagéo florestal para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos
produtos agricolas, novos métodos e sistemas de desenvolvimento para a pecuaria, ou melhorar a ja existente. - Elaborar métodos e
técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos; - Estudar
os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigagéo, adubagem e condi¢des climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e
analisando seus resultados na fase da semeadura, cultivo e colheita; - Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas,
enfermidades da lavoura e pragas de insetos, e ou aprimorar os ja existentes; - Participar de programa de treinamento, quando
convocado; - Participar, conforme a politica interna, de projetos, cursos, eventos e convénios; - Elaborar relatério, parecer e laudo
técnico em sua area de especialidade; - Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental; - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao; - Prestar assisténcia e
consultoria técnicas; - Executar outras atividades inerentes ao cargo.

Farmacéutico

Requisito: Superior Completo em Farmacia com Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigdes: | - Realizar trabalhos de manipulagéo e distribuicdo de medicamentos; Il - Participar da elaboragdo do planejamento de
salde e demais instrumentos de gestdo em sua esfera de atuagédo; Ill - Utilizar ferramentas de controle, monitoramento e avaliagdo
que possibilitem o acompanhamento do planejamento de saude e subsidiem a tomada de decisdo em sua esfera de atuacéo; IV -
Participar do processo de selegdo de medicamentos; V - Elaborar a programagdo da aquisicdo de medicamentos em sua esfera de
gestéo; VI - Assessorar na elaboracéo do edital de aquisicdo de medicamentos e outros produtos para a saude e das demais etapas
do processo; VII - Participar dos processos de valorizagdo, formagdo e capacitagdo dos profissionais de saude que atuam na
assisténcia farmacéutica; VIII - Avaliar de forma permanente as condi¢gdes existentes para o armazenamento, distribuicdo e
dispensagédo de medicamentos, realizando os encaminhamentos necessarios para atender a legislagdo sanitaria vigente; IX -
Desenvolver agbes para a promogao do uso racional de medicamentos; X - Participar das atividades relacionadas ao gerenciamento
de residuos dos servigos de saude, conforme legislagédo sanitaria vigente; Xl - Executar outras tarefas correlatas.

Fiscal Tributario

Requisito: Superior Completo em Ciéncias Contabeis, Economia, Administragdo ou Direito.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigdes: - Assistir e orientar unidades de execugdo no cumprimento da legislagéo tributaria; - Efetuar calculos e sistemas
explicativos de célculos de tributos; - Elaborar e acompanhar cronogramas de fiscalizagéo, lancamentos e arrecadacéo de tributos; -
Aditar documentos fiscais e contabeis e realizar comparagées visando o adequado enquadramento fiscal do contribuinte; - Prestar
atendimento, orientagdes e informagdes ao publico; - Estudar e propor alteragdes na legislagao tributaria; - Desenvolver técnicas de
aperfeicoamento da sistematica de fiscalizagdo, consciéncia e conhecimento comunitario no que tange a tributagao; - Desenvolver
estudos, objetivando o acompanhamento, controle e avaliagéo da receita; - Emitir pareceres em processos e consultas interpretando e
aplicando a Legislagao Tributaria quando houver tal delegagéo; - Executar outras tarefas compativeis com a fungéo, determinadas
pela chefia imediata. - Executar outras tarefas correlatas.

Fisioterapeuta

Requisito: Superior Completo em Fisioterapia e Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 30 horas

Atribuices: - Prestar assisténcia fisioterapéutica em todas as areas pertinentes a fungédo (ambulatorial e em consultério), executando
métodos e técnicas fisioterapicas com a finalidade de desenvolver a capacidade fisica do paciente, tratar de lesdes, restaurar e
conservar a integridade fisica do paciente, restabelecer deficiéncias musculares, recuperar dificuldades motoras que estejam
associadas a problemas fisicos ou mentais; -Elaborar o Diagnodstico Cinesiologico Funcional. - Prescrever, planejar, ordenar, analisar,
supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua resolutividade e as condigdes de alta do paciente submetido
a estas praticas de saude. - Tratar doengas ou lesdes nos pacientes, utilizando-se de todas as técnicas pertinentes a fungao de
fisioterapeuta, para obter o maximo de recuperacao funcional dos 6rgéos e tecidos afetados; - Solicitar exames complementares para
acompanhamento da evolu¢do do quadro funcional do paciente, sempre que necessario e justificado; - Avaliar e reavaliar o estado de
saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares funcionais, de amplitude articular, de verificacdo da cinética e
movimentacdo de pesquisa de reflexos, provas de esforgo de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade
funcional dos 6rgéos afetados; - Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando
necessario; Registrar no prontuario do paciente, as prescrigdes fisioterapéuticas, sua evolugao, as intercorréncias e as condigdes de
alta da assisténcia fisioterapéutica; - Integrar a equipe multiprofissional de salde, sempre que necessario, com participacao Plena na
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atencdo prestada ao paciente; - Efetuar controle periédico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho; - Elaborar pareceres
técnicos especializados sempre que solicitados; - Estabelecer o programa terapéutico do paciente, fazendo as adequagdes
necessarias; - Colaborar com as autoridades de fiscalizagéo profissional e/ou sanitaria; - Efetuar controle periédico da qualidade e
funcionalidade dos seus equipamentos, das condigdes sanitarias e da resolutividade dos trabalhos desenvolvidos; - Desenvolver
atividades, de forma harménica na equipe multiprofissional de saude; - Zelar pela autonomia cientifica de cada um dos membros da
equipe, ndo abdicando da independéncia cientifico-profissional e da isonomia na suas relagdes profissionais; - Participar das reunides
de estudos e discussdes de casos, de forma ativa e contributiva aos objetivos pretendidos; - Participar da educagéao, prevengéo e
assisténcia fisioterapéutica coletiva, na atengdo primaria em saude. - Participar de equipes multiprofissionais destinadas a planejar,
implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em Saude Publica; - Contribuir no planejamento,
investigagéo e estudos epidemioldgicos. - Executar outras tarefas correlatas.

Fonoaudiélogo

Requisito: Superior Completo em Fonoaudiologio e Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 20 horas

Atribuigoes: Efetuar estudo de caso, avaliando as deficiéncias ligadas a comunicagéo oral e escrita do paciente, realizando exames
fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagéo e outras técnicas préprias; Estabelecer plano de treinamento ou terapéutico, com base
no prognostico, determinando exercicios fonoarticulatérios, de respiragao, motores, etc. Programar, desenvolver e/ou supervisionar o
treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo e compreensdao do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo
demonstracao de respiragao funcional, empostagéo de voz, treinamento fonético, auditivo, de dicgéo e organizacdo do pensamento
em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o paciente; Emitir parecer quanto ao aperfeigoamento ou a praticabilidade da reabilitagao
fonaudioldgica, empregando técnicas de avaliagéo especifica para possibilitar a selegao profissional ou escolar; Efetuar a avaliagao
audioldgica procedendo a indicagao de aparelho auditivo, se necessario; Executar outras tarefas correlatas.

Instrutor Técnico Desportivo
Requisito: Superior Completo em Educacao Fisica — Bacharel e Registro no Conselho Regional de Classe.
Carga Horaria: 20 horas
Atribui¢Oes: Realizar treinamento de escolinhas esportivas do Municipio; Orientar tecnicamente a pratica de esporte amador;
Ministrar o treinamento de Handebol; Ministrar o treinamento de Voleibol; Ministrar o treinamento de Basquete; Ministrar o treinamento
de Futebol de Saldo; Acompanhar as equipes que representam o Municipio em competicdes esportivas; Aprimorar as técnicas
desportivas dos atletas; Executar outras tarefas correlatas.

Médico Clinico Geral - 20 horas |

Requisito: Superior Completo em Medicina e Registro no CRM.

Carga Horaria: 20h

AtribuigGes: Participar de formulagdo de diagnésticos de saude publica, realizando levantamentos da situagdo dos servigos de
saude do municipio, identificando prioridades, para determinagdo de programas a serem desenvolvidos; Realizar avaliagao periddica
dos servigos prestados; Participar dos trabalhos de prevencao e controle de doengas transmissiveis em geral (Programa de Vigilancia
Epidemiologica); Opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcias integral e saude individual, bem como
de grupos especificos, particularmente, daqueles prioritarios e de alto risco; Participar da operacionalizacdo do sistema de referéncia
e contra-referéncia ao paciente nos diferentes niveis de atengdo a saude; Participar de programas de atividades de educagao
sanitaria, visando a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade; Participar junto ao setor competente, das atividades
relacionadas com o recrutamento, selecdo e treinamento de pessoal; Efetuar pesquisas na area, visando contribuir para o
aprimoramento da prestagao dos servicos de saude; Dar, quando solicitado, parecer técnico nos processos de padronizagao,
aquisicao, distribuicdo, instalagdo e manutengcdo de equipamentos e materiais para a area de saude; Promover o registro dos
atendimentos efetuados; Participar das definicdes dos programas de atualizagéo e aperfeicoamento das equipes que atuam na area
de saude, fornecendo subsidios técnicos para a composigdo dos conteddos programaticos; Prestar atendimento médico preventivo,
terapéutico ou de emergéncia, examinando o paciente e diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando orientagbes e
solicitando hospitalizagéo, se necessario; Requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratorio, para fins de
diagnostico e acompanhamento clinico; Participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes, verificando suas
condigdes de saude, emitindo laudos para admissao de servidores, concessao de licengas, aposentadorias, readaptagdes, e emissao
de carteiras e atestados de sanidade fisica mental; Executar outras tarefas correlatas.

Médico Clinico Geral — 40 horas

Requisito: Ensino: Superior Completo em Medicina e Registro no CRM.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: Participar de formulagdo de diagndsticos de saude publica, realizando levantamentos da situagdo dos servigcos de
saude do municipio, identificando prioridades, para determinagéo de programas a serem desenvolvidos; Realizar avaliacdo periédica
dos servigcos prestados; Participar dos trabalhos de prevencdo e controle de doengas transmissiveis em geral (Programa de
Vigilancia Epidemioldgica); Opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcias integral e saude individual,
bem como de grupos especificos, particularmente, daqueles prioritarios e de alto risco; Participar da operacionalizagéo do sistema de
referéncia e contra-referéncia ao paciente nos diferentes niveis de atengdo a saude; Participar de programas de atividades de
educacgao sanitaria, visando a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade; Participar junto ao setor competente, das
atividades relacionadas com o recrutamento, selegéo e treinamento de pessoal; Efetuar pesquisas na area, visando contribuir para o
aprimoramento da prestagéo dos servicos de saude; Dar, quando solicitado, parecer técnico nos processos de padronizagao,
aquisicao, distribuicdo, instalagdo e manutencado de equipamentos e materiais para a area de saude; Promover o registro dos
atendimentos efetuados; Participar das definicdes dos programas de atualizagéo e aperfeicoamento das equipes que atuam na area
de saude, fornecendo subsidios técnicos para a composigao dos contetudos programaticos; Prestar atendimento médico preventivo,
terapéutico ou de emergéncia, examinando o paciente e diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando orientacdes e
solicitando hospitalizagdo, se necessario; Requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratério, para fins de
diagnostico e acompanhamento clinico; Participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes, verificando suas
condigbes de saude, emitindo laudos para admissao de servidores, concessao de licengas, aposentadorias, readaptagoes, e emissao
de carteiras e atestados de sanidade fisica mental; Executar outras tarefas correlatas.
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Médico Ginecologista/Obstetra

Requisito: Superior Completo em Medicina — Especializagdo em Ginecologia/Obstetricia e Registro no CRM.

Carga Horaria: 20 horas

Atribuicoes: | - Prestar assisténcia médica integral a saude da mulher, na area de ginecologia e obstetricia; Il - Realizar anamnese
(Historico Clinico); Il - Efetuar exames fisicos; IV - Efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico; V - Determinar o diagndstico ou
hipétese diagnéstica; VI - Solicitar e avaliar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia quando julgar necessario; VIl - Prescrever
medicagcao (RENAME), quando necessario; VIII - Participar, conforme a politica interna do Municipio, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; IX - Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de

Médico Ortopedista — 20 horas

Requisito: Superior Completo em Medicina com especializagao em Ortopedia e registro no CRM.

Carga Horaria: 20 horas

Atribuigoes: | - Planejar, controlar e executar agdes relacionadas ao atendimento primario e emergencial nas Unidades de Saude;

Il - Realizar consultas em adultos de ambos os sexos encaminhados a area de salude e seguranga do trabalho; Ill - Realizar as
atividades previstas para o Médico no Estatuto dos Servidores Municipais, na Consolidagcdo das Leis do Trabalho e nos demais
diplomas legais da area de pessoal e previdenciaria; IV - Realizar exames clinicos, procedimentos cirdrgicos, diagnosticos, emissao
de atestados, encaminhamentos e contra referéncia; V - Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; VI - Manter registro dos pacientes com anotagdo da conclusdo diagnodstica, do tratamento prescrito e da evolugéo de
doenca; VII - Acompanhar o paciente, verificar a evolugdo da doenga e encaminhar quando necessario a profissionais e/ou entidades
especializadas; VIII - Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica para promover a saude e bem estar do paciente;
IX - Participar no desenvolvimento de programas educativos e preventivos de saude publica voltados para a Medicina; X - Efetuar
exames médicos dentro da especialidade, emitir diagndsticos, promover o tratamento, requisitar exames, analisar resultados e
prescrever medicamentos com a aplicagao dos recursos da medicina preventiva e/ou terapéutica; Xl| - Requisitar, analisar e interpretar
exames complementares para acompanhamento clinico; Xl - Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador em Unidades de
Saude e nas comunidades locais; XllII - Realizar exames médicos admissionais de candidatos aprovados em concurso; XIV - Orientar
a execugao de exames radiologicos e interpretar, analisar e diagnosticar os resultados finais; XV - Prestar primeiro atendimento
quando de urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatologicas; XVI - Prestar atendimento domiciliar sempre que houver planejamento
especifico das Unidades de Saude de atuagdo; XVII - Participar do planejamento e contribuir com sugestdes nas atividades
desenvolvidas na Unidade de Saude por outros Profissionais da Saude, Estagiarios e Voluntarios, em conformidade com a legislagéo
e normas do conselho de classe; XVIII - Participar de pericia médica, quando solicitado, dando parecer técnico; XIX - Executar outras
tarefas correlatas.

Médico Ortopedista — 40 horas

Requisito: Superior Completo em Medicina com especializagao em Ortopedia e registro no CRM.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: | - Planejar, controlar e executar agdes relacionadas ao atendimento primario e emergencial nas Unidades de Saude;

Il - Realizar consultas em adultos de ambos os sexos encaminhados a area de saude e seguranga do trabalho; Il - Realizar as
atividades previstas para o Médico no Estatuto dos Servidores Municipais, na Consolidacdo das Leis do Trabalho e nos demais
diplomas legais da area de pessoal e previdenciaria; IV - Realizar exames clinicos, procedimentos cirurgicos, diagnoésticos, emissao
de atestados, encaminhamentos e contra referéncia; V - Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; VI - Manter registro dos pacientes com anotagdo da conclusao diagnostica, do tratamento prescrito e da evolugéo de
doenga; VII - Acompanhar o paciente, verificar a evolugdo da doenga e encaminhar quando necessario a profissionais e/ou entidades
especializadas; VIII - Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica para promover a saude e bem estar do paciente;
IX - Participar no desenvolvimento de programas educativos e preventivos de saude publica voltados para a Medicina; X - Efetuar
exames médicos dentro da especialidade, emitir diagnosticos, promover o tratamento, requisitar exames, analisar resultados e
prescrever medicamentos com a aplicagédo dos recursos da medicina preventiva e/ou terapéutica; XlI - Requisitar, analisar e interpretar
exames complementares para acompanhamento clinico; Xl - Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador em Unidades de
Saude e nas comunidades locais; XllII - Realizar exames médicos admissionais de candidatos aprovados em concurso; XIV - Orientar
a execugao de exames radiologicos e interpretar, analisar e diagnosticar os resultados finais; XV - Prestar primeiro atendimento
quando de urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatoldgicas; XVI - Prestar atendimento domiciliar sempre que houver planejamento
especifico das Unidades de Saude de atuacado; XVII - Participar do planejamento e contribuir com sugestdes nas atividades
desenvolvidas na Unidade de Saude por outros Profissionais da Saude, Estagiarios e Voluntarios, em conformidade com a legislagdo
e normas do conselho de classe; XVIII - Participar de pericia médica, quando solicitado, dando parecer técnico; XIX - Executar outras
tarefas correlatas.

Médico Pediatra

Requisito: Superior Completo em Medicina com especializacdo em Pediatria e Registro no CRM.

Carga Horaria: 20h

Atribuigoes: | - Planejar, controlar e executar agdes relacionadas ao atendimento primario e emergencial nas Unidades de Saude; Il -
Realizar as atividades previstas para o Médico no Estatuto dos Servidores Municipais, na Consolidagdo das Leis do Trabalho e nos
demais diplomas da area de pessoal e previdenciaria; Il - Realizar exames clinicos, procedimentos cirurgicos, diagnosticos, emissao
de atestados, encaminhamentos e contra referéncia; IV - Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; V - Manter registro dos pacientes com anotag¢édo da concluséo diagndstica, do tratamento prescrito e da evolugéo de doenca;
VI - Acompanhar o paciente, verificar a evolugdo da doenga e encaminhar quando necessario, a profissionais e/ou entidades
especializadas; VIl - Aplica recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica para promover a sadde e bem estar do paciente;
VIII - Participar no desenvolvimento e na aplicagdo de programas de vigilancia epidemioldgica e de programas educativos e
preventivos de saude publica voltados para a Medicina; IX - Efetuar exames médicos dentro da especialidade, emitir diagndsticos,
promover o tratamento, requisitar exames, analisar resultados e prescrever medicamentos com a aplicagéo dos recursos da medicina
preventiva e/ou terapéutica; X - Requisitar, analisar e interpretar exames complementares para acompanhamento clinico; Xl - Atuar
em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica e de saude do trabalhador em Unidades de Saude e nas comunidades locais; Xll - Orientar a execugao de exames
radiologicos e interpretar, analisar e diagnosticar os resultados finais; XlIl - Analisar e assinar atestados de obitos; XIV - Prestar
primeiro atendimento quando de urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatolégicas; XV - Prestar atendimento domiciliar sempre que
houver planejamento especifico da Unidade de Saude de atuagéo; XVI - Participar do planejamento e contribuir com sugestdes nas
atividades desenvolvidas nas Unidades de Saude por outros profissionais da Saude, estagiarios e voluntarios, em conformidade com
a legislacédo e normas do Conselho de Classe.
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Médico Psiquiatra

Requisito: Superior Completo em Medicina, especializagcdo em Psiquiatria e registro no CRM.

Carga Horaria: 20 horas

Atribuigoes: - Realizar atendimentos na area de psiquiatria, inclusive os de urgéncia; - Realizar intervengdes clinicas em situagdes de
crise; - Desempenhar fungdes preventiva e curativa; - Realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica e acompanhamento de
pacientes; - Atuar em ambulatério na area de saude mental; - Atuar em equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagndstico e
atividades de prevencéo e promogao da saude; - Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuigdes pertinentes ao cargo e a area. - Executar outras tarefas correlatas.

Médico Veterinario

Requisito: Superior em Medicina Veterinaria e Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 40h

Atribuigoes: Elaborar, supervisionar e executar programas de fiscalizagdo envolvendo transito de animais, produtos veterinarios e de
origem animal, estabelecimentos revendedores de vacinas, feiras de exposicao e outros; Averiguar a existéncia de focos de doencgas,
visitando propriedades, examinando animais, coletando amostras para analise de laboratorio e emitindo diagndstico; Participar da
elaboragao de programas de higiene de alimentos, montando sistema de controle e fiscalizagao de entidades que manipulam produtos
alimenticios, com vistas a protecdo da saude publica; Desenvolver pesquisas veterinarias para produgcdo de material bioldgico,
coletando e analisando amostras animais-sangue, urina, fezes e outros com o fim de combater e prevenir doengas; Participar da
elaboragdo de programas de treinamento para pessoal que atua na area de fiscalizacdo de animais, produtos veterinarios e de origem
animal; Executar outras tarefas correlatas.

Requisito: Superior Completo em Nutricao e Registro no Conselho Regional de Classe.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: Proceder ao planejamento e a elaboragao de cardapios e dietas especiais, baseando-se na observagéo da aceitagao
dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugcédo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e
econdmicos para oferecer refeigdes balanceadas; Orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo e a distribuigdo
das refeigdes; atuar no setor de nutricdo dos programas de saude planejando e auxiliando sua operagdo; controlar os pedidos de
géneros alimenticios, orientando seu recebimento e armazenagem; executar outras tarefas.

Pedreiro

Requisito: Ensino Fundamental Completo.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes: Verificar as caracteristicas da obra, para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma de execugao
de trabalho; Misturar areia, cimento e agua, dosando esses materiais nas quantidades apropriadas para obter a argamassa a ser
empregada no assentamento das pedras ou tijolos; Assentar tijolos, pedras e materiais afins, colocando-os em camadas sobrepostas,
formando fileiras horizontais ou de outras formas, unindo-os com argamassa espalhada em cada camada com o auxilio de uma colher
de pedreiro e arrematando a operagao com golpes de martelo ou com o cabo da colher sobre os tijolos, para levantar paredes, muros
e outras edificagdes; Recobrir as juntas entre tijolos e pedras, preenchendo-as com argamassa e retocando-as com a colher de
pedreiro para nivela-las; Verificar a horizontalidade e verticalidade do trabalho, controlando-o com nivel e prumo para assegurar-se da
corregdo do trabalho; Construir bases de concreto ou de outro material de acordo com as especificagdes, para possibilitar a instalagédo
de tubos para bueiros, postes, maquinas e outros afins; Executar outras tarefas correlatas.

Professor de Educacao Fisica
Requisito: Graduagao Plena em Educacao Fisica
Carga Horaria: 20 horas
Atribuigoes: —Trabalhar com atividades ritmicas e expressivas, conhecimentos sobre o corpo, esportes, jogos, ginasticas e outros em
conformidade com as diretrizes curriculares da disciplina de Educagao Fisica para a Educagao Infantil e as séries iniciais do Ensino
Fundamental, observando a idade e peculiaridades dos alunos; —Proporcionar experiéncias para os alunos no tempo e no espago, no
ambito do lazer, através de atividades recreativas, estimulando a autonomia; —Trabalhar com os alunos atividades de cultura corporal
e ludicidade, que emergem das e nas brincadeiras de repertério infantil;, —Trabalhar com os alunos atividades levando-os a
estabelecer conexdes entre o imaginario e o real, refletindo sobre os papéis assumidos nas relagdes de grupos; —-Desempenhar outras
atividades correlatas.

Técnico Agricola

Requisito: Técnico Agricola ou Agropecuaria em Nivel Médio e Registro no Conselho de Classe.

Carga Horaria: 40 horas

Atribuigoes: - Prestar assisténcia aos agricultores sobre métodos de cultura, bem como sobre meios de defesa e tratamento contra
pragas e moléstias nas plantas; - Realizar cultura experimental através de plantio de canteiros, bem como efetuar calculo para
adubacgéo e preparo da terra; - Informar aos lavradores sobre a conveniéncia de introdugdo de novas culturas e equipamentos
indicados para cada lavoura, bem como a manutencgéo e conservagdo dos mesmos;- Orientar os criadores, fazendo demonstragdes
praticas sobre métodos de vacinagao, de criacdo e contengcdo de animais, bem como sobre processos adequados de limpeza e
desinfecgao de estabulos, baias; - Auxiliar o veterinario nas praticas operatorias e tratamento dos animais controlando a temperatura,
administrando remédios, aplicando injegdes, supervisionando a distribuicdo de alimentos, colaborar com experimentagéo zootécnica; -
Realizar a inseminacao artificial; - Colaborar na organizagéo de exposi¢des rurais; - Acompanhar o desenvolvimento da produgéo de
leite e verificar o respectivo teor de gordura; - Dar orientagdo sobre industrias rurais, conservas e laticinios; - Executar outras tarefas
correlatas.

Técnico em Vigilancia Sanitaria

Requisito: Ensino Médio Completo

Carga Horaria: 40 horas

Atribuicées: Alimentos: Higiene dos estabelecimentos comerciais; qualidade dos produtos, condigbes fisicas; higiene dos
manipuladores; Servigos e Produtos Controle de psicotrépicos; Validade e registro dos 6rgdos competentes dos medicamentos;
Inspecéo da area hospitalar, farmacéutica, laboratorial, consultérios médicos, dental e clinicas em geral; Saneamento: fiscalizagao,
qualidade da agua dos esgotos, lixo, destinos dos dejetos, controle da Raiva; Liberagdo de habite-se; aprovagéo de projetos para
construcao, liberacédo da Licenga Sanitaria para exercicio do ano; Prestar outras tarefas correlatas.
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Técnico em Enfermagem |
Requisito: Formacdo Completa de Nivel Médio Profissionalizante de Técnico de Enfermagem ou Ensino Médio Completo
mais Curso Técnico em Enfermagem em Instituicoes Reconhecidas pelo MEC e Registro no Conselho de Classe.
Carga Horaria: 40 horas
Atribuicoes: exercer as atividades auxiliares de nivel médio técnico, acompanhando os servigos de enfermagem nas unidades de
saude; auxiliar no desenvolvimento de programas de saude, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e
reciclagem de pessoal para manter os padrées desejaveis de assisténcia aos pacientes; auxiliar no planejamento, programacéo,
orientacéo e supervisdo das atividades de enfermagem para constante melhoria da qualidade dos servigos prestados aos pacientes;
auxiliar nas atividades de controle das doengas transmissiveis em geral em programas de Vigilancia Epidemiolégica para prevenir
surto de doengas; manter controle sistematico sobre os trabalhos de atendimento aos pacientes, sobretudo locomogéo, para prevenir
que danos fisicos sejam causados aos mesmos durante a assisténcia de saude; atuar em diversas tarefas de enfermagem, como:
administragéo de sangue e plasma, controle da pressdo venosa, monitorizagao de aplicagéo de respiradores artificiais, prestagéo de
cuidados de conforto para proporcionar maior bem estar fisico e mental aos pacientes; executar tratamentos diversos como: lavagens,
sondagens, aspira¢des, nebulizagdes e outros; orientar o paciente sobre a medicagdo e sequencia do tratamento prescrito pelo
meédico, instruindo-o sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento para reduzir a incidéncia de acidentes;
efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentacdo em intervengdes cirurgicas, atuando sob a supervisédo do
enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe; executar servicos gerais de
enfermagem, puericultura, inje¢des e vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir presséo arterial, fazer curativos e
coletar material para exame de laboratério; prestar atendimento em eventos promovidos pelo municipio para efetuar primeiros
socorros no caso de emergéncia; participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos; executar atividades de apoio, como: a lavagem e preparo de material para esterilizagdo; executar outras tarefas
correlatas.

Telefonista de Central de P.A.B.X ‘

Requisito: Ensino Médio Completo

Carga Horaria: 40 h

Atribuigdes: Operar mesa e aparelho telefénico e mesas de ligagdo; Estabelecer comunicagdes, internas, locais e interurbanas;
Vigiar e manipular permanentemente painéis ; Receber chamadas para atendimentos urgentes de ambulancias, comunicando-se por
radio PX ou outro meio, registrando dados de controles; Prestar informacdes relacionadas com a reparticdo; Responsabilizar-se pela
manutencdo e conservagao do equipamento utilizado; Prestar informagbes e localizar pessoas,, consultando listas telefénicas e de
funcionarios e rol de nimeros Uteis para o 6rgdo; Realizar controle das ligacdes telefénicas efetuadas anotando dados em formularios
apropriados; Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO Il DO EDITAL DE CONCURSO N° 01/2018
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenagéo e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios; Equagbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungéo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcao Modular;
Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, conteudo e classificagbes. Poder constituinte
originario e derivado. Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais. Interpretagdo das normas constitucionais. Dos principios
fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos, dos direitos sociais, dos direitos
de nacionalidade, dos direitos politicos. Do mandado de seguranca. Da organizagdo do Estado: da organizagéo politico-
administrativa; da Unido; dos Estados Federados; dos Municipios: organizagao, competéncia e responsabilidades; da intervencéo
do Estado no Municipio. Da reparticao das competéncias. Do Poder Legislativo: composigéo e atribuicbes; do processo legislativo;
da fiscalizagdo; do Tribunal de Contas. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario: do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal
de Justica; dos Tribunais e juizes dos Estados; das fungdes essenciais a justica. Do controle da constitucionalidade: controle difuso
e concentrado; Agao Declaratéria de Constitucionalidade, A¢do Direta de Inconstitucionalidade, Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental, Inconstitucionalidade por Omissdo e Mandado de Injungédo; o controle de constitucionalidade das leis
municipais. Lei Complementar n°® 95, de 26 de fevereiro de 1998.

Prefeitura do Municipio de Cianorte =~ www.cianorte.pr.gov.br/orgaooficial Assessoria de Comunicagio Social




. A Documento assinado digitalmente
Quarta-feira | 15/ago.2018 | Edigio n° 1320 QRGAO OFICIAL | Pag. 24

Direito Administrativo: Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Administrativo. Administragcdo Publica: conceito,
estrutura, poderes e deveres do administrador publico. Administragdo Publica direta e indireta. Agéncias Reguladoras. Controle da
Administragdo Publica. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies; discricionariedade e vinculagao;
extincdo dos atos administrativos: invalidagédo e revogagao; controle jurisdicional. Poderes da administragéo: Poder vinculado,
discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. Poder de policia. Bens publicos: regime juridico e classificacéo; formas de
utilizagédo, concessao, permissdo e autorizagdo de uso; desafetacdo e alienagdo. Desapropriagdo: conceito. Desapropriagdo por
utilidade publica, necessidade publica, interesse social. Indenizagdo. Desapropriagao indireta. Limitagdes administrativas. Fungao
social da propriedade. Processo Administrativo. Servigcos publicos: conceito, classificagdo, regulamentagao, formas e competéncia
de prestagao; concessao e autorizagdo dos servigos publicos; parcerias publico-privadas (Lei n.° 11.079/2004). Agentes publicos.
Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres; regime juridico. Cargo, emprego e fung&o: normas constitucionais,
provimento, vacancia. Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar.
Regime previdenciario do servidor publico. Concurso publico. Licitagdes e contratos na administragéo publica. Responsabilidade
Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos agentes publicos. Responsabilidade pela omissao
ou deficiéncia de servigo. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Improbidade
administrativa. Decreto-Lei n® 201, de 27 de fevereiro de 1967. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Direito Civil: Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicagao da lei no tempo e no espago, integragao e
interpretacdo. Das pessoas naturais e juridicas: Personalidade, Capacidade. Pessoas juridicas de direito publico e privado. Do
domicilio. Dos bens: classificagéo. Fatos juridicos. Do negdcio juridico: classificagdo, elementos, validade e defeitos. Do ato juridico
licito e ilicito. Da prescricdo e da decadéncia. Das obrigacbes e suas modalidades. Adimplemento e extincao das obrigacgoes.
Inadimplemento das obrigagdes. Dos contratos: dos contratos em geral. Das espécies de contratos: compra e venda; troca ou
permuta; empréstimo; locagdo. Da responsabilidade civil. Posse: conceito, classificagdo, aquisicdo, perda, efeitos e protecéo.
Propriedade: fungao social da propriedade, espécies, aquisicao e perda. Usucapido. Lei de Registros Publicos.

Direito Processual Civil: Principios constitucionais do processo. Das normas fundamentais e da aplicagdo das normas do
Processo Civil. Da competéncia. Das partes e dos procuradores. Da intervengéo de terceiros: da assisténcia, do litisconsércio, da
denunciagao da lide, do chamamento ao processo, do incidente de desconsideragéo da personalidade juridica, do Amicus Curiae.
Do Juiz e dos Auxiliares da Justiga. Dos Atos Processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais: da forma dos atos
processuais; do tempo e do lugar dos atos processuais; dos prazos. Da comunicagao dos Atos Processuais: citagdo e intimagéo. Da
tutela provisoéria: tutela de urgéncia e tutela de evidéncia. Da formagao, da suspensao e da extingdo do processo. Parte Especial: Do
procedimento comum: da peti¢cao inicial; da improcedéncia liminar do pedido; da audiéncia de conciliagdo ou de mediagéo; da
contestagéo; da reconvengao; da revelia; do julgamento conforme o estado do processo; da audiéncia de instrugédo e julgamento;
das provas; da sentenga e da coisa julgada; da liquidagédo de sentenca. Do cumprimento da sentenca: disposi¢cdes gerais; do
cumprimento de sentenga que reconheca a exigibilidade de obrigagdo de pagar quantia certa pela fazenda publica. Dos
procedimentos especiais: das a¢des possessorias; dos embargos de terceiro; da agdo monitéria. Dos procedimentos de jurisdigdo
voluntaria: das disposigdes gerais; da notificagdo e da interpelagdo. Do processo de execugao: da execugao em geral. Das diversas
espécies de execugao: disposigbes gerais; da execucdo das obrigagbes de fazer e ndo fazer; da execucdo por quantia certa; da
execugao contra a fazenda publica. Dos embargos a execugao. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria
dos ftribunais: disposicbes gerais; do conflito de competéncias; da agéo resciséria; do incidente de resolugdo de demandas
repetitivas; da reclamagé&o. Dos recursos.

Direito_Tributario: Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Reparticdo constitucional de receitas
tributarias. Conceito de tributo. Espécies de tributos. Natureza juridica especifica dos tributos. Competéncia tributaria. Imunidades.
Fontes do direito tributario. Obrigagéo tributaria: disposi¢cbes gerais; fato gerador; capacidade tributaria ativa e passiva; sujeicéo
passiva tributaria: contribuinte; responsavel tributario; substituigao tributaria; responsabilidade tributaria: pessoal, dos sucessores e
de terceiros. Denlncia espontanea. Crédito tributario: langamento e suas modalidades; revisdo do langamento; suspensao, extingdo
e exclusdo; garantias e privilégios; preferéncias. Administragdo tributaria: fiscalizagdo, divida ativa, certiddes. Processo
administrativo tributario. Processo judicial tributario: execugao fiscal; agao anulatéria de débito fiscal; agdo de repeticao de indébito;
acao de consignagdo em pagamento; agao declaratéria; medida cautelar fiscal; mandado de seguranga. Tributos de competéncia
municipal.

Direito Financeiro: Principios do direito financeiro. O orgamento publico: principios orgamentarios; Leis orgamentarias; fiscalizagao
orcamentaria; Lei de Responsabilidade Fiscal. Receita Publica: conceito; classificagdo das receitas publicas; aplicagdo da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Despesa Publica: conceito; classificagdo; aplicagao da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Direito do Trabalho: Direito do Trabalho: Principios e fontes do Direito do Trabalho. Hierarquia das fontes do Direito do Trabalho.
Direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da CF/1988). Relagéo de trabalho e relagdo de emprego: requisitos e distingao;
relagbes de trabalho lato sensu. Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: empregado e empregador, conceito e caracterizagéo;
poderes do empregador no contrato de trabalho. Grupo econémico e sua repercussao nas relagdbes de emprego; da sucessao de
empregadores: conceito, caracterizagdo e sua implicagdo ao contrato de trabalho; da responsabilidade solidaria por créditos
trabalhistas; terceirizagcdo e flexibilizacdo. Contrato individual de trabalho: conceito, classificagdo, modalidades e caracteristicas.
Profissdes regulamentadas. Do teletrabalho (Lei n°13.467/2017). Alteragao do contrato de trabalho: alteracéo unilateral e bilateral; o
jus variandi. Transferéncia do empregado: conceito, limitagdes e caracteristicas. Suspensao e interrupgdo do contrato de trabalho:
caracterizagao, distingdo e reflexos no contrato de trabalho. Hipéteses de suspensao e de interrupgdo do contrato de trabalho.
Rescisdo do contrato de trabalho. Modalidades de rescisdo do contrato de trabalho. Aviso prévio: prazo de duragéo e efeitos no
contrato de trabalho. Estabilidade e garantias provisérias de emprego: espécies de estabilidade; despedida e reintegragcao de
empregado estavel. Duragdo do trabalho; jornada de trabalho; periodos de descanso; intervalo para repouso e alimentagao;
descanso semanal remunerado: base de célculo; trabalho noturno e trabalho extraordinario; sistema de compensagéo de horas.
Turnos ininterruptos de revezamento: conceito e implicagdes no contrato de trabalho. Férias: direito a férias e duragéo; periodo
concessivo e periodo aquisitivo de férias; remuneragéo e abono de férias; férias coletivas. Salario minimo: irredutibilidade e garantia.
Salario e remuneragao: conceito e distingdes; composi¢cao do salario; modalidades de salario; formas e meios de pagamento do
salario; adicionais de remuneracéo; gorjetas: conceito e natureza juridica; 13° salario. Equiparacédo salarial: caracterizacao,
requisitos, excludentes; principio da igualdade de salario; desvio e acumulo de fungdo. FGTS e PIS/PASEP. Prescricdo e
decadéncia: conceito, distingdo e prazos. Seguranga e medicina no trabalho: CIPA; atividades insalubres ou perigosas:
caracterizacdo e remuneracdo do trabalho insalubre e perigoso; forma de calculo; cumulagdo de adicionais de insalubridade e
periculosidade. Protegdo ao trabalho do menor; Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90): do direito da
profissionalizagéo e a protecédo no trabalho. Protegcéo ao trabalho da mulher; estabilidade da gestante; licenca maternidade e Lei n°
9.029/95. Direito coletivo do trabalho: liberdade sindical (Convencédo n° 87 da OIT e art. 8° da CF/1988); organizag&o sindical:
conceito de categoria; categoria diferenciada; convencgdes e acordos coletivos de trabalho. Direito de greve; dos servi¢os essenciais;
greve do servidor publico. Comissdes de conciliagao prévia. Da representagao dos empregados. Renuncia e transagéo. Dano moral
nas relagdes de trabalho. Sumulas da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho.
Sumulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho.
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Artesao

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacgéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuacao; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes
e problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagoes, representagao decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressdes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragao, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equacdes do primeiro e segundo grau, resolu¢éo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Confecgdes de pecas artesanais. Orgamento e planejamento de lista de materiais. Tipos de materiais
para artesanato e seu uso adequado; artesanato regional brasileiro; Materiais reciclaveis para artesanato; Materiais téxicos, Soma e
subtragdo de cores; Tipos de tintas para diferentes fins artesanais. Instalagdes, exposicdes, feiras. Reciclagem de Lixo. Histéria do
Artesanato, conceitos e tipos de artesanatos das varias regides do Brasil, Cultura e Artesanato. Linha, forma superficie, volume,
espago, tempo, movimento. Tintas e Pinceis. Material de Base (tela, madeira, papel e etc.) Integragéo através do trabalho artesanal.
Recursos materiais (Fios, tecidos, madeira, gesso, cimento, e etc). Técnicas e manuseio de materiais diversos, para confec¢éo de
produtos artesanais. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Assistente Social

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe
(coordenagao e subordinagao); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacgéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinbmios; Equacdes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcéo Quadréatica; Funcdo Polinomial; Funcdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Fung&o Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragbes, Porcentagem e
Resolugéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos do servigo social. Politica social. Seguridade social. Reforma sanitaria. Servigo social
na contemporaneidade: dimensdes histéricas, tedrico-metodolédgicas e ético-politicas no contexto atual do Servigo Social. Servigo
Social e familia: diversidade e multiplicidade dos arranjos familiares e direitos geracionais. Servigo Social no Processo de
reproducdo de Relacdes Sociais. Questdo social e Servigco social. Planejamento em servigo social: alternativas metodolégicas de
processos de planejamento, monitoramento e avaliagdo — formulagéo de programas, projetos e planos; processo de trabalho do
Assistente Social. Instrumentalidade do Servigo Social. Pesquisa em Servigo Social. Indicadores Sociais. Elaboragdo de laudos,
pareceres e relatorios sociais. Trabalho em rede. Interdisciplinaridade. Atribuigcdes do Assistente Social na Saude. Servigo Social na
década de 90. Gestdo democratica na Salde. Legislagdo: SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); LOAS (Lei Organica da
Assisténcia Social); Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; Lei de Regulamentagdo da Profissdo de Assistente Social e
ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei da Saude - SUS. Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Diretrizes Curriculares do
Curso de Servigo Social ABEPSS e MEC, Constituicdo Federal, Humaniza SUS. Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Atendente de Apoio da Rede Municipal de Ensino |

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fung¢des sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolu¢éo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Caélculos algébricos: expressdes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragao, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equacdes do primeiro e segundo grau, resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagédo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
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Conhecimentos Especificos: Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente): Das Disposigdes Preliminares, Dos
Direitos Fundamentais, Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade, Do Direito a Educagéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer.
Nocgoes de Primeiros Socorros. Nogoes de higienizagao e alimentagao das criangas. Seguranga e locomogao no ambiente escolar,
conforme especificidades relacionadas a turma e faixa etaria atendida. Lei Municipal n°® 1.267, de 11 de setembro de 1990. Cuidados
no acompanhamento de alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino. Acomodagéao
adequada dentro do veiculo de transporte escolar; orientagdo sobre o cinto de segurancga; Orientagdo aos alunos quanto ao risco de
acidente.

Auxiliar de Farmacia

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagao das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugéo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagoes, representagdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressdes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragao, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equacdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Histéria da Farmacia — Nogbes basicas; Anatomia e Fisiologia humana; Nog¢des de Citologia;
Microbiologia; Parasitologia; Patologia Basica; Nogdes de Farmacologia; Grupos farmacoldgicos. Lei Municipal n° 1.267, de 11 de
setembro de 1990.

Auxiliar de Servigos | e Il

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao gréfica, letra e fonema,
silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos,
significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;
Operagdes com fragdes; Fracdes decimais e numeros decimais; Razdo e proporgcdo; Regra de trés; Porcentagem e juros;
Operagdes com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretagéo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenacéo e subordinagao); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios; Equagbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Andlise Combinatdria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragbes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Legislagdo Profissional. Ecologia ambiental: nogbes de ecologia, envolvendo os conceitos de
ecossistema, cadeia e teia alimentar, relagao entre seres vivos, sucesséo ecologica e poluicdo ambiental. Efeitos bioldgicos da
poluigéo. Laboratério: equipamentos, materiais, reagentes, meios de cultura e solugdes. Organizagdo e controle de estoques de
reagentes e equipamentos de laboratério de ensino de Biologia. Normas de assepsia. Amostragem. Elaboragdo de documentagao
técnica rotineira: pareceres, laudos e atestados e registros legais. Métodos e Técnicas da Pesquisa Bioldgica. Biosseguranga em
laboratério. Biologia Celular e Molecular. Conceitos basicos de imunologia. Estrutura, fungdo e produgdo de anticorpos. Testes
sorolégicos. Sistemas de grupos sanguineos. Parasitologia e Microbiologia. Estrutura bacteriana, cultura e isolamento.
Caracteristica e mecanismo de infecgoes causadas por virus, bactérias e protozoarios. Anatomia e Fisiologia Humana. Histologia e
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Embriologia. Genética Geral. Bioquimica basica. Evolugéo. Ecologia Geral. Manejo de fauna. Zoologia dos Invertebrados e dos
Cordados. Técnicas de coleta e de preparo de material zoologico. Botanica Geral. Taxonomia vegetal. Anatomia vegetal.
Biotecnologia vegetal, animal, microbiana. Monitoramento ambiental. Avaliagdo de impactos ambientais. Valoragdo de danos
ambientais. Legislagdo ambiental. Conservagao de recursos naturais. Controle bioldgico de pragas e doengas. Etica profissional. Lei
Municipal n°® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Coveiro
Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretagéo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao grafica, letra e fonema,
silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos,
significagcao das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;
Operagdes com fragdes; Fragcdes decimais e numeros decimais; Razdo e proporgcdo; Regra de trés; Porcentagem e juros;
Operagdes com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo. Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Dentista 20 horas |

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenagéo e subordinagao); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios; Equagbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungcdo Modular;
Progressédo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranga. Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em saude bucal. Saude Publica: organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil — SUS: legislagao,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria. PSF — Programa Saude da Familia (objetivos, fungbes e atribuigbes). Biogénese das dentigcbes. Diagndstico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais
restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionémero de vidro. Materiais protetores do complexo
dentino-pulpar. Métodos preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagdo do meio, selantes,
restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevengao,
tratamento, prevaléncia e incidéncia, micro-organismos cariogénicos, diagndstico da atividade de carie. Inter-relagdo dentistica —
periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencéo e
tratamento nao cirargico. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promogéo de saude
bucal em bebés e criangas, educagdo em salde, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART),
materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em
Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endoddnticas e periodontais. Atendimento de pacientes
com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos,
sedativos, interagbes medicamentosas. Anestesiologia: indicacdes e contraindicagdes dos anestésicos locais em Odontologia,
técnicas de anestesia, doses. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Dentista 40 horas

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe
(coordenacéo e subordinagao); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuagao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios; Equagdes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Fungéo Quadratica; Fungédo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progress@o Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragbes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
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Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em saude bucal. Saude Publica: organizagdo dos Servicos de Saude no Brasil — SUS: legislagao,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria. PSF — Programa Saude da Familia (objetivos, fungdes e atribuigdes). Biogénese das denti¢gdes. Diagndstico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais
restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionémero de vidro. Materiais protetores do complexo
dentino-pulpar. Métodos preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagéo do meio, selantes,
restauracdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevencao,
tratamento, prevaléncia e incidéncia, micro-organismos cariogénicos, diagnostico da atividade de carie. Inter-relagéo dentistica —
periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencao e
tratamento n&o cirurgico. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promogéo de saude
bucal em bebés e criangas, educacdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART),
materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em
Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endoddnticas e periodontais. Atendimento de pacientes
com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatdrios, antimicrobianos,
sedativos, interagdes medicamentosas. Anestesiologia: indicagdes e contraindicagdes dos anestésicos locais em Odontologia,
técnicas de anestesia, doses. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Educador Infantil

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagao de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacado gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindnimos e antdnimos, significagao das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugéo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacéo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Caélculos algébricos: expressbes
algébricas, operagoes, produtos notaveis, fatoragao, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questbes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Psicologia da Educagéo segundo Piaget e Vygotsky; As concepgdes de educagao infantil: curriculo,
funcédo social da escola, papel do aluno, papel do professor, principios metodolégicos, avaliagdo mediadora — concepgao,
instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno; a organizagdo do trabalho pedagdgico; gestdo democratica e as
instancias colegiadas; concepg¢des de desenvolvimento e de aprendizagem; concepgao e principios metodolégicos de alfabetizagao
e letramento na perspectiva sociointeracionista; Politica Nacional de Educagédo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva;
estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino; areas do conhecimento e das linguagens na educagao
infantil; Importancia do Ludico na Educagéo Infantil; Eixos norteadores: Interagdes e Brincadeiras; Indissociagéo entre cuidar e
educar; Lei Federal n® 9.394/96 e suas alteragdes - Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional; Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educagédo Basica; Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente): Das Disposigdes Preliminares, Dos Direitos
Fundamentais, Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade, Do Direito a Educagéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer;
tecnologias da informagéao e comunicagao: encaminhamentos metodoldgicos. Lei Municipal n°® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Engenheiro Agronomo

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe
(coordenacéo e subordinagao); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios; Equagbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funggo Afim;
Fungéo Quadratica; Funcédo Polinomial; Fungcdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressédo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questbes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Agricultura, Quanto as culturas perenes e temporarias, serdo abordados aspectos morfofisioldgicos
de crescimento, desenvolvimento e produgao, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores e dafo-climaticos (temperatura,
disponibilidade de agua, umidade relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e aerag&o). Fertilidade dos solos e nutricdo
mineral de plantas (elementos essenciais e sua disponibilidade, adubagao e fertilizantes, corregdo do solo e corretivos).
Transformacdes do nitroaénio. do fésforo. do enxofre e de outros elementos no solo. Tratos culturais (principais praticas culturais e
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particularidades de lavouras de importancia econémica). Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia).
Principais pragas e doengas e métodos de controle. Conceitos, objetivos, escolas e aplicagdo dos principios agroecoldgicos:
agricultura organica, as escolas da linha agroecolodgica. Conversao da agricultura convencional a agricultura organica. Tipos de
magquina e implementos agricolas e sua operacionalizagdo. Génese do solo. Processos e fatores de formagdo dos solos.
Caracteristicas fisicas, quimicas e mineralégicas dos solos. Principais atributos do solo para fins de classificacdo. Sistema Brasileiro
de Classificagdo de Solos. Levantamentos e amostragem de solos. Engenharia Rural: irrigagdo e drenagem. Pecuaria — Economia
Agricola — teoria e instrumentos de analise econdmica: teoria da produgdo e da estrutura de mercados, progresso técnico na
agricultura, teoria da demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanca no equilibrio, relagbes entre receita e elasticidade, formagao
de pregos, pregos fixos e flexiveis, determinagdo dos precos agricolas, teoria da renda da terra. Mecanismos e financiamentos da
politica agricola, Politica macroeconémica e agricultura. Instrumento de politica agricola: créditos, precos, tributagédo, tecnologia,
armazenamento e comercializagao, politicas de seguranga alimentar, politicas de reforma agraria e colonizagdo. Como promover
"dias de campo" para demonstrar técnicas. Nogdes e conhecimentos para elaboragao de laudos técnicos. Lei Municipal n® 1.267, de
11 de setembro de 1990.

Farmacéutico

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindnimos e antdénimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes sintaticas, Sintaxe
(coordenacgao e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios; Equagdes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungao Afim;
Fungdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Andlise Combinatdria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragbes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Politica Nacional de Medicamentos. Uso Racional de Medicamentos. Assisténcia Farmacéutica: ciclo
da assisténcia farmacéutica (produgéo, selecédo, programacao, aquisicao, armazenamento, distribuicdo, prescricao, dispensagéo de
medicamentos). Assisténcia Farmacéutica na atengdo basica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (medicamentos disponibilizados,
programas aos quais se destinam — saude mental, excepcionais, hipertensdo e diabetes, estratégicos, aids). Relagcdo Nacional de
Medicamentos Essenciais — RENAME. Conhecimentos sobre epidemiologia e vigilancia epidemioldgica. Normas e diretrizes do
Programa Saude da Familia. Calculos farmacéuticos. Conhecimento de farmacotécnica e farmacodindmica acerca dos
medicamentos disponibilizados pelo SUS na rede basica de saude. Nogdes Basicas sobre estudos de utilizagdo de medicamentos e
farmacovigilancia. Centros de Informacdo de Medicamentos: finalidade e importancia. Formas farmacéuticas: capsulas,
comprimidos; sistemas de liberagao prolongada de farmacos; sistemas transdérmicos; formas farmacéuticas liquidas de uso tépico e
oral; pomadas, cremes, géis e pastas. Nogdes de farmacia magistral. Legislagao farmacéutica. Etica profissional. Sistema Unico de
Saude e Leis Organicas de Saude (Leis 8080/90 e 8142/90), artigos 196 a 198 da Constituicao Federal do Brasil. Lei Municipal n°®
1.267, de 11 de setembro de 1990.

‘ Fiscal Tributario

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Func¢des sintaticas, Sintaxe
(coordenacgao e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Fungdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Fungédo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progresséo Aritmética; Progresséo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questbes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: No¢des de Direito Constitucional — Os Poderes do Estado e as respectivas fungbes. Formas de
Estado. Formas e sistemas de governo. Teoria Geral da Constituicdo. Controle de constitucionalidade no Direito Brasileiro.
Principios fundamentais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Direitos e Garantias Fundamentais. Organizacdo do
Estado Brasileiro. Organizacdo dos Poderes. Finangas Publicas. Ordem econdémica e financeira. Nogdes de Direito Administrativo -
Administracdo Publica: espécies, formas e caracteristicas. Principios da Administragdo Publica. Teoria geral da funcdo publica.
Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas. O servidor publico e a Constituigdo Federal de 1988. Regime juridico
da licitagéo e dos contratos. Administragdo: analise da legislacdo; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacéao de licitagao;
procedimentos, anulagdo e revogacdo; modalidades de licitagdo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceitos, classificagéo,
espécies, elementos, requisitos e atributos do ato administrativo: o ato administrativo e os direitos dos administradores. Poderes
administrativos. Controle da Administragao Publica: espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestagao dos
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servicos publicos. Controle da Administragao Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno, controle
parlamentar, controle social, controle jurisdicional. Responsabilidade Civil da Administragéo. Direito Tributario - Conceito. Principios.
Normas gerais. Obrigagao tributaria: elementos constitutivos e espécies. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Crédito tributario:
natureza, lancamento, suspensdo, extingdo e exclusdo. Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios.
Reparticdo constitucional de competéncias tributarias. Fundos de Participagédo. Limitagdes ao poder de tributar e Renuncias de
receitas. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Administracdo tributaria. Processo tributario.
Prescricdo e decadéncia. Competéncia. Vigéncia. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio. Responsabilidade. Divida ativa.
Lei Complementar Federal n.° 123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. Nogbes de Direito
Civil - A empresa, o empresario e o estabelecimento empresarial, nome empresarial. Empresario individual. Sociedades empresarias
e simples: conceito, ato constitutivo, personalidade juridica, contrato social, classificacdo e tipos de sociedades, direitos, deveres e
responsabilidades dos sécios, administracéo e geréncia. Sociedade limitada. Sociedades por agdes. Registro publico de empresas.
Contratos comerciais: compra e venda mercantil, alienagdo fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil, concesséo e
representagédo comercial, franquia mercantil, cartbes de crédito. Aquisicao da propriedade imovel: registro de imoéveis, acessao
fisica, compra e venda. Direitos Reais sobre bens iméveis: enfiteuse, serviddes, uso, usufruto e habitagdo, do direito do promitente
comprador. Cessdo de direitos de bens imoéveis. Nogdes de Direito Penal — Crimes contra a fé publica; crimes contra a
administragdo publica; crimes de responsabilidade dos servidores publicos; crimes de abuso de autoridade — Lei n.° 4.898/65 e
alteracdes; enriquecimento ilicito; Lei de Improbidade — Lei n.° 8.429/92 e alteragdes; crimes contra a ordem tributaria - Lei n.°
8.137/90 e alteragbes; Lei Contra o Sistema Financeiro. VII Auditoria Contabil/Fiscal - Auditoria: Conceito. Auditoria Interna e
Auditoria Independente. Procedimentos de Auditoria. Papéis de Trabalho. Fraude e erro. Planejamento de Auditoria. Relevancia.
Risco de Auditoria. Supervisdo e Controle de Qualidade. Avaliagdo dos Controles Internos. Avaliagdo do Sistema Contabil.
Aplicagéo de procedimentos de Auditoria. Amostragem estatistica em auditoria. Estimativas Contabeis. Transa¢gdes com partes
relacionadas. Relatério Circunstanciado. Normas de Auditoria Independente. Normas de Auditoria Interna. Etica profissional em
Auditoria. Contabilidade Geral - Contabilidade geral: conceito, nogbes basicas, objeto, finalidade, usuarios e fun¢des. Patriménio:
conceito, bens, direitos e obrigagdes. Equagao patrimonial, origem e aplicagado de recursos. Conceitos contabeis basicos: contas,
langamentos, método das partidas dobradas. Balango patrimonial: apresentagéo e composigéo. Apresentagao da demonstragdo do
resultado. Tipos de sociedades. Legislagcéo Tributaria do Municipio de Paraiso do Norte: Lei n® 29/2001 e alteragbes. ISSQN, IPTU,
ITBI, Contribuigdo de Melhoria. Taxas Diversas. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Fisioterapeuta |

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe
(coordenacéao e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios; Equagbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungao Afim;
Funcéo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungcdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geomeétrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragbes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de prevencgao, habilitagéo e reabilitagdo de pessoas, avaliagdo e
diagnéstico fisioterapicos, promogdo da saude e qualidade de vida, fiscalizagdo de locais e processos de trabalho, visitas
domiciliares e hospitalares, capacitagdo na area de saude do trabalhador, aten¢ao basica em saude do trabalhador, vigilancia em
salude do trabalhador, pareceres, informes técnicos e relatérios; nogbes de cinesiologia e biomecanica, propedéutica
fisioterapéutica. Processos terapicos (hidroterapia, massoterapia, eletrotermofototerapia.), orteses e préteses, anatomia, fisiologia,
fisiologia do exercicio e fisiopatologia, tratamento fisioterapéutico nas lesdes desportivas. Prevengdo de lesdes desportivas.
Procedimentos fisioterapicos (neuroldgicos e neuropediatricos, ortopédicos e traumatoldgicos, cardioldgicos, pneumoldgicos,
ginecoldgicos e obstétricos), geriatria. Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Fonoaudiologo |

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenacgao e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase;
Pontuacéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Funcéo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragbes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
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Conhecimentos Especificos: Audiologia: desenvolvimento do sistema auditivo. Processamento auditivo. Audiologia educacional.
Linguagem: anatomia e fisiologia da linguagem. Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem. Etiologia. Avaliagao. Classificagao.
Diagndstico. Abordagens terapéuticas. Disturbios especificos de linguagem. Alteragdes do desenvolvimento da linguagem.
Disturbios de aprendizagem e dislexia. Alteragbes da linguagem de origem neurolégica. Gagueira na crianga e no adulto.
Motricidade orofacial: atuagdo fonoaudiolégica em neonatologia nas fungdes orofaciais, nas disfungdes da articulagéo
temporomandibular, nas alteragbes de fala, na fissura labiopalatina, na disfagia orofaringea neurogénica e mecéanica. Voz:
avaliagao; classificagao; diagndstico clinico; alteragbes vocais; orientagdo e higiene vocal. Saude Publica: salude escolar. Lei
Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990..
Instrutor Técnico Desportivo

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagédo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagao e
subordinagao); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungéo Afim;
Fungdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressédo Aritmética; Progressdao Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Beneficios da pratica de esportes. Contextualizagdo soécio—cultural da pratica desportiva.
Desenvolvimento motor e aprendizagem motora. Corporeidade e motricidade; Atividade fisica, saude e qualidade de vida. Politicas
Publicas (lazer e esporte). Atividades de recreagédo e lazer. Esportes coletivos e individuais; Atividades ritmicas e expressivas;
Metodologia do treinamento desportivo. Compreensao do desenvolvimento motor. Legislacdo esportiva. Lesdes esportivas. Seguranga
Esportiva. Treinamento desportivo. Primeiros Socorros. Conhecimento sobre Aptiddo Fisica. Influéncia das Atividades Fisicas e
Recreativas na Melhoria da Qualidade de Vida. Esportes (regras oficiais), Atividade motora adaptada; Cinesiologia; Fisiologia do
exercicio; Cineantropometria; Atividades fisicas para grupos especiais; Treinamento fisico e desportivo; Socorros e urgéncias em
esportes e lazer; Planejamento e prescrigdo da atividade fisica; Beneficios da pratica de esportes; Contextualizagdo sociocultural da
pratica desportiva; Politicas Publicas (lazer e esporte). Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Médico Clinico Geral - 20 horas

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesado e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e
subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungéo Afim;
Fungdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungcdo Exponencial; Fung&do Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progress@o Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensao arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose;
Cefaléias; Febre de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia
cardiaca; Alcoolismo; Doengas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva
cronica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brénquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infecgao
Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses superficiais;
Obesidade; Dislipidemias. Etica profissional. Lei Municipal n°® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Médico Clinico Geral — 40 horas

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e
subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungéo Afim;
Fungdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fung&o Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progress@o Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
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euclidianas. Analise Combinatoria; Binobmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragbes, Porcentagem e
Resolugéo de Problemas.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Antibioticoterapia; Anemias; Hipertenséo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose;
Cefaléias; Febre de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia
cardiaca; Alcoolismo; Doengas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva
cronica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brénquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infecgao
Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses superficiais;
Obesidade; Dislipidemias. Etica profissional. Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Médico Ginecologista/Obstetra

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes sintaticas, Sintaxe
(coordenagéo e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de
crase; Pontuagao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios; Equacdes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Fungéo Quadratica; Funcdo Polinomial; Funcdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progressédo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e
Resolugéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Anatomia e embriologia. Planejamento familiar. Dor pélvica e dismenorreia. Doengas sexualmente
transmissiveis e infecgdes geniturinarias. Gravidez ectépica. Doengas benignas do trato reprodutivo. Cirurgias para patologias
benignas e malignas. Incontinéncia urindria de esforgo, uretrocele, cistocele e distopias do utero. Doenca inflamatéria pélvica.
Endocrinologia, ginecologia (amenorreia, anovulagdo, hirsutissimo, hemorragia uterina disfuncional, desenvolvimento sexual,
puberdade e climatério). Infertilidade. Endoscopia ginecolégica. Endometriose. Cancer de colo uterino. Propedéutica do colo
uterino. Cancer de ovario. Cancer de vulva. Doenca trofoblastica gestacional. Doengas benignas e malignas da mama. Ginecologia
infanto-puberal. Assisténcia pré-natal. Assisténcia ao parto. Hemorragias pods-parto. Sindromes hemorragicas na gravidez.
Amniorexe prematura. Parto prematuro. Cesariana. Gestacao de alto risco. Hipertensédo na gravidez. Endocrinopatias na gravidez.
Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. Ultrassom em obstetricia. Doengas infecciosas na gravidez. Sofrimento fetal. Toco
traumatismos maternos. Passagem transplacentaria de drogas. Gravidez na adolescéncia. Infecgédo urindria na gravidez. Patologia
do sistema amnidtico. Hiperemese gravidica. Aspectos médico-legais e éticos da obstetricia. Ginecologia e Obstetricia Baseada em
Evidéncia. Etica profissional. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Médico Ortopedista — 20 horas

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada pardgrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenacgéo e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de
crase; Pontuagao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungéo Afim;
Fungdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Analise Combinatdria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Fratura do membro superior. Fratura do membro inferior. Fratura da coluna vertebral e
complicagdes. Fraturas e luxagdes: Expostas, Fechadas, Retardo de consolidagéo e pseudo-artrose. Pé torto congénito. Paralisia
cerebral. Descolocamentos epifisarios. Artrose. Osteocondrites. Necrose 6sseas. Osteomielite: Artrite e Séptica. Amputagdes e
desarticulagdes. Tuberculose osteoarticular. Tumores 6sseos benignos. Tumores 6sseos malignos. Luxagao congénita do quadril.
Poliomielite e sequelas. Escoliose-cifose. Lesdes de nervos periféricos. Lombalgia. Hérnia de disco intervertebral. Espondilolistese.
Traumatismo do membro superior e inferior. Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude. Vigilancia
Epidemiolégica. Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.
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e Ve dico Ortopedista —40horas

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenagao e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de
crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Funcéo Quadratica; Funcdo Polinomial; Funcdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatoria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais € humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Fratura do membro superior. Fratura do membro inferior. Fratura da coluna vertebral e
complicagbes. Fraturas e luxa¢des: Expostas, Fechadas, Retardo de consolidagéo e pseudo-artrose. Pé torto congénito. Paralisia
cerebral. Descolocamentos epifisarios. Artrose. Osteocondrites. Necrose 6sseas. Osteomielite: Artrite e Séptica. Amputagdes e
desarticulagbes. Tuberculose osteoarticular. Tumores dsseos benignos. Tumores dsseos malignos. Luxagao congénita do quadril.
Poliomielite e sequelas. Escoliose-cifose. Lesdes de nervos periféricos. Lombalgia. Hérnia de disco intervertebral. Espondilolistese.
Traumatismo do membro superior e inferior. Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude. Vigilancia
Epidemioldgica. Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Médico Pediatra

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreensé&o global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenagéo e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de
crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinbmios; Equagbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungao Afim;
Fungéo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungcdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressédo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatoria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questbes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Etica Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil, Crescimento e
desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor, Imunizagdes: ativa e passiva,
Alimentagdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios
cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimagéo cardiorrespitéria.
Disturbios respiratérios: Afecgdes de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de mal asmatico, Insuficiéncia
respiratoria aguda, Pneumopatias agudas e derrames pleurais. Distdrbios metabdlicos e endécrinos: Acidose e alcalose
metabolicas, Desidratagdo aguda, Diabetes mellitus, Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Distarbios
neuroldgicos: Coma, Disturbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distirbios do aparelho urinario e renal:
Glomerulopatias, Infecgbes do trato urinario, Insuficiéncia renal aguda e crénica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética.
Disturbios onco-hematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas, Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes
hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS,
Diarréias agudas. Doencgas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo hospitalar.
Meningoencegalites virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratorias. Acidentes:
Acidentes por submersao. Intoxicagdes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.
Acidentes por animais pegonhentos. Meningites virais e bacterianas. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Médico Psiquiatra
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de
crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacgbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungéo Afim;
Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagédo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Saude Mental Comunitaria: definicdo, diferenciagdo em relagdo a psiquiatria convencional. Saude

Mental no Brasil. Saude Mental no SUS. Psicopatologia. Conhecimentos gerais dos transtornos psiquiatricos: Delirium, Deméncia,
Transtornos Amnésticos e outros Transtornos Cognitivos; Transtornos Mentais devido a uma condicdo médica geral; Transtornos

relacionados a substancias; Esquizofrenia e outros Transtornos Psicéticos; Transtornos do Humor; Transtornos de Ansiedade;
Transtornos Somatoformes; Transtorno Facticio e Simulagéo; Transtornos Dissociativos; Transtornos da Adaptagao; Transtornos
da Personalidade; Transtornos Alimentares; Transtornos do Sono; Transtornos geralmente diagnosticados pela primeira vez na
infancia ou na adolescéncia. Transtornos Mentais causados por uma condigao médica geral. Psiquiatria em populagbes especiais:
criangas e adolescentes, idosos e mulheres. Tratamentos psiquiatricos: Psicoterapias, Psicofarmacologia, Eletroconvulsoterapia e
outras terapias biolégicas. Emergéncias Psiquiatricas. Suicidio. Cédigo de Etica Médica e Etica em Psiquiatria. Psiquiatria Forense.
Diagnéstico Sindrémico e Diagndstico Nosoldgico. Classificagdo em Psiquiatria: CID-10 e DSM-IV-TR. Etica profissional. Lei
Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

\ Médico Veterinario
Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenagao e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de
crase; Pontuagao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios; Equacgbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos em assisténcia técnico-sanitaria a animais. Assessoramento em
técnicas de manejo nutricional e sanitario a criatérios de animais de produgdo, de companhia, silvestres e exdéticos. Manejo
sanitario e inspegao de produtos de origem animal em seu ciclo completo, desde a sua obtencdo até sua comercializagao.
Elaboragéo, aplicabilidade e controle de calendario de imunizagao de doengas com potencial zoonético e sem potencial zoonético
dos animais. Conhecimento sobre pericia veterinaria a fim de revelar qualquer tipo de intervengéo dolosa, quando de exposigbes
animais e ou competi¢cdes das quais participem animais. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe
(coordenacdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de
crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios; Equacgbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungao Afim;
Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdao Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histdéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Principios Nutricionais - Digestdo, Absorgao, Transporte e Excregao de Nutrientes; Nutricdo no Ciclo
da Vida — da Gestagao ao Envelhecimento; Nutrigdo para a Manutengao da Saude e Prevengéo de Doengas; Patologia da Nutrigao;
Bases da Dietoterapia; Recomendagdes Nutricionais - Adulto e Pediatria; Necessidades Nutricionais - idoso, adulto e pediatria;
Terapia Nutricional nas Enfermidades — ldosos, Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional Enteral -ldosos, Adulto e Pediatria;
Resolugdo 63 (Regulamento Técnico para a Terapia de Nutrigdo Enteral); Administragao e Nutricido na Produgdo de Refeigbes
Coletivas; Técnica Dietética; Tecnologia de Alimentos; Alimentagdo e Nutricdo; Producao de Alimentos; Técnica Dietética;
Microbiologia dos Alimentos; Toxicologia de Alimentos; Contaminagdes de Alimentos; Doengas Transmitidas por Alimentos;
Controle de Qualidade; Higiene de Alimentos; Portaria n° 326, de 30 de julho de 1997 da ANVISA (aprova o Regulamento Técnico
sobre "Condigdes Higiénico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricagdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de
Alimentos"). Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de 1990.
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Pedreiro

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema,
silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos,
significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;
Operacdes com fragdes; Fragdes decimais e numeros decimais; Razéo e proporcdo; Regra de trés; Porcentagem e juros;
Operagbes com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo. Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Professor de Educacao Fisica

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e anténimos, significagcdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe
(coordenacdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de
crase; Pontuagao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacgbes e
Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim;
Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdao Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e
Resolugao de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Educacdo Fisica e sociedade. Fundamentos didatico-pedagogicos da educacgéo fisica. Atividade
fisica e saude. Crescimento e desenvolvimento. Aspectos da aprendizagem motora. Aspectos socio-histéricos da educagéo fisica.
Politica educacional e educagédo fisica. Cultura e educagao fisica. Aspectos da competicdo e cooperacdo no cenario escolar.
Educagao Fisica e os Parametros Curriculares Nacionais da Educagdo Basica. Educagéo Fisica na Area de Linguagens, Cédigos e
suas Tecnologias. Educagéo Fisica como componente curricular na Educacdo Basica. Objetivos. Caracteristicas. Conteudos.
Educacao Fisica e suas Abordagens: intengéo, fundamentos, objetos de estudo e fungdo na educagéo fisica escolar. Planejamento
e Avaliagcdo em Educagéo Fisica Escolar. Esporte Escolar: o processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto
escolar. Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente): Das Disposi¢des Preliminares, Dos Direitos Fundamentais,
Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade, Do Direito a Educagao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer. Lei Municipal n® 1.267,
de 11 de setembro de 1990.

Técnico Agricola

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes
e problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressdes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragao, fracdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Culturas anuais e perenes. Amostragem de solo. Correcdo de solo. Escolha de cultivares.
Tratamento de sementes. Plantio: época, espagamento, densidade. Producdo de mudas. Adubagéo (niveis de fertilidade do solo,
relagdes basicas de nutrientes, recomendagdes baseadas em andlise de solo, adubagdo organica). Tratos culturais. Tipos de
Cultivos. Plantas daninhas e seu controle. Uso de herbicidas. Aplicagdo de defensivos agricolas. Pragas e Doengas de importancia
econdmica. Colheita. Classificagdo. Armazenamento. Comercializagdo. Olericultura: Escolha do terreno. Preparo do solo. Preparo
de mudas. Plantio: espécie, variedade, épocas, ciclo, espagcamento, densidade. Adubagdo: organica e quimica. Calagem.
Transplante. Tratos culturais. Tratamento fitossanitario. Herbicida. Colheita e Beneficiamento. Classificagdo. Acondicionamento.
Fruticultura: Importancia do clima e do solo para fruticultura. Praticas culturais em fruticultura. Tecnologia de colheita e de pos-
colheita de frutos. Cultura de frutas tropicais (citros, manga, goiaba, maracuja e banana). Fertilidade e Conservagéo de Solos: visdo
geral sobre a fertilidade do solo. Elementos essenciais as plantas. Transporte de nutrientes no solo. Reagéo do solo. Corregao da
acidez. Matéria organica. Nitrogénio. Fésforo. Potassio. Enxofre. Micronutrientes. Avaliagdo da fertilidade do solo e recomendagao
de adubacgdo. Aspectos econdmicos e implicagdes ecologicas do uso de corretivos e fertilizantes. Recuperacdo de areas
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degradadas. Defesa Sanitaria Vegetal: importancia e sintomatologia de doengas de plantas. Etiologia. Doengas de causas nao
parasitarias. Micologia, fungos fitopatogénicos e doencas fungicas. Epidemiologia. Principios gerais e praticas de controle de
doengas de plantas. Defensivos biolégicos e quimicos. Manejo de controle de pragas. Area Pecuaria Manejo produtivo: aspectos
gerais de manejo produtivo de bovinos, suinos e aves. Sanidade Animal: principais disturbios do aparelho locomotor, digestivo e
respiratério em bovinos, suinos e aves. Mamites e seu controle. Controle de ecto e endoparasitos. Principais zoonoses e seu
controle. Programas de vacinagdes em bovinos, suinos e aves. Manejo reprodutivo: Ciclos reprodutivos de bovinos e suinos.
Inseminagao artificial. Disturbios reprodutivos. Nutricdo: producéo e conservagao de forrageiras, calculo e mistura de concentrados.
Nogdes basicas de inseminacgio artificial. Lei Municipal n°® 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual, Ortografia Oficial
(acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Func¢des sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugéo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes
e problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representagcao decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressoes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragéo, fragoes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Nogdes de microbiologia e biosseguranca. Conceitos basicos de analises clinicas. Vigilancia
Epidemiolégica. Sistema Nacional de Vigilancia sanitaria. Servigos profilaxia e politica sanitaria. Inspegao: aspectos gerais,
finalidade, etapas e tipos de inspegao. Normas de inspegado de estabelecimentos onde sejam comercializados, distribuidos ou
fabricados alimentos. Coleta de amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério. Boas praticas de manipulagéo
alimentar. Normas de inspecgao de estabelecimentos de saude. Legislagdo Sanitaria. Lei Municipal n® 1.267, de 11 de setembro de
1990.

Técnico em Enfermagem

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugéo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes
e problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacao decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressoes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragéo, fragoes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislagdo profissional. Nogdes
de Farmacologia. Admissao, alta, 6bito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pos-morte. Tratamento e assisténcia de
enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica médico-cirurgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia,
neonatologia. Doengas infecto-parasitarias. Programa de imunizagao e rede de frios, conservagéao de vacinas, esquema basico de
vacinacao, vias de administragdo. Politicas Publicas de saude. Saude do idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e
a seguranca do paciente: higiene, massagem de conforto, posicdes para exames, transporte do paciente e paciente terminal.
Técnicas basicas: sinais vitais, medicagdo, coleta de material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia,
nebulizagédo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infecgdo hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizagdo, controle e
prevencado de infecgdo hospitalar. Atuagao do técnico de enfermagem na unidade de: clinica médica, cirdrgica, pré e pos-
operatorio, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratéria e ressuscitagdo
cardiopulmonar. Saude da mulher: gravidez e suas complicagdes, parto e suas complicagdes, assisténcia do puerpério e suas
complicagdes, prevencdo do cancer cérvico-uterino e mama, planejamento familiar. Sistema Unico de Saude, Leis Organicas de
Saude (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Atencdo Primaria em Saude.
Politica Nacional de Humanizag&o; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Modelos Assistenciais. Lei Municipal n°
1.267, de 11 de setembro de 1990.

Telefonista de Central de P.A.B.X ‘

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindnimos e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuagao; Uso dos porqués.
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Matematica: NUmeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes
e problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressdes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fracdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equacdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Normas e habilidades de atendimento na area da telefonia; Etica profissional; Habilidades em operar
equipamentos telefonicos e outros dispositivos nas comunicagdes internas, locais e interurbanas; Habilidades na consulta as listas
telefénicas ou agendas; Habilidades na comunicagéo; Requisitos importantes na rotina do trabalho da telefonista; Materiais basicos
utilizados pela telefonista; Cuidados com o equipamento; Qualidade no atendimento ao cliente; Importancia dos servigos prestados
pela telefonista Etica e comportamento profissional; Trabalho em equipe como fator de qualidade. Nogdes de telefonia, fax, PABX.
Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.

CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO N° 02/2018
EDITAL DE ABERTURA N° 001.02/2018

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste
Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, com o Decreto-Lei n® 5.452/1943, com a Lei Municipal n° 2.592/2005, com o
Decreto Municipal n° 53/1993 e suas respectivas alteragbes, e demais disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a
realizagao de Concurso para Emprego Publico, sob o regime Celetista, para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso para Emprego Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagdo de Apoio a
UNESPAR — Campus de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro
CEP: 87.705 -190, Paranavai — PR, enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br e correio eletrénico
candidato@fafipa.org.

1.2 A selegado visa ao preenchimento de vagas, sob o regime celetista, para suprir necessidade de empregados do
Municipio de Cianorte — PR de acordo com a Tabela do item 3 deste Edital, e tem prazo de validade de 02 (dois) anos, a
contar da data de homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Municipio de
Cianorte — PR

1.3 A Comissao Especial de Concurso para Emprego Publico designada pela Portaria n° 79/2018, ficam delegados todos
os poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informagbes na esfera
administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELEGAO

2.1 A selecéo dos candidatos inscritos para o Concurso para Emprego Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por
meio de prova objetiva, de carater eliminatoério e classificatério para todos os empregos.

2.2 A convocagao para as vagas informadas na tabela do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia do Municipio de Cianorte — PR, dentro do prazo de validade do concurso.

2.3  Caso haja demanda de novas investiduras acima do nimero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de validade do
certame, a Administragao podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem de classificagao.

2.4  As atribuicdes, requisitos e a carga horaria dos empregos da tabela do item 3 estdo descritas no Anexo | deste Edital.

2.5  Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

2.6 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagao estabelecidas neste
Edital e demais publicagdes no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e www.cianorte.pr.gov.br. E de
exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagées.

3. DOS EMPREGOS

3.1 O emprego, 0 numero de vagas para ampla concorréncia, o numero de vagas para pessoa com deficiéncia, as
remuneragdes iniciais e o valor da taxa de inscrigdo séo os estabelecidos a seguir:
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TABELA 3.1

NIVEL FUNDAMENTAL

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO R$ 30,00
QUADRO DE VAGAS i
EMPREGO REQUISITO H%?S\?R?A AC PcD SALARIO RPEZI'?Z[L%RE
Q SEMANAL AREA DE ATUAGAO ¢ DA PROVA
OBJETIVA
Extens&o NIS Il (Zona 01) 01 b
Zona 03 01 b
Cianortinho (Zona 06) 01 x
Séao Lourenco 01 b
Zona 07 01 bl
Jardim Maselha 01 b
Agente Comunitario Ensino S?i§ Conjuntos CR :::
de Satde Fundamental 40h Vidigal CR R$1.345 44 TARDE
Completo Jardim Santa Ménica CR ok
Jardim Universidade CR b
Zona 04 CR b
Jardim Morada do Sol CR b
Pedro Moreira CR b
Parque das Nacgdes CR b
Zona 02 CR bl
TABELA 3.2
NIVEL MEDIO
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO R$ 30,00
QUADRO DE VAGAS
CARGA PERIODO DE
EMPREGO REQUISITO HORARIA AC PcD SALARIO REALIZAGAO DA
SEMANAL PROVA OBJETIVA
R$1.251,65 e Adicional de
N Insalubridade no valor de R$
Atendente de Consultrio Ensino Médio Completo 40h 01 *=* 190,80, ou 20% do Salario Minimo TARDE
Dentario .
Nacional.
TABELA 3.3

NIVEL MEDIO TECNICO

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 40,00
QUADRO DE VAGAS
CARGA ] PERIODO DE
EMPREGO REQUISITO HORARIA = AC PcD SALARIO REALIZAGCAO DA
SEMANAL PROVA OBJETIVA
Ensino Médio
Completo, com curso R$ 1.442,15 e Adicional de
p P i TARDE
Técnico de Higiene Dental Especifico em Técnico 40h 01 . Insalubridade no valor de R$

em Saude Bucal e
Registro no Conselho
da Classe.

4. REQUISITO PARA POSSE NO EMPREGO

190,80, ou 20% do Salario Minimo
Nacional.

4.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de empregados do Municipio de Cianorte, Estado do Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) Ter, na data da contratagéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o emprego ao qual se candidatou;

f) Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com a contratagdo no emprego publico;
g) Nao estar ocupando cargo ou emprego na administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, salvo os casos de
acumulagao expressas em lei;

h) Cumprir as determinacdes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso para Emprego Publico e ser
considerado apto apds submeter-se aos exames médicos exigidos para a contratagao.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo no Concurso para Emprego Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagao pelo candidato
das condigdes estabelecidas neste Edital.

Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos estabelecidos neste Edital. Podera ser cancelada a inscrigdo do candidato se for verificado, a qualquer tempo,

5.2
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5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8
5.9

5.10

5.11

5.12

5.13
5.14
5.15

5.16
5.17
5.18

5.19

5.20

5.21

0 ndo cumprimento das obrigacdes fixadas neste Edital.

Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario eletrénico de Solicitagdo de Inscricdo determinara o

cancelamento da inscricdo e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das

sangbes penais cabiveis.

O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e

localidades de nascimento e residéncia.

As informagdes prestadas no Formulario eletrénico de Solicitagdo de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, podendo o e/ou a Fundagdo de Apoio a UNESPAR campus de Paranavai — PR excluir do Concurso para

Emprego Publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas,

ainda que o fato seja constatado posteriormente.

Nao sera aceita solicitagdo de inscrigdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrdnico ou qualquer outro

meio ndo previsto neste Edital.

No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por um dos empregos conforme Tabela 3.1. Ndo sera admitida ao

candidato alteragcdo de emprego apds efetivagao da inscrigao.

As inscrigdes para este Concurso para Emprego Publico serdo realizadas somente via internet.

Das inscrigdes via internet:

5.9.1 O periodo para a realizagdo das inscricdes sera a partir das 8h do dia 22/08/2018 as 23h59min do dia
20/09/2018, observado o horario oficial de Brasiia - DF, por meio do enderegco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br.

5.9.2 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar o enderego eletrdnico;

b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o numero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, bem como, o endereco e contato, e definir uma senha de acesso

pessoal, e por fim revisar os dados inseridos;
f)  selecionar a vaga pretendida;
g) selecionar a modalidade de Concorréncia (Negro ou indio, PcD, Ampla Concorréncia), quando houver;
h) selecionar a condigéo especial, caso necessario;
i) finalizar imprimindo o comprovante de inscricdo, bem como, o boleto bancario afim de efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo no valor estipulado nas tabelas do item 3 deste Edital.

Nao sera permitido ao candidato, em hipétese alguma, alterar o emprego para o qual se inscreveu apods a

efetivacdo do pagamento da inscrigao.

O candidato tera sua inscricdo deferida pela empresa organizadora somente apds o recebimento da confirmagao do

banco referente ao pagamento de sua taxa de inscrigéo.

O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscricdo neste

Concurso para Emprego Publico. A Fundagéo de Apoio a UNESPAR e a Prefeitura do Municipio de Cianorte, Estado do

Parana ndo se responsabilizam por Boleto Bancario, emitido através de endereco eletronico diferente do

www.fundacaofafipa.org.br.

A inscrigdo do candidato somente sera concretizada apds a confirmagédo do pagamento da taxa de inscrigao.

Nao sera considerado o pedido de inscrigdo nao efetivado por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de

comunicagao ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu representante,

arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario eletrdnico de Solicitagdo de

Inscrigao disponivel pela via eletrénica.

O valor da taxa de inscrigdo sera de acordo com o disposto nas tabelas do item 3 deste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidao dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.

A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Solicitagdo de Inscrigao, bem como a falsificagao

de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao determinardo o cancelamento da inscrigéo e

anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagao automatica do candidato,

sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a contratagdo do candidato,
ele sera demitido do emprego pelo Municipio de Cianorte — PR.

O candidato podera efetuar inscrigdo para mais de um emprego do Concurso Publico, desde que a prova objetiva seja

realizada em periodos distintos, devendo observar os periodos de aplicacdo da prova (manha e tarde) estabelecidos

nas tabelas do item 3 deste Edital. Nao havendo disposi¢ao de periodos no item 3 deste edital, o candidato devera optar
em se inscrever para concorrer a um unico emprego.

5.19.1 Nao havera possibilidade de realizagdo de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato para o0 mesmo
periodo de realizagdo de prova. O candidato podera alterar o emprego o qual pretende concorrer, até a
realizagdo do pagamento da inscrigdo, a partir disto sera confirmada a inscrigdo que tenha sido paga.

5.19.2 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo tera a devolugao da importancia paga, ainda que
efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade, ou para emprego com o mesmo periodo de prova, seja
qual for o motivo. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria até a data de seu vencimento. Caso o

candidato ndo efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar a “Area do Candidato”

disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o

pagamento até o dia 21 de setembro de 2018. As inscricdes realizadas com pagamento apds essa data ndo serdo

acatadas.

Em hipétese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem
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5.20 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipotese alguma, a nao

ser por anulagéo plena deste concurso.

5.22 Nao serao aceitas inscrigbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em
deposito ou transferéncia bancaria e, tampouco, as de programagao de pagamento que nao sejam efetivadas.

5.23 O Municipio de Cianorte — PR e a empresa organizadora néo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via internet
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das
linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.24 Das Solicitagoes de Isengao da Taxa de Inscrigao:

5.25 Nao havera isengao total ou parcial da taxa de inscricéo, exceto para os candidatos amparados pelas normas deste
Edital.

5.26 A solicitagdo de isengéo da taxa de inscrigao para o Concurso para Emprego Publico sera realizada somente via internet

5.27 Somente sera concedida isengéo da taxa de inscrigdo ao candidato que estiver amparado pela Lei Federal n° 13.656, de
30 de Abril de 2018, que dispde das seguintes forma:

5.27.1 os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;

5.27.2 os candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

528 Dalsengido — CadUnico:

5.28.1 O candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscrigdo previstas no subitem 5.27.1 devera:

a) solicita-la a partir das 8h do dia 22/08/2018 até as 23h59min do dia 27/08/2018, observando o horario oficial de
Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no
endereco eletronico da Fundagao de Apoio a Unespar, www.fundacaofafipa.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengéo o nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

c) o candidato que requerer a isengao na condi¢ao de economicamente hipossuficiente devera informar, no ato da
inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de
Assistente Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude
do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apés o julgamento
do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos seus dados cadastrais com a Fundacéo de
Apoio a Unespar Campus de Paranavai-PR pelo o e-mail candidato@fafipa.org, anexando documento oficial com
foto ou solicita-la ao fiscal de aplicagéo no dia de realizagdo das provas.

d) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar o
indeferimento do pedido de isengao do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e os
constantes do banco de dados do CadUnico.

529 Da lsengdo — Doador de Medula Ossea:

5.29.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscrigdo previstas no subitem 5.27.2 devera:

a) solicita-la a partir das 8h do dia 22/08/2018 até as 23h59min do dia 27/08/2018, observando o horario oficial de
Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no
endereco eletrénico da Fundagao de Apoio a Unespar www.fundacaofafipa.org.br.

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME, mediante o
envio de cépia autenticado por érgdo competente, do documento oficial (carteirinha de doador), que comprove a
doagdo em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.30 A documentagdo de que trata o subitem anterior devera ser entregue na forma e no prazo do item 5.31 deste Edital;

5.31 Para obtencao da Isencdo da Taxa de Inscricdo que refere-se o item 5.29 deste edital, deverdo ser encaminhados, via
SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) no periodo do dia 22/08/2018 ao dia 28/08/2018 em envelope fechado, os
documentos dispostos na alinea b do subitem 5.29.1 deste edital, devendo o candidato discriminar o niumero do
presente edital e enderegado a empresa organizadora com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: Fundagao de Apoio a UNESPAR campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449

Paranavai-PR

CEP: 87.701-970

Concurso para Emprego Publico do Municipio de Cianorte — PR
(Comprovante de Doador de Medula Ossea)
Emprego: XXXXXXXXX
Numero de Inscrigdo: XXXXXXXX

5.32 O envio desta solicitagdo n&o garante ao candidato a Isengdo. A solicitagao sera deferida ou indeferida apds criteriosa
analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.33 A exatiddao dos documentos entregues é de total responsabilidade do candidato. Apds a entrega, dos documentos
comprobatoérios, ndo sera permitida a complementagéo da documentagédo, nem mesmo por meio de pedido de revisao
e/ou recurso.

5.34 O candidato que prestar informacgao falsa com o intuito de usufruir da isengéo de que trata o subitem 5.27.1 e 5.27.2
estara sujeito a:

l. cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagéo de seu
resultado;
Il. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacédo do resultado e antes da
contratagdo para o emprego;
. declaracéo de nulidade do ato de contratagéo, se a falsidade for constatada apés a sua publicacéo.
5.35 Na&o sera concedida isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
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5.36
5.37
5.38

5.39

5.40

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;
c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.28 e 5.29 deste Edital;
d) nao apresentar todos os documentos solicitados.

Nao sera aceita solicitagao de isengédo do pagamento da taxa de inscrigéo via fax ou via correio eletronico.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até a data provavel 30/08/2018 no enderego eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br.

No caso de duas ou mais solicitagoes de isengao de um mesmo candidato para o mesmo periodo de realizagao
da prova, serda homologada a primeira Isengcdo a ser deferida. As demais isengdes serdao canceladas
automaticamente.

O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso e anexar o

comprovante de cadastro do CadUnico ou comprovante de doador de medula 6ssea, através da “Area do Candidato”,
disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das 0h do dia 31/08/2018 até as 23h59min

do dia 03/09/2018. O candidato apds logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e

posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento de Isencdo da Taxa de Inscrigdo.

Se apos a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isengéo da taxa, o candidato

podera acessar o endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br até as 23h59min do dia 20/09/2018, realizar uma

nova inscrigao, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

5.40.1 Os candidatos que nao tiverem seu requerimento de isengdo deferido e que nao realizar uma nova inscrigao na
forma e no prazo estabelecido neste Edital estardo automaticamente excluidos do certame.

5.40.2 Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no
Concurso para Emprego Publico e poderdo consultar o status da sua inscrigdo no enderego eletrénico da
organizadora a partir do dia 30/08/2018.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.1.1

6.1.2

6.1.3

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada emprego e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicdes do emprego sejam compativeis
com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei
Federal n° 7.853/89, regulamentada pelo Decreto 3.298/99, Decreto n° 5.296/2004, Lei Federal n° 12.764/2012,
regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14, da Lei Estadual 18.419/2015, Lei Estadual 16.945/2011, e demais normas que
venham a ampliar o rol de critérios para Pessoas com Deficiéncia.

Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero fracionado, igual ou superior
a 0,5, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse 10% das vagas
oferecidas por cargo, nos termos do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Municipal n° 1.267/1990.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos empregos com numero de vagas
igual ou superior a 5 (cinco).

No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) vaga(s) nova(s) para o emprego que o candidato com deficiéncia
concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para
ocupar a 5% vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PCD serdo convocados para ocupar a 152 a 25% e a
352 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e o niumero maximo de aprovados.

6.1.3.1Se o candidato com necessidades especiais tiver uma classificagdo melhor na lista geral, ele sera nomeado por esta,

6.1.4

6.2

6.3

permitindo-se o provimento do emprego, conforme subitem 6.1.3, por outra pessoa com deficiéncia.
A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o emprego para o qual se inscreveu sera declarada por pericia
médica, perdendo o candidato o direito a contratagéo caso seja considerado inapto para o exercicio da fungao.
A pessoa com deficiéncia participara do Concurso para Emprego Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de
aplicagao da prova e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
Séao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas
categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O
portador de visdao monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos
deficientes”:
deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nédo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagao dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004);
deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagédo dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);
deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redagédo dada pelo Decreto
n° 5.296, de 2004);
deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

V.
VI.

Y

comunicagao;

cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizagao dos recursos da comunidade (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho.

deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de solicitagao de
Inscricdo, conforme orientagdes dos item 6, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do
concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 Enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢cdes do
subitem 7.3 deste Edital;

6.4.2.10 laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato & portador, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente de Classificagéo Internacional de Doenga - CID, com citagdo do nome por extenso do candidato,
carimbo indicando o nome, numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao. Somente
serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagéo
da inscrigao.

6.4.2.2Nao havera devolugdo do laudo médico, tanto original quanto cépia autenticada, e ndo serdo fornecidas copias
desse laudo.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como ndo portador

de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, 0

candidato nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.

Caso a deficiéncia néo esteja de acordo com os termos da Organizagao Mundial da Saude e da Legislagdo supracitada

neste item, a opcdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o

candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no

enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br a partir da data provavel de 26/09/2018.

6.7.1 O candidato que tiver a sua inscricao indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera impetrar

recurso, em formulario proprio disponivel no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das
Oh do dia 27/09/2018 as 23h59min do dia 28/09/2018, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso para Emprego Publico, tera seu

nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas com

deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, ela sera preenchida

com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

® O O T
—_——

Rl

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA LACTANTE

71

7.2

Da Solicitacdo de Condicao Especial para a Realizagcido da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo da prova objetiva, portador de deficiéncia
ou ndo, podera solicita-la conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

7.1.2 As condicdes especificas disponiveis para a realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25),
fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para
realizagcdo da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia). O candidato com deficiéncia que
necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no
3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condigédo especial, o candidato devera:

a) no ato da inscrigéo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo quais os recursos especiais
necessarios;
b) enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3.10 laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
de Classificagao Internacional de Doenga — CID, justificando a condigao especial solicitada.

Da Candidata Lactante:

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo da prova devera:

a) solicitar esta condigao indicando claramente no Formulario de Solicitagao de Inscrigdo a opgao lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou copia autenticada) que
ateste essa necessidade, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia da
aplicagdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O acompanhante
ficara responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a
amamentacao, € vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
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com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 13,
deste Edital, durante a realizagdo do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala
de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
amamentar, a titulo de compensacgao, durante o periodo de realizagao da prova.

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactante e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento dos portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia do lactente no local da realizagao da prova objetiva sem
a presenga de um acompanhante adulto.

7.3  Os documentos referentes as disposi¢cdes dos subitens 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3, alinea “b” e 7.2.1, alinea “b” deste Edital
deverdo ser encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), até o dia 21/09/2018, em envelope fechado
enderegado a empresa organizadora com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: Fundagao de Apoio 8 UNESPAR campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449

Paranavai-PR

CEP: 87.701-970

Concurso para Emprego Publico do Municipio de Cianorte — PR
(Laudo Médico/Condigao Especial/Lactante)
Emprego: XXXXXXXXX
Numero de Inscrigdo: XXXXXXXX

7.4 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitagao sera deferida ou indeferida apos
criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentagao incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3 ou por outra via diferente da estabelecida
neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condigéo especial.

7.6 A empresa organizadora nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.7 Nao havera devolugédo da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia autenticada, bem como
quaisquer documentos enviados e nao serao fornecidas copias.

7.8 A empresa organizadora ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida
documentagao ao seu destino.

7.9 O deferimento das solicitagbes de condigao especial estara disponivel aos candidatos no enderego eletronico
www.fundacaofafipa.org.br, a partir da data provavel de 26/09/2018.

7.10 O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigdo especial indeferida podera impetrar recurso, através da “Area do
Candidato” disponivel no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das Oh do dia 27/09/2018 as
23h59min do dia 28/09/2018, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no enderego eletronico _www.fundacaofafipa.org.br e publicado
em Diario Oficial do municipio, na data provavel de 26/09/2018.

8.2 No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova.

8.3 O candidato que tiver a sua inscrigao indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da
data da divulgagéo da relagéo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o sistema de interposicéo de
recursos, através da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

8.4 Nao serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no item 14 deste
Edital, recursos sem fundamentagéo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou ofensivos.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso para Emprego Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1
] NIVEL FUNDAMENTAL
VALOR N° MININO DE
EMPREGO FASE -g;g\?/f AREA DE QUES??)ES QUEg?AO ¥3I'FRE QUFI'E:FIXE-S CARATER
CONHECIMENTO PONTO APROVAGAO
Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00 03
Agent UNICA = OBJETIVA Matematica 10 3,00 30,00 03 ELIMINATORIO E
- Agente ’ ’ CLASSIFICATORIO
Comunitario de 03
Saude. Conhecimentos Gerais 10 3,00 30,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS Y R R— 100,00

Prefeitura do Municipio de Cianorte =~ www.cianorte.pr.gov.br/orgaooficial Assessoria de Comunicagio Social




- A Documento assinado digitalmente
ORGAO OFICIAL g | big. 44

do Municipio de Cianorte

Quarta-feira | 15/ago./2018 | Edi¢io n° 1320

com certificagao pela ICP - Brasil

TABELA 9.2
E— NIVEL MEDIOITECNICO
TIPO DE AREA DE N° Dg QUESTAO VALOR PARA i
EMPREGO FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES PONTO TOTAL APROVACAO CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00 02
Matematica 05 3,00 15,00 02 .
R - : s ELIMINATORIO E
- Atendente de . Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00 02 -
Consultério UNICA | OBJETIVA Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00 05 CLASSIFICATORIO
Dentario;
- Técnico de
Higi -
DAl TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 e 10000 e

9.2  Os contelidos programaticos referentes a prova objetiva séo os constantes do Anexo Il deste Edital.

9.3 A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questéo da prova
objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas
conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuagéo O (zero) as questdes com mais de uma opgéo assinalada,
questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

9.4 Para ser aprovado no Concurso para Emprego Publico, o candidato deverd obter 60% (sessenta por cento) ou
mais no total das areas de conhecimentos da prova objetiva, e obter 30% (trinta por cento) de acertos em cada
area de conhecimento, além de nédo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva sera aplicada no Municipio de Cianorte, Estado do Parana. Caso o numero de candidatos inscritos
exceda a oferta de lugares existentes no municipio, a empresa organizadora e a Comissdo Especial do Concurso para
Emprego Publico se reservam ao direito de alocar os locais de prova em cidades proximas aquelas inicialmente
determinadas para esse fim.

10.1.2 A empresa organizadora e a Comissdo Especial do Concurso para Emprego Publico, em hipdtese alguma, se
responsabilizaréo por qualquer 6nus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos candidatos inscritos.

10.1.3 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteragdo de data serao de responsabilidade do candidato.

10.2 A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 21 de outubro de 2018, em horario e local a ser informado, por meio
de edital disponibilizado no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.bor e no CARTAO DE CONVOCAGAO DO
CANDIDATO.

10.3 O horario de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

10.4 O Cartdo de Convocagdo do Candidato com o local de prova objetiva devera ser emitido na “Area do Candidato”
disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, a partir de 10 de outubro de 2018.

10.5 O local de realizagdo da prova objetiva, constante do Cartdo de Convocagao, ndo sera alterado, em hipotese alguma, a
pedido do candidato.

10.6 Os portdes de acesso aos locais de realizagdo da prova serdo abertos 01 (uma) hora antes do inicio da prova, e
fechados 15 (quinze) minutos antes do inicio da prova, estando impedido de ingressar, por qualquer motivo o candidato
que chegar ao local da prova apés o horario estipulado para o fechamento dos portdes, o candidato devera comparecer
ao local da realizagéo da prova munido de caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, ssu DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIFICAGAO COM FOTO e o Cartdo de Convocagdo do Candidato, impresso por meio do enderego
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br .

10.6.1 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei Federal n°
9.503 art. 159, de 23/09/97.

10.6.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em érgédo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova objetiva e,
ainda, ser submetido a identificagédo especial, que consistindo na coleta de impressao digital.

10.7 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por qualquer motivo, sera
eliminado do Concurso para Emprego Publico.

10.8 Ap6s devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizagdo da prova, o candidato somente
podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova e, em caso de auséncia temporaria em que o
candidato ainda néo tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo acompanhado de um Fiscal. Excepcionalmente, nos
casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporaria e necessidade extrema, em que o candidato necessite
ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos apos o inicio da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado
de um Fiscal.

10.9 Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.

10.10 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

10.11 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no
minimo, foto, filiagao e assinatura;
b) realizar a prova sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

Prefeitura do Municipio de Cianorte =~ www.cianorte.pr.gov.br/orgaooficial Assessoria de Comunicagio Social




. A Documento assinado digitalmente
Quarta-feira | 15/ago.2018 | Edigio n° 1320 QRGAO OFICIAL | Pag. 45

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

10.20

10.21

10.22

10.23

10.24

c) ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagédo da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem 13.1.3 e

13.1.4 deste Edital.
E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no item 13 deste
Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela empresa organizadora no dia
da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que os candidatos retirem as baterias dos
celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.
A empresa organizadora nao se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagéo da prova,
ou ainda por danos neles causados.
Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O candidato que estiver
armado sera encaminhado a Coordenagao.
Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagao da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.
A empresa organizadora poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como utilizar detectores
de metais durante a realizagéo da prova. Poderéo, ainda, ser adotadas medidas adicionais de seguranca.
Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada.
10.16.1 Ao término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior conferéncia, desde
que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra anotacdo sera considerada tentativa de
fraude, sujeitando o candidato a eliminagédo do certame, nos termos do item 13.1.6 deste Edital.
10.16.2 O candidato devera assinalar as respostas das questées da prova objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
10.16.3 As marcagoes feitas na folha de respostas, diferente da orientagéo contida na capa do caderno de questdes
e folha de Respostas do candidato, tais como marcagéo rasurada, ndo preenchida integralmente e feitas a lapis, ou
ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, sendo que os prejuizos advindos poderao impossibilitar a realizagdo do processamento
eletrénico, invalidando as questdes.
10.16.4 Em hipétese alguma, havera substituicao da Folha de Respostas devido a erro do candidato.
O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagéo da prova objetiva
somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém, ndo podera levar consigo o
Caderno de Questoes.
Os trés ultimos candidatos s6 poder&o deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo
de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.
O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os ultimos 60 (sessenta)
minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no subitem 10.21 deste Edital,
devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas da prova objetiva, devidamente
preenchida e assinada.
O candidato que terminar sua prova nao podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estiverem
realizando-a.
A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questoes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questédo da
prova objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas
conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuagéo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgado assinalada,
questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
10.21.1 A prova objetiva de carater eliminatorio e classificatorio, sera distribuidas e avaliadas conforme as tabelas do
item 9 deste Edital.
A prova objetiva terd a duracao de 3 (trés) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas. Nao havera,
por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razéo do afastamento de candidato
da sala de prova.
Os espelhos da Folha de Respostas do candidato serdo divulgados no enderego eletronico
www.fundacaofafipa.org.br/concurso, na mesma data da divulgagdo dos resultados da prova, ficando disponivel para
consulta durante o prazo recursal.
Para ser aprovado no Concurso para Emprego Publico, o candidato devera obter 60% (sessenta por cento) ou mais
na prova objetiva, e obter 30% (trinta por cento) de acertos em cada area de conhecimento, além de nao ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11. DADIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

1.1

O gabarito preliminar e o caderno de questoes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apds a aplicacdo da
prova objetiva, na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso. Os
Cadernos de questdes ficardo disponiveis para serem baixadas no periodo de 22/10/2018 a 31/10/2018.

Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados cabera a interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 14 deste Edital.
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12. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

12.1 Sera considerado aprovado no Concurso para Emprego Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e a classificagao
minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

12.1.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o emprego em que concorrem.

12.2 Para o emprego de Nivel Fundamental: Agente Comunitario de Saude, a Nota Final dos candidatos habilitados sera
igual a nota obtida na prova objetiva.

12.3 Para os empregos de Nivel Médio: Atendente de Consultério Dentario e Técnico de Higiene Dental, a Nota Final
dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.

12.4.1 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

12.4.2 Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicacdo do
resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de
1.° de outubro de 2003).

12.4.3 Obtiver maior nota nas provas de maior peso (prova objetiva), conforme ordem preestabelecida em edital, considerando
0s seguintes aspectos;

a) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos; quando houver;

b) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

c) obtiver maior pontuagdo em Matematica,

d) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste

subitem), considerando dia, més, ano;
g) Sorteio Publico.
12.5 O resultado final do Concurso para Emprego Publico sera publicado por meio de 2 (duas) listagens, a saber:
a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagéo;
b) Lista Geral, contendo a classificagéo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como Pessoa com
Deficiéncia em ordem de classificagao.

13. DA ELIMINAGAO

13.1 Seré eliminado do Concurso para Emprego Publico o candidato que:

13.1.1 Nao estiver presente na sala ou no local de realizagao das provas no horario determinado para o seu inicio.

13.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagdo propria ou de
terceiros.

13.1.3 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma diferente
das orientagbes deste Edital:

a) Livros, anotacdes, réguas de calculo, dicionarios, cédigos e/ou legislagdo, impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

b) Carteira de bolso, éculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

13.1.4 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma diferente
das orientagdes do item 10.10 e 10.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que devem ser obrigatoriamente
acondicionados em envelope para guarda de pertences fornecido pela empresa organizadora.

a) Equipamentos eletrdnicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador,
maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar; relégio de qualquer espécie, que
emita ruidos e/ou sons.

13.1.5 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos.

13.1.6 Fizer anotacdes de informacgoes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos.

13.1.7 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

13.1.8 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

13.1.9 Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

13.1.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

13.1.11 N&o permitir a coleta de sua assinatura ou da impressao digital durante a realizacdo das provas.
13.1.12 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la a Coordenacgéo.
13.1.13 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

13.1.14 Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 10.17 ou portando o caderno de questdes da
prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.19.

13.1.15 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao.

13.1.16 Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando qualquer objeto
relacionado nos subitens 10.1.3 e 10.1.4.

13.1.17 Para ser aprovado no Concurso para Emprego Publico, o candidato devera obter 60% (sessenta por
cento) ou mais no total das areas de conhecimentos da prova objetiva, e obter 30% (trinta por cento)
acertos em cada area de conhecimentos, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

13.1.18 N&o atingir a pontuagao minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em quaisquer das
fases do certame.
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13.2
13.3

As ocorréncias que ensejarem a eliminagéo de candidatos, ser&o registradas em ata.
Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas provas
serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso para Emprego Publico.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9
14.10

14.11

14.12
14.13
14.14
14.15
14.16

14.17

Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a Comissao Especial do Concurso para Emprego
Publico, no prazo de 2 (dois) dias uteis da publicagcdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

a) Contra o indeferimento da Isengéo CadUnico;

b) Contra o indeferimento da Isengéo de Doador de Medula Ossea;

c) Contra o indeferimento da inscrigdo nas condigbes: pagamento ndo confirmado, condigao especial e inscrigao
como Pessoa com Deficiéncia;

d) Contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

e) Contra o resultado da prova objetiva;

f) Contra a nota final e classificagéo dos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagido das decisdes objetos dos

recursos no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio na “Area do Candidato” disponivel no endereco

eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso previsto na alinea “d”

do subitem 14.1, os recursos deverao estar acompanhados de citagédo da bibliografia.

Especificamente para o caso previsto na alinea “d” do subitem 14.1, admitir-se-a um Unico recurso por questdo para

cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo

recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Se da andlise do recurso resultar anulagao de questdo(des) ou alteragcao de gabarito da prova objetiva, o resultado sera

recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente sera atribuida a todos os

candidatos, inclusive aos que n&o tenham interposto recurso.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 14.1 deste Edital.

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo

estabelecido neste Edital nao serao apreciados.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a

classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a

desclassificagao do candidato que néo obtiver a nota minima exigida para a aprovacéo.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposigao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

N&ao seréo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serao analisados e somente seréo divulgadas as

respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br. Nado serdo encaminhadas

respostas individuais aos candidatos.

14.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo
disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br por 05
(cinco) dias, a contar da data de publicagao do edital de resultado a que se refere.

A Banca Examinadora da Fundagdo de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, empresa responsavel pela

organizagdo do certame, constitui Ultima instédncia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes,

razao pela qual néo caberao recursos ou revisdes adicionais.

15. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

15.1

O resultado final do Concurso para Emprego Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Municipio de Cianorte - PR e publicado em Diario Oficial do Municipio e nos enderegos
www.fundacaofafipa.org.br e www.cianorte.pr.gov.br, em duas listas, em ordem classificatéria e pontuadas: lista
contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia e outra somente com a
classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

16. DOS ATOS CONVOCATORIOS

16.1

Ap6s a homologagéo a convocagao para posse sera publicada no Orgédo Oficial do Municipio e no enderego eletronico
oficial do Municipio de Cianorte - PR www.cianorte.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dos editais de convocagao que serao publicados.

17. DA CONVOCAGAO

171

A convocagéao dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto no edital, ocorrera de acordo com a
necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Cianorte - PR, respeitando ordem de classificagéo e a
vigéncia do Edital.
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17.2

17.3

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacado sera considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A contratagcdo para o emprego publico, dependera de prévia inspecdo meédica oficial do Municipio e avaliagdo
psicoldgica. O candidato convocado somente sera contratado caso for julgado APTO fisicamente e mentalmente para o
exercicio da fungédo. Caso seja considerado inapto para exercer o emprego a qual concorre, ndo sera contratado,
perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

17.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica para a verificagdo da

compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigbes do emprego.

17.3.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagdo do candidato para o exercicio da

17.4

17.5

fungéo, este ndo sera considerado apto a contratagdo e deixara sua vaga disponivel para o préximo candidato na ordem
de classificagao.

Para contratagdo e o ingresso no emprego publico, o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital,
devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF) atualizado conforme E-Social;

c) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéao, se candidato do sexo masculino;

d) Titulo de Eleitor com a Certidao de quitacao eleitoral emitida pelo endereco eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral;
e) Certiddes Negativas da Justica Federal e Estadual (Criminal — Cartério Distribuidor), onde tenha residido nos ultimos
(cinco) anos, expedidas até 60 (sessenta) dias anteriores a data da posse;

f) Certidao Negativa do Cartério de Protesto;

g) Carta de Apresentacéo de uma firma ou de duas pessoas;

h) Certidao de Nascimento (quando for solteiro);

i) Certiddo de Casamento atualizado até 01 (um) anterior a data da posse;

j) Certiddo de Obito (vitivo);

k) Certidédo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

1) 1(uma) foto 3x4 recente;

m) Comprovante de endereco atual;

n) Carteira de Trabalho - CTPS;

0) PIS/PASEP se ja inscrito

p) Atestado de saude ocupacional (Exame pré-admissional) com exames médicos de Hemograma completo, Urina I,
Raio X do Térax e Coluna e exame de sanidade fisica.

q) Documento que comprove a conclusao da escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido neste Edital;

r) Comprovante de Registro e de que esta em dia com suas obrigagdes junto ao respectivo Conselho de Classe (quando
for o caso);

s) Declaragéo de bens e valores que integram seu patrimdnio privado, conforme prescrito na Lei n°® 8.429 de 02 de
junho de 1992;

t) Declaragéo de conhecimento dos direitos e deveres assinalados na Lei Municipal n°® 1.267/90, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores do Municipio de Cianorte;

u) Declaragao de que nao ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como nao
percebe beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social
relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVIl, da
Constituicdo Federal, hipétese nas quais devera ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e
a atengdo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso devera o candidato
declarar o acumulo de cargos e quanto ganha em cada um sob pena de desclassificagdo, bem como certidao de tempo
de servigo publico anterior.5

v) Outros documentos listados no momento do ato convocatério;

w) Os candidatos deverdo estar com a situagéo cadastral regular junto aos Orgdos Governamentais, demonstrada por
meio de documento expedido pelo aplicativo “consulta qualificacdo cadastral” a fim de n&o comprometer o
cadastramento inicial ou admissdes no eSocial: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml.

17.4.1 Todos os documentos, atestados e exames previstos no item 17.4 serdo unica e exclusivamente de
responsabilidade do candidato.

O candidato, apos a convocacgao, devera comparecer a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Cianorte - PR,
no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da publicagédo do Edital de nomeagao, munido de documento de
identidade original juntamente com os documentos citados no item 4 e subitem 17.4.

18. DA CONTRATACAO

18.1

Serao contratados, gradativamente, através do Diario Oficial do Municipio, os candidatos aprovados em todas as etapas
do concurso, para investidura no emprego e cumprimento da funcéo destinada.

18.1.1 O provimento dos empregos ficara a critério do Municipio de Cianorte — PR e obedecera, rigorosamente, a ordem de

18.2

18.3

18.4

classificagao.

Sera eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados para contratagéo e inicio
do exercicio da fungao.

Cabera o Municipio de Cianorte — PR a definigdo da data de contratagdo dos candidatos, ndo sendo permitida
modificacédo desta data para qualquer fim que néo seja necessidade e conveniéncia da Administragao.

A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da contratagdo ou a pratica de
falsidade ideolégica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de contratagéo do candidato, sem prejuizo
das sangoes legais cabiveis.
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19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo estiver
consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso
Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Cianorte - PR, no enderego eletrdnico www.cianorte.pr.gov.br e
www.fundacaofafipa.org.br.

19.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso para Emprego Publico de que trata este Edital, no enderego
eletrénico do Fundagdo de Apoio a UNESPAR - Campus de Paranavai www.fundacaofafipa.org.br e do
Municipio de Cianorte — PR www.cianorte.pr.gov.br.

19.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, ou quando constatada
a omissao ou declaragao falsa de dados ou condig¢des, ou ainda, irregularidade na realizagao das provas, com finalidade
de prejudicar direito ou criar obrigagao, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso para Emprego

Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacgéo, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os

atos decorrentes da sua inscrigéo, apos procedimento administrativo em que |lhe sejam assegurados o contraditorio e a

ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

19.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagéo de documentos apos as datas estabelecidas.

19.3.1 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste
Edital e nas demais publicagdes no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

19.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,
nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartdo de Confirmagéo de Inscrigédo e
Local de Provas, e os demais editais de convocacgéo referentes as fases deste Concurso para Emprego Publico.

19.4.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara na sua eliminagdo do concurso

19.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagédo de candidatos, exceto a mencionada no subitem anterior, seréo registradas
em ata conforme o item 13.2.

19.6 A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagao, sera considerada, em carater
irrecorrivel, como desisténcia.

19.7 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso para Emprego
Publico, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no Diario Eletronico Oficial do Municipio de Cianorte — PR,
acessado pelo endereco eletrbnico www.cianorte.pr.gov.br .

19.8 O Municio de Cianorte e a Fundagédo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai nao se responsabilizam por
despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso para Emprego Publico.

19.8.1 Havendo alteragdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderédo ocorrer em sabados, domingos e
feriados. Despesas provenientes da alteragao de data serédo de responsabilidade do candidato.

19.9 A empresa organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso para
Emprego Publico.

19.10 A Comissao do Concurso permanecera constituida até a homologagéo do concurso.

19.11 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a alteragdo por meio de
solicitagdo assinada pelo préprio candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-mail de atendimento ao
candidato candidato@fafipa.org, anexando documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao
Concurso n°® 02/2018, Emprego e numero de Inscrigao, até a data de publicagdo da homologagéo dos resultados. Apos
esta data, podera requerer a alteragao junto a Prefeitura do Municipio de Cianorte — PR, situada no Centro Civico Edno
Guimaraes, n° 100, CEP: 87.200.127, no Protocolo Geral ou enviar a documentagao via SEDEX com AR para o mesmo
enderego, aos cuidados da Divisao de Recursos Humanos.

19.12 O Municipio de Cianorte e a Fundagdo de Apoio a Unespar — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

endereco residencial desatualizado;

correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razées diversas;

outras informagodes divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e

documentos.

19.13 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

19.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso para Emprego Publico em conjunto com a
empresa organizadora.

19.15 Sera admitida impugnacgao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de sua publicagao.

19.16 A impugnacgéao devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o enderego
da Fundagao de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n° 794 A, 1° andar, Centro, CEP 87.705-
190, Paranavai/PR.

19.17 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

o 0O T o
e =

Cianorte, 14 de agosto de 2018.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito do Municipio
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ANEXO | - DO EDITAL DE CONCURSO N° 02/2018
DOS REQUISITOS, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES

Agente Comunitario de Saude

Requisitos: Ensino Fundamental Completo

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuicoes: Participar de atividades de educagdo permanente e outros eventos quando solicitado pela Secretaria Municipal de
Saude ou chefia imediata; Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagédo continua dessas informagdes,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; Participar do Curso Introdutério de Formacgéo inicial e
Continuada, com aproveitamento, conforme fixa a Lei n° 11.350, de 05 de outubro de 2006; Realizar o cuidado em saude da
populacéo adscrita, prioritariamente no dmbito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros), quando necessario; Realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo compulséria e
de outros agravos e situacdes de importancia local; Registrar em locais proprios, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acOes de saude, de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos
usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Participar das
atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Identificar parceiros e
recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagdo da SMS; Desenvolver agbes
que busquem a integracéo entre a equipe de salde e a populagdo adscrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; Trabalhar com adscricdo de familias em base
geografica definida, a microarea; Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ag¢des educativas, visando a
promogado da salude e a prevencgdo das doengas, de acordo com o planejamento da equipe; Cadastrar todas as pessoas de sua
microarea e manter os cadastros atualizados; Orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis; Desenvolver
atividades de promogéo da saude, de prevengéo das doencgas e de agravos, e de vigilancia a salde, por meio de visitas domiciliares e
de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito
daquelas em situagdo de risco; Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade,
de acordo com as necessidades definidas pela equipe; Cumprir com as atribuigdes atualmente definidas para os ACS em relagao a
prevengdo e ao controle da malaria e da dengue, conforme a Portaria n°® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002; Realizar cadastro das
familias; Realizar visitas domiciliares com acompanhamento, orientagdo e esclarecimento a populacdo; Acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento das criangas; Acompanhamento de imunizagdo de rotinas em criangas e gestantes; Preencher
relatérios estatisticos para fins de tabulagdo; Promogdo ao aleitamento materno exclusivo; Monitoramento, orientagdo e
encaminhamento das diversas doengas; Agdes educativas em planejamento familiar; Estimulagéo da participagdo comunitaria para
agdes que visem a melhoria da qualidade de vida da comunidade; Executar outras tarefas correlatas

Atendente de Consultério Dentario

Requisitos: Ensino Médio Completo

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuicoes: Realizar agdes de promogao e prevengédo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento
local e protocolos de atengdo a saude; Proceder a desinfecgdo e a esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados; Preparar e
organizar instrumental e materiais necessarios; Instrumentar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou THD nos procedimentos clinicos;
Cuidar da manutengcdo e conservagdo dos equipamentos odontolégicos; Organizar a agenda clinica; Acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e
integrar, acdes de saude de forma multidisciplinar; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade de Saude da Familia; Manipular substancias restauradoras; Revelar e montar radiografias intra-orais;
Confeccionar modelos em gesso; Selecionar moldeiras; Promover isolamento relativo; Orientar o paciente sobre higiene oral; Realizar
bochechos com fluoreto em alunos de estabelecimento de ensino; Realizar aplicagdes de fluoreto; Auxiliar na remogéo de indutos e
tartaros; Controlar o movimento dos pacientes (marcar consultas, organizar arquivos e fichario especificos), bem como prepara-los
para o tratamento odontolégico; Fornecer dados para levantamentos estatisticos; Executar outras tarefas correlatas.

Técnico de Higiene Dental
Requisitos: Ensino Médio Completo, com curso especifico em Técnico em Saude bucal e Registro no Conselho da Classe.
Carga Horaria: 40 horas semanais
Atribuicoes: -Realizar a atencéo integral em saude bucal (promogéo, prevengao, assisténcia e reabilitagdo) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programagdo e de acordo com suas competéncias técnicas e legais;
Coordenar e realizar a manutengao e a conservagao dos equipamentos odontolégicos; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a saude bucal com os demais membros da equipe de saude da familia buscando aproximar e integrar agoes de saude de
forma multidisciplinar; Apoiar as atividades dos ACD'’s e dos ACS’s nas agdes de prevengdo e promogdo da saude bucal; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade de Saude da Familia; Instrumentar o cirurgido
dentista; Manipular, inserir, condensar e esculpir substancia restauradora; Detectar a existéncia de placa bacteriana; Remover
suturas; Auxiliar no atendimento do paciente; Revelar e montar radiografias intra-orais; Confeccionar modelos em gesso; Selecionar
moldeiras; Promover isolamento relativo; Orientar o paciente sobre higiene oral; Realizar bochechos com fluoreto em alunos de
estabelecimento de ensino; Realizar aplicagdo de flureto; Auxiliar na remogdo de indutos e tartaros; Controlar o movimento dos
pacientes (marcar consultas, organizar arquivos e ficharios especificos), bem como prepara-los para o tratamento odontolégico;
Participar da execugéo de treinamentos a ACD’s; Supervisionar, sob delegacdo, o trabalho dos ACD’s; Fornecer dados para
levantamentos estatisticos; Colaborar nos programas educativos e de saude bucal; Executar outras tarefas correlatas
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ANEXO Il - DO EDITAL DE CONCURSO N° 02/2018
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente Comunitario de Saude

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coesado e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e anténimos, significagao das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;
Operagdes com fragdes; Fragdes decimais e numeros decimais; Raz&o e proporgao; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes
com numeros inteiros; Problemas com equagbes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cendrios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Atendente de Consultério Dentario

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas
em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuagao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sinbnimos e anténimos, significagao das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias
nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos ndmeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressdes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Processo saude-doenga. Promogédo de Salde: conceitos e estratégias. Educagao para Saude:
conceitos e técnicas. Conceitos de prevengéo e controle de doengas bucais para individuos, familia e comunidade. Anatomia e
fisiologia do corpo humano. Principais problemas de saude da populagdo e meios de intervencdo. Método
epidemiolodgico/indicadores de saude. Doengas transmissiveis e ndo transmissiveis: conceitos e prevengdo. Biosseguranga em
Odontologia. Bioética e ética profissional. Organizagdao do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura,
utilizagdo, cuidados. Conservagéo e Manutencédo de equipamentos odontoldgicos. Processos de limpeza, desinfecgéo e esterilizagéo
de instrumentais, equipamentos e ambientes odontolégicos. Ergonomia: espaco fisico, postura, posicéo de trabalho. Higiene Bucal:
técnicas de escovagdo supervisionada, cuidados com aparelhos protéticos. indices epidemioldgicos utilizados em Odontologia.
Preenchimento e controle de fichas clinicas, registros em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontolégica. Materiais
odontoldgicos: nomenclatura, utilizagdo, manipulagéo, armazenamento e controle de estoque. Utilizagao racional de fluoretos em
Odontologia. Placa bacteriana: identificacédo, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu
controle. Principais problemas que afetam a saude bucal: carie, doenga periodontal, ma oclusao, lesdes de tecidos moles — conceito,
etiologia, evolugéo, transmissibilidade, medidas de promocdo de saude e prevengdo da ocorréncia das patologias. Radiologia
odontoldgica: cuidados, técnicas de revelagéo. Programa Saude da Familia: atribuicdes especificas, filosofia, objetivos, métodos de
trabalho.

Técnico de Higiene Dental

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sindbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e
verbal; Pontuagao; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugéo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagoes e
problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressdes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Cianorte e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Primeiros Socorros em urgéncias e emergéncias odontolégicas. Controle e prevencao de doengas
bucais (céarie e doengas periodontais). Anatomia buco-dental e do periodonto. Caracteristicas dos materiais restauradores dentarios,
restauragbes dentarias (amalgama, cimento de iondmero de vidro, resina restauradora, adesivos dentinarios, selantes resinosos e
ionoméricos). Biosseguranga em odontologia. Etica em Odontologia. Ergonomia em odontologia. Utilizagao de fluoretos. indices de
higiene dentaria. Fundamentos de radiologia. Oclusdo dental. Relagdo entre a restauracdo e a periodontia. Manuseio dos
equipamentos. Organizagdo da clinica odontolégica, controle e armazenamento de materiais odontolégicos. A¢des educativas em
salde.
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FUNDAGAO DE APOIO A UNESPAR | CAMPUS DE PARANAVAI

Avenida Parana, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422.9352 | C. Postal 671
CNPJ 05.566.804/0001 - 76 | Inscricdo Estadual Isenta
Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

PROJETO DE EXECUGAO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE - PR

DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

Publicacdo do edital de abertura. 15/08/2018
ISENCAO
Periodo para solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo 22/08/2018 a 27/08/2018
Periodo para envio do comprovante de Doador de Medula 22/08/2018 a 28/08/2018
Divulgacdo do deferimento das solicitagcdes de isencdo 30/08/2018
Periodo para recurso contra o indeferimento das isencdes 31/08/2018 a 03/09/2018
Deferimento das isencdes pds-recurso 05/09/2018
INSCRICAO
Periodo para solicitacdo de inscricdo. 30 dias 22/08/2018 a 20/09/2018
Periodo para pagamento da taxa de inscricdo. 22/08/2018 a 21/09/2018
Periodo para postagem de laudo médico. 22/08/2018 a 21/09/2018
Divulgacdo do deferimento da inscricdo. 26/09/2018
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscricdo. 27/09/2018 a 28/09/2018
Divulgacéo do deferimento da inscricdo (pds-recurso). 02/10/2018
DA PROVA OBIJETIVA
Divulgacdo do hordrio e local da prova objetiva 10/10/2018
Aplicagdo da prova Objetiva 21/10/2018
Periodo para download do caderno de questoes 22/10/2018 a 31/10/2018
Divulgac¢do do gabarito preliminar e do caderno de questdes. 22/10/2018
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar. 23/10/2018 a 24/10/2018
Divulgacdo do parecer do recurso deferido confra o gabarito preliminar. 14/11/2018
Divulgacdo do resultado da prova objetiva. 14/11/2018
Divulgacdo das folhas de respostas da prova objetiva. 14/11/2018
Periodo para recurso contra resultado da prova objetiva. 16/11/2018 a 20/11/2018
Divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva (pds-recursos) 22/11/2018
CLASSIFICAGAO

Classificacdo final 22/11/2018
Periodo para recurso contra a Classificacdo final 23/11/2018 a 26/11/2018
Resultado final Pés-recurso (Homologacdo Final) 29/11/2018
PROJETO DE EXECUCAO 107dias

O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execugdo das atividades inerentes ao concurso, podendo as
datas sofrer alteragoes segundo as necessidades da comissdo especial e da comissdo organizadora do concurso.
Qualquer alteragdo no presente cronograma serd divulgada no site da Fundagdo de Apoio a UNESPAR, no endereco

elefronico www.fundacaofafipa.org.br.
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FUNDAGAO DE APOIO A UNESPAR | CAMPUS DE PARANAVAI

Avenida Parana, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422.9352 | C. Postal 671
CNPJ 05.566.804/0001 - 76 | Inscricdo Estadual Isenta
Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

ROJETO DE EXECUGAO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE - PR

(CARGOS: EDUCADOR INFANTIL E PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA)

DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

Publicacdo do edital de abertura.

15/08/2018

ISENCAO

Periodo para solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo

22/08/2018 a 27/08/2018

Periodo para envio do comprovante de Doador de Medula

22/08/2018 a 28/08/2018

Divulgacdo do deferimento das solicitacdes de isencdo 30/08/2018

Periodo para recurso contra o indeferimento das isencdes 31/08/2018 a 03/09/2018

Deferimento das isencdes pds-recurso 05/09/2018
INSCRICAO

Periodo para solicitacdo de inscricdo. 30 dias 22/08/2018 a 20/09/2018

Periodo para pagamento da taxa de inscricdo.

22/08/2018 a 21/09/2018

Periodo para postagem de laudo médico.

22/08/2018 a 21/09/2018

Divulgacdo do deferimento da inscri¢do. 26/09/2018
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscricdo. 27/09/2018 a 28/09/2018
Divulgacdo do deferimento da inscricdo (pds-recurso). 02/10/2018
DA PROVA OBJETIVA
Divulgacdo do hordrio e local da prova objetiva 10/10/2018
Aplicacao da prova Objetiva 21/10/2018
Periodo para download do caderno de questdes 22/10/2018 a 31/10/2018
Divulgacdo do gabarito preliminar e do caderno de questoes. 22/10/2018
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar. 23/10/2018 a 24/10/2018
Divulgacdo do parecer do recurso deferido confra o gabarito preliminar. 14/11/2018
Divulgacdo do resultado da prova objetiva. 14/11/2018
Divulgacdo das folhas de respostas da prova objetiva. 14/11/2018
Periodo para recurso contra resultado da prova objetiva. 16/11/2018 a 20/11/2018
Divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva (pds-recursos) 22/11/2018
PROVA DE TiTULOS
Convocacdo para cadastro dos titulos (site) 14/11/2018

Periodo para preenchimento do formuldario de cadastro de ftitulos

15/11/2018 a 25/11/2018

Periodo para enfrega dos documentos pertinentes & prova de ftitulos - SEDEX

15/11/2018 a 26/11/2018

Resultado da prova de titulos 05/12/2018
Periodo para recurso contra o resultado da prova de titulo 06/12/2018 a 07/12/2018
Divulgacéo do Resultado da Prova titulos (pds-recursos) 12/12/2018
CLASSIFICACAO

Classificacdo final 12/12/2018
Periodo para recurso contra a Classificacdo final 13/12/2018 a 14/12/2018
Resultado final Pés-recurso (Homologacdo Final) 19/12/2018
PROJETO DE EXECUCAO 127 dias

O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execugdo das atividades inerentes ao concurso, podendo as
datas sofrer alteragoes segundo as necessidades da comissGo especial e da comissdo organizadora do concurso.
Qualquer alteragdo no presente cronograma serd divulgada no site da Fundagdo de Apoio a UNESPAR, no enderego

elefronico www.fundacaofafipa.org.br.
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Secretaria de Administracao

MUNICIPIO DE CIANORTE
Aviso de Edital de Licitacdo — Pregio Presencial n® 126/2018
Reabertura de Prazos e Alteragoes

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico, para
conhecimento a quem interessar possa, que com autorizagdo do Exmo. Sr.
Prefeito, e de acordo com a legislagdo em vigor, que fara realizar, as 14h30min
do dia 29 de Agosto de 2018, na Sala de Reunides da Divisdo de Licitagdes,
sito no Centro Civico Edno Guimardes, n° 100, Cianorte, Parana, PREGAO
PRESENCIAL, tipo menor preco, com o seguinte objeto: Aquisi¢do de sofa e
colchao para dormitério da Unidade de Pronto Atendimento Faustino Bongiorno.
O Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, bem como informagdes
quanto a quantidades, prazos, valores estimados e demais condi¢des estdo
disponiveis no enderego acima ou pelo site www.cianorte.pr.gov.br/licitacoes.
Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser
dirigidos ao Pregoeiro.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 14 de Agosto de 2018.

Gustavo Garcia
Chefe da Divisdo de Licitacoes

MUNICiPIO DE CIANORTE
Aviso de Edital de Licitacio — Tomada de Precos n° 005/2018

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico,
para conhecimento a quem interessar possa, que com autorizagdo do Exmo.
Sr. Prefeito, e de acordo com a legislagdo em vigor, que fara realizar, as 9h
do dia 3 de Setembro de 2018, na Sala de Reunides da Divisdo de Licitagdes,
sito no Centro Civico, n° 100, Cianorte, Parana, TOMADA DE PRECOS, tipo
menor prego. Objeto: Contratagdo de empresa para comercializagdo e instalagdo
completa de campo de grama sintética incluindo contra piso, iluminagao,
alambrado e rede de cobertura, para instalagdo de novo campo esportivo no
Municipio de Cianorte. Valor Maximo: R$ 155.340,00 (cento e cinquenta e cinco
mil, trezentos e quarenta reais). Prazo para execucdo: 31 de Dezembro de 2018.
O Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderdo ser examinados
e/ou retirados no enderego acima indicado, no horario de expediente, ou através
do site www.cianorte.pr.gov.br/licitacoes. Informagdes adicionais, davidas e
pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Licitagdes —
Telefones 44-3619-6207, 3619-6208, 3619-6209 ¢ 3619-6210. Cianorte, em 14
de Agosto de 2018.

Gustavo Garcia
Chefe da Divisao de Licitacdes

[_ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO |

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N ° 839/2018 - LCT-PMC

PARTES:

MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parani, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 e a empresa VIACAO GARCIA LTDA, pessoa juridica
de direito privado, com sede a Avenida Celso Garcia Cid, 1.100, CEP 86.039-
000, na cidade de Londrina, estado do Parand, inscrita no CNPJ/MF sob n°
78.586.674/0001-07.

FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo por
Pregao Eletronico n® 120/2018.

OBJETO: Contratagio de empresas de transporte rodoviario para
fornecimento de bilhetes de passagens para a Prefeitura Municipal de
Cianorte.

VALOR: O presente contrato ¢ firmado pelo prego certo e ajustado de R$
4.860,00 (Quatro mil oitocentos e sessenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2018.

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 31 de julho de 2018.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito

[LORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO |

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N ° 872/2018 - LCT-PMC

PARTES:

MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n°®
76.309.806/0001-28 ¢ a empresa MB FERRARI MADEIRAS EIRELI,
pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de Cianorte, Estado do
Parana, a Avenida Rio Branco, 958, CEP 87.209-018, inscrita no CNPJ sob n°
00.976.181/0001-96.

FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo por
Pregdo Presencial n® 192/2017.

OBJETO: Aquisicdo de material de construgdo para eventuais reparos e
manutengdes em edificacdes da Secretaria Municipal de Satde.

VALOR: O presente contrato ¢ firmado pelo preco certo e ajustado de R$
9.774,70 (Nove mil setecentos e setenta e quatro reais e setenta centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2018.

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 09 de agosto de 2018.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito

[LORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO |

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N ° 881/2018 - LCT-PMC

PARTES:

MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parani, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 e a empresa MB FERRARI MADEIRAS EIRELI,
pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de Cianorte, Estado do
Parana, a Avenida Rio Branco, 958, CEP 87.209-018, inscrita no CNPJ sob n°
00.976.181/0001-96.

FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo por
Pregio Presencial n° 217/2017.

OBJETO: Aquisicio de materiais de construcio para a manutenciio e
conservacio das diversas instalacdes e setores da SMEC.

VALOR: O presente contrato ¢ firmado pelo preco certo e ajustado de R$
14.305,20 (Quatorze mil trezentos e cinco reais e vinte centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2018.

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 09 de agosto de 2018.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito

[_ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO |
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Cianorte

Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCACAO DE SUPLENTE DE VEREADOR N° 001/18

O Presidente Camara Municipal de Cianorte, no uso das atribuicdes
conferidas pelo art. 36, Il, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a aprovagao pelo Plenario da Camara Municipal de
Cianorte, na Sessdo Ordinaria de 13/08/2018, do requerimento subscrito pelo
Vereador Jodo Alexandre Teixeira solicitando licenga do cargo para tratar de assuntos
particulares a partir do dia 15/08/2018, pelo periodo de 60 (sessenta) dias;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 43 da Lei Organica do Municipio e
artigo 241 do Regimento Interno;

CONSIDERANDO o resultado das Eleigdes Municipais 2016 disponivel no
sitio eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 112 da Lei Federal n°® 4.737/65
(Codigo Eleitoral);

RESOLVE:

CONVOCAR o 1° suplente de Vereador, Senhor DEJAIR BARBOSA
MELO (PASTOR DEJAIR), pelo partido/coligagdo SD—-SD/PMN/PHS/PSL/PRB para
tomar posse no cargo de Vereador do Municipio de Cianorte, no prazo de 15 (quinze)
dias, perante o Plenario da Camara, sob pena de perda do mandato, nos termos do
artigo 25, § 4°, da Lei Organica do Municipio, devendo apresentar até a referida data o
diploma expedido pela Justica Eleitoral, juntamente com a comunicagdo de seu nome
parlamentar, legenda partidaria e declaragdo de bens, nos termos do artigo 6° do
Regimento Interno.

Gabinete do Presidente do Legislativo Municipal de Cianorte, em 14 de

agosto de 2018.

Dirceu Silveira Manfrinato
PRESIDENTE

Camara Municipal de Cianorte

Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCACAO DE SUPLENTE DE VEREADOR N° 002/18

O Presidente Camara Municipal de Cianorte, no uso das atribuigbes
conferidas pelo art. 36, Il, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a aprovagdo pelo Plenario da Camara Municipal de
Cianorte, na Sessdo Ordindria de 13/08/2018, do requerimento subscrito pelo
Vereador Natal Artieri Fagnani solicitando licenga do cargo para tratar de assuntos
particulares a partir do dia 15/08/2018, pelo periodo de 60 (sessenta) dias;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 43 da Lei Organica do Municipio e
artigo 241 do Regimento Interno;

CONSIDERANDO o resultado das Eleigdes Municipais 2016 disponivel no
sitio eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 112 da Lei Federal n° 4.737/65
(Codigo Eleitoral);

RESOLVE:

CONVOCAR o 1° suplente de Vereador, Senhor CARLOS ROBERTO DA
SILVA (NENAO DA JUPITER), pelo partido/coligagdo PDT-PSDC/PR/PDT/PPS para
tomar posse no cargo de Vereador do Municipio de Cianorte, no prazo de 15 (quinze)
dias, perante o Plenario da Camara, sob pena de perda do mandato, nos termos do
artigo 25, § 4°, da Lei Organica do Municipio, devendo apresentar até a referida data o
diploma expedido pela Justiga Eleitoral, juntamente com a comunicagéo de seu nome
parlamentar, legenda partidaria e declaragdo de bens, nos termos do artigo 6° do
Regimento Interno.

Gabinete do Presidente do Legislativo Municipal de Cianorte, em 14 de

agosto de 2018.

Dirceu Silveira Manfrinato
PRESIDENTE
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