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ATOS DO PODER EXECUTIVO
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 92/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando a necessidade de proceder a avaliagdo de imével urbano no
perimetro urbano no Municipio de Cianorte, para locagao;

RESOLVE

Art. 1°. Nomear Comissdo para proceder a avaliagdo de imovel urbano abaixo
indicado, para a finalidade de locagdo para o funcionamento do CAPS I, em
atendimento ao inciso X, do art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93.

Imovel:
Rua Tiradentes, n° 84

Art. 2°. A Comissao sera composta pelos seguintes membros:

Alexsandra Perondi

Rafaela Alves Meira

Amanda Nogueira Longhi
Maria Amélia Keller Bula
Noely Fatima Abreu Nishiyama
Daiane Assungdo Santos

Rafael Zanzarini

Paragrafo iinico. A Comissao sera presidida por Alexsandra Perondi, tendo
como secretaria Rafaela Alves Meira.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 24 de margo de 2021.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO DE DOACAO — DECRETO MUNICIPAL N° 34,
DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021

DONATARIO: MUNICIPIO DE CIANORTE, pessoa juridica de Direito
Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n° 76.309.806/0001-28.

DOADOR(A): ENIVALDO BARELLA TIRONI, portador da CI/RG n°
1.598.678 — SSP/PR e inscrito no CPF/MF n°® 279.125.409-97, CLOVIS
PEDROCHE, portador da CI/RG n° 1.490.520-0 — SSP/PR e inscrito no CPF/
MF n° 506.098.239-49; LUCAS BARELLA FRANZATO, portador da CI/RG
n° 9.176.306-0 — SSP/PR ¢ inscrito no CPF n° 043.451.979-02; EDUARDO
BARELLAFRANZATO, portador da CI/RG n°9.644.879-1—SSP/PR e inscrito
no CPF/MF n° 058.026.089-51; ANCARE URBANISMO LTDA., pessoa

Jjuridica de direito privado, mscrita no CNPJ/MFE sob o n” 04.584.519/0001-
15, representada por Renato Piornedo (CPF 884.405.119-68) ¢ Leonidio
Piornedo Lopes Junior (CPF 787.948.209-10) ¢ VRN ADMINISTRACAO
E PARTICIPACOES EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 20.146.465/0001-62, representada por José Marcos
Nabhan (CPF 534.327-629-68).

OBJETO: Doagio de bens moveis sem encargos.

DESCRICAO DOS BENS DOADOS: 510 (quinhentas ¢ dez) unidades de
MIDAZOLAM 5MG/ML (B1) (DORMIRE).

DATA DA ASSINATURA DO TERMO DE DOACAOQ: 19/03/2021.
NORMA AUTORIZADORA: Decreto Municipal n° 34, de 22 de Fevereiro
de 2021.

PREFEITO MUNICIPAL: MARCO ANTONIO FRANZATO, portador da
CI/RG sob n° 3.037.024-4 SSP/PR e inscrito no CPE/MF sob n°® 306.800.859-
04.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ: JOSE MARIA DE
SOUZA, portador da CI/RG sob n°® 856.677-1 - SSP/PR ¢ inscrito no CPF/MF
sob n°® 141.028.389-53.

ORGAO PUBLICO BENEFICIARIO DA DOACAO: Secretaria Municipal
de Saude.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

. JOSE MARIA DE SOUZA i
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE TERMO DE DOACAO — DECRETO MUNICIPAL N° 34,
DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021

DONATARIO: MUNICIPIO DE CIANORTE, pessoa juridica de Direito
Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n° 76.309.806/0001-28.
DOADOR(A): CLASSE A SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA
EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
10.752.2.879/0001-81.

OBJETO: Doagio de bens moveis sem encargos.

DESCRICAO DOS BENS DOADOS: 01 (um) colchio pneumatico Air Plus
Dellamed.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO DE DOACAQ: 18/03/2021.
NORMA AUTORIZADORA: Decreto Municipal n° 34, de 22 de Fevereiro
de 2021.

PREFEITO MUNICIPAL: MARCO ANTONIO FRANZATO, portador da
CI/RG sob n° 3.037.024-4 SSP/PR e inscrito no CPE/MF sob n°® 306.800.859-
04.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ: JOSE MARIA DE
SOUZA, portador da CI/RG sob n°® 856.677-1 - SSP/PR ¢ inscrito no CPF/MF
sob n® 141.028.389-53.

REPRESENTANTE LEGAL DO(A) DOADOR(A): JUNIOR AZEVEDO
DA SILVA E ANA PAULA DOS SANTOS.

ORGAO PUBLICO BENEFICIARIO DA DOACAO: Secretaria Municipal
de Saude.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

 JOSE MARIA DE SOUZA )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

/ ORGAO OFICTAL DO MUNICIPIO DE CIANORTE
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Secretaria de Administracao
Div. de Licitacao

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CIANORTE
DISPENSA DE LICITACAO N. 023/2021 — Processo 058/2021

O Prefeito do Municipio de Cianorte, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, torna publico que Contratou com as empresas: TS MEDICAL
COMERCIO E SERVICOS DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ¢
R.A. MARTINS DISTRIBUIDORA EIRELI; para Aquisicio de materiais
médicos para suprir a necessidade da Unidade de Pronto Atendimento
para o enfrentamento da emergéncia em saide publica de importincia
internacional decorrente do CoronaVirus, com prazo de execucio e vigéncia
de 180 dias, tendo valor estimado de RS 2.740,00 (Dois mil setecentos e quarenta
reais); mediante DISPENSA DE LICITACAO, com base na Lei Federal n°
8.666/1993 e suas posteriores alteragoes.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 24 de Margo de 2021.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

MUNICIPIO DE CIANORTE

EXTRATO DA ATA N°. 036/2021 DE REGISTRO DE PRECOS
O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Precos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Eletronico n® 010/2021, homologado em
22/03/2021.
Objeto: Aquisicao de género alimenticio (6leo) para o preparo da merenda
escolar
Empresa: A. G. C. V. MERCADO LTDA
Valor Homologado: R$ 16.225,00 (dezesseis mil, duzentos e vinte e cinco
reais)
Prazo da Ata de Registro de Pregos: 12 meses
Itens constantes da Ata de Registro de Precos:

Item Codigo Descrigio Unidade Quant. Valor Valor Marca/
Unit. R$ Total R$ Especificagio
1 33703 | OLEO REFINADO DE UN 2.500,0000 | RS 6,49 16.225,00 | coamo

SOJA - unidade com
900ml, de acordo com as
NTA 02 e 50, validade
minima de 12 meses, a
partir da data de fabricagdo.

Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, 22 de Marco de 2021.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 105/2021 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 e a empresa Marcos Haruyoshi Nakamura 06144894900,
pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Niteroi 1574 Zona 2
CEP 87.200-438, na cidade de Cianorte/PR, inscrita no CNPJ/MF sob n°
22.160.379/0001-30.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade Pregdo 11/2021.
OBJETO: Contratagio de empresa para prestacio de servicos de
monitoramento e acompanhamento de seguran¢a da informacio.
VALOR: O presente contrato ¢ firmado pelo valor estimado de R$ 44.830,00
(quarenta e quatro mil e oitocentos e trinta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses
Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, em 22 de Margo de 2021.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 11272021 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ a empresa TS MEDICAL COMERCIO E SERVICOS
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, pessoa juridica de direito
privado, com sede a Travessa Jorge Cuquel, 13, Bairro Seminario, CEP 80.440-
100, na cidade de Curitiba, estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n°
27.066.602/0001-06.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade Dispensa 23/2021.
OBJETO: Aquisicdo de materiais médicos para suprir a necessidade da
Unidade de Pronto Atendimento para o enfrentamento da emergéncia em
satide piublica de importincia internacional decorrente do CoronaVirus.
VALOR: O presente contrato ¢ firmado pelo valor estimado de R$ 1.750,00 (Um
mil setecentos e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 180 dias.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 24 de Margo de 2021.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 113/2021 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ a empresa R.A. MARTINS DISTRIBUIDORA
EIRELLI, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Ody Silveira, 575,
Alto da Boa Vista, CEP 86.083-040, na cidade de Londrina, estado do Parana,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 26.984.213/0001-99.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade Dispensa 23/2021.
OBJETO: Aquisicdo de materiais médicos para suprir a necessidade da
Unidade de Pronto Atendimento para o enfrentamento da emergéncia em
satide piblica de importincia internacional decorrente do CoronaVirus.
VALOR: O presente contrato ¢ firmado pelo valor estimado de R$ 990,00
(Novecentos e noventa reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 180 dias.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 24 de Margo de 2021.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
EDITAL DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das
atribui¢oes que lhe sao conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO

I - A homologagdo do procedimento administrativo referente a
Licitacdo n’ 010/2021, modalidade Pregdo Eletrénico, Processo 033/2021,
concernente a Registro de Precos visando a Aquisicio de género alimenticio
(6leo) para o preparo da merenda escolar.

II — A adjudicagdo do objeto da licitagdo para a empresa: A G C'V
Mercado Ltda como vencedora do item 01 no valor total de R$ 16.225,00
(dezesseis mil e duzentos e vinte e cinco reais).

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 22 de Margo de 2021.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

ORGAO OFICTAL DO MUNICIPIO DE CIANORTE
Instaurado pela Lei N° 3.487 de 03 de julho de 2010

&

MARCO ANTONIO
FRANZATO:30680085904

MARCO ANTONIO FRANZATO:30680085904
2021.03.25 15:36:56 -03'00"
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Secretaria de Financas
Div. de Fiscalizagao

L KL R MUNICIPIO DE CIANORTE
DIVISAQ DE FISCALIZAGAO

Secretaria de Finangas
Tel.: (44) 3619-6293 / 3619-6294 - E-mail: fiscalizacao@cianorte.pr.gov.br

NOTIFICACAO 2696-1/2021

REAVISO

DADOS DO PROPRIETARIO:

Nome / Razéo Sccial: APARECIDA GRACIANA TAMAZAUSKAS RAI
CPF/ICNPJ: 555.641.601-00

Enderego: R. DO AMBIENTALISTA, 1039

Bairro/Zona: JARDIM UNIVERSIDADE Il Compi.:

Cidade: Cianorte - PR CEP: 87204-022

DADOS DO IMOVEL:

Enderego: DO AMBIENTALISTA, N° 1039

Bairro: JARDIM UNIVERSIDADE II

Zona: 042  Quadra: 0002 Data: 005R  Cadastro: 1 - 42000600

PRAZO E INFRAGAO: )
Fica Vossa Senhoria NOTIFICADO para que no prazo MAXIMO de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento
desta, execute a CAPINA do mato existente no imével de sua propriedade acima identificado, de modo & manté-lo
livie do MATO, AGUA ESTAGNADA E LIXO, bem como realize a limpeza do passeio publico e remogéo de
leventuais residuos.

MUNICIPIO DE CIANORTE
DIVISAO DE FISCALIZAGAO

Secretaria de Finangas
Tel.: (44) 3619-6293 / 3619-6294 - E-mail: fiscalizacao@cianorte.pr.gov.br

NOTIFICAGAO 2809-9/2021
CAPINA

DADOS DO PROPRIETARIO:

Nome / Razéo Social: ALESSANDRA CRISTINA DA SILVA
ICPF/CNPJ: 335.956.438-36

Enderego: R. GRACILIANO RAMOS, 1117

Bairro/Zona: RESIDENCIAL BELAS ARTES Compl.:
Cidade: Cianorte - PR CEP: 87202-735

DADOS DO IMOVEL:

Enderego: GRACILIANO RAMOS, N° 1117

Bairro: RESIDENCIAL BELAS ARTES

Zona: 103 Quadra: 0039 Data: 0016  Cadastro: 1 - 103107300

PRAZO E INFRAGAO:
Fica Vossa Senhoria NOTIFICADO para que no prazo MAXIMO de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento
desta, execute a CAPINA do mato existente no imovel de sua propriedade acima identificado, de modo & manté-lo

livre do MATO, AGUA ESTAGNADA E LIXO, bem como realize a limpeza do passeio publico e remogao de
eventuais residuos.

LEI MUNICIPAL:

A presente NOTIFICAGAO & emitida face o disposto nos artigos 33, 34 da Lei Municipal n® 2.749/2006 que assim
estabelece. Caso o NOTIFICADO nzo cumpra no prazo acima fixado a determinagéo imposta, fica ciente de que
sera lavrado o competente AUTO DE INFRAGAO nos termos do art. 16 da lei Municipal n® 2.749/2006, com
imposic&o de MULTA no valor de R$ 309,97 prevista no artigo 43 da referida lei c.c art. 1° ¢ 4° da Lei Municipal n®
4.087/13 sem prejuizo de outras medidas que se fizerem necessarias.

LEI MUNICIPAL:

A presente NOTIFICAGAO é emitida face o disposto nos artigos 33, 34 da Lei Municipal n® 2.749/200§ que assim
lestabelece. Caso o NOTIFICADO n&o cumpra no prazo acima fixado a determma_gao imposta, fica ciente de que
sera lavrado o competente AUTO DE INFRAGAO nos termos do art. 16 da_ lei Mumc;pal on“ 2 749/20(?6_‘ cor:;
imposi¢&o de MULTA no valor de R$ 309,97 prevista no artigo 43 qa referida lei c.c art. 1° e 4° da Lei Municipal n'
4.087/13 sem prejuizo de outras medidas que se fizerem necessarias.

AS, SOB
NAO E PERMITIDA A REALIZAGAC DE LIMPEZA COM VENENO, NEM A REALIZAGAO DE QUEIMAD,

PENA DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL. A LIMPEZA DO IMOVEL DEVERA SER EXECUTADA SEMPRE
QUE NECESSARIO!

OBSERVACAO:
REAVISO

RECEBI A PRESENTE NOTIFICAGAO: Q_i/ _3_ (7?09 4 EMISSAO: 04/03/2021

A
{Gp Cavalines

P M JobY- 3¢

ASSINATURA

Cicero

U AGENTE FiscAL
NA EVENTUALIDADE DO IMOVEL JA TER SIDO LIMPO, FAVOR DESCONSIDERAR A PRESENTE NOTIFICAGAO!

(AO AGENTE FISCAL: VISTORIA FISCAL:
“g'muuou.se []verr. s/ residencia [_] Nao existe N° CAPINOU [ ]sim P<INéo

[ Recusado [_] End. Insuficiente [ Ausente s/caixa / /

Prefeitura do Municipio de Cianorte - Centro Civico, 100 - CEP 87.200-127 - Cianorte-PR - Tel. (44) 3619-6200
www.cianorte.pr.gov.br

MUNICIPIO DE CIANORTE
DIVISAO DE FISCALIZAGAO
Secretaria de Financas
Tel.: (44) 3619-6293 / 3619-6294 - E-mail: fiscalizacao@cianorte.pr.gov.br

NAO E PERMITIDAA REALIZACAO DE LIMPEZA COM VENENO, NEM A REALIZACAO DE QUEIMADAS, SOB
PENA DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL. A LIMPEZA DO IMOVEL DEVERA SER EXECUTADA SEMPRE
QUE NECESSARIO!

OBSERVAGAO:

NOTIFICAGAO 2809-4/2021
PINA

DADOS DO PROPRIETARIO:

Nome / Razéo Social: PEDRO ROBERTO PASIN
CPF/CNPJ: 021.226.609-88

R. GRAJAU, 50

Cidade: Cianorte - PR CEP: 87210-096

fairrolzona: ZONA 04 Compl.:

DADOS DO IMOVEL:

Endereco: GRACILIANO RAMOS, N° 1225

Bairro: RESIDENCIAL BELAS ARTES

Zona: 103 Quadra: 0039 Data: 0007 _ Cadastro: 1 - 103106400

PRAZO E INFRACAO:

RECEBI A PRESENTE NOTIFICAGAO: é} V, I é 0] EMISSAO: 23/03/2021

fexk S Jfpesidowens

ASSINATURA

AGENTE FISCAL

NA EVENTUALIDADE DO IMOVEL JA TER SIDO LIMPO, FAVOR DESCONSIDERAR A PRESENTE NOTIFICAGAO!

AO AGENTE FISCAL: VISTORIA FISCAL:
] Mudou-se ETerrv s/ residéncia || Nao existe N° CAPINOU  []sim [Inao

[ ]Recusado [_]End. Insuficiente [ Ausente s/caixa / /

Prefeitura do Municipio de Cianorte - Centro Civico, 100 - CEP 87.200-127 - Cianorte-PR - Tel. (44) 3619-6200
www.cianorte. pr.gov.br

(7557 0%% MUNICIPIO DE CIANORTE
DIVISAO DE FiSCALIZAGAO
Secretaiia de Finangas
Tel.: (44) 3619-6293 / 3619-6294 - E-mail: fiscalizacao@cianorte.pr.gov.br

NOTIFICAGAO 2810-13/2021
CAPINA

DADOS DO PROPRIETARIO:

Nome / Raz&o Social: ALINE DOS SANTOS SILVA
CPF/CNPJ: 117.922.289-02

|Enderego: R. GAVIAO, 248

Bairro/Zona: CONJUNTO CIDADE ALTA  Compl.:
Cidade: Cianorte - PR CEP: 87206-220

DADOS DO IMOVEL:

Endereco: GRACILIANO RAMOS, N° 1379

Bairro: RESIDENCIAL BELAS ARTES

Zona: 103 Quadra: 0026 Data: 0011 Cadastro: 1 - 103076300

PRAZO E INFRAGAO:

Fica Vossa Senhoria NOTIFICADO para que no prazo MAXIMO de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento
desta, execute a CAPINA do mato existente no imével de sua propriedade acima identificado, de modo & manté-lo
livie do MATO, AGUA ESTAGNADA E LIXO, bem como realize a limpeza do passeio publico e remogéo de
[eventuais residuos.

Fica Vossa Senhoria NOTIFICADO para que no prazo MAXIMO de 15 (quinze) dias, a contar do o
desta, execute a CARINA do mato existente no imével de sua propriedade acima identificado, de modo a manté-lo
livre do MATO, AGUA ESTAGNADA E LIXO, bem como realize a limpeza do passeio publico e remogdo de
leventuais residuos.

LEI MUNICIPAL:
A presente NOTIFICACAO é emitida face o disposto nos artigos 33, 34 da Lei Municipal n° 2.749/2006 que assim

LEI MUNICIPAL:
A presente NOTIFICACAO ¢ emitida face o disposto nos artigos 33, 34 da Lei Municipal n® 2.749/2006 que assim
estabelece. Caso o NOTIFICADO n&o cumpra no prazo acima fixado a determinago imposta, fica ciente de que
sera lavrado o competente AUTO DE INFRAGAO nos termos do art. 16 da lei Municipal n® 2.749/2006, com
imposicéo de MULTA no valor de R$ 309,97 prevista no artigo 43 da referida lei c.c art. 1° e 4° da Lei Municipal n°
4.087/13 sem prejuizo de outras medidas que se fizerem necessarias.

NAO E PERMITIDA A REALIZACAO DE LIMPEZA COM VENENO, NEM A REALIZACAO DE QUEIMADAS, SOB
PENA DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL. A LIMPEZA DO IMOVEL DEVERA SER EXECUTADA SEMPRE
QUE NECESSARIO!

OBSERVAGAO:

RECEBI A PRESENTE NOTIFICAGAO: b’L”[ 'Q 1 J 0:)! \ EMISSAO: 23/03/2021

/ ) cavalines

Cicero pscal {>

/%mm N o -2
U AGENTE FISCAL ASSINATURA

NA EVENTUALIDADE DO IMOVEL JA TER SIDO LIMPO, FAVOR DESCONSIDERAR A PRESENTE NOTIFICAGAO!

AO AGENTE FISCAL: VISTORIA FISCAL:

Caso o NOTIFICADO n&o cumpra no prazo acima fixado a determinacéo imposta, fica ciente de que
sera lavrado o competente AUTO DE INFRAGAO nos termos do art. 16 da lei Municipal n® 2.749/2006, com
imposic&o de MULTA no valor de R$ 309,97 prevista no artigo 43 da referida lei c.c art. 1° e 4° da Lei Municipal n°
4.087/13 sem prejuizo de outras medidas que se fizerem necessarias.

NAO E PERMITIDA A REALIZACAO DE LIMPEZA COM VENENO, NEM A REALIZACAO DE QUEIMADAS, SOB
PENA DE REiF’ONSABILIDADE AMBIENTAL. A LIMPEZA DO IMOVEL DEVERA SER EXECUTADA SEMPRE
QUE NECESSARIO!

OBSERVAGAO:

RECEBI A PRESENTE NOTIFICAGAO: £ ’4 /. } I 20) EMISSAO: 23/03/2021

Lo S o

ASSINATURA

AGENTE FISCAL

NA EVENTUALIDADE DO IMOVEL JA TER SIDO LIMPO, FAVOR DESCONSIDERAR A PRESENTE NOTIFICAGAO!

/AO AGENTE FISCAL: VISTORIA FISCAL:
[]Mudou-se []Terr. s/ residéncia [] Nao existe N° CAPINOU  [Jsim [ INao

Mudou-se [ ] Terr. s/ residéncia [ ] Nao existe N° CAPINOU [ ]sim []Nao [ JRecusado [] End. Insuficiente B4 Ausente sicaixa / /
[ Recusado [] End. Insuficiente [ Ausente s/caixa / /
do i io de Ci rte - Centro Civico, 100 - CEP 87.200-127 - Cianorte-PR - Tel. (44) 3619-6200
do icipio de Ci rte - Centro Civico, 100 - CEP 87.200-127 - Cianorte-PR - Tel. (44) 3619-6200 www.cianorte. pr.gov.br
www.cianorte.pr.gov.br
MARCO ANTONIO
ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CIANORTE MARCO ANTONIO FRANZATO:30680085904

Instaurado pela Lei N° 3.487 de 03 de julho de 2010
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Secretaria de Assisténcia Social
RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAC }AO

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parana, do dever
de promover o Monitoramento e Avaliagdo, do cumprimento das atribuigdes
relativas ao Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organizacdo da Sociedade Civil denominada Associagao de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Cianorte - APAE, a Gestora da Parceria, designada pela
Portaria n® 4/2021, passa a se manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cianorte -
APAE

Endereco: Rua Ferndo Dias n° 1597 — Zona 01

E-mail: apaecne@gmail.com

Telefone: (44) 3629-2310

Numero do Termo de Colaboragio: 03/2020

Servico realizado pela OSC: Servico de Protecdo Especial para Pessoas com
Deficiéncia e suas Familias.

I — Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

O Servigo de Protecdo Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias, ofertado pela OSC por meio da parceria com o Municipio, ¢ destinado
para pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, de 0 a 59 anos, assim como
suas familias, visando o atendimento integral do usuario e a dindmica familiar.

Por meio da execugdo do servico a OSC busca garantir a defesa e
efetivagdo dos direitos socioassistenciais, promogao da cidadania, enfrentamento
das desigualdades sociais, bem como proporcionar maior independéncia,
autonomia e iniciativa na vida social e pessoal dos usuarios, por meio de praticas
e cuidados que melhoram a qualidade de vida. Ademais, a OSC desenvolve o
trabalho com as familias na identificacdo de potencialidades e habilidades da
pessoa com deficiéncia, facilitando e fortalecendo o convivio familiar.

O servigo ¢ ofertado de segunda a sexta-feira, das 7h40min as
11h30min e das 13h20min as 17h30min. A meta estabelecida pela parceria ¢
atender no referido servico 154 pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e
suas familias.

II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execuciio do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela
Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu
com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades
planejadas, acolhendo o publico encaminhado pelos equipamentos e cumprindo
com os objetivos do servigo.

III - Valores efetivamente transferidos pela administracio publica:

A administragdo publica realizou o repasse financeiro para a OSC
no valor de R$184.338,00 (cento e oitenta e quatro mil, trezentos e trinta e
oito reais) por meio do Termo de Colaboragao n® 03/2020, com vigéncia de
02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o valor com despesas correntes e
realizou a devolugdo de R$1.465,63 (mil quatrocentos e sessenta e cinco reais e
sessenta e trés centavos) mais R$ 44,99 (quarenta e quatro reais e noventa e nove
centavos) de rendimento de aplicagdo financeira a administragao publica.

IV - Anilise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestaciio de contas, quando nio for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo

termo de colaboracio:

Apos analise do Relatorio de Execucao do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e por meio da visita in loco materializada no Relatorio de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, verificou-se que foram
cumpridas as metas e alcangados os resultados estabelecidos no Termo de
Colaboragao e Plano de Trabalho.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avalia¢do realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestao da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragao entre a administragdo publica
e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequagdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
de desembolso e verificou a prestagdo de contas da execuc@o financeira
apresentada a administragdo publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servico Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ¢ a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragdes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo ptblica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcangados. A Institui¢do encontra-se em pleno e regular funcionamento,
apresentando servigos de boa qualidade tanto na esfera administrativa como na
socioassistencial. E o parecer.

Cianorte, 22 de Margo de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n® 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, 1II,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parana, do dever
de promover o Monitoramento ¢ Avaliagdo, do cumprimento das atribuigdes
relativas ao Termo de Colaboragao firmado entre o Municipio de Cianorte e a
Organizagdo da Sociedade Civil denominada Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Ivaipora - APAE, a Gestora da Parceria, designada pela Portaria
n° 4/2021, passa a se manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ivaipora -
APAE

Endereco: Avenida Souza Naves n° 1880 — Ivaipord/Parana

E-mail: apae.ivaipora@onda.com.br

Telefone: (43) 3472-1483

Numero do Termo de Colaboragio: 04/2020

Servico realizado pela OSC: Servigo de Acolhimento Institucional [ | modalidade
Casa Lar para pessoas com deficiéncia.

I — Descriciao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

O servigo ¢ prestado de forma personalizada, em pequenos grupos,
favorecendo o convivio familiar e comunitario. Assegurando autonomia dos
usuarios acolhidos, visando ampliar a independéncia nas agdes da vida diaria,
tais como alimentac@o e habitos de higiene, por meio de atividades de rotina,
educacional e de lazer.

Por meio das agdes a OSC busca reduzir as violagdes de direitos,
reducdo de pessoas em situagdo de rua e abandono, construgdo da autonomia e
rompimento do ciclo de violéncia para pessoas com deficiéncia.

Por ser servico de acolhimento institucional, o atendimento é
ininterrupto, a meta estabelecida pela parceria ¢ a oferta de 01 vaga para pessoa
com deficiéncia no acolhimento institucional — modalidade Casa Lar.
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II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execuciio do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, observou-se que a OSC cumpriu com as
metas estabelecidas no Termo de Colaboragéo e com os objetivos do Plano de
Trabalho, realizando atividades que geraram impacto social na vida da pessoa
com deficiéncia acolhida no servigo.

III - Valores efetivamente transferidos pela administracao publica:

A administracdo publica realizou o repasse financeiro para a OSC

no valor de R$26.994,24 (vinte e seis mil, novecentos e noventa e quatro reais
e vinte e quatro centavos) por meio do Termo de Colaboragdo n® 04/2020, com
vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o valor para manutengao
do servigo e realizou a devolucao de R$130,16 (cento e trinta reais e dezesseis
centavos) mais R$7,25 (sete reais e vinte e cinco centavos) de rendimento de
aplicagdo financeira a administrag@o publica.
IV - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nio for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apos analise do Relatorio de Execugdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, verificou-se que foram cumpridas as metas e alcangados os resultados
estabelecidos no Termo de Colaboragdo e Plano de Trabalho.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avalia¢ao realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestao da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragdo entre a administragdo publica
e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequagdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
de desembolso e verificou a prestagdo de contas da execucdo financeira
apresentada a administragao publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servigo Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a Comissao
de Monitoramento e Avaliagao designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragoes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcangados. A Institui¢do encontra-se em pleno e regular funcionamento,
apresentando servigos de boa qualidade tanto na esfera administrativa como na
socioassistencial. E o parecer.

Cianorte, 22 de Margo de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n® 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parana, do dever
de promover o Monitoramento e Avaliagao, do cumprimento das atribuigdes
relativas ao Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organizagdo da Sociedade Civil denominada Associagdo Beneficente Davi
Muller, a Gestora da Parceria, designada pela Portaria n® 4/2021, passa a se

manifestar:

Identificagdo:
Nome da OSC: Associagdo Beneficente Davi Muller
Endereco: Avenida Rio Branco, 930 — Zona de Armazém

E-mail: assistenciasocial@souvivo.com

Telefone: (44) 3018-9123

Nimero do Termo de Colaboracao: 09/2020

Servico realizado pela OSC: Servico de Acolhimento Institucional na
modalidade Casa de Passagem para adultos e familias

I — Descricio sumaria das atividades e metas estabelecidas:

A OSC atende uma demanda da Prote¢do Social Especial de Alta
Complexidade, a oferta do acolhimento institucional na modalidade Casa de
Passagem para adultos e familias ¢ direcionado para pessoas em situagdo de rua.

A entidade promove acolhida e escuta qualificada aos usudrios
acolhidos, dispondo de infraestruturada fisica, assegurando espagos para
atendimentos individuais, familiares e em grupo, em condi¢des de sigilo e
privacidade, garantindo o bem-estar, a cooperagdo, a construc¢ao de vinculos ¢ a
concretizagdo de direitos.

O acesso ao acolhimento acontece por demanda espontanea,
encaminhamentos realizados pelo Servigo Especializado em Abordagem Social,
ou outros servigos, programas ou projetos da rede socioassistencial, das demais
politicas publicas setoriais ou 6rgaos de defesa de direitos da localidade.

As metas estabelecidas entre a instituigdo e a Prefeitura Municipal de

Cianorte para disponibilidade de vagas no periodo de 01 de margo de 2020 a 28
de fevereiro de 2021 (periodo vigente do termo de colaboragao n® 09/2020), sao
de 18 vagas por més no servigo.
II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execuciio do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu
com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades
planejadas, acolhendo o publico encaminhado pelos equipamentos e cumprindo
com os objetivos do servigo.

I1I - Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica:

A administragdo publica realizou o repasse financeiro para a OSC
no valor de R$308.970,72 (trezentos e oito mil, novecentos e setenta reais e
setenta e dois centavos) por meio do Termo de Colaboragdo n® 09/2020, com
vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o valor para manutengao
do servigo e realizou a devolugdo de R$398,34 (trezentos ¢ noventa ¢ oito reais

e trinta e quatro centavos) a administra¢do publica.

IV - Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestagdo de contas, quando nio for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apos analise do Relatorio de Execucdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e por meio da visita in loco materializada no Relatorio de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, verificou-se que foram
cumpridas as metas e alcangados os resultados estabelecidos no Termo de
Colaboragao e Plano de A¢ao.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no Ambito da fiscalizag¢do preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avalia¢do realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestao da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragdo entre a administragdo publica
e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequagdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
de desembolso e verificou a prestagdo de contas da execugdo financeira
apresentada a administragdo publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
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graduada em Servigo Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragoes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcangados. A Institui¢do encontra-se em pleno e regular funcionamento,
apresentando servigos de boa qualidade tanto na esfera administrativa como na
socioassistencial. E o parecer.

Cianorte, 22 de Marco de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n® 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ
Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n°® 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parand, do dever
de promover o Monitoramento ¢ Avaliagdo, do cumprimento das atribui¢oes
relativas ao Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Cianorte e a
Organizagao da Sociedade Civil denominada Comunidade Bethania — Recanto
Cianorte, a Gestora da Parceria, designada pela Portaria n® 4/2021, passa a se
manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Comunidade Bethania — Recanto Cianorte
Endereco: Rodovia Cianorte-Vidigal lote 37 — Zona Rural
E-mail: cianorte@bethania.co.br

Telefone: (44) 3629-4248

Numero do Termo de Colaboragio: 15/2020

Servigo realizado pela OSC: Servico de acolhimento as pessoas com problemas
associados ao uso nocivo ou dependéncia de substancia psicoativa, caracterizadas como
Comunidades Terapéuticas.

I — Descriciao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

A OSC oferta, por meio do servigo, o acolhimento de pessoas do
sexo masculino, de 18 a 60 anos, com transtornos decorrentes do uso, abuso ou
dependéncia de substancias psicoativas em situacao de risco pessoal e social.
O acolhimento ocorre por demanda espontanea e encaminhamentos realizados
pelos servigos socioassistenciais.

Durante o acolhimento, o usudrio participa de atividades com
objetivo de promover o pertencimento e valorizagdo social, por meio de trés
ciclos de oficinas, sendo: acolhimento, restaura¢do e reinser¢ao.

O servigo se caracteriza como permanente e continuado, com

horario de atendimento ininterrupto. A entidade tem capacidade para acolher 21
usuarios, sendo 08 vagas correspondente a meta de atendimento estabelecida na
parceria com o Municipio.
II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execucdo do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu
com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades
planejadas, acolhendo o publico encaminhado pelos equipamentos e cumprindo
com os objetivos do servico.

111 - Valores efetivamente transferidos pela administragio puiblica:

A administra¢@o publica realizou o repasse financeiro para a OSC no
valor de R$105.558,72 (cento e cinco mil, quinhentos e cinquenta e oito reais
e setenta e dois centavos) por meio do Termo de Colaboragao n°® 15/2020, com
vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o valor para manuten¢ao
do servigo e realizou a devolugdo de R$13.117,24 (treze mil, cento e dezessete
reais ¢ vinte e quatro centavos) a administragdo publica.

IV - Anilise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestacio de contas, quando nio for

comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apoés analise do Relatorio de Execugdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao e por meio da visita in loco materializada no Relatério de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, verificou-se que foram
cumpridas as metas e alcangados os resultados estabelecidos no Termo de
Colaboragéo e Plano de Trabalho.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no Ambito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestao da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragdo entre a administracdo publica
e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequacdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
de desembolso e verificou a prestagdo de contas da execucdo financeira
apresentada a administragdo publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servico Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ¢ a Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragdes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcangados. A Instituicdo encontra-se em pleno e regular funcionamento,
apresentando servicos de boa qualidade tanto na esfera administrativa como na
socioassistencial. E o parecer.

Cianorte, 22 de Margo de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n® 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, 1II,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parana, do dever
de promover o Monitoramento e Avaliagdo, do cumprimento das atribuigdes
relativas ao Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organizagdo da Sociedade Civil denominada Associacdo Beneficente Davi
Muller, a Gestora da Parceria, designada pela Portaria n® 4/2021, passa a se
manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Associagdo Beneficente Davi Muller — Comunidade Terapéutica
Sou Vivo

Endereco: Estrada Guassupe, 359 — Zona Rural

E-mail: assistenciasocial@souvivo.com

Telefone: (44) 3018-9123

Nimero do Termo de Colaboracao: 16/2020

Servico realizado pela OSC: Servigo de acolhimento as pessoas com problemas
associados ao uso nocivo ou dependéncia de substancia psicoativa, caracterizadas como
Comunidades Terapéuticas.

I — Descriciio sumaria das atividades e metas estabelecidas:

A OSC oferta, por meio do servi¢o, o acolhimento de pessoas do
sexo masculino com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia
de substancias psicoativas, promovendo o tratamento integral ao individuo,
contribuindo para prevengdo do agravamento de situagdo de negligéncia e
violéncia buscando reestabelecer vinculos familiares e/ou sociais. O periodo de
oferta do servigo ¢ ininterrupto em regime de residéncia.

A entidade conta com a capacidade de 40 vagas para acolhimento,
porém a meta de atendimento estabelecida na parceria com o Municipio foram 13
vagas, acessadas por meio de encaminhamentos realizados pelos equipamentos
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II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execucdo do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu
com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades
planejadas, acolhendo o publico encaminhado pelos equipamentos e cumprindo
com os objetivos do servigo.

111 - Valores efetivamente transferidos pela administragio publica:

A administra¢@o publica realizou o repasse financeiro para a OSC no

valor de R$171.532,92 (cento e setenta e um mil, quinhentos e trinta ¢ dois reais
e noventa e dois centavos) por meio do Termo de Colaboragdo n°® 16/2020, com
vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o valor com despesas
para a manutengdo do servigo.
IV - Anilise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela organizaciio da sociedade civil na prestacio de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apos analise do Relatorio de Execugdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo e por meio da visita in loco materializada no Relatorio de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, verificou-se que foram
cumpridas as metas e alcangados os resultados estabelecidos no Termo de
Colaboragdo e Plano de Trabalho.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no Ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestao da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragdo entre a administragdo publica
e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequagdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
de desembolso e verificou a prestagdo de contas da execugdo financeira
apresentada a administragdo publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servigo Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a Comissao
de Monitoramento e Avaliagao designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragdes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcancados. A Institui¢do encontra-se em pleno e regular funcionamento,
apresentando servigos de boa qualidade tanto na esfera administrativa como na
socioassistencial. E o parecer.

Cianorte, 22 de Marco de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n® 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n® 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parand, do dever
de promover o Monitoramento ¢ Avaliagdo, do cumprimento das atribui¢des
relativas ao Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organizacdo da Sociedade Civil denominada Programa do Voluntariado
Paranaense de Cianorte - PROVOPAR, a Gestora da Parceria, designada pela

Portaria n® 4/2021, passa a se manifestar:

Pag. 7
Identificacao:
Nome da OSC: Programa do Voluntariado Paranaense de Cianorte -
PROVOPAR

Endereco: Avenida América n® 4000

E-mail: provopar-cianorte@hotmail.com

Telefone: (44) 3631-81000

Numero do Termo de Colaboragio: 10/2020

Servigo realizado pela OSC: Programa de Protecéo Social Basica que complemente

e qualifique o Servigo de Defesa e Garantia dos Direitos para familias e individuos em
situagao de vulnerabilidade social.

I — Descriciao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Por meio da parceria com o municipio, o Programa tem como meta
o atendimento de 277 familias ou individuos mensalmente em situa¢do de
vulnerabilidade social, promovendo a reducdo da ocorréncia de situagdes de
vulnerabilidade social, prevenindo a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento
ou reincidéncia. Ampliando os acessos aos servigos socioassistenciais e setoriais
¢ a melhoria da qualidade de vida da populagao usuaria.

O Programa realiza suas agdes com vistas na promoc¢do do
desenvolvimento das potencialidades e garantia da cidadania. O atendimento
aos usuarios ¢ realizado 05 dias por semana, 08 horas diarias. O acesso as agdes
do programa acontece por demanda espontanea, busca ativa, encaminhamento
da rede socioassistencial e demais politicas publicas.

II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execuciio do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela
Comissao de Monitoramento ¢ Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu
com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades
planejadas, acolhendo o publico encaminhado pelos equipamentos e cumprindo
com os objetivos do servigo.

III - Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica:

A administra¢do publica realizou o repasse financeiro para a OSC no
valor de R$348.820,56 (trezentos e quarenta e oito mil, oitocentos e vinte reais e
cinquenta e seis centavos) por meio do Termo de Colaboragdo n® 10/2020, com
vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o valor com despesas
correntes - pessoal, encargos sociais e trabalhistas, e realizou a devolugao
de R$253,37 (duzentos e cinquenta e trés reais e trinta e sete centavos) de

rendimento de aplica¢do financeira a administragdo publica.

IV - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestacio de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apbs analise do Relatorio de Execugdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e por meio da visita in loco materializada no Relatorio de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, verificou-se que foram
cumpridas as metas e alcangados os resultados estabelecidos no Termo de

Colaboragao e Plano de Trabalho.

V - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizag¢do preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avalia¢do realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestdo da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragdo entre a administragdo publica
e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequagdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo

coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma

Instaurado pela Lei N° 3.487 de 03 de julho de 2010

@ ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CIANORTE

MARCO ANTONIO
FRANZATO:30680085904

MARCO ANTONIO FRANZATO:30680085904
2021.03.25 15:38:11 -03'00"




ORGAO OFICIAL

Edicdo n° 1991 | Quinta-feira, 25 de margo de 2021

DO MUNICIPIO DE CIANORTE

Pag. 8

de desembolso e verificou a prestagao de contas da execucao financeira
apresentada a administrag@o publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servico Social, servidora estatutdria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragdes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcancados. Porém, considerando o relatério de visita técnica da Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, segue algumas sugestdes a OSC:

- Adequar as atividades de Servi¢o de Defesa e Garantia dos Direitos
em conformidade com a Portaria n° 58, de abril de 2020 do DOU para familias e
individuos em situagao de vulnerabilidade social de forma planejada, continuada
e permanente, com a finalidade de promover seu acesso e usufruto de direitos e
contribuir na melhoria da qualidade de vida.

- Adequar a estrutura fisica a fim de garantir acessibilidade em todos
os seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

E o parecer.
Cianorte, 22 de Margo de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n® 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQO

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parand, do dever
de promover o Monitoramento e Avalia¢ao, do cumprimento das atribuigdes
relativas ao Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organiza¢do da Sociedade Civil denominada Associagdo Assistencial e
Promocional Rainha da Paz, a Gestora da Parceria, designada pela Portaria n°
4/2021, passa a se manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Associagdo Assistencial e Promocional Rainha da Paz
Endereco: Praga Osvaldo Cruz, s/n, Zona 01

E-mail: secretaria@associacaorainhadapaz.com.br

Telefone: (44) 3629-4645

Numero do Termo de Colaboragio: 12/2020

Servig¢o realizado pela OSC: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de0a 17 anos.

I - Descriciao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

A OSC oferta o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criangas e adolescentes de 07 a 17 anos, tem como objetivo atender 600
criangas e adolescentes no ambito do municio de Cianorte ¢ 250 no distrito
de Vidigal. Das 850 vagas no servico, 432 sdo referente a meta estabelecida
pela parceria. As criangas e adolescentes sdo encaminhadas pelos servigos das
protegdes sociais basica e especial e por meio de demanda espontanea.

O servico se caracteriza como de Prote¢do Social Basica, com o
objetivo de fortalecer os vinculos familiares, complementando o trabalho social
com as familias, a fim de prevenir a ocorréncia de situagdo de riscos sociais. As
atividades s3o desenvolvidas conforme os percursos metodologicos do servigo
de convivéncia e fortalecimento de vinculos e envolvem poesia, literatura,
construgdo de maquetes, quebra-cabega, jogos de raciocinio, dentre outras,
atualmente o servigo ¢ complementado com 24 oficinas.

As atividades sdo ofertadas de forma gratuita aos usuarios,
caracterizam-se como permanentes e continuados, sendo que a OSC funciona
nos cinco dias da semana, nos turnos da manhi e tarde. Em decorréncia da
pandemia da Covid-19, a entidade permanece em funcionamento com a equipe
técnica, atendendo as familias por meio de telefone, midias sociais, mensagens

instantaneas e visitas domiciliares.

II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execuciio do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu
com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades
planejadas, atendendo o publico encaminhado pelos equipamentos e cumprindo
com os objetivos do servigo.

III - Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica:

A administracdo publica realizou o repasse financeiro para a OSC

no valor de R$1.364.376,96 (um milhdo, trezentos e sessenta ¢ quatro mil,
trezentos e setenta e seis reais e noventa e seis centavos) por meio do Termo
de Colaboragao n°® 12/2020, com vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC
executou o valor com despesas correntes - pessoal, encargos sociais, e realizou
a devolugdo de R$962,32 (novecentos e sessenta ¢ dois reais e trinta e dois
centavos) mais R$732,36 (setecentos e trinta e dois reais e trinta e seis centavos)
de rendimento de aplicagdo financeira a administragdo publica.
IV - Anilise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestagdo de contas, quando nio for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apos analise do Relatorio de Execucdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e por meio da visita in loco materializada no Relatorio de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, verificou-se que foram
cumpridas as metas e alcangados os resultados estabelecidos no Termo de
Colaboragao e Plano de Trabalho.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no Ambito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestdo da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragdo entre a administracdo publica
¢ a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequagdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
de desembolso e verificou a prestagdo de contas da execucdo financeira
apresentada a administragdo publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servico Social, servidora estatutdria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ¢ a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragoes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcangados. A Institui¢ao encontra-se em pleno e regular funcionamento,
apresentando servigos de boa qualidade tanto na esfera administrativa como na
socioassistencial. E o parecer.

Cianorte, 22 de Margo de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n° 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQO

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parana, do dever
de promover o Monitoramento ¢ Avaliagdo, do cumprimento das atribui¢des
relativas ao Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organiza¢do da Sociedade Civil denominada Recanto dos Velhinhos de

Cianorte, a Gestora da Parceria, designada pela Portaria n° 4/2021, passa a se
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manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Recanto dos Velhinhos de Cianorte

Endereco: Praca Osvaldo Cruz, s/n — Zona 01

E-mail: recantodosvelhinhosdecianorte@gmail.com

Telefone: (44) 3629-2363

Numero do Termo de Colaboragio: 11/2020

Servico realizado pela OSC: Servi¢o de Acolhimento Institucional na Modalidade
Abrigo para idosos do sexo feminino.

I - Descri¢io sumaria das atividades e metas estabelecidas:

A OSC executa o servigo de acolhimento institucional para
pessoa idosa do sexo feminino. As atividades desenvolvidas na institui¢ao
sdo: atendimentos com a fisioterapeuta, enfermeira, nutricionista, psicologa,
assistente social, acompanhamento médico, atividades de artesanato sob
orientagdo das freiras e demais atividades ofertadas pela comunidade, mais
acoes pré estabelecidas de alimentagdo, higiene pessoal, lazer, etc.

O servigo executado pela instituigdo visa proporcionar velhice digna,
saudavel e melhoria na qualidade de vida mesmo longe do convivio familiar,
resgatando a autoestima, autonomia, seguranga e convivio social.

O servigo ¢ ofertado de forma ininterrupta. A entidade tem capacidade
para acolher 34 idosas e a meta estabelecida pela parceria ¢ a oferta de 22 vagas
para pessoa idosa do sexo feminino por meio do Termo de Colaboragao.

II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execucdo do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu com
as metas estabelecidas no Termo de Colaboragdo e com os objetivos do servigo
propostos no Plano de Trabalho.

III - Valores efetivamente transferidos pela administracio publica:

A administracdo publica realizou o repasse financeiro para a OSC
no valor de R$220.165,44 (duzentos e vinte mil, cento e sessenta e cinco reais e
quarenta e quatro centavos) por meio do Termo de Colaboragao n°® 11/2020, com
vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o valor com despesas

para manutengdo do servigo.

IV - Anilise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nio for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apos analise do Relatorio de Execucdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo e por meio da visita in loco materializada no Relatorio de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, verificou-se que foram
cumpridas as metas e alcangados os resultados estabelecidos no Termo de
Colaboragdo e Plano de Trabalho.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avaliag¢o realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestao da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragdo entre a administragdo publica
¢ a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequagdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
de desembolso e verificou a prestacdo de contas da execucdo financeira
apresentada a administracdo publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servico Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragdes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administra¢@o publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcancados. Porém, considerando o relatorio de visita técnica da Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, segue algumas sugestdes a OSC:

- Elaborar PIA (Plano Individual de Atendimento) para todas pessoas
idosas institucionalizadas;

- Utilizar o sistema eletrénico Syssocial da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, que ¢ disponibilizado as entidades e propiciam
o compartilhamento de informagdes como prevé a lei n. 13.019/2014 e
13.204/2015 que regulam o novo marco regulatorio.

E o parecer.

Cianorte, 22 de Margo de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n® 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQO

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parana, do dever
de promover o Monitoramento e Avaliagdo, do cumprimento das atribui¢des
relativas ao Termo de Colaboracado firmado entre o Municipio de Cianorte e a
Organizagdo da Sociedade Civil denominada Sociedade de Assisténcia Social,
Beneficente, Educacional e Maternal de Cianorte - SASBEMC, a Gestora da
Parceria, designada pela Portaria n® 4/2021, passa a se manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Sociedade de Assisténcia Social, Beneficente, Educacional e
Maternal de Cianorte - SASBEMC

Endereco: Avenida Sdo Paulo, n° 2311 — Zona 04

E-mail: sasbemc@gmail.com

Telefone: (44) 3631-7158

Nimero do Termo de Colaboracgio: 13/2020

Servico realizado pela OSC: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de Oa 17 anos.

I - Descricio sumaria das atividades e metas estabelecidas:

A OSC oferta 60 vagas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para criangas de 03 a 09 anos de segunda a sexta feira, das 7h30 as
11h30 e das 13h30 as 17h30, sendo 28 vagas correspondente a meta estabelecida
no Termo de Colaboragdo com o Municipio, essas vagas sdo ocupadas por
criangas encaminhadas pela de familias territorialmente referenciada ao CRAS I,
por demanda espontanea, busca ativa, encaminhamento da rede socioassistencial
e demais politicas publicas.

A instituicdo organiza suas atividades por meio de um cronograma
que contempla os cinco dias uteis da semana. As atividades sdo direcionadas a
partir dos temas transversais, arte, literatura, musicaliza¢do, direitos e deveres,
esporte, cidadania, entre outras atividades sempre baseadas na realidade e
necessidades dos usuarios do servigo, considerando especificidade de cada etapa
de desenvolvimento.

Devido a pandemia do novo coronavirus, as atividades coletivas
foram suspensas ¢ estdo acontecendo de forma remota, por meio de aplicativos

de mensagens instantaneas, em forma de oficinas virtuais.

II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execuc¢io do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
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trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu
com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades
planejadas, atendendo o publico encaminhado pelos equipamentos e cumprindo
com os objetivos do servigo.

111 - Valores efetivamente transferidos pela administra¢io piiblica:

A administragdo publica realizou o repasse financeiro para a OSC
no valor de R$88.431,84 (oitenta e oito mil, quatrocentos e trinta ¢ um reais e
oitenta e quatro centavos) por meio do Termo de Colaboragdo n® 13/2020, com
vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o valor com despesas
correntes [ pessoal e encargos sociais, e realizou a devolugdo de R$888,80
(oitocentos e oitenta e oito reais e oitenta centavos) de rendimento de aplicagdo

financeira a administragao publica.

IV - Anilise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nio for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apos analise do Relatorio de Execucdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e por meio da visita in loco materializada no Relatorio de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, verificou-se que foram
cumpridas as metas e alcangados os resultados estabelecidos no Termo de
Colaboragdo e Plano de Trabalho.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no Ambito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avaliago realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestao da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragdo entre a administragdo publica
¢ a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequagdes nas atividades em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
de desembolso e verificou a prestagdo de contas da execucdo financeira
apresentada a administragdo publica.

A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servico Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ¢ a Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo designada pela Portaria n® 74/2021, passam a
fazer as seguintes consideragdes:

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcangados. Porém, considerando o relatorio de visita técnica da Comissdao
de Monitoramento ¢ Avaliacdo da parceria, segue sugestdo a OSC:

- intensificar o trabalho de visitas domiciliares a fim de realizar busca
ativa e fortalecer os vinculos institucionais com os usuarios.

E o parecer.
Cianorte, 22 de Margo de 2021.

Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n® 4/2021

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, I, III,
IV e V do Decreto n°® 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parand, do dever
de promover o Monitoramento e Avaliagdo, do cumprimento das atribui¢des
relativas ao Termo de Colaborac@o firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organizagdo da Sociedade Civil denominada Servigo de Obras Sociais de

Cianorte - SOS, a Gestora da Parceria, designada pela Portaria n® 4/2021, passa

a se manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Servigo de Obras Sociais de Cianorte - SOS

Endereco: Rua do Artesdo, n° 135 — Zona 07

E-mail: cemicsaojose.financeiro@hotmail.com

Telefone: (44) 3629-1520

Nimero do Termo de Colaboracgiao: 14/2020

Servico realizado pela OSC: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de Oa 17 anos.

I - Descricio sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Por meio do Termo de Colaboragdo com o Municipio ficou
estabelecido como meta da OSC a oferta de 113 vagas no Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 04 a 09 anos encaminhadas
pela rede socioassistencial do municipio, pertencentes a familias em situagdo
de vulnerabilidade social em consequéncia de fragilidades de vinculos e/ou
privagdo de renda e a servicos, o que ¢ priorizado por meio de visita realizada
pelas técnicas.

O servigo se caracteriza como de Protecdo Social Basica, com o
objetivo de fortalecer os vinculos familiares, complementando o trabalho social
com as familias, a fim de prevenir assim a ocorréncia de situagdo de riscos
sociais.

As atividades desenvolvidas pela instituigdo sdo ofertadas de
forma gratuita e envolvem aplicagdo dos percursos metodologicos com a
complementariedade de oficinas de danga, musica, canto, informatica, aulas de
karaté e ballet.

Contudo, desde margo de 2020, as criangas ndo tém sido atendidas
por meio de atividades em grupo e presenciais devido a pandemia do Covid-19,
mas a entidade tem realizado o envio de atividades e atendimento remoto
por meio de aplicativo de mensagem instantanea e o atendimento presencial
individual para orientagdes.

O servigo caracterizam-se como permanentes e continuados, sendo
que a OSC funciona nos cinco dias da semana, nos turnos da manha e tarde, das
7h15min as 11h30min e das 13h15min as 7h30min.

II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execucio do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatorio, bem como visita in loco realizada pela Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu com as metas
estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades planejadas,
atendendo o publico encaminhado pelos equipamentos e cumprindo com o0s
objetivos do servigo.

I11 - Valores efetivamente transferidos pela administraciio publica:

A administragdo publica realizou o repasse financeiro para a OSC
no valor de R$356.885,64 (trezentos e cinquenta e seis mil, oitocentos ¢ oitenta
e cinco reais e sessenta e quatro centavos) por meio do Termo de Colaboragao
n°® 14/2020, com vigéncia de 02/03/2020 a 28/02/2021. A OSC executou o
valor com despesas para manutengdo do servigo e realizou a devolugdo de
R$37.494,95 (trinta e sete mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e noventa e
cinco centavos) mais R$254,64 (duzentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e
quatro centavos) de rendimento de aplicagdo financeira a administra¢@o publica.
IV - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestacio de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracio:

Apos analise do Relatorio de Execucdo do Objeto da Parceria
encaminhado bimestralmente pela OSC a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo e por meio da visita in loco materializada no Relatério de Visita
Técnica da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, verificou-se que foram

cumpridas as metas e alcancado
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Colaboragao e Plano de Trabalho. Vanda Tenorio de | 01/04/1996 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht | Manha |
o . o . . Alb:
V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e HAueque
A1 o . . ANEXO - II: PROFESSOR
externo, no Ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes ~ovTT YT o o
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:
A Comissao de Monitoramento e Avaliago realizou acompanhamento WX ESIRFY T EY ST T R TIT00 R TR ORI e
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestao da parceria
formalizada por meio de Termo de Colaboragao entre a administragdo publica ‘Adriana de Lima Gimaiel TS/0372010 | Esc. Mun. Vicentc Machado Manha
e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho e as adequacées nas atividades em decorréncia da pandemia dO novo Adriana Maria de Melo Ferrart 05/03/2012 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha
coronavirus. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma
. - - . Adriana Martines P. Zant 0270572006 Esc. Mun. Jaﬁﬁ/\eropono Manha
de desembolso e verificou a prestacdo de contas da execucgdo financeira
apresentada a administragao piblica. Adriana Zacanas Conceigao 3170872007 Tsc. Mun. Lidia Usuy Ot Manha
A gestora da parceria, Renata Francielle Moreira Peruci Ecks,
graduada em Servigo Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de T T Y T oot v i T
Assistente Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo designada pela Portaria n® 74/2021, passam a Atde Candido da Sva TI0R720T4 | Tsc. Maun. Jardim Acroporio Manha
fazer as seguintes consideragoes:
O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela [ATana Angelica Caozt 027057201 e Mun. Ovidio [uiz Franzont Manha
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos
, ["Alana Angelica Camozt 02/03/2018 Esc. Mun. Maria Montessor1 Tarde
tas alcangados. 2 ¢
e metas alcancados. E o parecer.
Cianorte, 22 de Margo de 2021.
Alessandra C. Cavalcante Rigoldt 0170272006 T'sc. Mun. Gongalo Moreno Gutlerres | Tarde
Renata Francielle Moreira Peruci Ecks
Gestora da Parceria - Portaria n°® 4/2021 Alckssandra Seranm 0270472018 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Tarde
k Alexandra Termmo Gomes ¢ O30T Tse Mun Tucia Moro Torde
: s Andrade
Secretaria de Educacao e Cultura
["ATinc Francicle Serafim 0170372002 Tsc. Mun. Dom Joao Bosco Manha
PORTARIA 02/2021 - SMEC
A SECRETA'RIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DO Aline Franciele Serafim T0/0372000 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Tarde
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parand, no uso das atribuicdes
. . . ) Aline R. de Almeida de Oliveira 0470672018 Esc. Mun. Paula Dreer Nogueira Tarde
que lhe sdo conferidas pelo chefe do Poder Executivo por meio
o
d 0 Al‘t : 2 7 dO Decreto n 204/2020’ € CONSIDERANDO o reSUItadO Ana Lucia de Souza Sttoco 0470872008 Esc. Mun. Vicente Machado Tarde
do Concurso de Remogdao de Professores, Professores Especialistas,
Professores de Educagdo Fisica ¢ Educadores Infantis de 30 ¢ 40 horas, Ana Maria dc OTrverra da Sva TO70372000 Tsc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde
da Rede Municipal de Ensino, realizado em dezembro de 2020 e anteriores;
RESOLVE ‘Ana Maria Gomes de Souza TO70372000 Tisc. Mun. Maria Montessort Manha
Art. 1°. Revogar a Portaria 02/2020 — SMEC.
Art. 2° - Lotar nas Institui¢des Publicas Municipais de Ensino, os profissionais
dO Magistério PﬁbllCO Municipal que escolheram vagas deﬁnitivas em ‘Ana Maria Gomes de Souza 0070472012 Esc. Mun. Maria Montessort Tarde
Concurso de Remogao.
Art. 3°. Ficam lotados na Institui¢do de Ensino e no turno, escolhidos em S — - -
N , L [Ana Paula 5. Cabelerra Teerra T 7 Esc. Mun. M I Manha
Concurso de Remocg@o, observado o carater definitivo das vagas, os e Y Dongeio Horeno bufiertes o
servidores listados nos anexos:
AnaPaulaS. Cabelema Tewemra Ta0072012 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres | Tarde
ANEXO I — CARGO: PROFESSOR ESPECIALISTA;
ANEXO 11 — CARGO: PROFESSOR: Anderson Olrvares do Nascimento TRI03720T Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha
ANEXO III - CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA; g TSOR00T | e N T Usey OFF e
ANEXO IV — CARGO: EDUCADOR INFANTIL 30 HORAS;
Andrea de Azevedo O. Gongalves 0370072007 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Manha
ANEXO V — CARGO : EDUCADOR INFANTIL 40 HORAS.
Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Andrea Menegazzi Gonzales 21/05/2012 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Manha
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 24 de margo de 2021.
mes 02/0372018 Tsc. Mun. Dom Joao Bosco Tarde
Kelly Cristine Werdenberg Rodrigues
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA Andreia C. Polpeta Bondezan 0170472000 Esc. Mun. Lucia Moro Manha
OCUPANTES DE VAGAS DEFINITIVAS [ Andrera Coelho Bastos Damagro T0703/2000 Esc. Mun. Lucia Moro Manha
QUADRO ATUALIZADO PELO CONCURSO DE REMOCAO
REALIZADO EM DEZEMBRO DE 2020 m 0270072002 Esc. MAeropono Manha
ANEXO - I: PROFESSOR ESPECIALISTA - -
10 ESCOLA TURNO Andrera F1 ipim 12/037200 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde
Cintia C. Cirlaco Rozao )% g; g§4 Esc. Mun. %;()‘rge Moreira da | Tarde
Sil
leld%Ngrl dte %}I)u ﬁ % gg «ls(‘:, un. Ca: 'troAA/llvef' an| Angelita Luiza O. Mansotti 0170272007 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha
Tara Aligusta Dastan. 17047199 FeeMun Tl Usay Ot Fm
arta  Inez de Souza 170471996 Esc. Mun. Cecilia Sato an
Spaenol [Antonta Franchetl Valloto O7027TO0% Fsc. Mun. Cecilia Sato Tarde
Marileide — Ap.  Teixeira | 01/04/1996 Esc. Mun. Jorge Moreira da Manha
Pintg. Silva,
des 01/04/1996 Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde
. N . MARCO ANTONIO MARCO ANTONIO
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aniclle Cristina S. Nascimento Esc
Berto
[Auricelia de Lima 01/03/2002 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzont Tarde [Dantellc Cristina 5. Nascimento 017062000 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Manha
| Bruna da Silva Pacs 1570972014 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde Deisy D. Dolemba da Silva 16/05/201 Esc. Mun. General Ernesto Geisel Manha
‘m 04/05/2015 Esc. Mun. Paula Dreer Nogueira Tarde Denise Franciele Margola B. Pimenta 007047201 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha
Carmem Aguera Munhoz Rodrigues 20/08/2012 Esc. Mun. Castro Alves Tarde Diva Alves da SiTva 15/03/2018 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Manha
‘mmgon 0170372002 Tsc. Mun. General Ernesto Gersel Manha enise Cristina Pinati 0170272006 Tsc. Mun. Liomar Gomes Tarde
Cclina Batista de O. Silva 09/04/2012 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde Edenise Cristina Pnatt 02/08/199. Esc. Mun. Maria Montessort Manha
[CTbel Saviant 070272006 | Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde [Tdilenc Fatima Silva 0770271994 Esc. Mun. Maria Montessori Manha
| Cicera da Silva 01/06/2015 Esc. Mun. Paula Dreer Nogueira Manha [Tdilenc Fatma Siva 0170272006 Esc. Mun. Maria Montessort Tarde
| Cintya Silverra Rodrigues 02/03/201 Tsc. Mun. General Ernesto Gersel Tarde Tdilcuza de Souza Reis 077107200 T'sc. Mun. Castro Alves Manha
[CTaudia Fernanda Silva, 09/04/2012 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde [Tdilcuza de Souza Rers 0170272005 T'sc. Mun. Castro Alves Tarde
Claudia Fernandes Barros 02/0072002 Esc. Mun. Castro Alves Manha Edina de Lourdes Cerri Olivo 0170372002 Esc. Mun. Maria Montessort Manha
[CTaudia M. Zan Mencguim 0170272007 Tsc. Mun. Jardim Acroporto Tarde [Tdlaine Santiago Berto 0270572006 Tsc. Mun. Castro Alves Manha
‘Tm 0170472000 Esc. Mun. Cecilia Sato Tarde Mago Berto 14/0372011 Esc. Mun. Castro Alves Tarde
Claudia Regina Rinaldi 08/04/2013 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Tarde Edna Ribeiro de Jesus Neves 21/05/201 Esc. Mun. Gongalo M. Gutierres Manha
[CTaudia Roberta Amorim P, Stelanc 0170872002 Tsc. Mun. Jorge Morcira da Silva Tarde [TTainc Cristna de O, Martims, 017037200, Tsc. Mun. Cecilia Sato Manha
Claudia Roberta Amorim P. Stefane 16/04/200 Esc. Mun. Paula Dreer Nogueira Manha Elaine Cristina de O. Martins T970072005 Esc. Mun. Castro Alves Tarde
audia Roberta da Silva Pichiteli TIT0872014 | Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde [TTaine Tomaz da Silva Gomes 0570672017 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde
Biano
Claudio Madureira de Andrade 01/03/2002 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Manha Eliane Aparecida Lopes 0170471996 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Manha
-Cm 0070372016 Tsc. Mun. General Frnesto Gersel Tarde 1ane Aparecida Lopes 017037200, Tsc. Mun. Ovidio Luiz Franzon Tarde
|CTenta K. De Almerda Andrade 157057200 Tsc. Mun, Jardim Aeroporto Manha [TTanc Mercado Bento 0170372002 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Tarde
Cleusa de Moras 0871072012 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde TTianc Mercado Bento Ta7067200% Fsc. Mun. Lidia Usty Ohi Manha
reuza Alves Pereira Oliveira T3702/2006 Tsc. Mun. Marta Montessort Manha [TTias Bueno 0270372006 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha
Cristiane Fudally de Souza 02/03/2018 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde Elias Bueno T0708/2010 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde
[ Daranc Aparccida Rosst Doro | 19/02/1997 | Esc. Mun. Cecilia Sato Manha idiant Costa Izidorio 0170272005 Tsc. Mun. Joao Bueno de Godoy Manha
Daiane Aparecida Rosst Doro 01/03/200° Esc. Mun. Cecilia Sato Tarde Elidiant Costa Izidorio 0170872007 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Tarde
Daranc de Col do Nascimento 1870472013 Tsc. Mun. Paula Dreer Nogueira Manha | Elicge Silva Pereira T5/0372018 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzont Tarde
[ Dali Percira da oilva Pacs 0170272006 Esc. I\M‘AAempono Manha [TTisabete Rossctto 0170372007 Esc. Mun. JaMupono Tarde
| DaTt Pereira da Silva Pacs T0/08/2015 Tsc. Mun. Jardim Acroporto Tarde Tlisandra Ap. C. Pereira T5/02/2006 Tsc. Mun. Maria Montesson Manha
[Dalma Luro de L. Goncalves 0770271994 | Esc. Mun. Cecilia Sato Manha mo 0371072005 Tsc. Mun. Maria Montessort Tarde
Dalma Luro de L. Goncalves 01/04/1996 Esc. Mun. Cecilia Sato Tarde Elisangela F. De O. Fernandes 0170272006 Esc. Mun. Castro Alves Manha
[Danicla Bessan Silva 2270472013 Tsc. Mun. Jardim Acroporto Tarde [TTisangela Lopes de Albuquerque 017037200, T'sc. Mun. Castro Alves Tarde
|Daniela Pereira Barboza Silva 09/04/2012 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha [Tmanucla Rodrigues Amorin 0170272005 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Manha
Daniele A. Caldeira Lonardoni 10/03/2011 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Manha Emanuela Rodrigues Amorin 0170272007 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Tarde
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man Berbert da Silva Santos

170272000

TS, Mun. Castro Alves

[ Tabrana Cristina Nery Cavalart 09/06/2003 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Manha [ Tldman Berbert da Silva Santos 15/0372010 Esc. Mun. Castro Alves Tarde
Tabiana Cristina Nery Cavalart 0170872007 Tsc. Mun. Jodo Bueno de Godoy Tarde Tlma de Moraes do Nascimento 097047201 Esc. Mun. Lucia Moro Manha
[Tabiana Cristina Santos Vicia 0270372006 Esc. I\M‘AAempono Manha m 017037200, Esc. Mun. Maria Montessort Manha
Fabiana Fernandes F. Campiotto T3/02/2006 Esc. Mun. Lucia Moro Tarde Ines Aparecida Macedo 270072005 Esc. Mun. Castro Alves Manha
[Tabiana Regina Ruiz Regis 0470372002 Tsc. Mun. Castro Alves Manha Ines Aparecida Macedo 02/05/201T T'sc. Mun. Vicente Machado Tarde
Fabiana Soares V. Fernandes 15/0472013 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde Iract Cruz dos Santos Covre T07/0572006 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde
[Ternanda M. Moro Texeira | 1770872000 | Esc. Mun. Cecilia Sato Tarde [TrTanes Sandaniel Mattar 0870372007 Tsc. Mun. Cecilia Sato Manha
Franciane L. Favoretto Teruel TT70872014 Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde Isabel Cabrera Maia 060872007 Tsc. Mun. General Emnesto Gersel Manha
Franciane Maria dos Santos 18/06/201 Esc. Mun. Paula Dreer Nogueira Tarde Isabel Cristina M.~ de Almeida 017037200, Esc. Mun. Cecilia Sato Tarde
|TFrancrany Milant Alvares 02/05/2012 Tsc. Mun. Lucra Moro Manha Ivone Aparecida Delantonia T6/T072006 Tisc. Mun. Maria Montessort Tarde
Franciele Alves Gongalves T6/0072013 Esc. Mun. Paula Dreer Nogueira Manha Ivone Negri de Lima 02/0472018 Esc. Mun. General Ernesto Geisel Manha
[ Trancicle Maniero T3/0272006 | Esc. Mun. Licia Moro Manha [ Tacita Gomes de Oliverra T27067200; Tsc. Mun. Marra Montessort Manha
|Trancicle Silva Meira T7708/2000 Esc. Mun. Maria Montessor1 Tarde Janaina Vieira Camacho T270472008 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Manha
Francieli Abel Comar 18/03/2013 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Manha Jane Eire dos Santos 270072005 Esc. Mun. Vicente Machado Noite
rancielt Bonhoti de Moura 1170672012 Tsc. Mun. Jorge Morcira da Silva Tarde Jane Eire dos Santos 15/03/2010 Esc. Mun. Vicente Machado Tarde
Francisco J. Vinhais 07/02/1994 Esc. Mun. Cecilia Sato Manha Jane Santana 02/0372018 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Tarde
W [ 1370272006 | mpcno Manha [Tancslame Ruiz Nicolt 06/02/2017 Tsc. Mun. Maria Montessort Tarde
Gastao E. Lemes dos Santos 0171072013 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde Jansley G. A, Sz 270072005 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde
Russinholi
[Cecimara Bersant Garcia Galvao | 1270972005 | Esc. Mun. Dom Joao Bosco Manha [ Taqueline de Oliverra Roque TS70672018 Tsc. Mun. Joao Bueno de Godoy Manha
[Gecimara Bersant Garcia Galvao 1170472011 Esc. Mun. Jorge Morcira da Silva Tarde Jéssica Trugilio Ribeiro Sequinel 4703572018 Esc. Mun.Dom Joao Bosco Tarde
Gisele Ap. De Morais Gambaroto TO03/201T Tsc. Mun. Vicente Machado Manha Toice Fernandes D. Siva 0170272006 T'sc. Mun. Maria Montessort Tarde
[Giscle Garcra Plaza 02/05/2012 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde [Tose Ventlson Rocha 017037200, Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha
Gisell Aparecida Sihva 02/05/2011 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Manha Jostane Martins Barrim 020372006 Esc. Mun. Vicente Machado Tarde
Tsclt de Lucca Shmohara, 01702 (m_mlmno Manha [ Tostlame Cristina da Siva 0070672003 T'sc. Mun. Maria Montessort Tarde
[Gislame Cristina Pavao 09/04/2012 Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde Tosilame Cristina da Stlva 0371072005 Esc. Mun. Maria Montessori Manha
Gizele Dote Martins 07/10/2002 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Manha Juliana Balanciern Celestino 01/09/2014 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde
[Gizele Dote Martms, 0170272006 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Tarde [ Tultana Cecila Ouverney Silva 02/05/20T Esc. Mun. Lucia Moro Tarde
Graziele P. Marques Demort 0270572006 Esc. Mun. Castro Alves Manha Juliana de Sousa Rocha Paulucct 0270572012 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Manha
mon 1570372010 Tsc. Mun, Castro Alves Tarde [ Tultana de Sousa Rocha Paulucct 02/03/2018 Tsc. Mun. Ovidio Luiz Franzon Tarde
Grazielt Aparecida C. Laurentt 470572008 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha Juliana Pereira da S. Moreira 11/03/2002 Esc. Mun. Castro Alves Manha
[Graziell Aparccida C. Laurentt 0270572012 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres | Tarde [Tultana Pereira da S. Moreira T270072005 T'sc. Mun. Cecilia 9ato Tarde
[Graziclli de Fatima Screnint 09/04/2012 Esc. Mun. Vicente Machado Tarde Juliana Piovesan Vieira 1270972005 Esc. Mun. Cecilia Sato Manha
Helena L. De Souza Martins 10/03/2009 Esc. Mun. Castro Alves Tarde Juliana Turetti Romeiro Peruct 01/04/1996 Fsc. Mun. Jorge Moreira da SiTva Manha
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Esc. eun. Jorge Moreira aa gl [va

Thrde

arcela Bessani Mezavilla

To05201

Esc.

14

o orge Morerra da Silva

Torae

Karina Soares Oliverra 0170472013 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Manha Marcia Aparecida Martins 0170272005 Esc. Mun. Castro Alves Manha
Katia David Carnicelli Cardozo 07/10/2002 Esc. Mun. Castro Alves Manha Marcia Cristina Dalarme 0170372007 Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde
[Ratia David Carnicelli Cardozo 1170472011 Tsc. Mun. Vicente Machado Tarde arcia Cristina Dalarme 15/0372010 Esc. Mun. Liomar Gomes Manha

Keila Cristiane M. Oliveira 13/08/2012 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzont Manha Marcia Gomes dos Santos Roma 0170272006 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Manha
‘mm 1070372011 mlmno Manha [Marcia Gomes dos Santos Roma, 15/0372018 Tsc. Mun. Ovidio Luiz Franzon Tarde
Kely Cristina R. Jacomini Souza 05/03/2012 Esc. Mun. Paula Dreer Nogueira Tarde Marcia Laurenti Cardoso 01/047201 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha
[Renta Patricia Marques O. Vierra T270372012 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Outierres | Manha [Marcia Regina de Souza Silva T270972005 Tsc. Mun. Castro Alves Tarde
Kenia Virginia Prandint Dias 061172006 Tsc. Mun, Jardim Aeroporto Manha Marcia Regina Senna de G. Tavares 0170372002 Esc. Mun. Castro Alves Tarde
Kerlen Cristina Machado 0170872011 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha Marcia Regina Senna de G. Tavares 270072005 Esc. Mun. Castro Alves Manha
m:ﬂne Farina 077027199 Tsc. Mun. Liomar Gomes Tarde arcia S. Ribeiro Nascimento TO70072005 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde
Keyla Christiane Farina 10/03/2011 Esc. Mun. Maria Montessort Manha Margareth Vieira Moreno Romano T6/02/2004 Esc. Mun. Castro Alves Manha
[Tcila Cristina C. B. da Oraca, 0170372002 Tsc. Mun. Liomar Gomes Manha [Marra A. Szolomickt Simont TOT0072005 Tsc. Mun. Lidia Usuy Ont Manha
Leilane de Oliveira S. Bruno T7708/2000 Esc. Mun. Vicente Machado Manha Maria Aparecida do Nascimento 0170372002 Esc. Mun. Vicente Machado Manha
Martin
Leilane de Oliveira S. Bruno 12/03/2012 Esc. Mun. Vicente Machado Tarde Marra Daniele da Silva Buzinaro 04/05/2015 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Tarde
[ Tcticta Carnciro Cortes 15/02/201 Tsc. Mun. Maria Montessort Tarde [Marta do Carmo Silva Batista 1170872004 Esc. Mun. Maria Montessori Manha
Lidia Toneto Romano 07/02/1994 Esc. Mun. Castro Alves Manha Maria Doraci Callegari Zanco 0170272007 Esc. Mun. General Ernesto Geisel Manha
[TTan Gateviski Gomes. T6/0272004 | Esc. Mun. Vicente Machado Tarde aria Doraci Callegart Zanco 0171072014 T'sc. Mun. General Ernesto Gersel Tarde
Livia Marta Cartapati Mendes 0170272006 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Manha Maria Eliane de S. Bergamasco 2870771997 Esc. Mun. Castro Alves Manha
[Torrame de Rezende Rarmundin TRI0472011 Tsc. Mun. Dom Jogo Bosco Manha aria Elizabete dos Santos 017087200, Esc. Mmm anha
Torraine de Rezende Rarmunding 09/0372015 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Tarde Maria Elizabete dos Santos 0170772008 Esc. Mun. Cecilia Sato Tarde
Tucelia Aparccida dos Santos T5/02/2006 Tsc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha Marra Eluiza AVigo STverio 0170272006 Tsc. Mun. Lucta Moro Manha
|Tucia A Da Silva Morales TO08/2010 Tsc. Mun. Castro Alves Tarde aria Eluiza Avigo Silverio TO70372011 Tsc. Mun. Lucia Moro Tarde
Luciana Alves Teixeira Taiete 11/05/2009 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Manha Maria Jaqueline R. Guedine 12/03/2012 Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde
mennque—w sc. Mun. Maria Montessori Manha [Marra Jose de Camargo Turlan 1470572018 Tsc. Mun. Joao Bucno de (Joﬂo_y Manha
Luciane Henrique 15/03/2010 Esc. Mun. Maria Montessort Tarde Maria Jos¢ Monteiro de Castro 270072005 Esc. Mun. Vicente Machado Manha
Luctlene Coelho Alves 01/03/2002 Esc. Mun. Castro Alves Tarde Maria Jose Rodrigues Craveiro 01/04/1996 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Manha
|Tocer Simoes Manzottr 0170872002 Tsc. Mun. Jorge Morcira da Silva Manha [Marra Lucia da oilva T070372000 Esc. Mun. Vicente Machado Tarde
Lucineia Demori S. Mantovanini 05/03/2002 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha Maria Lucimar Moreira TO703/2011 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde
[ Tuzia Lavanholt OI/T0/2008 | Esc. Mun. Liomar Gomes Manha Maria Patricia Nicodemo 15/0372018 Tsc. Mun. Marra Montessort Tarde
Luzia Luciana Fonseca Bortolato 01/02/200° Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde Maria Rosa Gimenes Escame 470872008 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Tarde
uzimar Luzia Ribeiro de Barros TO70372000 sc. Mun. Lidia Usuy Oht Tarde [Marra Tereza Beluco 03708/ TO8T T'sc. Mun. Vicente Machado Noite
Madalena Andriolli Franzoia 0170372002 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Tarde [MariTuce Ramos Barcla 0171072002 T'sc. Mun. Jardim Aeroporto Manha
Mara Andréa Catelan 03/05/2004 Esc. Mun. Lucta Moro Tarde Mariluce Ramos Barela 15/03/2010 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde
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icente Machado

Thrde

enata Andreia Nery Panucct

170272008

TS, Mun. Castro Alves

Marley Albanes de Freitas 0670272006 Esc. Mun. General Ernesto Geisel Manha Renata Andreia Nery Panucct 0170272007 Esc. Mun. Lucia Moro Tarde
Marlisete Martins Batista 15/03/201 Esc. Mun. Maria Montessor1 Tarde Rita de Cassia Felipe 02/04/2018 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde
[Mauro Cezar de Olveira 02708/1993 Tsc. Mun. Lucia Moro Manha molo 0371072005 Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde
Mauro Cezar de Oliveira 02/05/1996 Esc. Mun. Lucta Moro Tarde Romilda Borges F. Martins 01709/1993 Esc. Mun. Liomar Gomes Manha
[Meire de C. Amaro Somenst T3/0272006 | Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres [Manha | [Rosa Alves Pimenta Luca T370272006 Tsc. Mun. Jardim Aeroporto Manha
Meire T. Ramires de Oliveira 070072005 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Manha Rosa Maria dos Anjos Tomazetto 06/0272006 Esc. Mun. Maria Montessort Manha
[Meire T. Ramires de OTiverra T370372010 Tsc. Mun. Jardim Acroporto Tarde [Rosangela de Oliverra Grandisolt T60272008 T'sc. Mun. Castro Alves Manha
[Michela Rolim de Olverra 0170471996 Esc. Mun. Jorge Morcira da Silva Manha [Rosclt parecida Oliveira Conte 0570372007 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Manha
Michela Rolim de Oliveira 0170872002 Esc. Mun. Lucta Moro Tarde Roseli Caetano Anacleto Janery 05/03/7201 Esc. Mun. Vicente Machado Manha
| Michele Bessant 01/027200° Tsc. Mun. Ovidio Luiz Franzont Manha [Roscli Souza de Faria Goldin T0703/2000 Tsc. Mun. Vicente Machado Manha
Michele Bessani 02/03/2018 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Tarde Rosilda Naves da Stlva Lucio 03/0372008 Esc. Mun. Lidia Usuy Ohi Manha
[Vichel Brabo Viana 0170672015 T'sc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres | Tarde Osilda Naves da Silva Lucio T3703/2010 Tsc. Mun. Lidia Usuy Ont Tarde
[ Micheli Domenech de Paula 16/05/2016 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Manha [ Rosimerre de Paula T Lima 0170272007 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzont Tarde
| Milene M. Bueno Andreassa 08/04/2013 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde Rozilene Ardenghi Souto 15/03/2010 Esc. Mun. Cecilia Sato Manha
[Milene Macedo de Morars 1570372010 Esc. I\M‘AAempono Manha Rozilent A. dc C. Cabellcira T070372000 Esc. Mun. Pm Manha
Miryan Cassta Agulera Machado 047T172004 Tsc. Mun, Jorge Moreira da Silva Tarde Ruth Aparccida Pepa Penasso 0270572011 Tsc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde
onica C. Malaco Francisco 1470572013 Tsc. Mun. General Ernesto Gersel Manha [Talete Aparecida Martns Braz 0170272006 Esc. mpono Manha
Monica C. Malaco Francisco 1170872014 Esc. Mun. General Ernesto Geisel Tarde Sandra Domingues Pereira Viana T5/0072014 Esc. Mun. General Ernesto Geisel Tarde
[Neiva Vicente de O. Silva 0170372002 MONJ Manha m 177027199 Tsc. Mun. Liomar Gomes Manha
Neiva Vicente de O. Silva 0870372004 Tsc. Mun, Jardim Aeroporto Tarde [Tandra Locatelll Portugues 0170372002 Esc. Mun. Cecilia Sato Tarde
Neiza Mara Rigoldi 0170272006 Esc. Mun. Lucia Moro Manha andra Mara Mackincs T6/02/1994 Esc. Mun. Lucia Moro Manha
[ Neiza Mara Rigoldi 09/04/2012 Tsc. Mun. Lucra Moro Tarde [Tandra Mara Mackincs 0170272006 Tsc. Mun. Lucia Moro Tarde
Neria Regina dos S. Pereira 02/08/1993 Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde andra Mara Vicente Nardo 11/03/2002 Esc. Mun. Liomar Gomes Tarde
Cura Terezinha C. Bacarn 0170372002 Tsc. Mun. Vicente Machado Manha [Sandra Regima Alves dos Santos T3/0272018 Tsc. Mun. Dom Joao Bosco Tarde
Nilva Galvao Ladeira T0703/2000 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Manha [Sandra Regina Alves dos Santos 0170072011 Esc. Mun. Vicente Machado Manha
Nilza Aparecida dos Santos 150272006 Esc. Mun. Maria Montessort Manha Sheila Cristina Pedroso 06/02/2017 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde
Olga Aparecida Sanna Castlho 1570372010 Tsc. Mun. Mana Montessor Manha -Srm'ley Scomparin 0070372013 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Tarde
Oriana C. F. Leite da Silva 0170372002 Esc. Mun. Cecilia Sato Manha hirley Scomparin 0170272006 Esc. Mun. Lucta Moro Manha
[Osilia Chiconato Rosst | 170872000 | Esc. Mun. Maria Montessort Tarde mclda dos S. Lm 017037200, Tsc. Mun. Cecilia Sato Manha
Ozanete Pereira Lima Penga 15/0472013 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Tarde StTmara parecida dos S. Campagnoli} 60272004 Esc. Mun. Cecilia Sato Tarde
[Ozclia Mereedes Luque | 2000872004 | Esc. Mun. Castro Alves Manha [SiTmara Aparecida Rosseto Lima 0270871993 Tsc. Mun. Maria Montessort Manha
egilaine Aparecida Rosa 0170772008 Esc. Mun. Maria Montessor1 Manha [Svana parecida Gnann Gomes 270072005 T'sc. Mun. Jardim Aeroporto Manha
Regilaine Aparecida Rosa 05/03/2012 Esc. Mun. Maria Montessort Tarde [ SiTvana Aparecida Guiett 15/03/2010 Esc. Mun. Castro Alves Tarde
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Tvana Bonfante Greco

03032002

Tsc, Muan: orge’ Morcira da Sva

g

503301

Esc. Mun, ucia eoro

aleria de Fatima C. Maragon
[Silvana IT. Gallo Amorim Pito T0/03/2000 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Manha 'Va1quma parecida de Souza 03/0572004 Esc. Mun. Maria Montessort Tarde
| Silvana H. Gallo Amorim Pimto T5/08/2016 Tsc. Mun. Jardim Acroporto Tarde Valquitia Aparccida de Souza T070372003 Esc. Mun. Maria Montessor Manha
Sivana Lemos Oliverra Couto 28077100 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Tarde Val quiria Charles da Silva 3570572004 Esc. Mun. Jorge Morcita Tarde
[SiTvana Lemos Oliverra Couto 0170872002 Tsc. Mun. Vicente Machado Manha Vanderleta Aranda L. Da Siiva 0070472012 Tsc. Mun. General Ernesto Gersel Manha
Sivana Eegmaw Faria T070372000 Tsc. Mun. Lidia suy Oht Manha Vanderlera Gouvera Santos 10/037201T Tsc. Mun. Dom Joao Bosco Manha
[ Silvanctc Terezinha Kmicik Per 270072005 Esc. Mun. Ovidio Luiz Franzoni Tarde Vanea Fruck A. Monteiro 0170272007 Esc. Mun. Joao Bueno de Godoy Manha
Sivia Xpareclaa urctta Siva, 077027199 sc. Mun. Vicente Machado Manha Vancssa de Olivera Fernandes. 12/037201 Esc. Mun. Maria Montessort Manha
[Svia Aparecida Turetta Siha 2471071996 Esc. Mun. Vicente Machado Tarde Vama Goncalves P, Nascimento 270072005 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Manha
[STvia Mazzarao Jacomin 0170372007 Tsc. Mun. Castro Alves Tarde Vama Regina Ross1 Vicita 570272006 Fsc. Mun. Dom Joao Bosco Manha
imone Cristina Novo Ferreira 077027199 Tsc. Mun. Castro Alves Tarde ‘ania Regina Rossi Vicira TO70372011 T'sc. Mun. Dom Joao Bosco Tarde
Simone Cristina Novo Ferreira 3270572006 Esc. Mun. Gongalo Moreno Gutierres Manha Vanusa Caldeira Lopes Serra 0170272006 Esc. Mun. Lidia Usuy Ohi Manha
Simone H. P. Albuquerque Gomes 02708/1993 Tsc. Mun. Vicente Machado Tarde Vanusa Caldeira Lopes Serra TO/0872010 Tsc. Mun. Lidia U suy Ont arde
Stmonec Liebl Moreira 18/0472013 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde Vera Lucia Agostini Souza 07/1072002 Esc. Mun. Paula Dreer Nogucﬁ Manha
Simont Aparecida Janke Sttoco T5/03/2010 Tsc. Mun. Vicente Machado Tarde Vera Liicia Agostint Souza T5/03/2018 Tsc. Mun. Paula Dreer Nogueira Tarde
Siler de Lima da Cruz 04/06/201T Esc. aula Dreer Nogueira Tarde Vera Lucia Souto 15/03/2010 Tisc. Mun. General Ernesto Gersel Manha
STlct Pereira de Souza T0703/2000 Tsc. Mun. General Bmesto Gersel Manha ViTaie A. Bronzi da Siva 0170672006 Tsc. Mun. Vicente Machado Manha
iler Pereira de Souza 1170472011 Tsc. Mun. General Ernesto Gersel arde Vilma A. Sannagof Tizol Pedrallt 0270472018 Tsc. Mun. Joao Bueno de (Joao_y arde
|Stient Tnes Silverra Avanct 01/03/200° Esc. Mun. Jardim Aeroporto Manha ViTma Ettore 15/0372010 Esc. Mun. Liomar Gomes Manha
Solange Leonarde Barrim 670272006 sc. Mun. Castro Alves Manha Vinicius Adriano de Frettas 12/037201 Tsc. Mun. Dom Joao Bosco arde
onta C. Mascarl da Silva 017022006 Esc. Mun. General Ernesto Geisel Manha Viviant Cristima V. OTverra 027087109 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Manha
Sonta C. Mascari da Siva 0070372015 Tsc. Mun. General Ernesto Gersel Tarde Viviani Cristina V. Oliveira 017087200 Tsc. Mun. Dom oo Bosco Tarde
I Sonta Mara Amaral 02/03/20T Tsc. Mun. Ovidio Luiz Franzont Tarde Vivian de Flguelredc Farias 16/057201 T'sc. Mun. Maria Montessort Manha
Sueli Falcione Moreira 14/06/2004 Esc. Mun. Jorge Moreira da Sihva Tarde Viviani de Figueiredo Farias 14/0572018 Esc. Mun. Maria Montessort Tarde
Sucl Marnato de Jesus TOT037201T Tsc. Mun. Vicente Machado Manha Waldislame B. E'spo adore 0270472000 Tsc. Mun. Cecilia Sato arde
Suely Rosely Leila M Rodrigues 0170372002 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Tarde amir Borges Martins 0170471996 Esc. Mun. Jorge Moreira da Shva Tarde
Sulania Torres Braga de Olveira 0170272006 Tsc. Mun. Jorge Morcira da Silva Tarde Zilma Lehmckuhl de Lima 0270871993 Esc. Mun. Dom Joao Bosco Manha
[ Tatiana R De Souza Casado T0703/2000 Esc. Mun. Lidia Usuy Oht Tarde 74 mlrai?ummm Tia Morcira 270372007 Esc. Mun. Jorge Morcita Manha
Tatiana R. De Souza Casado 0470572015 Esc. Mun. Paula Dreer Nogueira Manha
atiana Sartti Latorre 0170272006 Tsc. Mun. Lidia suy Oht arde x z
ANEXO - 11I: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
NOME ADMISSAO ESCOLA TURMO TURNO
MANHA TARDE
“Telma Pererra Mota 09/04/2012 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde (TURMAS) (TURMAS)
I ATop Ol Ao Tuior—| Q0700 e e Mo ) o
ndre Luiz Dagostin 0572016 “sc. Mun. Gongalo Moreno 6
Gutierres
[Tercza Pasian Bulla | 22/0472004 | Esc. Mun. Castro Alves Manha Andressa Jacomini | T0/06/20T9 sc. Mun Casro ATves 8
enezes Osorio
E anca é( chig ;3$ [; l;q 04/042016 Esc. Wme"on 4 4
runo Aparecido de Souzal 1870472016 Esc. Mun. Jardim Aeroporto 4 4
Thats Nayara Alves D. Almcida T8705/2000 Tsc. Mun. Jardim Acroporto Manha Claudiner Alexandre 1770272020 Tsc. Mun. Lucia Moro p— g
Monteiro
Cleberson’ Rogerio 04/04720T6 Esc. Mun. Ovidio Luiz 4 4
conardoda Silva ranzoni
Thais Nayara Alves D. Almeida 09/04/2012 Esc. Mun. Jardim Aeroporto Tarde leverson de Bairros Ferr: c. Mun, Lidja Usuy Ohy 4
anile Goulart Buyosr 0 e Mun. Lidia Usuy Ohi 4
va c. Mun. Jardim Aeroporfo 4
{a O C, 0
[ Fabranio José Pizani sc. Mun. General Ernesto
Geisel
[ Tabicli Fatima de Oliveira 04/042016 E' c. Mun. Castro Alve ==
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Femanaa nerran Femzmaes ’T/‘ 17!1 g !sc. Mun. uonca 0 Moreno 4 4 } )}8
Gutierre:
Hellen Tavares da Silva 0470472016 Tsc. Mun- Maria Montessort ) E3 2 )}7
. 1 Ii é
e%erson Jonizete Frediani 0470472016 Esc. Mun. Maria Montessort 4 El
radg 250
0s¢ Lujz Sardeto 20 Q I T3
0s¢ ( 20 3 2
r 50 3 -
i} ¢
g e 20 s¢. Mun’ s 3 7 #g
ﬁw T o R e 7 v Brisa013
ario Augusto de Araujo 2016 sc. Mun. Vicente Machado 4 4
u'E; CMEI Pe
ichele Silvia Soares 77067219 Esc. Mun. Ovidio Luiz T 6 ﬁ CMEI Pedrs
Franzoni - R ar
Rodrigo Torres Foregato 0270572017 Esc. Mun. Jodo Bueno de 6 2 o1 TMELL
Qd;ﬁ a Libanio 0, CMETI Pro]
Thiago Barbosa da Silva 04/04720T6 sc. Mun. Gongalo Moreno 4 4 Q 05, CI\‘;IE/I]F[ Cr]
Gutierre: it : 4 L Al
[ Wagner Roberio Bossa [PIISAIES Tisc Mun Tieia Moro g aodic Jves Dot MLLA
1 C
Liei: s0 Prezzotio C a el
I ande: 7
- i 3 Y
[ ona Flor
ANEXO - IV: EDUCADOR INFANTIL - 30 HORAS = ; o
ORIE —— B TORNG arcia Ap: va Sanche: 2 L aria Testa Rodrigue:
N -
ADMISS3O A o ML
Adriana Alexandre 05 12 CMET Tvanilde Gomes Casotti Manha o 0170 I} CMET o
Aze [ ] a 13 2 CMEI Ana elra
01710, CMEL ABT'W aria ristina Gomes  Da _ Silva 06/0472015 CMEI Crianga Feliz
1 CMEI Pequeno Principe ini
0 CMELDona Flor Lo BRI T
82 - M(l;‘ll\ﬁ i - r1a de Fal 7 2 g:
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I e : N =
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Div. de Cultura

RESOLUCAO N° 01, DE 19 DE MARCO DE 2021.

Dispde sobre a aprovagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de

Politica Cultural e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE
CIANORTE-PR, em sua Assembleia Ordinaria realizada em 19 (dezenove) de
Margo de 2021, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n°

5159, de 25 de agosto de 2020,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento Interno na forma do anexo que integra a presente

Resolugao.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Cianorte, 19 de Margo de 2021.

Paulla Braz Neves

Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultura

ANEXO

REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

CAPITULO I
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DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. O Conselho Municipal de Politica Cultural ¢ um 6rgdo de cooperagao
governamental colegiado integrante da estrutura do Sistema Municipal
de Cultura - SMC, com fungdes consultivas, deliberativas, normativas e
fiscalizadoras, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
constituindo-se no principal espaco de participagdo social institucionalizada,
de carater permanente, operacionalizando a relagdo entre a Administragdo

Municipal e os setores da sociedade civil ligados a cultura.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal de Politica Cultural tem como principal
atribuicdo atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal
de Cultura, na elaboragdo, acompanhamento da execu¢do, fiscalizagdo e
avaliag@o das politicas publicas de cultura consolidadas no Plano Municipal de
Cultura.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural e respectivamente

a0 seu Plenario:

I - Acompanhar a execucao de projetos na area da cultura, objetos de convénios,
editais, contratos de repasse ou de outros mecanismos de financiamento publico
ou privado, inclusive de recursos oriundos de Leis de Incentivo a Cultura,
quando houver o envolvimento do Governo Municipal e, em que a comunidade

for contemplada;

II - Acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperagio Federativa assinado pelo
Municipio de Cianorte para sua integra¢do ao Sistema Nacional de Cultura e ao
Sistema Estadual de Cultura;

III - Analisar as diretrizes or¢amentarias para a area cultural;

IV - Analisar, selecionar e emitir pareceres acerca da viabilidade técnica,
econdmica e financeira dos projetos concorrentes aos Editais do Fundo

Municipal de Cultura;

V - Apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agdes e assegurar os

meios necessarios a participagdo social relacionada ao controle e fiscaliza¢ao;

VI - Aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos

sistemas setoriais municipais de cultura e de suas instancias colegiadas;

VII - Aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Cultura e
participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

VIII - Atualizar e homologar os registros do Cadastro das Entidades Culturais
Parceiras do Municipio de Cianorte, quando forem instituidos.

IX - Buscar articulagdo com outros conselhos e entidades afins, objetivando

intercambios, acumulo de experiéncias e agdes conjuntas, quando possivel;

X - Colaborar e sugerir medidas para a integragdo das agdes entre organismos ou
setores culturais publicos e privados e promover cooperagdo com os movimentos

sociais, organizagdes ndo governamentais e o setor empresarial;

XI - Colaborar na implementacdo das pactuagdes acordadas na Comissao
Intergestores Tripartite - CIT e na Comissdo Intergestores Bipartite - CIB,
devidamente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual
de Politica Cultural,

XII - Contribuir para criagdo e fomento do Sistema Municipal de Informagoes e

Indicadores Culturais e na defini¢ao das diretrizes para o Programa;

XIII - Contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia
de recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura;

XIV - Definir nos Editais do Fundo Municipal de Cultura, o teto maximo por
projeto a ser aprovado e elaborar os modelos de apresentacdo dos mesmos e do
plano de trabalho;

XYV - Delegar as diferentes instdncias componentes do Conselho Municipal de

Politica Cultural a deliberagdo e acompanhamento de matérias;

XVI - Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Politica Cultural e demais diretrizes e procedimentos que se fizerem necessarios

ao seu regular funcionamento;

XVII - Emitir e analisar pareceres sobre questdes que envolvem a cultura em
geral;

XVIII - Fiscalizar a aplicagdo dos recursos de quaisquer mecanismos de

financiamento que constituem o Sistema Municipal de Financiamento a Cultura;

XIX - Fiscalizar e avaliar as a¢des e as diretrizes das politicas ptblicas culturais
existentes e a serem implementadas, sugerindo, contribuindo e emitindo

pareceres sempre na preservacao do interesse publico;
XX - Planejar e realizar os Foruns Setoriais de Cultura;

XXI - Promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica
Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais ¢ Nacionais;

XXII - Propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugdo

do Plano Municipal de Cultura;

XXIII - Sugerir medidas de sustentabilidade, preservagdo e manutengido dos

equipamentos culturais pertencentes a0 municipio;

XXIV - Zelar pelo cumprimento do Sistema Municipal de Cultura e estabelecer

normas e diretrizes pertinentes as suas finalidades e objetivos.

CAPITULO II1
DA COMPOSICAO
Art. 3°. O Conselho Municipal de Politica Cultural possuira composi¢ao
paritaria entre o poder publico e a sociedade civil e devera ser constituido por
16 (dezesseis) membros titulares e igual nimero de suplentes, garantindo a
representagdo do Poder Publico e dos setores ou segmentos artisticos culturais
da sociedade civil.

§ 1°. A representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica
Cultural deve contemplar os diversos segmentos artisticos e culturais,
considerando a dimensdo simbdlica, cidadd e econdémica da cultura, na sua

composicao.

§ 2° A representacdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC deve contemplar a representagdo do Municipio de Cianorte,

da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e demais secretarias municipais.

Art. 4°. A composi¢ao do Conselho Municipal de Politica Cultural serd instituida

da seguinte forma:

I - 8 (oito) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelo Poder
Publico, representados através dos seguintes Orgaos e quantitativos:
a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;
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b) 01 (um) representante da Secretaria do Municipal de Esporte e Lazer;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Industria, Comércio,
Vestuario, Turismo e Servigos;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Administracdo;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

g) 01 (um) representante da Assessoria de Comunicagio Social.

II - 8 (oito) membros titulares e respectivos suplentes representantes da
sociedade civil, por meio dos seguintes setores ou segmentos artisticos culturais
e quantitativos:

a) 1 (um) representante da area de artes visuais e audiovisuais;

b) 1 (um) representante da area de culturas populares e étnicas;

¢) | (um) representante da area de danga;

d) 1 (um) representante da area de literatura, livro e leitura;

e) | (um) representante da area de patrimonio cultural (historia e memoria);

f) 1 (um) representante da area de musica;

g) 1 (um) representante da area de artes cénicas (teatro e circo);

h) | (um) representante da area de artesanato.

§ 1°. Os conselheiros indicados pelo Poder Publico terdo mandato de dois anos,

renovavel, uma vez, por igual periodo.

§ 2°. A eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil sera realizada
por meio dos Foruns especificos, de acordo com o seu respectivo segmento,
sendo que, os conselheiros eleitos democraticamente terdo mandato de dois

anos, renovavel, uma vez, por igual periodo.

§ 3° O Presidente do Conselho devera convocar o processo de elei¢do com
antecedéncia de cento e vinte dias do término do mandato dos integrantes da

sociedade civil.

§ 4° Os representantes da sociedade civil, integrantes dos setores ou segmentos
artisticos culturais deverdo possuir o cadastro junto a Divisdo de Cultura.

§ 5°. Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente,
podera ser detentor de cargo publico vinculado ao Poder Publico do Municipio.

§ 6°. Os conselheiros eleitos e/ou indicados para integrar o Conselho Municipal
de Politica Cultural deverdo ser nomeados por portaria expedida pelo Chefe do
Poder Executivo.

§ 7°. Os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural representantes do
Poder Publico poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da institui¢do ou
autoridade publica a qual esteja vinculada.

Art. 5°. Perdera o mandato a organiza¢do nao governamental e governamental
que incorrer numa das seguintes condig¢des:

I - desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem da sua representagao;

II - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa,
que devera ser apresentada na forma prevista neste regimento interno;

IIT - apresentar rentincia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua
recepgao pela Secretaria Executiva;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V - for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime
ou contraveng¢do pena.

VI [I A perda do mandato dar-se-a4 por aprovacdo da maioria absoluta dos/o
membro/as do Conselho Municipal de Politica Cultural em procedimento
iniciado por provocagdo de qualquer dos integrantes ou de qualquer cidadao,
assegurado o direito a ampla defesa.

VII - Na situagdo em que nao houver entidades suplentes que tenham participado
da eleigdo do Conselho Municipal de Politica Cultural para compor a conselho,
sera convocado um forum para inclusdo de novas entidades ou seguimentos.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO CONSELHO

Art. 6°. O Conselho Municipal de Politica Cultural fica constituido das seguintes
instancias:

I - Plenario;

II - Diretoria;

III - Comissodes Especiais ou Tematicas;

IV - Grupos de Trabalho;

V - Féruns Setoriais.

SECAO I
DO PLENARIO

Art. 7°. O Plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural ¢ sua instancia
maxima, composto pelos conselheiros titulares e, na auséncia destes, por seus

respectivos suplentes.

Art. 8°. Cabe ao Plendrio requerer que constem em pauta os assuntos que
devem ser objetos de discussao e deliberagao nas reunides, inclusive, analisando
assuntos ou matérias urgentes e estranhas a ordem do dia, quando solicitado por
algum conselheiro, desde que, justificada a urgéncia e a necessidade inerente de

apreciagao.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Politica Cultural podera solicitar a
colaboragdo de profissionais técnicos ou especialistas para elaborar estudos,
pesquisas e proferirem palestras ou prestarem os esclarecimentos que se fizerem
necessarios, mediante a comunicagdo prévia por escrito, com autorizacdo da

Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

Art. 10. Todas as reunides do Conselho Municipal de Politica Cultural serdo
sempre abertas a participa¢do de quaisquer interessados.

Art. 11. O Conselho Municipal de Politica Cultural reunir-se-a:
I — ordinariamente, a cada 1 (um) més;
II — extraordinariamente, sempre que houver assunto urgente, de carater

relevante.

Art. 12. As reunides ordinarias do CMPC seguirdo calendario anual aprovado
no inicio do ano e serdo confirmadas com antecedéncia minima de 02 (dois) dias
junto com a pauta dos assuntos a serem tratados e local de realizag@o.

§ 1° O horario das reunides sera votado junto com o calendario anual, apds
ouvidos membros da sociedade civil e os representantes do Poder Publico.
Excepcionalmente com relagdo ao horario, em caso de empate, ndo cabera o
voto de minerva ao presidente, e sim, considerar-se-a a maioria dos votos da
sociedade civil, tendo em vista sua situagao de vulnerabilidade nesse quesito.

§ 2° Justifica-se a alteracdo de data e horario de sessdo ordinaria aprovada no

calendario anual por motivo de caso fortuito ou forga maior.

Art.13. As reunides do Conselho obedecerao aos seguintes procedimentos:
I - verificacdo de quorum para o inicio das atividades da reunido;

II - qualificacdo e habilitagdo dos Conselheiros para a finalidade de votar;
III - leitura, aprovagdo e assinatura da ata da reunido anterior;

IV - aprovagio da pauta da reunido;

V - informes da Presidéncia;

VI - apresentagdo, discussdo e votagdo de matérias constantes em pauta;
VII - julgamento de processos administrativos, quando for o caso;

VIII - breves comunicados e franqueamento da palavra;

IX — encerramento.

Art. 14. As reunides extraordinarias ocorrerdo por convocagao de seu Presidente
ou a requerimento justificado, por qualquer membro titular, ao Presidente do

Conselho ou ser convocada pela maioria absoluta de seus membros.
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Art. 15. A reuniao extraordinaria realizar-se-a no prazo maximo de 10 (dez)

dias, contados a partir do ato de convocagao com a respectiva pauta de trabalhos.

Art. 16. O més de janeiro sera considerado como recesso e ndo sera realizada

reunido ordinaria.

Art. 17. O Conselho Municipal de Politica Cultural, reunir-se-a para as sessoes
ordindrias e extraordindrias, com um quoérum de maioria absoluta do total dos

membros eleitos e/ou indicados.

§1°. Podera o Conselho instalar suas reunides com quérum minimo de 30%
(trinta por cento) de seus membros apos trinta minutos da primeira chamada,
nao podendo deliberar, mas promovera os encaminhamentos administrativos

necessarios.

Art. 18. O Plenario aprovara e deliberara resolugdes e pareceres sempre pelo
voto de dois ter¢cos dos membros presentes.

§1°. O Presidente do Conselho tera direito a voto nominal de desempate, se
necessario.
§3°. Durante a sessdo plenaria, cada membro do Conselho tera direito a inico

voto por matéria.

SECAO II
DA DIRETORIA

Art. 19. O Conselho Municipal de Politica Cultural devera eleger, entre seus

membros, um Presidente e um Vice-Presidente.

Art. 20. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos através por dois tergos
dos votos dos conselheiros, sendo alternado o cargo de Presidéncia e Vice-
Presidéncia entre Poder Publico e Sociedade Civil dentro de uma mesma gestao,

ficando um ano para cada mandato, sem recondugao.

§ 1°. O Presidente sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo Vice-
Presidente do Conselho e, na auséncia simultinea de ambos, presidirda o
suplente da cadeira do Presidente e, na falta deste, pelo suplente da cadeira do
Vice-Presidente. Nao estando presentes o Presidente, o Vice e seus suplentes,

presidira a reunido o conselheiro de mais idade.

§ 2°. Na hipoétese de destitui¢@o, renuncia ou vacancia dos cargos da Diretoria,
proceder-se-a nova elei¢ao para o preenchimento do cargo respectivo, na primeira
sessdo ordindria ou extraordindria seguinte, respeitada a correspondéncia do
mandato governamental ou ndo governamental, ficando o escolhido na fungio

pelo periodo restante do mandato de seu antecessor.

Art. 21. Cabera ao Presidente e Vice-Presidente do Conselho:

I — convocar e presidir as reunides, ordinarias e extraordinarias, ¢ demais
eventos promovidos pelo Conselho;

II — definir e aprovar a pauta de cada reunido;

III — aprovar a inclusdo de assuntos extra-pauta, quando revestidos de carater de
urgéncia ou de relevante interesse;

IV — conceder vista dos processos e outros documentos constantes da pauta ou
extra-pauta, atendendo solicitagdo de Conselheiro;

V — autorizar o adiamento proposto de votacao de assuntos incluidos na pauta
ou extra-pauta;

VI — determinar, quando for o caso, o reexame de assunto retirado da pauta;
VII - propor ao plenario a suspensao da discussdo de temas constantes da pauta,
fixando prazo para o retorno do assunto;

VIII - resolver as questdes de ordem;

IX — exercer direito de voto, inclusive o de qualidade, nos casos de empate;

X —convidar e autorizar a participagao, sem direito a voto, de dirigentes de 6rgaos
publicos, representantes de entidades publicas e privadas, bem como, pessoas de

notorio conhecimento para tratar de assuntos de interesse do Conselho;

XI — nomear relator, dentre os membros do Conselho, para emitir parecer sobre
as matérias;

XII - instalar as Comissoes Especiais ou Tematicas e Grupos de Trabalho
constituidos pelo Conselho;

XIII - coordenar a elaboragao do relatorio anual das atividades do Conselho;
XIV - formalizar, apds aprovag¢do do Conselho, os afastamentos e licencas de
seus membros;

XV — dirigir e fiscalizar todas as atividades do Conselho;

XVI - representar o Conselho nos atos que se fizerem necessarios, ou designar
representante;

XVII - baixar atos decorrentes das deliberagdes do Plenario; e

XVIII - outras atribui¢des correlatas, assim como aquelas definidas em lei ou
que lhe forem autorizadas pelo Conselho.

§ 1° E vedado a Presidéncia a tomada de qualquer decisdo ou a pratica de atos
que ndo tenham sido submetidos a discussio e decisao pelo Plenario.

§ 2° Quando necessaria a tomada de decisdes em carater emergencial, ¢ facultado
a Presidéncia a convocagdo de reunido extraordindria do 6rgdo, onde a matéria

sera discutida e decidida.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Educagio e Cultura indicara um Secretario-
Executivo que dara o apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento
do Conselho.

§ 1°. Competem ao Secretario-Executivo, as seguintes atribui¢des:

I — prestar auxilio ao funcionamento do conselho e ao exercicio da presidéncia;
IT — comunicar aos membros a data, hora e o local das reunides com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias;

III — colaborar como Presidente e Vice na organizagdo da pauta das reunides e
envia-la aos membros, com antecedéncia minima de dois dias uteis;

IV — prover os servigos de secretaria das reunides, elaborando lista de presenca,
atas das reunides, entre outros documentos;

V — colher a assinatura dos Conselheiros nas atas das reunides apds aprovagao
pelo Plenario;

VI — manter arquivo e ementario de assuntos de interesse do conselho, bem
como das decisdes tomadas em reunides; e

VII - realizar outras atribuicdes compativeis com a natureza de suas

competéncias.

Art. 23. Toda a documentagio do Conselho sera de livre acesso a toda populagio,

mediante solicitagdo formal encaminhada a Presidéncia.

Paragrafo tinico. Os documentos oficiais originais do Conselho ndo podero
ser retirados do arquivo do Conselho, podendo ser consultados no local ou

requeridos na forma de copia.

SECAO III
COMISSOES ESPECIAIS OU TEMATICAS E GRUPOS DE
TRABALHO

Art. 24. O Conselho, com a finalidade de apreciar os assuntos que lhe sdo
pertinentes, podera constituir, entre seus membros, Comissdoes Tematicas e

Grupos de Trabalho, com o minimo de trés componentes.

Art. 25. Compete as Comissdes Especiais ou Tematicas, de carater temporario
ou permanente, ¢ aos Grupos de Trabalho, de carater temporario, fornecer
subsidios para a tomada de decisdes sobre temas especificos, transversais ou

emergenciais relacionados a area cultural.

Art. 26. As Comissdes Especiais ou Tematicas e Grupos de Trabalho terdo
objetivos e vigéncia determinadas pelo Plenario do Conselho Municipal de
Politica Cultural.
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§ 1°. As Comissoes Tematicas e Grupos de Trabalho serao constituidos por
conselheiros titulares e/ou suplentes definidos pelo Conselho Pleno, cabendo a
este, se entender necessario, também convidar representantes do Poder Publico
ou da sociedade civil, para pareceres e informagdes técnicas.

§2°. Cada Comissao Tematica e ou Grupo de Trabalho devera ter um coordenador

e um relator e suas atividades devem ser registradas em ata especifica.

Art. 27. A cada uma das Comissoes Tematicas ¢ ou Grupos de Trabalho,
resguardadas as suas especificidades, cabe:

§ 1°.pesquisar, relatar e opinar exclusivamente sobre a matéria para o qual foi
criada pelo Conselho Pleno;

§ 2°. tomar iniciativa de indicagdes, pareceres e sugestoes, dentro do objetivo
para o qual tenha sido criada pelo Conselho Pleno;

§ 3°. ouvir, inquirir, entrevistar, fiscalizar e fazer diligéncias, dentro dos termos
para o qual tenha sido criada pelo Conselho Pleno.

Paragrafo unico. Os resultados do trabalho das Comissdes Tematicas e Grupos
de Trabalho deverdo ser apresentados sempre por escrito, sendo submetidos a
apreciacao e deliberagdo do Conselho Pleno.

SECAO IV
FORUNS SETORIAIS

Art. 28. Compete aos Foruns Setoriais, de carater permanente, a formulagao
e o acompanhamento de politicas especificas para os respectivos segmentos
culturais.

§ 1°. Os foruns serdo compostos pelas seguintes areas e agdes:

I - Setorial de Artes Cénicas: circo, marionete, teatro, danga, mimica, magica,
fantoches e bonecos, opera e congéneres;

II - Setorial de Artes Plasticas, Artes Visuais e Audiovisuais: fotografia, artes
graficas, artes de intervengdo urbana, cinema, TV e radio (imagens e fotos
narradas, documentarios, curtas, longas, € outros);

IIT - Setorial de Artesanato: pintura, gravura, escultura, mosaico, ceramica, ¢
afins;

IV - Setorial de Corais;

V - Setorial de Etnias e Folclore;

VI - Setorial de Literatura, Biblioteca e Escritores: livros, gibis, periodicos,
revistas, informativos de carater cultural, pesquisas e derivados;

VII - Setorial de Musica, Musicos, Bandas e Orquestras;

VIII - Setorial de Patrimonio Historico, Cultural e Natural.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Art. 29. O Fundo Municipal de Cultura - FMC, de duragdo indeterminada e de
natureza contabil serd gerido pelo Poder Publico Municipal, sob a orientacao,
acompanhamento, fiscaliza¢do e controle do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC.

§ 1°. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo
de financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, os recursos
alocados no Fundo Municipal de Cultura— FMC — serdo destinados a programas,
projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, em regime
de colaboragéo e co-financiamento com a Unido e com o Estado do Parana.

§ 2°. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC
com despesas de manuten¢do administrativa dos Governos Municipal, Estadual
e Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

§ 3°. Os recursos do Fundo deverdo ser alocados em conta especifica, mantida

em banco oficial.

Art. 30. E de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo Municipal a
indicagdo e nomeagdo do Gestor do Fundo Municipal de Cultura — FMC.

Art. 31. E de responsabilidade do Poder Publico Municipal oferecer os subsidios

necessarios para o devido acompanhamento, fiscalizagdo e controle do Fundo.

Art. 32. O Fundo Municipal de Cultura - FMC — sera composto por recursos
destinados a agdes na area da cultura, da seguinte forma:

I - dotag@o consignada no orgamento do Municipio para a area de cultura e seus
créditos adicionais;

IT — transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de
Cultura;

III — contribui¢do de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadacdo dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais
sujeitos a administragdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos e
promogdes, produtos e servigos de carater cultural;

V - subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;

VI - saldos ndo utilizados na execug@o dos projetos culturais financiados com
recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura — SMFC;

VII - devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou
desaprovacdo de contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos
previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

VIII - doagdes, auxilios, contribuigdes e legados que lhe venham a ser destinados
por pessoas fisicas ou juridicas;

IX - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes de
capitais;

X - saldos de exercicios anteriores; €,

XI - outros recursos que lhe forem destinados.

Art. 33. A liberacdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC -
somente serd realizada mediante deliberagdo do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC.

Paragrafo Unico. O Poder Pblico Municipal fica responsavel pela prestagao
de contas e apresentacdo de balancetes anuais ou quando solicitado, pelo
proprio conselho, ou por terceiros, mediante oficio, para ciéncia e fiscalizagao
do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 34. Compete ao Gestor do Fundo Municipal:

I — providenciar o registro dos recursos or¢amentarios proprios do Municipio,
ou a ele transferidos, em beneficio do Fundo Municipal de Cultura, por qualquer
ente da Federagao;

I — providenciar o registro de todos os recursos captados, direcionados ao
Fundo Municipal de Cultura;

III - providenciar a manutengao do controle escritural das aplicagdes financeiras
levadas a efeito no Municipio;

IV — liberar os recursos alocados no Fundo, mediante aprovagdo do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC, com a consequente prestacdo de contas
pela parte beneficiada, nos termos da legislagdo vigente;

V — encaminhar ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, os
balangos anuais ou quando solicitados referentes ao Fundo Municipal de
Cultura, para apreciacao;

Art. 35. O Fundo Municipal de Cultura — FMC — sera regulamentado por
Resolugdes expedidas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,

sem prejuizo as demais legislagdes vigentes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. A fungdo de Conselheiro Municipal de Cultura é considerada servigo

publico relevante e ndo sera remunerada.
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Art. 37. Os casos omissos deverao ser interpretados e resolvidos pelo Plenario
do Conselho Municipal de Politica Cultural, respeitando o conjunto de normas
aplicaveis ao caso.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, por meio da Divisdo
de Cultura, viabilizara a estrutura fisica para o funcionamento do Conselho
Municipal de Politica Cultural, bem como, os materiais de consumo e expediente
para a sua manutencgao, além das publicagdes e divulgacdes oficiais, de matérias
de interesse publico.

Art. 39. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicag@o.
Cianorte, 19 de Margo de 2021.

RESOLUCAO N° 03, DE 19 DE MARCO DE 2021.

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC, em
reunido realizada de forma virtual, no dia 19 de marco de 2021, as 16:00h, no
uso das competéncias e atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°
5.159 de 25 de agosto dede 2020,

CONSIDERANDO o Art. 12. do Regimento interno, aprovado pela Resolugao
N° 1, o qual informa que:

§ 1° O horario das reunides sera votado junto com o calendario anual, apos
ouvidos membros da sociedade civil e os representantes do Poder Publico.
Excepcionalmente com relagdo ao horario, em caso de empate, ndo cabera o
voto de minerva ao presidente, e sim, considerar-se-a a maioria dos votos da
sociedade civil, tendo em vista sua situacao de vulnerabilidade nesse quesito.

§ 2° Justifica-se a altera¢do de data e horario de sessdo ordinaria aprovada no
calendario anual por motivo de caso fortuito ou for¢a maior.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o calendéario de reunides ordindrias para o ano de 2021, na
forma do anexo a esta Resolugao.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Paulla Braz Neves

Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural

ANEXO UNICO

Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
Enderego: Praca Centro Civico 100 Centro Civico, Cianorte — PR, §7200-000
E-mail: vbr - e

Calendario de reunides do Conselho de Politica Cultural - CMPC
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RESOLUCAO N° 02, DE 19 DE MARCO DE 2020.

O Plenario do CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
- CMPC, em sua Assembleia Ordinaria, realizada em 19 de Margo de 2021
e no uso das suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei
Municipal N° 5.159 de 25 de agosto de 2020.

CONSIDERANDO, o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica
Cultural aprovado por meio da resolugdo n° 1, que prevé que o Conselho devera
eleger entre seus membros, um Presidente ¢ um Vice-Presidente que serdo

eleitos por dois ter¢os dos votos dos conselheiros, sendo alternado o cargo de
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Presidéncia e Vice-Presidéncia entre Poder Publico e Sociedade Civil dentro de
uma mesma gestao.
CONSIDERANDO, a indicagdo da Secretaria-Geral realizada pela Secretaria
de Educagdo e Cultura,

RESOLVE:
Art. 1°. Compor a Mesa Diretora do Conselho Municipal de Politica Cultural
para o Biénio 2021/2023:
I — Presidente: Paulla Braz Neves, Conselheira Governamental.
II — Vice-Presidente: Sandra Cristina Batista, Conselheira ndo governamental.
III — Secretaria-Geral: Juliana Cecilia Ouverney da Silva.

Paulla Braz Neves
Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural
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