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DECRETO N°006/17

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA
DECRETON° 052017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, no uso das
atribui¢oes que lhe sdo conferidas por Lei e,

Considerando as disposi¢oes da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezem-
bro de 2003;

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n® 3.738/11, de 9 de dezembro
de 2011;

DECRETA

Art. 1°. Ficam reajustados, a partir de 1° de janeiro de 2017, os beneficios de
Aposentadorias e Pensdes concedidos pelo Municipio de Cianorte e pagos pela
Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Ci-
anorte — CAPSECI, com base na Emenda Constitucional n® 41/2003, calculados
conforme o previsto no § 8°, do art. 40, da Constitui¢ao Federal e no art. 2°, da
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e em conformidade
com as disposi¢oes da Lei Municipal n® 3.738/11, de 09 de dezembro de 2011,
com os indices abaixo especificados:

Data de inicio do Beneficio Reajuste (%)
Até janeiro de 2016 6,43%
Em fevereiro de 2016 4,97%
Em margo de 2016 4,01%
Em abril de 2016 3,56%
Em maio de 2016 2,92%
Em junho de 2016 2,02%
Em julho de 2016 1,60%
Em agosto de 2016 1,02%
Em setembro de 2016 0,64%
Em outubro de 2016 0,56%
Em novembro de 2016 0,35%
Em dezembro de 2016 0,22%

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 16 de janeiro de 2017.

CLAUDEMIR ROMERO BONGIORNO
PREFEITO

Abre crédito adicional suplementar autorizado pela Lei
Municipal n® 4.853/16, de 15 de dezembro de 2016, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, no uso das
atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$
262.740,00 (duzentos e sessenta e dois mil e setecentos e quarenta reais), para reforco das
seguintes dotagdes do orgamento vigente:
08.03.1030200262.142. Rateio pela Participacdo no Consorcio de Urgéncia e Emergéncia do
Noroeste do Parana

3.1.71.70 Rateio pela Participagao em Consorcio Publico (Fonte 3303)..  R$ 71.050,00
3.1.71.70 Rateio pela Participagao em Consorcio Publico (Fonte 3496).. R$ 180.830,00
3.3.71.70 Rateio pela Participagao em Consorcio Publico (Fonte 3496).. R$ 10.860,00

Tl R$ 262.740,00

Art. 2°. O crédito aberto no artigo anterior sera coberto com os recursos, em
igual importancia, provenientes de:
Superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio
de 2016, conforme disposto no Art.43, § 1°, da Lei n° 4.320/64,
| nas seguintes fontes:

303 - Salde Percentual Vinculado...........c.covevveervevrvereceinine R$ 71.050,00
496 - Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial....... R$ 191.690,00
Tl R$ 262.740,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 16 de janeiro de 2017.

CLAUDEMIR ROMERO BONGIORNO
PREFEITO

Secretaria de Administracao

Divisao de Licitacao
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MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 115/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n® 58/2016, homologado em
19/04/2016.

Valor Homologado: R$ 12.399,00 (Doze mil trezentos e noventa e nove reais).

Objeto: Registro de Precos visando a Aquisicdo de troféus e medalhas para
premiagdo nas competi¢des realizadas e apoiadas pela Secretaria de Esportes
e Lazer.

Empresa: ESTACAO ESPORTE INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERI-
AIS ESPORTIVOS LTDA - EPP.

Prazo da Ata de Registro de Precos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Pregos:

Item | Qtde | Unid.

Valor

Descricio Marea e

Valor Total

troféu com 160 a 163 cm de altura, com base
redonda com 31,8 cm de largura em polimero na cor
preta, estatueta superior trocavel de acordo com o
solicitado. demais caracreristicas conforme termo de
referéncia.
troféus personalizados artesanal em madeira.
estrutura e base em madeira tratada, envernizada,
laqueada lisa ou laqueada marmorizada, com
aproximadamente 30 cm de altura. personalizaveis
com qualquer tipo de arte e gravacdo de acordo com
o tema ici
‘medalha retangular fundida em liga metalica de
zamak, com o tamanho de 60 mm por 80 mm e
centro liso com 35 mm de diametro. com bordas
raiadas e polidas com a figura de dois ramos e uma
tocha olimpica em alto relevo. espessura de 3 mm.
adesivo personalizado com impressao a laser.
‘metalizada nas cores dourada, prata e bronze. com
fita de cetim nas cores azul, vermelha ou verde com
2,5 cm de largura.

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 19 de Abril de 2016.

VITORIA | R$397,00 | R$ 5.955,00

VITORIA | R$27,00 | R$ 4.050,00

VITORIA R$ 2,66 R$ 2.394,00

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIPIO DE CIANORTE

EXTRATO DA ATA N°. 116/2016 DE REGISTRO DE PRECOS
O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n° 58/2016, homologado em
19/04/2016.
Valor Homologado: R$ 21.635,00 (Vinte e um mil seiscentos e trinta e cinco
reais).
Objeto: Registro de Precos visando a Aquisi¢do de troféus e medalhas para
premiagdo nas competigdes realizadas e apoiadas pela Secretaria de Esportes
e Lazer.
Empresa: A. TARTARI & CIA LTDA - ME.
Prazo da Ata de Registro de Pregos: 12 meses.
Itens constantes da Ata de Registro de Pregos:
Item | Qtde | Unid.

Valor Valor

Descricio Marca | guitsrio Total

troféu com 105 a 107 cm de altura, com base octogonal com
26,5 cm de largura em polimero na cor preta, estatueta
superior trocavel de acordo com o solicitado. quatro colunas
em canos com frisos na cor prata com suportes metalizados na
cor dourada. uma base de madeira octogonal na cor preta
adornadas com estatuetas fixas de dguias metalizadas na cor | Vitéria
dourada. na parte superior desta base um suporte metalizado
na cor dourada com anel na cor prata. taca fechada metalizada
na cor prata com 34,5 cm de largura a partir das alcas.
plaqueta em latdo para gravacao. demais componentes
i na cor dourada.
troféu com altura de 80 a 83 cm, base octogonal com 26,5 cm
de largura em polimero na cor preta. bola metalizada na cor
dourada com anel metalizado na cor prata. taga metalizada na
cor dourada com 34,50 cm de largura a partir das alcas. Vitéria
tampa da taca e alcas metalizadas na cor dourada, estatueta
superior trocavel de acordo com o solicitado. plaqueta em latdo
para gravacao.
troféu com altura de 29 4 32 cm, base quadrada com 7,60 cm
de largura em polimero na cor preta. taca metalizada na cor
dourada com 12 cm de largura a partir das alcas. tampa Vitéria | R$ 19,90
metalizada na cor dourada. estatueta superior trocavel de
acordo com o plaqueta em latdo para gravacao
‘medalha redonda fundida em liga metalica de zamak, com 50 a
55 mm de diametro. espessura de 3 mm. metalizada nas cores
dourada, prata e bronze. de um lado gravado em baixo relevo
honra ao mérito e do outro lado adesivo personalizado com
impressao a laser. medalha acompanhada de fita de cetim nas
cores azul, vermelha ou verde com 2,5 cm de largura.

R$ R$
171,00 | 3.420,00

R$ R$
162,00 | 3.240,00

R$
4.975,00

6 2.500 UN Vitéria | R$ 4,00

R$
10.000,00

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 19 de Abril de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 117/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n® 41/2016, homologado em
19/04/2016.

Valor Homologado: R$ 26.700,00 (Vinte e seis mil e setecentos reais).

Objeto: Registro de Precos visando a Contratagdo de servigos de locagdo de
palco e tenda para realizagdo de eventos do Municipio de Cianorte.

Empresa: TRIVILIN & SILVA LTDA ME.

Prazo da Ata de Registro de Precos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Precos:

Item Qtde Unid.

Valor

Descricdo e Valor Total

didria de locacdo de palco medindo 5x8 metros e
altura minima de 1,50 metro (distancia entre o
chao ¢ o piso do palco), com:
cobertura/fundo/lateral em lona ou material de
qualidade superior, escada com chapas
antiderrapante, corrimdes e house mix - incluindo
e
diaria de locacdo de palco medindo 10x7 metros e
altura minima de 1,50 metro (distancia entre o chao
e 0 piso do palco), com: cobertura/fundo/lateral em
lona ou material de qualidade superior, escada com
chapas antiderrapante, corrimoes e house mix -
e
diaria de locacdo de tenda de trelica de aluminio com
medida de 13x10m - incluindo montagem e

R$ 1.500,00 R$ 9.000,00

R$2.200,00 | R$ 13.200,00

3 3 UN R$ 1.500,00 | R$ 4.500,00

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 19 de Abril de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIiPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 118/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n® 40/2016, homologado em
19/04/2016.

Valor Homologado: R$ 6.966,00 (Seis mil novecentos e sessenta e seis reais).
Objeto: Registro de Pregos visando a Aquisi¢ao de pegas e contratagdo de ser-
vigos de chaveiro para Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.
Empresa: CASA DAS FECHADURAS BOLINHA LTDA - ME.
Prazo da Ata de Registro de Precos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Pregos:

Item | Qtde | Unid. Marca | Valor Unitario | Valor Total
R 100 | UN | servicode copia de cc}ﬁ:agfm para fechadurae | o RS 4,80 RS 480,00
2 20 | UN a0 de servico de copia de chave tetra GOLD R$ 12,00 R$ 240,00
3 0 | un servico de troca de nr:)igl;pde chave, qualquer . RS 36,00 R$ 1.440,00
4 50 | UN cadeado numero 40 mm PADO R$ 21,00 R$ 1.050,00
5 50 | UN deados n° 30mm PADO RS 14,40 R$ 720,00
6 0 | un fechadura padro com 03 chaves para porta de | gy RS 75,90 R$ 3.036,00

ferro colocado

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 19 de Abril de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 403/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n° 316/2016, homologado em
17/10/2016.

Valor Homologado: R$ 14.848,70 (quatorze mil oitocentos e quarenta e oito
reais e setenta centavos).

Objeto: Registro de Pregos visando a Aquisigao de uniformes para profissionais
da Secretaria Municipal de Saude.

Empresa: GALERIA DOS ESPORTES — EIRELI - EPP.

Prazo da Ata de Registro de Precos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Precos:

Valor Valor
Item | Qtde | Unid. Descrigdo Marca Unitario Total
R$ R$
camiseta branca, manga curta, na malha poliviscose com
composicao 65% poliéster, 35% viscose , malha anti-piling e GALERIA
1 |1.250| UN | acabamento em tape, com estampa na frente colorida(4 cores) e DOS 7,43 9.287,50
estampa nas costas, tamanhos pp, p, m e g. Conforme termo ESPORTES
de énci
camiseta/baby look branca, na malha poliviscose com GALERIA
s 530 | un | composicao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling ¢ bos 720 3.863.70
acabamento em tape, com estampa na frente colorida, ” -863,
o ESPORTES
pp, p, m, g Conforme termo de
camiseta/baby look branca, na malha poliviscose com GALERIA
composicao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling e
6 200 | UN i i . DOS 7,25 1.450,00
acabamento em tape, com estampa na frente colorida, ESPORTES
gg e exgg. Conforme termo de énci
camiseta/baby look nude, na malha poliviscose com GALERIA
15 20 UN composicao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling e DOS 9.90 198,00
acabamento em tape, com estampa na frente colorida, » g
o ESPORTES
pp, p. m, g. Conforme termo de
camiseta/baby look nude, na malha poliviscose com
e o Al GALERIA
composicao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling e
16 5 UN P DOS 9,90 49,50
acabamento em tape, com estampa na frente colorida,
Pgh ESPORTES
g2g e exgg. Conforme termo de

Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, 17 de outubro de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO
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MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 404/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n® 316/2016, homologado em
17/10/2016.

Valor Homologado: R$ 7.364,40 (sete mil trezentos ¢ sessenta e quatro reais e
quarenta centavos).

Objeto: Registro de Pregos visando a Aquisi¢do de uniformes para profissionais
da Secretaria Municipal de Saude.

Empresa: UNIFORMES IRMAOS AVELAR LTDA - EPP.

Prazo da Ata de Registro de Precos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Pregos:

Valor Valor
Unitirio | Total
R$ R$

Item | Qtde | Unid. Descricéo Marca

camiseta branca, manga curta, na malha poliviscose com
composicdo 65% poliéster, 35% viscose , malha anti-piling e
acabamento em tape, com estampa na frente colorida(4 cores) e
estampa nas costas, tamanhos gg e exgg. Conforme termo de
referéncia.
camiseta branca, manga longa, na malha poliviscose com
composicdo 65% poliéster, 35% viscose , malha anti-piling e
acabamento em tape, com estampa na frente colorida(4 cores) e
estampa nas costas, tamanhos pp, p, m e g. Conforme termo de

4
IRMAOS 8,20 2.050,00

4
IRMAOS 9,44 1.982,40

camiseta rosa ou pink, na malha poliviscose com composicao 65%
poliéster, 35% viscose , malha anti-piling e acabamento em tape,
com estampa na frente colorida(4 cores) e estampa nas costas,

pp. p. m e g. arte inclusa. Conforme termo de referénci
avental para cozinha decote v, que amarra dos lados, bordado, na
cor nude, em tecido microfibra, na composicéo 100% poliester,
p, m e g. Conforme termo de referénci:
avental para cozinha decote v, que amarra dos lados, bordado, na 4
cor nude, em tecido microfibra, na composicéo 100% poliester, RMAos | 1150 115,00
£ e exgg. Conforme termo de referéncia

Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, 17 de outubro de 2016.

4
IRMAOS 9,24 2.772,00

25 | 50 | UN 8,90 445,00

4
IRMAOS

26 10 UN

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 405/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n° 316/2016, homologado em
17/10/2016.

Valor Homologado: R$ 9.613,80 (nove mil seiscentos e treze reais e oitenta
centavos).

Objeto: Registro de Pregos visando a Aquisi¢ao de uniformes para profissionais
da Secretaria Municipal de Satde.

Empresa: CPN INDUSTRIA E COMERCIO DE COLCHOES E CON-
FECCOES LTDA - ME.

Prazo da Ata de Registro de Pregos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Precos:

Valor Valor
Item | Qtde | Unid. Descrigio Marca Unitario | Total
R$ R$
camiseta branca, manga longa, na malha poliviscose com
composicao 65% poliéster, 35% viscose , malha anti-piling ¢ 5
4 | so | un acabsmento em tape, com estampa na frente colorida(4 Cﬂ,"l’)ﬁ‘:&?ﬁs 9,48 474,00
cores) ¢ estampa nas costas, tamanhos gg ¢ exgg. Conforme
termo de
Camiseta rosa ou pink, na malha poliviscose com
composicao 65% poliéster, 35% viscose , malha anti-piling e
8 | 200 | UN acabamento em tape, com estampa na frente colorida(4 Cﬁ}l’}g\c}&?as 9,27 1.854,00
cores) € estampa nas costas, tamanhos gg ¢ exgg, arte
inclusa. Conforme termo de
Camiseta azul, na malha poliviscose com composicao 65%
poliéster, 35% viscose , malha anti-piling ¢ acabamento em 5
9 | 300 | UN | tape, com estampa na frente colorida(4 cores) e estampa nas | ComI Ao 925 | 2.775,00
costas, tamanhos pp, p, m ¢ g art inclusa. Conforme termo
camiseta azul, na e poliviscose com composicao 65%
poliéster, 35% viscose , malha anti-piling ¢ acabamento em 5
10 | 200 | UN | tape, com estampa na frente colorida(4 cores) e estampa nas Cﬁ,’{,gc&%is 9,25 1.850,00
costas, tamanhos gg ¢ exgg. arte inclusa. Conforme termo de
camiseta/baby look azul claro, na malha poliviscose com
composicao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling | CONFECCOES
11} 50 | UN ¢ acabamento em tape, com estampa na frente colorida, APUCARANA 8,59 429,50
pp. p. m, g Conforme termo de
camiseta/baby look azul claro, na malha poliviscose com
composigao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling | CONFECCOES
12 ] 50 | UN ¢ acabamento em tape, com estampa na frente colorida, APUCARANA 8,59 429,50
g8 e exgg. Conforme termo de
camiseta/baby look verde claro, na malha poliviscose com
composicéo 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling | CONFECCOES
13 | 150 | UN ¢ acabamento em tape, com estampa na frente colorida, APUCARANA 8,58 1.287,00
P, p, m, g. Conforme termo de
Camiseta/baby look verde claro, na malha poliviscose com
composigao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling | CONFECCOES
14 60 UN e acabamento em tape, com estampa na frente COlOﬂda’ APUCARANA 8,58 514,80
g8 e exgg. Conforme termo de

Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, 17 de outubro de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 406/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisao de Licitacdes, torna publico
o procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n® 316/2016, homologado em
17/10/2016.

Valor Homologado: RS 18.628,00 (dezoito mil seiscentos e vinte e oito reais).
Objeto: Registro de Pregos visando a Aquisi¢ao de uniformes para profissionais
da Secretaria Municipal de Saude.

Empresa: XAVIER BRINDES LTDA - ME.

Prazo da Ata de Registro de Pregos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Precos:

Valor | Valor
Item | Qtde | Unid. Descrigio Marca Unitario | Total
R$ R$
camiseta branca, manga longa, na malha poliviscose com
composicao 65% poliéster, 35% viscose , malha anti-piling e
4 | s0 | wn acabamento em tape, com estampa na frente colorida(4 Cg,’fgf&?\&s 9,48 474,00
cores) e estampa nas costas, tamanhos gg e exgg. Conforme
termo de
Camiseta rosa ou pink, na malha poliviscose com
composicao 65% poliéster, 35% viscose , malha anti-piling e
8 200 UN acabamento em tape, com estampa na frente colorida(4 C&%Fg:éo]\’is 9,27 1.854,00
cores) e estampa nas costas, tamanhos gg e exgg. arte
inclusa. Conforme termo de
Camiseta azul, na malha poliviscose com composicao 65%
poliéster, 35% viscose , malha anti-piling  acabamento em
9 | 300 | UN | tape, com estampa na frente colorida(4 cores) e estampa nas CA&]L?ACRCIS\&S 9,25 2.775,00
costas, tamanhos pp, p, m e g. arte inclusa. Conforme termo
de referé
Camiseta azul, na malha poliviscose com composicao 65%
poliéster, 35% viscose , malha anti-piling ¢ acabamento em
10 | 200 | UN | tape, com estampa na frente colorida(4 cores) e estampa nas C[&’L?f&%is 9,25 1.850,00
costas, tamanhos gg ¢ exgg. arte inclusa. Conforme termo de
referéncia.
camiseta/baby look azul claro, na malha poliviscose com
composicao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling CONFECCOES
11| 50 | UN ¢ acabamento em tape, com estampa na frente colorida, APUCARANA 8,59 429,50
PP, p, m, g Conforme termo de
camiseta/baby look azul claro, na malha poliviscose com
composicao 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling | CONFECCOES
12 | 50 | UN ¢ acabamento em tape, com estampa na frente colorida, APUCARANA 8,59 429,50
gg e exgg. Conforme termo de referéncia
camiseta/baby look verde claro, na malha poliviscose com
composicéo 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling | CONFECCOES
13 | 150 | UN e acabamento em tape, com estampa na frente colorida, APUCARANA 8,58 1.287,00
pp, p, m, g. Conforme termo de referéncia
camiseta/baby look verde claro, na malha poliviscose com
composicéo 65% poliester, 35% viscose, malha anti - pilling | CONFECCOES
14 | 60 | UN ¢ acabamento em tape, Com estampa na frente colorida, APUCARANA 8,58 514,80
g8 ¢ exgg. Conforme termo de

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 17 de outubro de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 406/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n® 316/2016, homologado em
17/10/2016.

Valor Homologado: RS 18.628,00 (dezoito mil seiscentos e vinte e oito reais).
Objeto: Registro de Pregos visando a Aquisigao de uniformes para profissionais
da Secretaria Municipal de Saude.

Empresa: XAVIER BRINDES LTDA - ME.

Prazo da Ata de Registro de Precos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Pregos:

Valor Valor
Item | Qtde | Unid. Descricdo Marca | Unitério Total
R$ R$

jaleco masculino manga longa, em tecido gabardine branco, na
compisicao 100% poliester, bordado, tamanhos p,m, g. Conforme
termo de
jaleco masculino manga longa, em tecido gabardine branco, na
compisicao 100% poliester, bordado, tamanhos gg ¢ exgg. Conforme
termo de
jaleco feminino manga longa, em tecido gabardine branco, na
compisicao 100% poliester, bordado, tamanhos pp, p,m, g. Conforme | XAVIER | 24,40
termo de referénci
jaleco feminino manga longa, em tecido gabardine branco, na
compisicao 100% poliester, bordado, tamanhos gg ¢ exgg. Conforme
termo de referénci
jaleco feminino no modelo cava quadrada, na cor verde claro, tecido
microfibra, na compisicao 100% poliester, bordado, tamanhos pp, p,
m, g. Conforme termo de referé
jaleco feminino no modelo cava quadrada, na cor verde claro, tecido
microfibra, na compisicao 100% policster, bordado, tamanhos gg ¢
exgg. Conforme termo de
Jaleco masculino no modelo cava quadrada, na cor verde claro,

17 70 UN XAVIER 29,50 2.065,00

18 50 UN XAVIER 28,90 1.445,00

19 380 UN 9.272,00

20 110 UN XAVIER 21,80 2.398,00

21 110 UN XAVIER 21,80 2.398,00

22 25 UN XAVIER 30,00 750,00

23 5 UN | tecido microfibra, na compisicao 100% poliester, bordado, tamanhos | XAVIER | 30,00 150,00
pp. p. m, g Conforme termo de
Jaleco masculino no modelo cava quadrada, na cor verde claro,
24 | s UN | tecido microfibra, na compisigao 100% poliester, bordado, tamanhos | XAVIER | 30,00 150,00

gg e exgg. Conforme termo de

Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, 17 de outubro de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 407/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Precos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Presencial sob n° 337/2016, homologado em
17/10/2016.

Valor Homologado: R$ 35.587,50 (trinta e cinco mil quinhentos e oitenta ¢ sete
reais e cinquenta centavos).

Objeto: Registro de Pregos visando a Contratagdo de empresa para fornecimento
de marmitex para a Secretaria Municipal de Saude.

Empresa: RENATO MAGRON — ME.

Prazo da Ata de Registro de Pregos: 31/12/2016.

Itens constantes da Ata de Registro de Precos:
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Valor Valor
Item | Qtde | Unid. Descricio T oo
unidades de marmitex em embalagem de isopor tamanho "m’, (contendo:
1 3.750 UN arroz, feijéo, batata, macarréo, legumes cozidos, 03 (trés) tipos de carne e 01 RS$ 9,49 R$
. (uma) panqueca). acompanhando 01(uma) fruta (laranja ou macé), com ’ 35.587,50
o garfo e faca descartavel

Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, 17 de outubro de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 475/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Eletronico sob n° 366/2016, homologado em
19/12/2016.

Valor Homologado: R$ 146.598,00 (Cento ¢ quarenta e seis mil quinhentos e
noventa e oito reais).

Objeto: Registro de Pregos visando a Aquisicdo de medicamentos para dis-
tribui¢@o gratuita na Rede de Atencdo Basica de Satude e na Assisténcia Far-
macéutica aos pacientes.

Empresa: A.D.DAMINELLI — ME.

Prazo da Ata de Registro de Pregos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Precos:

Valor Valor
Item | Qtde | Unid. Descricéo Marca Unitario Total
R$ R$
35 | 40 | Lot codeina 30mg. lote com 1000 CRISTALIA | 1.155,00 | 46.200,00
46 | 18 | Lot éni i 0,3mg. lote com 280 WYETH 264,00 4.752,00
65 | 200 | Frc | hipromelose 0,5%, solugao ;)gillmlca. frasco com no minimo | 1o 144 2.288,00
71 | 800 | Frc | lactulose 667me/ml, xarope. frasco com copo medida e no J— 7,86 6.288,00
‘minimo 120ml.

96 | 133 | Lot 600mg. lote com 600 RANBAXY 550,00 73.150,00
136 | 6.000 | Cmd na_4mg. BIOLAB 2,32 13.920,00

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 19 de dezembro de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

MUNICIiPIO DE CIANORTE
EXTRATO DA ATA N°. 480/2016 DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Pregos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Eletronico sob n® 366/2016, homologado em
19/12/2016.

Valor Homologado: R$ 201.225,00 (Duzentos e um mil duzentos e vinte e cinco
reais).

Objeto: Registro de Pregos visando a Aquisi¢do de medicamentos para dis-
tribui¢do gratuita na Rede de Ateng¢do Basica de Saude e na Assisténcia Far-
macéutica aos pacientes.

Empresa: CTAMED — DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
Prazo da Ata de Registro de Pregos: 12 meses.

Itens constantes da Ata de Registro de Pregos:

Valor Valor
Item | Qtde | Unid. Descricdo Marca Unitério Total
R$ R$
6 12000 | Fre cido folico 0,2mg/ml, solucao oral gotas. frasco com no NATULAB 14.160,00
minimo 20ml. 7,08
12 | 7700 | Lot | @mowicilina 500mg + clavulanato de potassio 125mg. lote GLAXO 67.760.00
com 10 comprimidc 8,80 :

26 | 210 Lot 500,00 | 105.000,00

33 | 450 Lot

ina 500mg. lote com 1000 comprimidos. AUROBINDO
cloreto de sédio 9mg/ml, solugao nasal. lote com 10 frascos | o v o
conta gotas e com no minimo 30ml. 2,90
valproato de sodio 288mg, equivalente a 250meg de acido ABBOTT
valpréico. lote com 1000 comprimido:

1.305,00

119 50 Lot 13.000,00

260,00

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 19 de dezembro de 2016.

Claudemir Romero Bongiorno
Prefeito
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
464/2016 FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE CIANORTE E A EMPRESA
SPAGOLLA & B. SILVA LTDA ORIUNDO DA LICITACAO MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL N° 374/2016.

CONTRATANTE:

Municipio de Cianorte, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publi-
co interno, com sede no Centro Civico no 100, inscrita no CNPJ/MF no
76.309.806/0001-28, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito,

Sr. Claudemir Romero Bongiorno, portador da Cédula de Identidade RG n °
1.554.531-3, e do CPF no 258.569.019-91 ¢

CONTRATADA:

SPAGOLLA & B. SILVA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na
cidade de Cianorte, Estado do Parana, a Rodovia PR 323 Km 70, CEP 87.209-
400, telefone (44) 3631-6059, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 04.548.849/0001-
55, neste ato representada pelo seu socio administrador, o Sr. Pedro de Mo-
raes Spagolla, portador da Cédula de Identidade RG n° 9086946 e do CPF n°
068.541.849-91, residente e domiciliado em Cianorte/PR.

Clausula Primeira:

Esse termo aditivo tem por objeto realinhar os pregos da presente Ata de Registro
de Prego a partir de 10/01/2017, acrescentando a Ata o valor de R$ 124.240,00
(cento e vinte e quatro mil e duzentos e quarenta reais). O valor unitario reajus-
tado e o saldo da Ata sdo demonstrados no quadro abaixo:

Ltom | Quantidade Deacrigio Valor unitario | Valor unitario | Acréscimo
(litros) saldo (R$) realinhado (R$) | Total (R$)

1 110.625 litro de oleo diesel s10 2,93 3,09 17.700,00

2 471.750 Sleo diesel $500. 2,83 2,99 75.480,00
5* 36.875 litro de 6leo diesel s10 (reservado cota) 2,93 3,09 5.900,00
6 157.250 sleo diesel s500. (reservado cota) 2,83 2,99 25.160,00

Clausula Segunda:

Ficam ratificadas em todos os termos e condi¢des as demais clausulas da Ata
de Registro de Preco ora aditada, ficando este Termo fazendo parte integrante e
complementar daquela, a fim de que juntos produzam um s¢ efeito.

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 12 de janeiro de 2017.
Claudemir Romero Bongiorno

PREFEITO
CONTRATANTE

Pedro de Moraes Spagolla
SPAGOLLA & B. SILVA LTDA
CONTRATADA

ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
465/2016 FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE CIANORTE E A EMPRESA
AUTO POSTO 70 CENTRO LTDA ORIUNDO DA LICITACAO MODALI-
DADE PREGAO PRESENCIAL N° 374/2016.

CONTRATANTE:

Municipio de Cianorte, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publi-
co interno, com sede no Centro Civico no 100, inscrita no CNPJ/MF no
76.309.806/0001-28, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito,
Sr. Claudemir Romero Bongiorno, portador da Cédula de Identidade RG n °
1.554.531-3, ¢ do CPF no 258.569.019-91 ¢

CONTRATADA:

AUTO POSTO 70 CENTRO LTDA, pessoa juridica de direito privado, com
sede na cidade de Cianorte, Estado do Parana, a Avenida Goias 26, CEP 87.200-
151, telefone (44) 3018-2828, inscrita no CNPJ sob n° 23.119.737/0001-23, ne-
ste ato representada pelo Sr. Fabiano Bernardino da Silva, portador da Cédula
de Identidade RG n° 5.327.063-8 ¢ do CPF n° 016.465.319-81, residente ¢ do-
miciliado em Cianorte/PR.

Clausula Primeira:

Esse termo aditivo tem por objeto realinhar os pregos da presente Ata de Regis-
tro de Prego a partir de 10/01/2017, acrescentando a Ata o valor de R$ 37.077,60
(trinta e sete mil setenta e sete reais e sessenta centavos). O valor unitario reajus-
tado e o saldo da Ata sdo demonstrados no quadro abaixo:

Ltom | Quantidade Descrigio Valor unitério | Valor unitdrio |  Acréscimo

(litros) saldo (R$) (R$) | Total (R$)

3 167.558 gasolina comum 3,73 3,89 26.809,28
4 11.100 litro de etanol (lcool hidratado) 2,73 2,85 1.332,00
7* 55.852 gasolina comum (reservado cota) 3,73 3,89 8.936,32

Clausula Segunda:

Ficam ratificadas em todos os termos e condigdes as demais clausulas da Ata
de Registro de Preco ora aditada, ficando este Termo fazendo parte integrante e
complementar daquela, a fim de que juntos produzam um s¢ efeito.

Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, 12 de janeiro de 2017.
Fabiano Bernardino da Silva

AUTO POSTO 70 CENTRO LTDA
CONTRATADA

Claudemir Romero Bongiorno
PREFEITO
CONTRATANTE

ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO
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Divisao de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 020/2017-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e

Considerando o Memorando n°® 005/2017 da Divisdo de Administragdo da Se-
cretaria Municipal de Satde, de 09/01/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - INTERROMPER, o gozo das férias da servidora publica municipal
NEROMI DE FATIMA DA SILVA SANTANA, ocupante do cargo efetivo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, no periodo de 09/01/2017 a 16/01/2017,
devido as necessidades do Municipio.

Art. 2° - O novo periodo para o gozo dos dias sera em data a ser definida pela
administragdo

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Janeiro de 2017.

CLAUDEMIR ROMERO BONGIORNO
PREFEITO

MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 022/2017-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e

Considerando o Memorando n° 001/2017 do Departamento de Controle, Regu-
lacdo, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Saude, de 03/01/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - INTERROMPER, o gozo das férias da servidora publica municipal
MARIA DO CARMO RUIZ GAMON, ocupante do cargo efetivo de ASSIS-
TENTE ADMINISTRATIVO, no periodo de 02/01/2017 a 16/01/2017, devido
as necessidades do Municipio.

Art. 2° - O novo periodo para o gozo dos dias sera em data a ser definida pela
administragdo

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Janeiro de 2017.

CLAUDEMIR ROMERO BONGIORNO
PREFEITO

MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 023/2017-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e

Considerando o Memorando n° 001/2017 do Departamento de Controle, Regu-
lacdo, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Saude, de 03/01/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - INTERROMPER, o gozo das férias do servidor ptblico municipal
THIAGO HENRIQUE DE OLIVEIRA, ocupante do cargo efetivo de ENFER-
MEIRO, no periodo de 02/01/2017 a 16/01/2017, devido as necessidades do
Municipio.

Art. 2° - O novo periodo para o gozo dos dias sera em data a ser definida pela
administragdo

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Janeiro de 2017.

CLAUDEMIR ROMERO BONGIORNO
PREFEITO

Secretaria de Assisténcia Social

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO
11/2017

Programa de Protecio Social Basica que complemente e qualifique o Ser-
vico de Defesa e Garantia de Direitos para Familias e individuo e Situac¢io
de Vulnerabilidade Social.

Justificativa: Considerando a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica
¢ as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho
inseridos em termos de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagdo; em seu artigo art. 30, paragrafo IV prevé que a administragao publi-
ca podera dispensar a realizagdo do chamamento publico, no caso de atividades
voltadas ou vinculadas a servigos de educagéo, satde e assisténcia social, desde
que executadas por organiza¢des da sociedade civil previamente credenciadas
pelo orgao gestor da respectiva politica. E em seu art. 34 prevé a inexigibilidade
do chamamento publico diante da inviabilidade de competi¢do entre as organi-
zagdes, em razao da natureza singular do objeto do plano de trabalho ou quando
as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica.
Considerando o artigo 204, inciso I, da Constitui¢ao Federal de 1988, que dispde
sobre a participacdo das entidades beneficentes de assisténcia social na execugao
de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistencial;

Considerando a Lei Federal n® 8.742 de 07 de dezembro de 1993, alterada pela
Lei n° 12.435 de 06 de julho de 2011, que dispde sobre a Organizacao da As-
sisténcia Social;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009, que apro-
va a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 14 de 15 de maio de 2014, que define os pa-
rametros nacionais para a inscrigao das entidades ou organizagdes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassisten-
ciais nos Conselhos de Assisténcia Social;

Considerando a Lei Municipal n® 4348/2014 que cria o Sistema Municipal de
Assisténcia Social, redefine o Conselho Municipal de Assisténcia Social, a Con-
feréncia Municipal de Assisténcia Social ¢ o Fundo Municipal de Assisténcia
Social, e da outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdo da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucdo de finali—-
dades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao;
Considerando o Decreto Municipal n® 145 de 23 de agosto de 2016 que regula-
menta o regime juridico das parcerias entre a administragao publica e as organi-
zagdes da sociedade civil no Municipio de Cianorte-PR.

Resolve:

DO OBJETO

Art. 1° - Tornar publico o presente EDITAL DE CREDENCIA-
MENTO para a analise de documentacao e plano(s) de trabalho de organizagao
da sociedade civil de assisténcia social de atendimento, servi¢os, programas e
beneficios regularmente constituida, para execucdo, em regime de mutua coo-
peragdo, Programa de Protecdo Social Basica que complemente e qualifique o
Servigo de Defesa e Garantia de Direitos para Familias e Individuo e Situacao
de Vulnerabilidade Social, no periodo de doze meses, com recursos livres do
Municipio destinado a viabilizagdo de servicos socioassistenciais alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social, a parceria sera formalizada através de
Termo de Colaboragéo.

Art. 2° - O presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO seré pu-
blicado no Orgio de Imprensa Oficial ¢ na Pagina do Sitio Oficial, ambos do
Municipio de Cianorte, a partir do dia 04/01/2017.

Art. 3° — O objeto deve ser executado observando os contetidos es-
senciais, nome do servigo, nome do beneficio, piblico a ser atendido (usuarios),
metas, abrangéncia e valores, descrigdo geral, objetivos geral, ambiente fisico,
recursos materiais, recursos humanos, trabalho social essencial ao servigo, aqu-
isicdes do usudrio, formas de acesso, periodo de funcionamento, articulagdo em
rede, impacto social esperado. Descritos a seguir:

I — Nome do Programa: Programa de Protegdo Social Basica que
complemente e qualifique o Servigo de Defesa e Garantia de Direitos para Fa-
milias e individuo em situa¢do de Vulnerabilidade Social

II — Usuarios: Familias e individuos em situa¢do de vulnerabilidade
social.

III- Metas, abrangéncia e valores:
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[ Meta [ Abrangéncia [ Valor Unitario Meta [ Valor Total Més [ Valor Total Ano |
[ 250 | Municipio | R$ 93.30 | R$ 23.325,00 | R$279.900,00 |

IV - As metas a serem atendidas devem ser 100% destinada para
usuarios da Politica de Assisténcia Social, encaminhados pela Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia Social por intermédio dos equipamentos da Protegao Social
Basica e Especial;

V- Critérios de Reajuste: O valor dos procedimentos indicados no
item III ndo sofrera reajuste pelo periodo de vigéncia deste Edital de Credencia-
mento.

VII — Descri¢ao Geral: Consiste no trabalho social com familias e
individuos em situagdo de vulnerabilidade social, de forma continuado, per-
manente e planejado ou eventual, com a finalidade de promover seu acesso e
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé
o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢oes das familias, por meio de
acdes, mobilizagdes, campanhas de carater preventivo e concessdo de benefi-
cio eventual, baseado no respeito a heterogeneidade dos arranjos familiares, aos
valores, crengas e identidades. Fundamenta-se no fortalecimento da cultura do
dialogo, no combate a todas as formas de violéncia, de preconceito, de discrimi-
nacdo. Promove acesso a conhecimento, meios, recursos ¢ metodologias direci-
onadas ao aumento da participagdo social e ao fortalecimento do protagonismo
dos usuarios na reivindicagdo dos direitos de cidadania.

Promove e apoia projetos e agdes direcionados a Politica de Assisténcia Sociais
voltados a populagdo em situagdo de risco e vulnerabilidade social que visem
promover autonomia e a superagdo das desigualdades sociais.

VIII: Objetivos gerais:

- Contribuir na melhoria da qualidade de vida da populagdo em situagao de vul-
nerabilidade social,

- Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a su-
peracdo de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

- Promover aquisig¢des sociais e materiais as familias, potencializando o protago-
nismo e a autonomia das familias e comunidades;

- Promover acesso aos demais servigos setoriais, contribuindo para o usufruto
de direitos;

IX - Ambiente Fisico: Espacos destinados para recepgao, sala(s) de
atendimento individualizado, sala(s) de atividades coletivas e comunitarias, sala
para atividades administrativas, instalagdes sanitarias, com adequada ilumi-
nagdo, ventilagdo, conservagdo, privacidade, salubridade, limpeza e acessibili-
dade em todos seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

XI - Recursos Materiais: Materiais permanentes ¢ de consumo
necessarios ao desenvolvimento do Programa, tais como: mobiliario, compu-
tadores, linha telefonica, armarios para guardar pertences, alimentacao, artigos
de higiene. Materiais pedagogicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de
usuarios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados dos
servigos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro
de Beneficiarios do BPC, entre outros que estejam de acordo com o desenvol-
vimento do objeto e do Plano de Trabalho;

XII — Recursos Humanos: 01 técnico de nivel superior - assistente
social carga horaria minima de 20 horas semanais. 01 Coordenador de Nivel
Superior ou Médio e servigos gerais.

XIII - Trabalho Social essencial ao Servigo: Acolhida; estudo so-
cial; visita domiciliar; orientagdo e encaminhamentos; grupos; atividades co-
munitarias; campanhas, socioeducativas; informacgdo, comunicag¢do ¢ defesa
de direitos; promogdo ao acesso a documentagdo pessoal; mobilizagao e for-
talecimento de redes sociais de apoio; desenvolvimento do convivio familiar e
comunitario; mobiliza¢do para a cidadania; conhecimento do territorio; cadas-
tramento socioecondmico; elaboragao de relatorios e/ou prontudrios; notificagao
da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco social; busca ativa.

XIV - Aquisigdes dos Usuarios:

a) Seguranga de Acolhida: Ter acolhida suas demandas, interesses,
necessidades e possibilidades; Receber orientagdes e encaminhamentos, com
o objetivo de aumentar o acesso a beneficios socioassistenciais e programas de
transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais, civis e politicos;
Ter acesso a ambiéncia acolhedora; Ter assegurada sua privacidade.

b) Seguranga De Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria E
Social: Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e for-
talecimento de vinculos familiares e comunitarios; Vivenciar experiéncias de
ampliagdo da capacidade protetiva e de superagdo de fragilidades sociais; Ter
acesso a servigos de qualidade, conforme demandas e necessidades.

c¢) Seguranga de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Fami-
liar E Social: Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos
outros, fundamentadas em principios ético-politicos de defesa da cidadania e
justica social; Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagao cidada,
tais como espagos de livre expressdo de opinides, de reivindicagdo e avaliagdo
das agoes ofertadas, bem como de espagos de estimulo para a participagdo em
foruns, conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitarias ¢ outros
espagos de organizagdo social; Vivenciar experiéncias que contribuam para
a construcdo de projetos individuais e coletivos, desenvolvimento da autoes-
tima, autonomia e sustentabilidade; Vivenciar experiéncias que possibilitem o
desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do universo informacional e
cultural; Ter acesso a documentagao civil; Ter acesso a experiéncias de fortaleci-

mento e extensdo da cidadania; Ter acesso a informagdes e encaminhamentos a
politicas de emprego e renda e a programas de associativismo e cooperativismo.
XV — Forma de Acesso: Por procura espontinea; Por busca ativa;
Por encaminhamento da rede socioassistencial; Por encaminhamento das dema-
is politicas publicas, de outros servi¢os socioassistenciais, das demais politicas
publicas setoriais e dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

XVI - Periodo de Funcionamento: Periodo minimo de 5 dias por se-
mana, 8§ horas diarias, sendo que a unidade devera necessariamente funcionar no
periodo diurno podendo eventualmente executar atividades complementares a
noite, com possibilidade de funcionar em feriados e finais de semana.

XVII - Articulagao em Rede: Servigos socioassistenciais de Prote¢ao
Social Basica e Protecdo Social Especial; Servigos de politicas publicas seto-
riais; Redes sociais locais; Demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
Sistema de Seguranga Publica; Institui¢des de Ensino e Pesquisa; Servigos, pro-
gramas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias.

XVIII - Impacto Social Esperado: Reducdo da ocorréncia de situ-
agoes de vulnerabilidade social; Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu
agravamento ou reincidéncia; Aumento de acessos a servigos socioassistenciais
e setoriais; Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no territorio de
abrangéncia.

Paragrafo unico — O Plano de Trabalho devera prever todos os requ-
isitos descritos acima, sob pena de desclassificagdo no processo de credencia-
mento quanto a falta dos elementos essenciais a execugao do servigo.

DO CREDENCIAMENTO DAS ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 4° - As organizagdes da sociedade civil deverdo protocolar a
documentagdo necessaria ¢ o Plano de Trabalho para o credenciamento até o
dia 15 de Fevereiro de 2017, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social. A
Comissao de Seleg¢@o emitira o parecer no dia 27 de Fevereiro de 2017. As orga-
nizagdes da sociedade civil poderdo protocolar recursos no seguinte prazo: 03 de
Margo de 2017 a 07 de Margo de 2017. O parecer da Comissdo de Selecdo apos
analise do recurso sera 13 de Margo 2017.

Entrega da D a aria e Plano de Trabalho Até 15/02/2017

Emissao de Parecer pela Comissao de Seleca Até 27/02/2017

Prazo para Recursos 03/03/2017 a 07/03/2017
Parecer Final C o de Seleca 13/03/2017

Art. 5° - Poderdo participar do credenciamento organizagdes da so-
ciedade civil de assisténcia social inscritas no CMAS — Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Cianorte — PR., condi¢do esta que cumpre a exigéncia
de cadastramento no Orgdo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social.
Considera-se organizac¢ao da sociedade civil:

I - entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventu—ais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, iseng¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patrimdnio, au—feridos mediante o exercicio de suas atividades, e que
os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

II - as sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n.° 9.867,
de 10 de no—vembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco
ou vulnera—bilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agoes de
combate a pobreza e de gerag@o de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugao de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

III - as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a
projetos de in—teresse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

Art. 6°— Ficara impedida de realizar o credenciamento a organizagao
da sociedade civil que:

I - néo esteja regularmente constituida;

II — esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormen-
te celebrada;

III — tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publi-
co, ou como dirigente servidor publico de 6rgdo da administragao publica do
Municipio de Cianorte, estendendo-se a vedagdo aos respectivos familiares,
sendo: o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau;

IV — tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados;

b) for considerada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;

V — tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo
que dura a penalidade:

a) suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a administracao;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a admi-
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nistra¢do publica;

c) a prevista no inciso II do art. 73 da Lei Federal N° 13.019, de 31
de julho de 2014;

d) a prevista no inciso III do art. 73 da Lei Federal N° 13.019, de 31
de julho de 2014;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em de-
cisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

VII — tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Fede-
ragdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (0ito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilita¢do;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto duran-
te os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei Federal N°
8.429/1992.

Art. 7° — Para o credenciamento as organizagdes da sociedade civil
deverdo ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam, expressa-
mente:

I objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de rele-
vancia publica e social;

1T — que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra juridica de igual natureza que preencha os requ-
isitos do Decreto Municipal N° 145/2016 e a Lei Federal N° 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

III — escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de con-
tabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV — possuir:

a) possuir no minimo dois anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da Receita Fe-
deral do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, ad-
mitida a reduc@o desses prazos por ato especifico da autoridade competente para
celebrac@o da parceria na hipotese de ndo existir, na area de atuagdo, nenhuma
organizagdo que cumpra o requisito;

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

c) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacio-
nal para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

Art. 8° — Para o credenciamento as organizagdes da sociedade civil
deverdo apresentar os documentos relacionados no ANEXO VI.

DO PLANO DE TRABALHO

Art. 9° - Devera constar no Plano de Trabalho, no minimo:

I - a descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas;

1T — a descri¢@o de metas a serem atingidas e de atividades ou proje-
tos a serem executados;

III — a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na exe-
cugdo do objeto da parceria;

IV — a forma de execuc@o do objeto e de cumprimento das metas a
ele atreladas;

V — a defini¢@o dos parametros a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento de metas;

VI — os elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos
com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma na-
tureza, devendo existir elementos indicativos da mensurac@o desses custos, tais
como: cotagdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico;

VII - o plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela
administra¢do publica;

VIII - o cronograma de desembolso;

IX —a previsdo de duragao da execugdo do objeto.

Art. 10 — O Programa devera ser descrito no Plano de Trabalho e
executado exatamente conforme os paragrafos do art. 3° deste Edital.

DAS DESPESAS A SEREM EFETUADAS

Art. 11 - Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vin-
culados a parceria:

I - remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de tra-
balho, inclusive de pessoal proprio da organizagao da sociedade civil, durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias ¢ demais en-
cargos sociais e trabalhistas;

1I - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimenta¢do nos
casos em que a execucdo do objeto da parceria assim o exija;

111 - custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for
a propor¢do em relagdo ao valor total da parceria;

IV - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais
a consecucdo do objeto e servigos de adequacdo de espago fisico, desde que
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

§ 1°. A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a or-
ganizagao da sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes
vinculadas a parceria com recursos proprios.

§ 2° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em de-
corréncia de atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera
acarretar restrigdes a liberagdo de parcelas subsequentes.

§ 3°. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela orga-
nizagdo da sociedade civil com recursos da parceria nio gera vinculo trabalhista
com o poder publico.

DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 12 — A Comissdo de Selecdo da Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social instituida pela Portaria Municipal n® 99/2016, ¢ responsavel pela
analise documental do credenciamento e o Plano de Trabalho das organizagdes
da sociedade civil para a celebracdo do termo de colaboragao.

Art. 13 - A Comissdo de Selegdo, em consonancia com o Decreto
Municipal n°® 145, de 23 de agosto de 2016, foi indicada pelo 6rgao do Mu-
nicipio responsavel pela parceria e nomeada por ato especifico do Chefe do Po-
der Executivo, sendo composta por, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) de servidores
ocupantes de cargos permanentes do quadro de pessoal da administragao publica
do Municipio de Cianorte, que poderdo também ser membros da Comissdo de
Monitoramento e Avalia¢do do 6rgdo ou entidade.

DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 14 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social instituida pela Portaria Municipal n° 102/2016,
¢ responsavel pelo apoio e acompanhamento da execugao do objeto da parce-
ria celebrada durante a vigéncia do termo de colaborag@o, entre administragao
publica do Municipio e organizagdo da sociedade civil, cujas atribui¢des serdo
voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da padronizagdo de objetos,
custos e indicadores, unificagdo dos entendimentos, priorizagdo do controle de
resultados e avaliagao e homologagao dos relatorios técnicos de monitoramento.

Art. 15 - A Comissdo de Monitoramento e Avalia¢ao, em consonan-
cia com o Decreto Municipal n° 145, de 23 de agosto de 2016, foi composta
por, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus membros de servidores ocupantes de
cargos efetivos do quadro de pessoal da administragao publica municipal, os
quais poderdo também ser membros de Comissao de Selegdo.

Art. 16 - As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater pre-
ventivo e sa—neador, para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, devendo
o termo de colaboragdo prever procedimentos de monitoramento e avaliagdo
da execugdo de seu objeto, a serem realizados pelo 6rgdo ou entidade publi-
ca, incluindo, entre outros mecanismos, visitas in loco e, quando necessa—rio,
pesquisa de satisfacao.

§ 1°. O gestor da parceria devera emitir, preferencialmente em pla-
taforma eletronica, o seu Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, nos
termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, que sera
submetido a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo para homologagéo e, ao
mesmo tem—po, enviado a organizagdo, para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias eventuais.

§ 2°. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria,
sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descri¢@o sumaria das atividades e metas estabelecidas;

11 - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razao da execugdo do objeto até o perio-
do, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresen-
tados pela organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo
for com—provado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboragio;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno
e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e
das medi—das que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Art. 17 - O 6rgdo publico realizara visita in loco, diretamente ou com
apoio de outros 6rgaos publicos da administragdo municipal, durante a execugao
do termo de colaboragao.

§ 1°. Antes da realizagdo da visita in loco, o 6rgdo publico municipal,
ou quem em nome dele for responsavel pela agdo, podera notificar a organizagio
da socie—dade civil para informar o agendamento, quando conveniente e oportu-
no.

§ 2°. Sempre que houver visita in loco, o resultado sera circunstanci-
ado em relatorio de visita técnica, que sera enviado a organizagio, para conhe-
cimento e providéncias eventuais e devera ser considerado para a elaboragdo do
Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo.
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DO GESTOR DA PARCERIA

Art. 18 - O ato de designag@o do gestor da parceria devera ser pu-
blicado no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio de Cianorte e constara, ex-
pressamente, os da—dos para identificagdo do termo de colaboragao.

Art. 19 - Sdo obrigagdes do gestor:

I - acompanhar e fiscalizar a execug@o da parceria;

II - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

IIT - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de con-
tas final, levando em consideracgdo o contetido do relatdrio técnico de monitora-
mento e avalia¢do de que trata o art. 59 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014, e o art. 64 do Decreto Municipal n° 145, de 23 de agosto de 2016;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessari-
os as ativi~dades de monitoramento e avaliagdo.

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 20 - A prestagdo de contas ¢ um procedimento de acompanha-
mento sistema—tico das parcerias com organizagdes da sociedade civil para de-
monstragdo de re—sultados, que contera elementos que permitam verificar, sob
0s aspectos técnicos e financeiros, a execugao integral do objeto e o alcance dos
resultados previstos.

§ 1°. O modo ¢ a periodicidade das prestagdes de contas serdo pre-
vistos no termo de colaboragao, devendo ser compativeis com o periodo de rea-
lizacao das agdes, vinculadas ao recebimento dos valores financeiros.

§ 2°. As fases de apresentacao das contas pelas organizagdes da so-
ciedade civil e de analise e manifestagdo conclusiva das contas pela adminis-
tragdo publica do Municipio de Cianorte iniciam-se concomitantemente com a
liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros e terminam com a ava-
liagdo final das contas e demonstracao de resultados.

Art. 21 - Para a apresentacao das contas, as organizagdes da socieda-
de civil de—verdo trazer as informagdes nos relatorios e os documentos a seguir
descritos, mensalmente:

I - Relatorio de Execuc@o do Objeto, elaborado pela organizagdo da
sociedade civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvi—das para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas pro-
postas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, com
respectivo material comprobatorio, tais como lista de presenga, fotos, videos;

1I - Relatorio de Execugao Financeira, assinado pelo seu represen-
tante legal e o contador responsavel, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas;

III - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa
devidamente autenticadas em cartoério ou por servidor da administragdo, deven-
do ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias;

IV — Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplica¢do financei-
ra, no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devida-
mente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo diri-
gente e responsavel financeiro da entidade;

VI — Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo rema-
nescente em até 60 dias apos o término da vigéncia deste Termo;

VII — Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela
entidade no exercicio e das metas alcangadas.

Art. 22 - Para a analise e manifestagdo conclusivas das contas pela
administra¢do publica devera ser priorizado o controle de resultados, por meio
da verificagdo objetiva da execugdo das atividades e do atingimento das metas,
com base nos indicadores quantitativos e qualitativos previstos no plano de tra-
balho.

§ 1°. A analise das contas consiste na analise de execuc¢do do objeto
para verifi—cagdo do cumprimento do objeto e do atingimento dos resultados
previstos no plano de trabalho e na analise financeira, quando couber, para exa-
me da confor-midade das despesas constantes na relagdo de pagamentos com
as previstas no plano de trabalho e verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio
da aferi¢do da correlagdo entre as despesas constantes na relagdo de pagamentos
e os débitos efetuados na conta-corrente que recebeu recursos para a execugao
da parceria, estabelecendo-se o nexo de causalidade entre a receita e a despesa
realizada, a sua conformidade ¢ o cumprimento das normas pertinentes, com
foco na verda—de real e nos resultados alcangados.

§ 2°. A analise da prestagdo de contas final pelo Municipio sera reali-
zada com base nas informagdes e documentagao previstas no art. 21 do Decreto
Municipal n° 145, de 23 de agosto de 2016.

§ 3°. Quando houver indicios de inadequagdo dos valores pagos pela
organi—zagdo da sociedade civil com recursos da parceria, caberd ao gestor
publico aponta-los para fins de questionamento dos valores adotados para con-
tratagdo de bens ou servigos.

Art. 23 - A manifestagdo conclusiva da prestacdo de contas final de-
vera concluir pela:

I - aprovagdo da prestagao de contas;

II - aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

III - rejeigdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata in-
stauragdo de tomada de contas especial.

§ 1°. As impropriedades que deram causa a rejeigdo da prestagao de
contas serdo registradas em plataforma eletronica de acesso publico, devendo
ser levadas em considerag@o por ocasido da assinatura de futuras parcerias com
a administragdo publica, conforme definido em regulamento.

§ 2°. A hipotese do inciso II do caput podera ocorrer quando a or-
ganizacdo da sociedade civil tenha incorrido em impropriedades ou faltas de
natureza formal no cumprimento da legislagao vigente que nao resulte em dano
ao erario, desde que verificado o atingimento do objeto e dos resultados.

§ 3° A hipétese do inciso III do caput devera ocorrer quando com-
provado dano ao erario e/ou descumprimento injustificado do objeto do termo,
incluindo as seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) pratica de atos ilicitos na gestdo da parceria; ou

¢) desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos publicos para o
cumprimento do objeto da parceria;

§ 4°. No caso de rejei¢do da prestagdo de contas devera ser instaurada
tomada de contas especial, podendo ser aplicadas as seguintes san¢des previstas
no art. 73 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedi—mento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nio superior a
dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou cele—brar parceria ou contrato com orgaos e entidades de todas as es-
feras de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja pro—movida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a admi—nistragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso II.

§ 5°. As sangoes estabelecidas nos incisos II e I1I sdo de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo, sendo franqueado o direito de defesa do
interes—sado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicacao da penalidade.

§ 6°. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresen-
tacdo da pres—tagdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo
relacionada a execugdo da parceria.

§ 7°. A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administra-
tivo voltado a apuragdo da infrag@o.

§ 8°. Deverdo ser registradas em banco de dados publico as causas de
ressalvas ou de rejeig¢do da prestagdo de contas das organiza¢des da sociedade
civil para conhecimento publico.

DO PRAZO DE VIGENCIA E DA EXTINCAO DA PARCERIA

Art. 24 - O termo de colaborago estabelecera sua vigéncia, que de-
vera corresponder ao tempo necessario para a execucao integral do seu objeto,
limitada ao prazo maximo de 12 (doze) meses.

Art. 25 - O termo de colaborag@o podera ser denunciado a qualquer
tempo por qualquer das partes celebrantes, nos termos do inciso XVI do art. 42
da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 26 - Constituem motivos para rescisdo dos termos de colabo-
ragao:

I - ma execugdo ou inexecugdo da parceria;

II - a verificagdo das circunstancias que ensejam a instaura¢do de
tomada de contas especial.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia de rescisio, a organizagio da socie-
dade civil devera quitar os débitos assumidos em razdo da parceria, relativos ao
periodo em que ela estava vigente.

Art. 27 - Nos casos de ma execugdo ou nao execugdo do objeto do
termo de colaboragdo pela organizagdo da sociedade civil, o 6rgao ou a entidade
publica, para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacao, po-
dera:

I - retomar os bens publicos eventualmente cedidos para a execugio
do objeto do termo de colaboragdo ou do termo de fomento; e

II - assumir diretamente ou transferir a responsabilidade pela exe-
cugdo do res—tante do objeto do termo de colaboragao.

§ 1°. No caso da transferéncia da responsabilidade pela execugao do
restan—te do objeto da parceria, a Administragdo Publica Municipal podera rea-
lizar novo credenciamento.

§ 2°. Na impossibilidade justificada da realizacdo de novo creden-
ciamento conforme inciso § 1° ou na auséncia de interesse das organizagdes da
sociedade civil aptas a se credenciarem, o 6rgdo publico municipal assumira
diretamente a execug¢do do objeto.

§ 3°. A adogdo das medidas de que trata o caput devera ser autorizada
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 28 - Quando da conclusao, dentincia ou rescisdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
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das aplicagoes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo
im—prorrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada
de contas pela Administragdo Publica Municipal.

DA TRANSPARENCIA E DIVULGACAO DAS ACOES

Art. 29. O Municipio de Cianorte promovera a transparéncia das in-
formagoes referentes as parcerias com organizagdes da sociedade civil, inclusive
dos Pla—nos de Trabalho aprovados, em dados abertos, devendo manter, nos
termos pre—vistos no art. 10 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
em seu sitio oficial na internet e no Portal Oficial do Municipio, a relagdo dos
termos de par—ceria celebrados.

Art. 30 - As organizag¢des da sociedade civil divulgardo em seu sitio
na internet, caso mantenham, e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos
estabelecimen—tos em que exergam suas agdes, em até 120 (cento e vinte) dias
da celebracao das parcerias, as informagdes de que trata o art. 11, da Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 — Os documentos necessarios para o Credenciamento encon-
tram-se nos ANEXOS T ao VII deste EDITAL DE CREDENCIAMENTO.

Art. 32 — Os casos omissos ou ndo previstos por este EDITAL DE
CREDENCIAMENTO serao analisados a partir do que prevé a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e o Decreto Municipal n® 145, de 23 de agosto de
2016.

Cianorte, 12 de Janeiro de 2017.

ANEXO I

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
A
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Ref. Edital de Credenciamento Publico n® 11/2017
Pelo presente, solicito a Vossa Senhoria, no uso das atribui¢des que me confe-
rem como representante legal da organizagdo da sociedade civil denominada
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob n® XXXXXXXXXXXXXXXX,
sediada na Rua XXXXXXXXXXXXXX, 0 credenciamento junto a esta SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, nos termos do Edital de Chama-
mento Publico n® 11/2017.
Para tanto seguem anexos todos os documentos constantes do ANEXO VI do
Edital.
Declaro, finalmente, sob as penas da lei que conheco e aceito incondicional-
mente as regras do Edital; que, ainda, estou ciente que a auséncia de quaisqu-
er documentos ou a presenga de irregularidades nos mesmos inviabilizara o
credenciamento e possivel contratagdo; finalmente, que estou ciente que este
credenciamento nao gera direito a contratacdo, que estara condicionada a con-
veniéncia e oportunidade do Municipio de Cianorte, nos termos da legislagao
vigente.
Cianorte — Parana, em xxxx de xxxxx de 2.01x.

Assinatura do responsavel legal

ANEXO II

DECLARACAO SOBRE INEXISTENCIA DE VEDACAO
A organizagdo da sociedade civil denominada XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXX, inscrita no CNPJ/MF, sediada na Rua XXXXXXXXXXXXXX, por intermédio
de seu representante legal Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, estado
civil, profissdo, portador da CI/RG sob n°® xxxxxxxxx e inscrito no CPF/MF sob
n°® XXXXXXXXXX, residente ¢ domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
neste Municipio de Cianorte — Parand, declara para os devidos fins que tanto a
organizagdo supra indicada quanto seus dirigentes ndo incorrem em qualquer
das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ no artigo 20
do Decreto Municipal n°® 145/2016.
Sem mais para o presente, sendo as informagdes prestadas verdadeiras, firma-se
a presente.
Cianorte — Parana, em xxxx de xxxxx de 2.01x.

Assinatura do responsavel legal

ANEXO IIT
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
A organizagao da sociedade civil denominada XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXX, inscrita no CNPJ/MF, sediada na Rua XXXXXXXXXXXXXX, por intermédio
de seu representante legal Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, estado
civil, profissao, portador da CI/RG sob n° xxxxxxxxx ¢ inscrito no CPF/MF sob
n°® XXXXXXXXXX, residente ¢ domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,

neste Municipio de Cianorte — Parana, declara para os devidos fins que possui
instalagoes fisicas e condi¢cdes materiais aptas a prestagao dos servicos indica-
dos no Anexo II.

Sem mais para o presente, sendo as informagdes prestadas verdadeiras, firma-se
a presente.

Cianorte — Parana, em xxxx de xxxxx de 2.01x.

Assinatura do responsavel legal

ANEXO IV
DECLARACAO DE SITUACAO DE REGULARIDADE
(Preenchimento Obrigatério)
A organizagao da sociedade civil denominada XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXX, inscrita no CNPJ/MF, sediada na Rua XXXXXXXXXXXXXX, por intermédio
de seu representante legal Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, estado
civil, profissdo, portador da CI/RG sob n°® xxxxxxxxx e inscrito no CPF/MF sob
n°® XXXXXXxxxx, residente ¢ domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
neste Municipio de Cianorte — Parand, declara, para fins de participa¢ao no Edi-
tal de Credenciamento Publico N° 00xx/201xxx, que:
a) ndo existem fatos que impegam a participacdo desta instituigdo neste creden-
ciamento;
b) esta instituigdo compromete-se, sob as penas da Lei, a levar ao conhecimento
do MUNICIPIO, qualquer fato superveniente que venha a impossibilitar a ha-
bilitagdo, de acordo com o estabelecido no paragrafo 2° do artigo 32 da Lei n°
8.666 de 21/06/1993;
¢) ndo existe situacdo de suspensdo ou impedimento de licitar com o MU-
NICIPIO, bem como situagio de suspensio tempordria de participar em lici-
tacdo e impedimento de contratar com a Administragdo; e
d) cumprimos com o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Fe-
deral.
Sem mais para o presente, sendo as informagdes prestadas verdadeiras, firma-se
a presente.
Cianorte — Parana, em xxxx de xxxxx de 2.01x.

Assinatura do responsavel legal

ANEXO V

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO
MUNICIPIO DE CIANORTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscri-
to no CNPJ/MF sob n° 76.309.806/0001-28, sediado no Centro Civico, 100, em
Cianorte — Parand, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Clau-
demir Romero Bongiorno, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
RG n° 1.554.531-3, inscrito no CPF/MF sob o n° 258.569.019-91, com ende-
reco residencial na Rua Indiana, n°® 82, Zona 02, CEP 87200-000, Cianorte/PR,
doravante denominado MUNICIPIO e a xXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante
denominado(a) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar
o presente Termo de Parceria (Colaborag¢ao/Fomento/Colaboragao), regido pela
Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n® 145/2016 e legislagdo corre-
lata, consoante Processo Administrativo sob n® xxxxxxx, mediante as cldusulas
e condi¢des seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA DESCRICAO DO OBJETO: Objetiva o pre-
sente Termo de Colaboragdo, em regime de mutua cooperagdo, a consecugao
do servigo de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXX.
CLAUSULA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA: O MU-
NICIPIO repassara 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL supra indi-
cada o valor de R$ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX),
conforme cronograma de desembolso constante no Anexo xxxxxx deste Termo.
Paragrafo primeiro — As parcelas serdo liberadas até o 10 ° (décimo) dia util de
cada més.
Paragrafo segundo — Havendo constatacdo de irregularidade na prestacao de
contas da parcela apresentada, ficardo suspensos os repasses das parcelas sub-
sequentes, até que a irregularidade seja sanada ou o recurso restituido.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES: Competem as
partes signatarias do presente Termo:
I - Ao MUNICIPIO:
a) Transferir os recursos 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de acor-
do com o Cronograma de Desembolso em anexo, que faz parte integrante deste
Termo;
b) Designar o gestor que serd o responsavel pela gestao da parceria, com poderes
de controle e fiscalizagdo;
¢) Apreciar a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de dili-
géncia por ela determinada, prorrogavel por igual periodo mediante justificativa;
d) Fiscalizar a execug@o do presente Termo de Colaboragao, o que ndo fara ces-
sar ou diminuir a responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CI-
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VIL pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer
danos, inclusive a terceiros ou, ainda, por irregularidades constatadas;

¢) Comunicar formalmente 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL qu-
alquer irregularidade encontrada na prestagdo dos servicos, fixando-lhe, quando
nao pactuado nesse Termo de Colaboragdo prazo para corrigi-la;

f) Arcar com as despesas de publicagdo do extrato do Termo de Colaboragdo nos
orgdos e veiculos competentes, o qual devera conter os seguintes elementos: a)
Lei autorizadora; b) Espécie, numero e valor do instrumento; ¢) Denominagao,
Domicilio e inscrigdo no CNPJ das partes, bem como nome e inscri¢do no CPF
dos signatarios; d) Resumo do objeto; e) Dotagdo Orcamentaria pela qual corre-
ra a despesa; f) Prazo de vigéncia e data da assinatura.

g) Aplicar as penalidades regulamentadas no presente Termo de Colaboragao;
h) Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificado
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as devidas regularizagdes;
i) Efetuar mensalmente a transferéncia de recursos no prazo convencionado;

j) Constituir Comissao de Acompanhamento e Monitoramento para execucao
dos servigos prestados, composta por representantes do MUNICIPIO, designada
através de Portaria Municipal que sera responsavel por prever procedimentos de
monitoramento e avaliagdo da execugdo de seu objeto, incluindo, entre outros
mecanismos, visitas in loco e, quando necessario, pesquisa de satisfagao.

k) Ordenar a suspensdo dos servigos quando constatada quaisquer irregulari-
dades, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao no caso
daquelas nao serem atendidas dentro do prazo estabelecido nos termos da Noti-
ficacdo a ser enviada;

1) Fiscalizar periodicamente os servigos prestados, a fim de ser atestada a regu-
laridade ao pactuado no presente Termo.

m-A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Aplicar os recursos financeiros de acordo com o Plano de Trabalho aprovado
pelo MUNICIPIO;

b) Responder, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, pre-
videnciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e ao
adimplemento deste Termo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao;

c) Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014
e Decreto Municipal n® 145/2016;

d) Caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adquira equipamentos
e materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria,
devera gravar referido bem com clausula de inalienabilidade e devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a0 MUNICIPIO na hipétese de sua
extingao;

e) Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma so-
lidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;

f) Prestar os servigos com qualidade;

g) Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizagao dos servigos e a¢des pactuadas, através da implan-
tagdo de manutengdo preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentos
e equipamentos;

h) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda
amao de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo deste Termo;

i) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previ-
denciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

j) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do presente Termo, pela
indenizac¢ao de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo volun-
taria, ou negligéncia, imprudéncia ou impericia, praticados por seus emprega-
dos/prepostos, assegurando-se o direito de regresso contra o agente nos casos de
dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis;

k) Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razdo da execugdo desse Termo;

1) Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios
a0 desenvolvimento do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA;

m) Disponibilizar documentos dos profissionais que compdem a equipe técnica,
tais como diplomas, registros e quita¢@o junto aos respectivos conselhos e con-
tratos de trabalho;

n) Apresentar relatérios de execugao fisico-financeira a cada trimestre e prestar
contas dos recursos recebidos, conforme previsto;

0) Manter & disposi¢do do MUNICIPIO e dos 6rgios de controle interno e exter-
no, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da prestagdo ou tomada de contas final
por parte do MUNICIPIO, os documentos comprobatdrios e registros contabeis
das despesas realizadas pelo presente Termo;

p) Restituir ao MUNICIPIO o saldo transferido eventualmente existente na data
de encerramento, dentincia ou rescisdo do presente Termo.

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES E DA DOTACAO ORCAMEN-
TARIA: Para o exercicio financeiro de 2.017 fica estimado em R$ XXXXXXXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXX) 0 montante de recursos para execu¢ao do objeto deste Termo,
ficando 0 MUNICIPIO desobrigado de esgotar o valor estimado, correndo as
despesas a conta da seguinte dotacdo or¢amentaria: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
Paragrafo primeiro — Os saldos financeiros, enquanto nao utilizados, serdo obri-

gatoriamente aplicados em institui¢do financeira oficial e as receitas decorrentes
serdo obrigatoriamente computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusiva-
mente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestagdes de contas.

Paragrafo segundo — Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quan-
titativo podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante
aprovagao prévia da Administragao Publica.

Paragrafo terceiro — Os recursos transferidos & ORGANIZACAO DA SO-
CIEDADE CIVIL deverdo ser mantidos ¢ movimentados em conta bancaria
especifica, em institui¢io financeira indicada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA — DAS PROIBICOES: O Plano de Trabalho devera ser
executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste Termo, sendo
vedado:

I — Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vin-
culados a parceria;

IT — Modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequagdo do Plano de Trabalho pelo MUNICIPIO;

III - Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa
da estabelecida no Plano de Trabalho;

IV — Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

V — Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se ex-
pressamente autorizado pela autoridade competente do MUNICIPIO;

VI — Transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politi-
cos ou quaisquer entidades congéneres:

VI — Realizar despesas com:

a) Multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do MUNICIPIO
na liberagdo de recursos financeiros;

b) Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas
ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal,;

¢) Pagamento de pessoal contratado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL que ndo atenda as exigéncias do artigo 46 da Lei n® 13.019/2014;

d) Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalacdo de
novas estruturas fisicas.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS: A prestagio de contas
sera mensal deverd ser encaminhada 0 MUNICIPIO até o 5° ( quinto) dia util
do més subsequente.

Paragrafo tinico - A Prestagdo de contas dos recursos recebidos devera ser apre-
sentada com os seguintes documentos:

I - Relatorio de Execugo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, con-
tendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o compara-
tivo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma
acordado, anexando- se documentos de comprovagdo da realizagdo das agdes,
tais como listas de presenca, fotos e videos, se for o caso;

IT - Relatorio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal e
o contador responsavel, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

III - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devol-
vidos os originais ap6s autenticacao das copias;

IV — Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicago financeira, no qual
devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acom-
panhado da Conciliagao Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa, devidamente acom-
panhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e
responsavel financeiro da entidade;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugao de saldo remanescente em até
60 dias apos o término da vigéncia deste Termo;

VII — Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela entidade no
exercicio e das metas alcangadas.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo vi-
gorara da data de sua assinatura até //, podendo ser alterado e prorrogado
conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO: O MUNICIPIO devera pro-
videnciar a publicacdo do extrato deste Termo, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALI-
ZACAO: O MUNICIPIO acompanhara a execugio do objeto do Termo através
de seu gestor, tendo como obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execug@o da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

11T - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal
e final, com base no relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata
o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as ativi-
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dades de monitoramento e avaliagdo.

Paragrafo inico - Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante,
que possa colocar em risco a execugao do plano de trabalho, o Municipio podera
assumir ou transferir a responsabilidade pela execug¢do do objeto, de forma a
evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO: E facultado aos
parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de 60 dias de antecedéncia
para a publicidade dessa intencdo, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no
periodo em que este tenha vigido.

Paragrafo unico - A dentincia e/ou rescisdo deste Termo ocorrera quando da
constatagao das seguintes situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto de Termo;
III - Descumprimento a toda e qualquer clausula constante deste Termo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS
SANCOES: O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros,
de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo
cada um pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Paragrafo unico - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a ORGA-
NIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as sangdes do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA OBRIGATORIEDADE DE RES-
TITUICAO DE RECURSOS: O responsavel por parecer técnico que conclua
indevidamente pela capacidade operacional e técnica da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL para execugdo desta parceria respondera administrativa,
penal e civilmente, caso tenha agido com dolo ou culpa, pela restitui¢do aos
cofres publicos dos valores repassados, sem prejuizo da responsabilidade do
administrador publico, do gestor, da entidade da sociedade civil e de seus diri-
gentes.

Paragrafo unico - A pessoa que atestar ou o responsavel por parecer técnico
que concluir pela realizagdo de determinadas atividades ou pelo cumprimento
de metas estabelecidas responderd administrativa, penal e civilmente pela res-
tituigdo aos cofres publicos dos valores repassados, caso se verifique que as
atividades nao foram realizadas tal como afirmado no parecer ou que as metas
nao foram integralmente cumpridas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DESTINACAO DOS BENS RE-
MANESCENTES ADQUIRIDOS/PRODUZIDOS/TRANSFORMADOS
COM RECURSOS PROVENIENTES DO PRESENTE TERMO: Os bens re-
manescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do MU-
NICIPIO, ser doados apés a consecugio do objeto, quando nio forem necesséri-
os para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste
Termo e na legislagdo vigente.

Pardgrafo primeiro: A critério do MUNICIPIO os bens remanescentes adquiri-
dos, produzidos ou transformados com recursos da parceria poderao:

I — Ser doados & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quando se apre-
sentarem Uteis a continuidade das agdes de interesse publico, condicionada a
prestacao de contas final aprovada, permanecendo a custddia dos bens sob res-
ponsabilidade daquela até o ato de efetiva doacao, podendo ser alienados quan-
do considerados inserviveis pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;
II — Serem doados a terceiros congéneres, como hipotese adicional a prevista
no inciso anterior, apds a consecugdo do objeto, desde que para fins de interesse
social, caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL nao queira assumir
o bem, permanecendo sob sua custddia e responsabilidade até o efetivo ato de
doagdo; ou

IIT — Serem mantidos os bens remanescentes na titularidade do MUNICIPIO
quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para ce-
lebragdo de novo termo com outra organizagdo da sociedade civil apds a conse-
cucdo do objeto ou para execugdo direta do objeto pela administracdo publica
do MUNICIPIO, devendo referidos bens estarem disponiveis para retirada pelo
MUNICIPIO apés a apresentagdo final das contas.

Paragrafo segundo: Os direitos de autor, os conexos e os de personalidade inci-
dentes sobre contetido adquirido, produzido ou transformado com recursos da
parceria permanecerdo com seus respectivos titulares, mas mediante licenga po-
dera 0o MUNICIPIO obter licenga de uso a ser concedida pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos da Lei Federal n® 9.610/1998.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO: O foro da Comarca de Cianor-
te — Estado do Parana ¢ o eleito pelos Parceiros para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Termo.

Paragrafo unico — Em atendimento ao inciso XVII do artigo 42 da Lei Federal
n°® 13.019/2014, obrigatoriamente a busca por solugdo judicial devera ser imple-
mentada tentativa administrativa para solugdo de duvidas decorrentes da exe-
cugdo do presente Termo, que devera contar com a participagdo de representante
da Procuradoria Juridica do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS: Devera ser
garantido o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as infor-
magdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta
Lei, bem como aos locais de execugdo do objeto.

Paragrafo inico: Fazem parte deste termo:

I - o plano de trabalho, que ¢ parte integrante e indissociavel do presente termo;
I - o regulamento de compras e contratagoes adotado pela organizacgdo da socie-
dade civil, devidamente aprovado pela administragdo publica parceira.

E por estarem acordes, firmam os signatarios perante 02 (duas) testemunhas o
presente Termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos
legais.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em xxxx de xxxxxx de 2.01x.

MUNICIPIO DE CIANORTE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Testemunhal: Testemunha?2:

ANEXO VI

DOCUMENTOS NECESSARIOS AO CREDENCIAMENTO
I — ser constituida em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei n°® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993;
II — estar inscrita no respectivo conselho municipal de assisténcia social ou no
conselho de assisténcia social do Distrito Federal, na forma do art. 9° da Lei n°
8.742, de 1993;
IIT — estar cadastrada no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social
— CNEAS, de que trata o inciso XI do art.19 da Lei n° 8.742, de 1993, na forma
estabelecida pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario - MDSA.
IV —inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida do site
da Secretaria da Receita Federal do Brasil que comprove a existéncia de, no
minimo, 2 (dois) anos;
V - certiddes negativas de débitos para prova de regularidade fiscal, previden-
ciaria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa, de acordo com a legislagdo
aplicavel de cada ente federado;
VI — certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil e
copia do estatuto social registrado e de eventuais alteragdes;
VII - cépia da ultima ata de eleicdo que conste a direcdo atual da organizagdo da
sociedade civil registrada;
VIII — relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade
civil, conforme seu estatuto social, com respectivo endereco, nimero e 6rgao
expedidor de carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF;
IX — copia de documento, como contrato de locagdo, conta de consumo, entre
outros, que comprove que a organizagio da sociedade civil tem como domicilio
fiscal de sua sede administrativa o enderego registrado no CNPJ;
X — documentos que comprovem a experiéncia prévia e a capacidade técnica e
operacional da organizagdo da sociedade civil, sendo admitidos quaisquer dos
seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parcerias firmados com 6rgaos e entidades da ad-
ministragdo publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras organi-
zagdes da sociedade civil;

b) relatorio de atividades desenvolvidas;

c) publicagdes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgio
de conhecimento;

d) curriculo de profissional ou equipe responsavel, com as devidas
comprovagoes;

e) declaragdes de experiéncia prévia emitidas por redes, organi-
zagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos de politicas publicas e membros de 6rgaos publicos ou universidades;

f) prémios locais ou internacionais recebidos;

2) atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizagdes
da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, consel-
hos de politicas publicas e membros de érgaos publicos ou universidades; ou

h) quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para
cumprimento do objeto que sera desenvolvido.

XI — declaragao do representante legal da organizagdo da sociedade civil in-
formando que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 6° deste Edital;

XII - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre
as instalagdes e condigdes materiais da organizacdo;

XIII — prova da propriedade ou posse legitima do imével, como escritura, ma-
tricula do imoével, contrato de locagdo, comodato ou outro tipo de relagdo juridi-
ca, caso seja necessario a execugdo do objeto pactuado;

XIV — plano de trabalho e regulamento de compras e contratagdes.

ANEXO VII
MINUTA DO PLANO DE TRABALHO
1. Dados Cadastrais
1.1 Institui¢do Proponente
1.2 CNPJ
1.3 Endereco/ Cidade/ UF/ CEP
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1.4 Fone/ E-mail

1.5 Conta Corrente/ Banco/ Agéncia

1.6 Nome do responsavel legal/ CPF/ RG e orgao expedidor/ cargo/ fungao/
qualificagdo completa (nacionalidade, naturalidade, estado civil, profissdo)/ en-
derego domiciliar

2. Servigo/Programa

2.1 Nome do Servigo/Programa:

2.2 Faixa etarias atendidas:

2.3 Periodo de execugdo:

3. Justificativa

Justificativa em forma de descricdo da realidade que sera objeto da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos
e metas a serem atingidas, por meio da realizagdo de diagnostico da realidade
com base em dados oficiais (contextualiza¢do e coeréncia), contendo a descrigdo
pormenorizada das metas qualitativas e mensuraveis a serem atingidas e de ati-
vidades a serem executadas, dando clareza e detalhamento do que se pretende
realizar ou obter (impacto social esperado), bem quais serdo os meios utilizados.
4. Objetivos

4.1 Objetivos Gerais

4.2 Objetivos Especificos

5. Usuarios Prioritarios (conforme Tipificagao)

6. Descrigdo de metas a serem atingidas (quantidade de familias) e quais ativi-
dades a serem executadas.

7. Aquisi¢des dos Usuarios:

8. Periodo de Funcionamento da Entidade (dias, horario e periodo):

9. Condigoes, forma de acesso e critério de renda:

10. A forma de execugdo das atividades e de cumprimento de metas a eles atre-
lados.

11. A definigdo dos parametros a serem utilizados para o cumprimento das me-
tas.

12. A previsdo se for o caso, de receitas e de despesas a serem realizadas na
execugdo das atividades ou dos Projetos abrangidos pela Parceria.

13. Recursos Humanos Existentes

13.1 Nome Completo/ CPF/ Fungao/ Escolaridade e Formagao/ Vinculo Trabal-
hista/ Carga Horaria Semanal

14. Cronograma de Execugdo (meta, etapa ou fase)

14.1 Metas (quantas forem necessarias)

(Exemplo: Palestras Cad Unico, Documentagdo Bésica)

14.2 Especificacao

14.3 Duragao (inicio e término)

PORTARIA N°013/2017

O PRESIDENTE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CIANORTE, ESTADO
DO PARANA, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE

Art. 1°-  Nomear, DIOGENES APARECIDO SOTO, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de “Assessor Parlamentar”, por indicagdo do Vereador
Jodo Alexandre Teixeira, percebendo os vencimentos correspondentes ao simbo-
lo “CC-2” da Tabela Geral de Vencimentos da Camara Municipal de Cianorte, a
partir de 17 de janeiro de 2017.

Art. 2°-  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°-  Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente do Legislativo Municipal de Cianorte, em 16 de janeiro
de 2017.

DIRCEU SILVEIRA MANFRINATO
Presidente

15. Monitoramento e Avaliagdo

Quais estratégias a Entidade utilizara para a verificagdo objetiva da execugdo das
atividades e do atingimento das metas, com base nos indicadores quantitativos e
qualitativos previstos no plano de trabalho

16. Planilha de Custo
Natureza da despesa
Folha de Pag:

Plano de Aplicagao (RS 1,00)
Descrigao Itens

de Itens | Valor Total

da equipe da execugao do plano de | Ex: _ Assistente

trabalho. SociallPsicslogo
2-Didrias referentes a e ali

nos casos em que a execugo do objeto da parceria assim o
exija.

3-Custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual | Ex: Aluguel,
for a proporgao em relagao ao valor total da parceria. telefone, material
escritorio

Custeio

4-Aqui de i e materiais _permanentes

essenciais a consecugao do objeto e servigos de adequagéo de

espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos
i e materiais.

Total Geral

17-Cronograma de Mensal (RS 1,00)

Fev | Mar | Abr | Mai [ Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez [ Jan [ Fev

1-Remuneragdo da equipe encarregada da
execugao do plano de trabalho.

2-Didrias referentes a deslocamento, hospedagem
e alimentagéo nos casos em que a execugao do
objeto da parceria assim o exija.

3-Custos indiretos necessarios a execugao do
objeto, seja qual for a proporgéo em relagao ao
valor total da parceria.

4-Aquisicio de equipamentos e  materiais
permanentes essenciais a consecugao do objeto e
servigos de adequagao de espago fisico, desde que
necessarios 4 instalagao dos referidos
equipamentos e materiais.

TOTALIMES

18. Declaragao

Declaro para os devidos fins de prova junto a prefeitura do Municipio de Cianor-
te/Secretaria Municipal de Assisténcia Social que inexiste qualquer debito de
mora ou situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgao
da Prefeitura do Municipio de Cianorte, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste
Plano de Trabalho.

Pede deferimento

Cianorte, de de

19. Aprovagdo pelo concedente:
Aprovado/Reprovado
Cianorte, XX de XXXX de 2017.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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