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ATOS DO PODER EXECUTIVO
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 241, DE 26 DE ABRIL DE 2023

Inclui a Coordenadoria de Controle de Distribuigdo de Oxigenoterapia
Domiciliar na estrutura administrativa da Divisdo de Ateng¢do Basica a Satde da
Secretaria Municipal de Satde e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE, Estado do Parana, aprovou e eu,
PREFEITO DO MUNICIPIO, sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR
Art. 1°. Fica incluida na estrutura administrativa da Divisdo de Atengdo Basica
da Saude da Secretaria Municipal de Saude a Coordenadoria de Controle de
Distribui¢ao de Oxigenoterapia Domiciliar, com as seguintes atribui¢des:

I — coordenar as agdes relacionadas a oxigenoterapia domiciliar e ao
fornecimento/abastecimento de oxigénio medicinal nas unidades municipais de
saude e ambulancias assistidas pela Secretaria Municipal;

II — coordenar as visitas domiciliares aos pacientes assistidos pela
Secretaria Municipal de Saude com oxigénio medicinal, mantendo controle
cadastral e monitorando o efetivo fornecimento pela empresa contratada;

III — auxiliar na confeccdo de procedimento licitatorio para a
aquisi¢ao dos itens necessarios para a oxigenoterapia domiciliar e abastecimento/
fornecimento de oxigénio medicinal as unidades municipais de satde e
ambulancias.

Art. 2°. O servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo que for
designado para a Fungao Gratificada prevista no art. 1° recebera a gratificagao
correspondente a GPE-14, prevista na Lei Complementar n° 06, de 21 de abril
de 2017.

Art. 3°. Ao servidor designado para a Fungdo Gratificada de que trata esta Lei
ndo sera permitido o pagamento de gratificagdo por hora extraordinaria de
trabalho.

Art. 4°. A Funcdo Gratificada ndo sera incorporada aos proventos de
aposentadoria.

Art. 5°. As despesas oriundas desta Lei serdo suportadas com dotagdes
constantes do orgamento vigente.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, aos 26 de abril de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO

PREFEITO
Republicado por Incorregao

LEI COMPLEMENTAR N° 242, DE 26 DE ABRIL DE 2023

Altera art. 8°, da Lei Complementar Municipal n° 169, de 6 de maio de 2022.
A CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE, Estado do Paran, aprovara e eu,
PREFEITO DO MUNICIPIO, sancionarei a seguinte

LEI COMPLEMENTAR
Art. 1°. O art. 8°, da Lei Complementar Municipal n° 169, de 6 de maio de 2022,

passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 8°. Fica instituida na estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Educag@o as seguintes Coordenadorias Setoriais:
I — 9 (nove) Coordenarias Setoriais de Asseio ¢ Conservagdo com
a atribuigdo de coordenar os servigos de asseio e conservagdo dos
prédios publicos de responsabilidade da Secretaria Municipal da
Educacdo e coordenar a instalagdo de equipamentos necessarios ao
funcionamento do servigo publico de educagio;
II — 2 (uma) Coordenadoria Setorial de Logistica com a atribuigao
de coordenar a distribui¢do de produtos as Escolas Municipais
e Centros de Educagdo Infantil, definindo roteiros e solugdo de
eventuais problemas.
§ 1°. Ao servidor ocupante do cargo de provimento efetivo que
for designado para a fungdo de coordenadoria setorial prevista
neste artigo recebera o valor correspondente ao simbolo GPE-20,
conforme previsto no art. 18 da Lei Complementar 6, de 21 de margo
de 2017.
§ 2°. A Fungao Gratificada nao sera incorporada aos proventos de
aposentadoria.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, aos 26 de abril de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO

PREFEITO
Republicado por Incorre¢do

LEI COMPLEMENTAR N° 243, DE 04 DE MAIO DE 2023

Inclui gratificacdes especiais no Anexo Unico da Lei Municipal n°® 06, de
21 de margo de 2017; altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°
4.131, de 21 de agosto de 2.013 e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE, Estado do Paran, aprovou ¢ eu,
PREFEITO DO MUNICIPIO, sanciono a seguinte
LEI COMPLEMENTAR
Art. 1°. Ficam acrescentados os incisos IV, V e VI e o paragrafo tinico ao artigo
1° da Lei Municipal n° 4.131, de 21 de agosto de 2.013, com a seguinte redagao:
“Art. 1°. (...).
1V — Agente de Contratagado,
V — Fiscal de Contrato;
VI — Gestor de Contrato.
Paragrafo unico. O disposto nesta lei aplica-se somente aos servidores
de provimento efetivo e empregados publicos designados para as
fungoes indicadas neste artigo”.
Art. 2°. Os incisos I e II, do artigo 2° da Lei Municipal n°4.131, de 21 de agosto
de 2.013, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 2°.(...).
[ — para a fungdo de Pregoeiro e Agente de Contratagdo o valor fixo
em Lei especifica;
Il - para membro da Equipe de Apoio, membro da Comissdo
Permanente de Licitagao, Fiscal de Contrato e Gestor de Contrato, o
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valor fixo em Lei especifica.”
Art. 3°. O §1°, do artigo 2° da Lei Municipal n°4.131, de 21 de agosto de 2.013,
passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 2°. (...).
$§1° A Gratificagdo Especial de Pregoeiro e de Agente de Contratagdo
podera ser concedida somente a servidor que tenha realizado
capacitagdo especifica para exercer esta atribuigdo.”
Art. 4°. O §2°, do artigo 2° da Lei Municipal n° 4.131, de 21 de agosto de 2.013,
passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 2°.(...).
$2° A Gratificagdo Especial nao serd devida ao servidor nomeado
para qualquer das fungoes previstas nos incisos I a VI do art. 1° que
esteja afastado por motivo de licenga, férias ou qualquer outro previsto
no Estatuto dos Servidores Puiblicos do Municipio que impega o efetivo
exercicio das fungoes.”
Art. 5° O artigo 3° da Lei Municipal n° 4.131, de 21 de agosto de 2.013, passa
a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 3°. O Pregoeiro, o Agente de Contrata¢do, o Fiscal de
Contrato, o Gestor de Contrato, a Equipe de Apoio e os membros da
Comissdo Permanente de Licita¢do desempenhardo suas atribui¢des
concomitantemente com as de seus respectivos cargos, fungoes e
empregos.”
Art. 6°. O artigo 5° da Lei Municipal n° 4.131, de 21 de agosto de 2.013, passa
a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 5° Para ter direito a gratificagdo de que trata o artigo 1°, o
Pregoeiro, o Agente de Contratag¢ao, os membros da Equipe de Apoio e
os membros da Comissdo Permanente de Licitagdo deverdo participar
de, no minimo, 45% (quarenta e cinco por cento), das sessoes no més
de referéncia, devendo a Chefia imediata encaminhar, mensalmente,
a Divisao de Recursos Humanos informando a frequéncia de cada
membro.
Paragrafo unico. Para ter direito a gratificagdo de que trata o artigo
1° o Fiscal de Contrato e o Gestor de Contrato deverdo apresentar a
chefia imediata, relatorio contenedor do cumprimento das obrigagoes
impostas pela legislagdo federal e municipal a fun¢do exercida, o
qual sera encaminhado, pela Chefia imediata, a Divisdo de Recursos
Humanos.”
Art. 7°. Fica incluida no Anexo Unico da Lei Complementar Municipal n° 06, de
21 de margo de 2017, a gratificacdo especial referida no inciso IV do artigo 1°, da
Lei Municipal n° 4.131, de 21 de agosto de 2013, com a seguinte identificagdo:

NOMENCLATURA GRATIFICACAO PODER
EXECUTIVO (GPE)
Gratificagdo de Agente de Contratagdo — Lei Municipal n® GPE-9
4.131/2013

Art. 8°. Fica alterada, no Anexo Unico da Lei Complementar Municipal n° 06,

Comercial e de Servigos Um - ZCS-1.

Art. 2°. Fica alterada a classificagdo de Zoneamento de Uso e Ocupagdo do
Solo constante na Lei Complementar n® 177, de 06 de junho de 2022, da Rua
Belo Horizonte, trecho compreendido entre a Rua Padre Theobaldo Blume e
Praga Francisco Kano, passando de Zona Residencial Dois - ZRE-2 para Zona
Comercial e de Servigos Um - ZCS-1.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, 04 de maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 83/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, usando das
atribui¢oes que lhe sdo conferidas por Lei e,
Considerando a Lei Municipal 4.973 de 08 de maio de 2018;
Considerando a Portaria n® 216/2022;
Considerando o Oficio 17/2023 do Conselho Municipal de Politicas Publicas
sobre Drogas;

RESOLVE
Art. 1°. Nomear como membro suplente do Conselho Municipal de Politicas
Publicas sobre Drogas, representante Governamental da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, o Sr. Lucas Meira Pereira, em substitui¢do a Sra. Priscila
Betania Pereira.

Paragrafo unico. O conselheiro nomeado no caput deste artigo
devera completar o periodo de sua antecessora, nos termos da Portaria n°®
216/2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 09 de maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 84/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, usando das
atribui¢oes que lhe sdo conferidas por Lei e,

Considerando o disposto no art. 3° da Lei Municipal Complementar n° 79, de 16
de dezembro de 2019; e

. ~ . . . L Considerando o Memorando 79/2023 da Secretaria Municipal de
de 21 de margo de 2017, a gratificagao especial de Pregoeiro, referida no inciso . P
NN . .S N . Desenvolvimento Econdémico;
I do artigo 1°, da Lei Municipal n° 4.131, de 21 de agosto de 2013, nos seguintes RESOLVE
termos: INSTITUICAO7 NOME Membro
NOMENCLATURA GRATIFICACAO PODER DIVISAQ
EXECUTIVO (GPE) Feira do Produtor Adriana Kopczynski Chaves Titular
Gratificagdo de Pregoeiro — Lei Municipal n® 4.131/2013 GPE-9 %ILI}I’I\_%ECST ?Illgex;%}l\:ibllﬁanapancom %?:}::
Art. 9° Ficam incluidas no Anexo Unico da Lei Complementar Municipal n' ARLARC Alex Godoy da Silva Titular
. ~ « . . . . rereitura 1gilancia . .
06, de 21 de marco de 2017, as gratificagdes especiais referidas nos incisos V sanitéria Aline Soares de Almeida Leal Suplente
e VI do artigo 1°, da Lei Municipal n® 4.131, de 21 de agosto de 2013, comas ~ \VEM____ Anclise Guadagnin Dalberto Suplente
seguintes identiﬁcagées: (urismo Angela Carvalho de Andrade Titular
- Prefeitura / Secretaria Anizi arim Filh “tule
NOMENCLATURA GRATIFICACAO PODER Aericultura nizio Menarim Filho Titular
EXECUTIVO (GPE) MFG Beatriz Negrelli da Silva Suplente
- - Prefeitura / Procuradoria . .. .. .
Gratificagdo de Fiscal de Contrato — Lei Municipal n® GPE-22 idica Clarissa Ligia Paranzini Lago Titular
4.131/2013 [UEM — FABLAB Cristina do Carmo Lucio Berrehil el Kattel Titular
UMFG Danieli Pint Suplents
Gratificagdo de Gestor de Contrato — Lei Municipal n® GPE-22 U tlpliR N D?eni;leelA;;r(écida Cescon T‘iltrL)ll:l: <
4.131/2013 refeitura / Receitas o . .
- . Edilaine Aparecida Arenas Marcato Titular
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao. Plyersas e - -
Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario. [Receitas Diversas Elt_on ARObem_)dPe;“a da (S;lva 2“1):6“‘3
. s . . . . rica Aparecida Romero Ortega plente
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 04 de maio de 2023. UEM Evelini Lauri Morri Garcia T
refeitura / Divisao de . . .
Fiscalizacio Flavia Peterlini Titular
MARCO ANTONIO FRANZATO Prefeitura / Divisdo CT&I |Franciele Leila Giopato Viell Titular
CEEP Francieli Casassa Vieira de Araujo Titular
PREFEITO MUNICIPAL Prefeitura / Secretaria B . .
Educacio Jakeline Placido Marcon Titular
Prefeitura / Secretaria Juliana Turetti Romeiro Peruci Suplente
Educaci
o Pré‘f;‘ﬁlﬂr{; Secretaria da 0 L e
LEI COMPLEMENTAR N° 244. DE 04 DE MAIO DE 2023 Fazenda Juscélia de Fatima Maruti Milagres Suplente
1CQ0 _ Katy Pietracatella Caldato Titular
Prefeitura /Divisio de Kelly Karolyne Ickert Titular
] 7l 71 Licitaca
Alt.era a classificag¢do de Zoneamento de Uso e Ocu.pilg:a.o do Solo constante na bicasao o i
Lei Complementar n° 177/2022, dando outras providéncias. Desenvolvimento Larissa Biggi Meneguello Polli Titular
A CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE, Estado do Parana, aprovou ¢ eu, Economico
: : . Prefeiura / Casa do Lilian Kely Costa Silva Ribeir Titular
PREFEITO DO MUNICIPIO, sanciono a seguinte Fmpreendedor an Bely Losta Stiva Ribetro uia
LEI COMPLEMENTAR Sra;;;;?;a igllancia Marcos Antonio R. dos Santos Titular
Art. 1°. Fica alterada a classificagdo de Zoneamento de Uso e Ocupagao do Solo %{/ISFE&““' Marilza da Cunha Bacelar Masquefti Tiufar
constante na Lei Complementar n° 177, de 06 de junho de 2022, da Rua Padre Pre e}ézm Procuradoria 1y 1. i Ramos Lubasky Suplente
Theobaldo Blume?, trecho compreendido entre .aAve.mda Edson de Lima Souto /l:f:::r:i }Eg‘;& :16 Marystela de Godoy Cerqueira Domencghetti | Titular
¢ a Rua Belo Horizonte, passando de Zona Residencial Dois - ZRE-2 para Zona
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Preleitura / Casa do Mayara de Melo Jordio Suplente outro, a empresa ELOTECH GESTAO PUBLICA LIDA, pessoa juridica de
Empreendedor Naoila Giovanna Siva Vilcla UNTIIET: direito privado, com sede a Rua Tupa, 1.643, Recanto dos Magnatas, na cidade
qetottura TSeCtetdrio @ eilson Etano de Souza Titular de Maring, inscrita no CNPJ/MF sob n° 80.896.194/0001-94 e telefone (44)
- Lrositon Civdide Lier 4009-3550, neste ato representada pelo seu procurador Sr. Leandro Joaquim
B T T L I;a_‘“?l‘afe:‘el e Mondores Mikelon ;‘_'“'r“”‘ de Souza, portador da Cédula de Identidade RG n°® 87152324/SSP-PR e do
T L p CPF n° 035.470.069-37, residente e domiciliado em Maringa- PR., doravante
Crédito Rafael de Souza Micheline Titular denominado, simplesmente CONTRATADA, tém justo e acordado o quanto
AREARC Soman Porelng fosn e s adiante se vé:
%l%%ﬁ?ﬁ‘m Pracon Wit M A ﬁ%ﬂlﬂ CLAUSULA PRIMEIRA — DO HISTORICO DO CONTRATO
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 09 de maio de 2023. Contrato
Contrato | Data de assinatura Execucio até Vigéncia até Valor total
MARCO ANTONIO FRANZATO 157/2023 30/01/2023 30/07/2023 30/07/2023 RS 14149050
PREFEITO
N Aditivos
. . . ~ N.° Aditivo | Motivo Execucio até Vigéncia até valor Valor total
Secretaria de Administracao : :

Div. de Licitagao

MUNICIPIO DE CIANORTE
Aviso de Edital de Licitagdo — Pregdo Eletronico n°® 74/2023

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico, para
conhecimento a quem interessar possa, que com autoriza¢do do Exmo. Sr.
Prefeito, e de acordo com a legislagdo em vigor, que fard realizar, na Sala da
Divisdo de Licitagdes, sito no Centro Civico n® 100, Cianorte, Parana, PREGAO
ELETRONICO, tipo menor prego, com o seguinte objeto: Aquisicdo de placas
para sinalizagdo viaria vertical a ser utilizada pela DIRETRAN — Diretoria de
Transito. Credenciamento até¢ as 08h30min do dia 31 de maio de 2023 através
do site www.licitacoes.caixa.gov.br; o recebimento das propostas até as 09hrs
do dia 31 de maio de 2023; inicio da sessdo as 09hrs do dia 31 de maio de 2023;
oferecimento de lances a partir das 10h00Omin do dia 31 de maio de 2023. O
Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, bem como informagdes
quanto a quantidades, prazos, valores estimados e demais condig¢des estdo
disponiveis no enderego acima ou pelo site http://ip.cianorte.pr.gov.br:8082/
portaltransparencia/licitacoes. Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de
esclarecimentos deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro. Fone: (44) 3619-6332 ou
(44) 3619-6209. Cianorte, em 11 de maio de 2023.

Kelly Karolyne Ickert
Chefe da Divisdo de Licitagdo

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CIANORTE

EDITAL DE REVOGACAO PARCIAL DE HOMOLOGACAO
Referente a Licitagdo n° 108/2022, modalidade Pregdo Eletronico, concernente
a Aquisi¢do de materiais de limpeza e higiene para as secretarias da Prefeitura
Municipal de Cianorte.
O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Paran4, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO
I — A revogagdo parcial da Ata de Registro de Pre¢o N° 235/2022, e a
revogagao da adjudicag@o e homologacdo, firmada com a empresa NOROESTE
LICITACOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 38.852.363/0001-28,
referente ao lote 1 item 12, lote 2 item 12, no valor R$ 109.975,00(cento e nove
mil e novecentos e setenta e cinco reais), com fundamento no Art. 13 do Decreto
Municipal n® 017/07.
Paco Municipal Wilson Ferreira Varella, em 05 de maio de 2023.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 157/2023
DISPENSA N° 09/2023

OBJETO: Contrataciio de empresa especializada para o fornecimento de
licen¢a de uso de sistema informatizado de gestdo publica, contemplando
as areas de Prestacio de Contas, Patrimonio, Processos Judiciais,
Planejamento e Orcamento (PPA, LDO, LOA), Compras e Licitacdes,
Almoxarifado, Tesouraria, Processos Digitais, Frotas e Veiculos, Recursos
Humanos, Portal do RH, E-Social, Tributag¢io, Portal do Contribuinte, APP
Cidadao, Contabilidade, Portal da Transparéncia e Business Intelligence.
Compreendendo os servigos de parametrizacdes, treinamento, manutenc¢io,
suporte técnico e atualizacio dos sistemas, visando atender as rotinas da
Prefeitura do Municipio de Cianorte.

Pelo presente Termo Aditivo resultante do contrato e certame descrito acima, que
celebram entre si o Municipio de Cianorte - Pr, devidamente inscrito no CNPJ/
MF n° 76.309.806/0001-28, neste ato representado pelo Sr. Prefeito, Marco
Antonio Franzato, Portador da Cédula de Identidade RG n° 30370277SSP/
PR. e do CPF no 306.800.859-04, aqui denominado CONTRATANTE e, de

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERACOES
2.1 O presente termo aditivo tem por objeto acrescentar o valor de R$ 22.500,00
(vinte e dois mil e quinhentos reais), ficando o contrato com o valor total de R$
163.990,50 (cento e sessenta e trés mil e novecentos e noventa reais e cinquenta
centavos), com fundamento do Item 6.5 do Contrato e previsao legal expressa no
Art. 65, inciso II, § 1°, da Lei 8666/93, conforme tabela abaixo:

- DESEricAo, Valor Unitario..

horas técnicas

iial foite 1000
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAQ
Ficam ratificadas as demais clausulas, itens e condi¢des do Contrato descrito
acima, desde que ndo conflitem com o presente TERMO ADITIVO.
Por estarem assim, justos e concordes, firmam o presente Termo Aditivo, os
representantes das partes.

Cianorte - PR, em 05 de maio de 2023.

Marco Antonio Franzato
CONTRATANTE

Leandro Joaquim de Souza
ELOTECH GESTAO PUBLICA LTDA
CONTRATADA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 252/2022
INEXIGIBILIDADE N° 31/2022

OBJETO: Contratacio do CEMIP — CENTRO MULTIDISCIPLINAR
DE INTERVENCAO PRECOCE LTDA, credenciado no chamamento
publico 06/2017 para prestaciio de servi¢os na area da saude aos pacientes
encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude.
Pelo presente Termo Aditivo resultante do contrato e certame descrito acima, que
celebram entre si o Municipio de Cianorte - Pr, devidamente inscrito no CNPJ/
MF n° 76.309.806/0001-28, neste ato representado pelo Sr. Prefeito, Marco
Antonio Franzato, Portador da Cédula de Identidade RG n° 30370277SSP/PR,
e do CPF no 306.800.859-04, aqui denominado CONTRATANTE e, de outro, a
empresa CEMIP — CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE INTERVENCAO
PRECOCE LTDA, com sede na cidade de Cianorte, Estado do Parand, na Rua
Ipiranga, 903, Zona 01, inscrita no CNPJ sob n° 40.106.779/0001-49, neste ato
representado por sua titular, a Sra. Tania Regina Pasqualin Yona, portadora
da CNH n° 03517146188/Detran/PR e do CPF n°® 003.459.309-83, doravante
denominado, simplesmente CONTRATADA, tém justo ¢ acordado o quanto
adiante se vé:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO HISTORICO DO CONTRATO

Contrato
Contrato Data de assinatura Execucio até Vigéncia até Valor total
252/2022 08/04/2022 08/04/2023 08/06/2023 | R$ 260.400,00
Aditivos
N.° Aditivo | Motivo Execucio até Vigéncia até | Valor do aditivo palroty
Contrato

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

2.1 O presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de execugdo até
31/12/2023 e vigéncia até 29/02/2024.

2.2 Acrescenta-se ao contrato o valor de R$ 195.000,00 (cento e noventa e cinco
mil reais), ficando o contrato com o valor total de R$ 455.400,00 (quatrocentos

e cinquenta e cinco mil e quatrocentos reais).
Dotagdo or¢amentaria: 08.003.10.302.0009.2050 — Assisténcia Hospitalar 339039 fonte 303

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais clausulas, itens ¢ condi¢des do Contrato descrito
acima, desde que ndo conflitem com o presente TERMO ADITIVO.
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Por estarem assim, justos e concordes, firmam o presente Termo Aditivo, os
representantes das partes.
Cianorte - PR, em 06 de abril de 2023.

Marco Antonio Franzato
Municipio de Cianorte
CONTRATANTE

Tania Regina Pasqualin Yona
CEMIP - CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE INTERVENCAO
PRECOCE LTDA
CONTRATADA

RESCISAO AMIGAVEL CONTRATUAL
RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO N° 301/2023 DECORRENTE
DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 30/2023 DA SRA CINDY
SANTOS FONSECA.
CONTRATANTES: Municipio de Cianorte, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede a Praca da Republica n® 100, inscrita no
CNPJ/MF n® 76.309.806/0001-28, neste ato devidamente representado pelo seu
Prefeito, Sr. Marco Antonio Franzato, portador da Cédula de Identidade
RG n°3.037.024-4 e do CPF no 306.800.859-04, ¢ CINDY SANTOS FONSECA,
pessoa fisica, residente na Rua Alvares Cabral, 578, apto 32, CEP 87200-177, na Cidade
de Cianorte, Estado do Paran4, portador da Cédula de Identidade 15.700.032-2 SESP/PR e
inscrita CPF n° 102.911.319-05.
OBJETO: Contratagio de pessoa fisica: Cindy Santos Fonseca, inscrita no CPF n°
102.911.319-05, na forma do Chamamento Publico n° 001/2022, visando a prestagio de
servicos de professor intérprete/bilingue de libras junto as escolas e centros municipais de
educagdo infantil e eventos puiblicos.
CLAUSULA I* - DA RESCISAO
Considerando o requerimento da Contratada e o contido no Memorando
Interno n°® 302/23 da Secretaria Municipal de Educag¢do, RESCINDE-SE
AMIGAVELMENTE O CONTRATO ADMINISTRATIVO SOB N°
301/2023, com fundamento no artigo 79, inciso 11, da Lei 8.666/93 tendo como
término o prazo de execucdo em 03/05/2023 e vigéncia em 15/06/2023.
CLAUSULA 2* - DOS EFEITOS DA RESCISAQ
A presente rescisdo faz cessar imediatamente, todos os efeitos, direitos e
obrigagdes futuras.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 03 de maio de 2023.

Marco Antonio Franzato
PREFEITO

CINDY SANTOS FONSECA
Contratada

MUNICIPIO DE CIANORTE
EDITAL DE REVOGACAO DE LICITACAO

Ref.: Edital de Licitacio n° 197/2022 — Modalidade Pregio
Eletronico
O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO

I - Arevogacdo da Licitagdo modalidade Pregio Eletronico n®
197/2022 — Processo n° 397/2022 de objeto a Contratagio de servicos
para fornecimento de mecanismo tecnolégico, no modo de licencas
de uso de sistemas de computa¢io em nuvem integrado, por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente, nos termos do
artigo 49 da Lei Federal n°® 8.666/93.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 12 de Maio de
2023.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

Div. de Recursos Humanos

EDITAL DE ABERTURA N.° 01.001/2023 - RETIFICADO
O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢des
legais, mediante as condigoes estipuladas neste Edital, em conformidade com a

Constituicao Federal e com as demais normas infraconstitucionais atinentes a
matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo do Concurso Publico n.® 001/2023,
sob o regime estatutario para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera
executado pela Fundagdo FAFIPA — Campus de Paranavai,
com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporeg,
1° Andar - Centro CEP: 87.705-190, Paranavai — PR, enderego
eletronico www.fundacaofafipa.org.br e correio eletronico
candidato@fundacaofafipa.org.br.
1.2 A sele¢do visa o preenchimento de vagas, sob o regime
estatutario, para suprir necessidade de servidores da
Administragdo Publica Municipal.
1.3 O presente certame tera prazo de validade de 02 (dois) anos,
a contar da data de homologacao do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragao
Publica.
1.4 A Comissdo Organizadora designada pela Portaria n.°
610/2023, ficam delegados todos os poderes necessarios para
o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/
informagdes na esfera administrativa e judicial.
2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico
de que trata o presente Edital dar-se-a por meio de seguintes
etapas:

a) Prova objetiva (PO) de carater eliminatorio e
classificatorio para todos os cargos;
b) Teste de Aptidao Fisica (TAF) de carater eliminatério
para o cargo de AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO.
22 A convocagdo para as vagas ofertadas sera feita de acordo com

a necessidade e a conveniéncia do Municipio de Cianorte —
PR, observando-se o prazo de validade do concurso.

2.3 Caso haja demanda de novas admissdes acima do nimero
de vagas previamente disponibilizadas, desde que dentro do
prazo de validade do certame, a Administragao Publica podera
convocar os candidatos classificados, observando a ordem de

classificaco.

2.4 As atribuicdes dos cargos ofertados estdo descritas no Anexo
I deste Edital.

2.5 O conteudo programatico da prova objetiva encontra-se no
Anexo II deste Edital.

2.6 O cronograma de execugdo do certame encontra-se disposto
no Anexo III deste Edital.

2.7 O modelo de atestado médico para o Teste de Aptidao Fisica
encontra-se no Anexo IV deste Edital.

2.8 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a

respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente,
as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicagdes no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.
br e www.cianorte.pr.gov.br. E de exclusiva responsabilidade
do candidato o acompanhamento das publicacdes.
3. DOS CARGOS PUBLICOS

3.1 O cargo, o requisito, o nimero de vagas para ampla
concorréncia, o nimero de vagas para pessoa com deficiéncia,
as remuneragdes iniciais e o valor da taxa de inscri¢ao sao os
estabelecidos a seguir:

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO RS 50,00
QUADRO DE VAGAS
CARGO .REQUISITO CHS AC PcD REMUNERAS/\O
Agente Fiscal _Ensino médio completo . 40h 02 - R$2.585.3
Agente Ensino médio completo e carteira
Municipal de nacional de habilitagio  “AB” ou 40h 01 R$ 1.974,55
ATr{msito superior
ssistente Ensino médio completo 40h 04 01 RS 2.585,32
Administrativo
VALOR DA TAXADE INSCRI(D‘AO RS 60,00
QUADRO DE VAGAS .
CARGO — REQUIS[TE_]_d " CHS AC PcD REMUNERACAO
Tributador cenico em contabilidade —ou |y, 01 - R$ 3.279,24
Administragdo em nivel médio
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO RS 60,00
QUADRO DE VAGAS .
CARGO . § ISITO . - CHS AC PeD REMUNERACAO
blon urso superior em Psicologia ¢ registro )
Psicslogo no Conselho Regional de Classe 30h o RS 4.668,82
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO RS 80,00
QUADRO DE VAGAS -
CARGO e . REQl/ilSITO . CHS AC PcD. REMUNERACAO
Arquiteto urso superior em Arquitetura e registro 10h o1 RS 7.442.85
no conselho da classe ;
Engenhei urso  superior em  Engenharia
ng?n eiro Agrondmica e registro no conselho da 40h 01 RS 6.130.81
Agronomo classe
l:ngenhelro Cur.so superior em Engenharia Civil e 400 o1 RS 7.442.85
Civil registro no conselho da classe
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Engenheiro
Eletricista

Fiscal

Ambiental

Curso superior em Engenharia Elétrica,
registro no respectivo conselho regional

de classe (CREA) e carteira nacional de 40h o - R$ 744285
habilitagdo categoria “B” ou superior

Curso ~ superior ~em  Engenharia

Ambiental, engenharia Florestal, Gestao 40h o1 RS 4.369,01

Ambiental e carteira de habilitagdo,

AC=Ampla Concoreon. %ﬁ%ﬁﬂ’&‘é"r’ga Horaria Semanal. PcD = Pessoa com Deficiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores

do Municipio de Cianorte, Estado do Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constitui¢ao Federal;

b) Ter, na data da nomeagdo, idade minima de 18
(dezoito) anos completos;

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o
Servigo Militar;

d) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo
dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no item 3 para o cargo
ao qual se candidatou;

f) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica,
penalidade incompativel com a nomeagdo no cargo
publico;

g) Nédo estar ocupando cargo ou emprego na
administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nem
ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, salvo os casos de acumulagdo expressas
em lei;

h) Nao exercer outro cargo, emprego, ou fungao publica
e ndo possuir aposentadoria de regime proprio de
previdéncia social, em quaisquer das esferas do
Administragdo Publica, apresentando declaragido
propria sobre essa condi¢@o, nos termos do artigo 37
da CF/88, ressalvadas as excec¢des constitucionais;

i) Cumprir as determinagdes deste edital, ter sido
aprovado no presente Concurso Publico e ser
considerado apto apods submeter-se aos exames
médicos exigidos para a nomeagao.

5. DAS INSCRICOES

5.1

5.2

53

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitagao pelo candidato das condi¢oes
estabelecidas neste Edital.

Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o
candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos estabelecidos neste Edital.

O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, ndo podera utilizar
abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e localidades
de nascimento e residéncia.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade
pelas informagdes prestadas por seu representante, arcando
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento
do formulario eletronico de solicitagdo de inscri¢ao disponivel
pela via eletronica.

As informagdes prestadas no formulario eletronico de
solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo o Municipio de Cianorte — PR e/ou
a Instituicdo Organizadora exclui-lo do Concurso Publico,
decisao esta, que sera deliberada em observancia a natureza e
gravidade da situacao fatica, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do
formulario de solicitagdo de inscrigdo, bem como a falsificagao
de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na
documentagdo determinardo o cancelamento da inscri¢do e
anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em
qualquer época a eliminagdo automatica do candidato, sem
prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade
seja constatada apds a nomeagao do candidato, este podera ser
exonerado mediante prévio procedimento administrativo.
Naio sera aceita solicitagdo de inscrigdo encaminhada por fax,
por via postal, via correio eletrénico ou qualquer outro meio
nao previsto neste Edital.

No ato da inscri¢iio, o candidato devera fazer op¢iio por
apenas um dos cargos colacionados na(s) tabela(s) do item
3. Nao sera admitida ao candidato alteragdo de cargo apds a
efetivagdo do pagamento da inscrigao.

As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas
somente via internet.

Das inscrigdes via internet:

5.10.1 O periodo para a realizagdo das inscri¢des serd a

5.11

partir das 08h do dia 15/05/2023 as 23h59min

do dia 13/06/2023, observado o horario oficial de

Brasilia — DF, por meio do endereco eletronico www.

fundacaofafipa.org.br.

A taxa de inscri¢do sera correspondente aos valores

postos na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital.

Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) acessar o enderego eletronico Www.
fundacaofafipa.org.br;

b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos
deste edital;

d) inserir o numero de Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais,
enderego, contato, e definir uma senha de
acesso pessoal;

f) selecionar o cargo pretendido;

g) selecionar a modalidade de Concorréncia
(Ampla  Concorréncia, Pessoa  com
Deficiéncia), quando houver;

h) selecionar a condi¢do especial, caso
necessario;

1) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”,
imprimir o boleto bancario do Banco do
Brasil (codigo 001), conferir se os trés
primeiros numeros da linha Digitavel
iniciam-se com n.° 001, bem como, conferir
se os ultimos digitos da linha Digitavel
confere com o valor da taxa de inscri¢ao de
acordo com a(s) tabela(s) do item 3. Caso
haja divergéncia nos numeros dispostos no
boleto bancario, NAO realize o pagamento,
e imediatamente entre em contato com a
Fundacdo FAFIPA por meio dos canais de
comunicagao.

Destaca-se, que todo esse procedimento se da em

virtude do aumento de niimero de fraude com relagao

a emissdo de boletos bancarios. Deste modo, € dever

do candidato certificar-se, quanto a existéncia de

instalacdo de antivirus atualizado no computador

o qual se utilizard para efetuar a sua inscrigdo,

estando o mesmo livre de qualquer virus Malwares.

Referida precaucao, se deve ao fato da possibilidade

de existéncia de mecanismos mal-intencionados que

adulteram o codigo de barras do boleto de pagamento,
ocasionando a ndo quitagdo do boleto, caso tenha
sido gerado de forma adulterada.

O candidato tera sua inscricdo deferida pela Institui¢do

Organizadora somente ap6s o recebimento da confirmagao do

banco referente ao pagamento de sua taxa de inscrigdo.

5.10.2

5.10.3

5.10.4

5.11.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscrigdo
e posteriormente realizar o cancelamento desta ndo
fara jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.11.2 Do mesmo modo, ndo fara jus ao reembolso do

respectivo valor pago, o candidato que cancelar
sua inscri¢do e posteriormente efetuar o pagamento
desta.

A Fundacdo FAFIPA e o Municipio de Cianorte ndo se

responsabilizam por Boleto Bancario, emitido através de

enderego eletronico diferente do www.fundacaofafipa.org.br.

Nio sera permitido ao candidato, em hipotese alguma,

alterar o cargo para o qual se inscreveu, apos a efetivaciio

do pagamento da inscricdo.

Nao sera considerado o pedido de inscri¢do ndo efetivado

por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de

comunicagdo ou congestionamento de linhas, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

Nao havera possibilidade de realizacdo de duas ou mais

inscricoes de um mesmo candidato para o mesmo periodo

de realizagdo de prova. O candidato podera alterar o cargo

o qual pretende concorrer, até a realizagdo do pagamento da

inscri¢ao, a partir disto sera confirmada a inscri¢do que tenha

sido paga.

5.15.1 O candidato que tenha realizado mais de um
pagamento, ndo tera a devolugdo da importancia
paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado
ou em duplicidade. A devolug@o da importancia paga

&

ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CIANORTE
Instaurado pela Lei N° 3.487 de 03 de julho de 2010




Edi¢do n° 2563 | Sexta-feira, 12 de maio de 2023

ORGAO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE CIANORTE

Pag. 6

5.20
5.21

5.22

5.23

5.24

somente ocorrera na hipotese de cancelamento do
Concurso Publico.

O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em

toda a rede bancaria credenciada até a data de seu vencimento,

devendo ser observado os horarios de compensacdo das

Instituigdes financeiras. Sublinha-se que os boletos inerentes

as inscrigdes possuirdo vencimentos proprios, respeitado o

prazo de inscrigdo do Concurso Publico. Caso o candidato nao

efetue o pagamento de seu boleto bancario até a data limite
estipulada, devera o mesmo, acessar a “Area do Candidato”,
disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.
br, até o dia 14 de junho de 2023 e imprimir uma 2* via de
cobranca. As inscrigdes realizadas com pagamento apos essa

data ndo sero acatadas, tampouco aquelas realizadas apds o

vencimento do boleto bancario.

5.16.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao
link citado no subitem e efetue a emissdo do boleto
com a antecedéncia necessaria para atender ao limite
de horario de compensacao do banco que o candidato
ira utilizar para efetuar o pagamento, para que seja
possivel efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao
dentro do prazo registrado no boleto.

Em hipotese alguma, sera processado qualquer registro de
pagamento com data posterior a estabelecida no subitem
5.16 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de
inscri¢do ndo sera devolvido em hipdtese alguma, a ndo ser
por anulacao plena deste concurso.
Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser
devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em deposito,
PIX ou transferéncia bancaria e, tampouco, as de programacao
de pagamento que ndo sejam efetivadas.
O Municipio de Cianorte — PR ¢ a Instituigdo Organizadora
nao se responsabilizam por solicitagdo de inscri¢do via internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de
comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso
dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscrigao.

Das Solicitagoes de Isencdo da Taxa de Inscricio:

Nao havera isengdo total ou parcial da taxa de inscri¢ao, exceto

para os candidatos amparados pelas normas deste Edital.

A solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do para o Concurso

Publico sera realizada somente via internet.

Da Isen¢do — Cadunico:

5.23.1 O candidato interessado em obter a isen¢ao da taxa de
inscri¢do na condi¢do de hipossuficiente devera:

a) solicita-la a partir das 08h do dia 15/05/2023 até as
23h59min do dia 21/05/2023, observando o horario
oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento
do Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo,
disponivel no endereco eletronico da Fundagdo
FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengdo o niimero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;
c) o candidato que requerer a isengdo na condi¢ao de

economicamente hipossuficiente devera informar, no
ato da inscrigdo, seus dados pessoais em conformidade
com os que foram originalmente informados ao 6rgao
de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel
pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo
que atualmente estejam divergentes ou que tenham
sido alterados nos ltimos 45 (quarenta e cinco) dias,
em virtude do decurso de tempo para atualizacao do
banco de dados do CadUnico em dmbito nacional.
Ap0s o julgamento do pedido de isengdo, o candidato
podera efetuar a atualizagdo dos seus dados
cadastrais através da “Area do Candidato” disponivel
no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

d) mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia
do disposto no subitem anterior podera implicar o
indeferimento do pedido de isen¢ao do candidato, por
divergéncia entre os dados cadastrais informados e os
constantes do banco de dados do CadUnico.

Da Isencdo — Doador de Sangue ou Medula Ossea:

5.24.1 O candidato interessado em obter a isen¢ao da taxa de
inscri¢do na condi¢@o de doador de sangue ou medula
ossea devera:

a) solicita-1a a partir das 08h00min do dia 15/05/2023 até as
23h59min do dia 21/05/2023, observando o horario
oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento
do Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo,
disponivel no enderego eletronico da Fundagdo
FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br.

b)  comprovar sua condi¢ao de doador de sangue ou medula
mediante a apresentacdo de documento expedido
pela unidade coletora, o qual devera ser juntado no
ato da inscri¢do. O documento devera discriminar a
data em que a doagdo fora feita, ndo podendo, para
efeitos de obtencdo do beneficio de isencao, ter sido
realizada no periodo superior ao de 12 (doze) meses,
anteriores a data de inscri¢do.

5.24-A Da Isenciio — Jovens que estao em busca de emprego:
5.24-A.10 candidato interessado em obter a isen¢ao da taxa de inscri¢ao

5.25

5.26

5.27

5.28

5.29

na condi¢do de jovens de 16 até 24 anos de idade devera:

a) solicita-la a partir das 08h00min do dia 15/05/2023
até as 23h59min do dia 21/05/2023, observando
o horario oficial de Brasilia — DF, mediante
preenchimento do Requerimento de Isengdo da Taxa
de Inscri¢@o, disponivel no enderego eletronico da
Fundacao FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isen¢do o Numero de
Identificagdo Social — NIS;

c) comprovar que o candidato ndo possui vinculo
empregaticio vigente, mediante fotocopia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
especificamente das paginas de qualificacdo civil, do
ultimo contrato de trabalho e o seu verso;

O Municipio de Cianorte — PR e a Institui¢do Organizadora
ndo se responsabilizam pelo nio recebimento dos documentos
por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores
ou falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de
comunicagdo e/ou procedimento indevido do candidato, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de
seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar a situagdo da sua solicitagdo de isencdo.

O envio desta solicitagdo nio garante ao candidato a Isencdo.

A solicitagdo sera deferida ou indeferida apds criteriosa

analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

A exatiddo dos documentos anexados ¢ de total

responsabilidade do candidato. Apos o envio, dos documentos

comprobatérios, ndo sera permitida a complementa¢do da

documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/

ou recurso.

O candidato que prestar informagdo falsa com o intuito de

usufruir da isengdo estara sujeito a:

. cancelamento da inscri¢do e exclusao do concurso,
se a falsidade for constatada antes da homologagao
de seu resultado;

Il. exclusio da lista de aprovados, se a falsidade for
constatada apds a homologagdo do resultado e antes
da nomeagao;

111. declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a
falsidade for constatada apos a sua publicaco.

Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao

ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagio;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios
estabelecidos neste Edital;

d) nao apresentar todos os documentos solicitados.

Nao sera aceita solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa
de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.
A relagdo dos pedidos de iseng@o deferidos sera divulgada no
enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.
O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de
inscrigdo indeferida poder interpor recurso, através da “Area
do Candidato”, disponivel no enderego eletronico www.
fundacaofafipa.org.br, no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis, subsequentes a publicagdo do deferimento das isengoes.
Se apds a analise do recurso, permanecer a decisdo de
indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscrigdo,
o candidato podera optar pelo pagamento da taxa, desde que o
realize dentro do prazo disposto no item 5.16.
5.33.1 Os candidatos que nao tiverem seu requerimento de
isen¢ao deferido e que ndo realizarem o pagamento da
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DAL

mscrigao no prazo estabelecido no subitem anterior,
estardo automaticamente excluidos do certame.
RICAO PARA A PE A M DEFICIENCIA (PcD

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas destinadas a cada cargo e
das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia do candidato.

6.1.1  As disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas
com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei
Estadual 18.419/2015, bem como a Sumula no 377
do STJ, Lei Municipal n.° 1.267/1990 e demais
normas que venham a ampliar o rol de critérios para
as Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2  Caso aaplica¢ao do percentual de que trata o subitem
6.1 deste edital resulte em niimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, respeitando o percentual maximo
de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no
certame.

6.1.3  Somente havera reserva imediata de vagas para os
candidatos com deficiéncia nos cargos com numero
de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.4  No decorrer da validade do concurso, caso surja(m)
nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com
deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia
classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas
sera convocado para ocupar a 5* vaga aberta. Os
demais candidatos classificados como PcD serdo
convocados para ocupar a 21, a 31* e a 41* vagas
e, assim sucessivamente, observada a ordem de
classificagdo e 0 nimero maximo de aprovados.

6.1.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com
o cargo para o qual se inscreveu, sera declarada por
junta médica especial, perdendo o candidato o direito
a nomeagdo caso seja considerado inapto para o
exercicio do cargo.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico
em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e as
notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente
Edital.

6.3 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato
devera:

6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Isengdo
da Taxa de Inscrigdo ou o Formulario de solicitagdo
de Inscricdo, conforme orientagdes do item 5,
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende
participar do concurso como pessoa com deficiéncia
e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia
que possui;

6.3.2  Enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo
Meédico com as informagdes descritas no subitem
6.3.2.1 € 6.3.2.2 deste Edital;
6.3.2.1 O laudo médico devera ser copia autenticada

e digitalizada, estar redigido em letra legivel
e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente de Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, com cita¢ao
do nome por extenso do candidato, carimbo
indicando o nome, nimero do CRM ¢ a
assinatura do médico responsavel por sua
emissdo. Somente serdo considerados os
laudos médicos emitidos nos ultimos 12
(doze) meses anteriores a data de publicagido
deste edital.

6.3.22 Os candidatos deverio acessar a “Area
do Candidato”, disponivel no enderego
eletronico www.fundacaofafipa.org.br, e
anexar durante o prazo de inscri¢do a copia
autenticada e digitalizada do Laudo Médico
disposto no subitem anterior em formato
PDF, com o tamanho maximo de 25 (vinte
e cinco) MB (megabytes).

6.3.2.3 O Municipio de Cianorte - PR e a Instituicao
Organizadora ndo se responsabilizam

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

pelo nao recebimento dos documentos por
quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicagdo,
congestionamentos das linhas de
comunicagdo e/ou procedimento indevido
do candidato, bem como por outros fatores
que impossibilitem a transferéncias de
dados, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato acompanhar a situagdo do
pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as

orientagdes deste item sera considerado como nao deficiente,

perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a

ampla concorréncia.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da

Organizag¢ao Mundial da Satide e de acordo com as Legislagoes

pertinentes, a op¢do de concorrer as vagas destinadas as

pessoas com deficiéncia, sera desconsiderada, passando o

candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se

inscreverem como pessoa com deficiéncia sera publicado no

enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida
como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera interpor
recurso, em formulario proprio através da “Area do
Candidato” disponivel no enderego eletronico www.
fundacaofafipa.org.br, no prazo improrrogavel de
02 (dois) dias uteis, subsequentes a publicacdo do
deferimento das inscri¢des.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se

aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na

lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos
aprovados para pessoas com deficiéncia.

Nio havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s)

reservada(s) as pessoas com deficiéncia, esta, sera

preenchida com estrita observincia da ordem de
classificacio geral.

7. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA LACTANTE

7.1

72

Da Solicitagdo de Condicio Especial para a Realizacio da

Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial
durante a realizagdo da prova objetiva, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicita-la com amparo na
Lei Estadual 18.419/2015.

7.12  As condigdes especificas disponiveis para a
realiza¢do da prova sdo:

a) Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);

b) Fiscal ledor, intérprete de libras;

c) Acesso a cadeira de rodas;

d) Tempo adicional de até 01 (uma) hora para
realiza¢do da prova (somente para os candidatos com
deficiéncia).

7.1.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para a realizagdo da prova, devera requeré-
lo com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo
de inscri¢do estabelecido no ANEXO III deste
Edital.

7.1.4  Para solicitar condi¢ao especial, o candidato devera:

a) no ato de inscrigdo, indicar claramente no Formulario
de Solicitagdo de Inscri¢ao quais condigdes especiais
requer;

b) enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo
Meédico, conforme disposigdes do subitem 7.3 deste
Edital.
7.1.4.1 Olaudomédico devera, ser copia autenticada

e digitalizada, estar redigido em letra legivel,
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente de Classificag@o
Internacional de Doenga — CID, justificando
a condigdo especial solicitada.

7.1.42 Somente serdo considerados os laudos
médicos emitidos nos tltimos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicagdo deste
edital.

Da Candidata Lactante:
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7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar em Diario Oficial do Municipio de Cianorte L] PR.
durante a realizagdo da prova devera: 8.2 No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem

a) solicitar esta condi¢do indicando claramente no dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas
Formulario de Solicitagdo de Inscricdo a opgdo de para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de
lactante; condigdes especiais para a realizagdo da prova.

b) enviar certidio de nascimento do lactente ou laudo 8.3 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida podera
médico que ateste essa necessidade, conforme interpor recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da
disposigdes do subitem 7.3 deste Edital. data de divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos, devendo,

722 A candidata que necessitar amamentar devera, necessariamente utilizar-se do sistema de interposi¢do de
obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do
no dia da aplicagdo da prova objetiva, sob pena de enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.
ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. 8.4 Nao serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos
O acompanhante ficard responsavel pela guarda interpostos de maneira diferente da estipulada no item 15 deste
do lactente (a crianca) em sala reservada para Edital, recursos sem fundamentacdo ou interpostos utilizando
amamentagdo. Contudo, durante a amamentagao, termos desrespeitosos ou ofensivos.
¢ vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que 9. DAS FASES DO CONCURSO
tenham grau de parentesco ou de amizade com a 9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de
quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 17, deste Edital, durante a realizagdo do certame.

7.2.4  Noshorarios previstos para amamentacao, a candidata , o || e )
lactante podera ausentar-se, temporariamente, da P RO | CONHECIMENTO | QUESIOES QUEsas koS | Tomal, | CARATER
sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera
concedido tempo adicional para a candidata que Lingua Portuguesa 05 2,00 0 10,00
necessitar amamentar, a titulo de compensacao, e | po Re\fcioc{n_io Logico 05 2,00 02 1000 | trio e
durante o periodo de realizagdo da prova. 'C"m‘::::'l:;m o gz ;gg gi iggg Classificatério

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu Conhecimentos 2 2,00 06 60.00
acompanhante responsavel apds o fechamento dos TmALl;ﬁ?Ef%’ ESE w - - 10000
portées. " . De acordo com o e

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de Z | TAF item 12 = [Aptooulnapto Eliminatério
provas acompanhada do lactente. TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10000 -

7277 Nao sera permitida, em hipétese alguma, a

permanéncia da lactente no local da realizagdo da
prova objetiva sem a presen¢a de um acompanhante
adulto.

Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 7.1.2,

7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1, deverdo ser anexados através da “Area

do Candidato”, disponivel no endere¢o eletronico www.

fundacaofafipa.org.br, durante o periodo de inscrigao.

7.3.1 Os documentos a serem anexados, deverdao
encontrar-se em copia autenticada e digitalizada,
estar redigido em letra legivel, em arquivo formato
PDF, com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco)
MB (megabytes), sob pena de impossibilidade de
cadastro.

O pedido desta solicitagdo ndo garante a(o) candidato(a)
a condi¢do especial. A solicitagdo somente sera deferida
ou indeferida apods criteriosa andlise dos documentos
encaminhados, verificando a autenticidade destes, em
observancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.
O envio da documentag@o incompleta, sem observacao de seus
quesitos e fora do prazo definido no subitem 7.3 ou por via
diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento
da solicitagdo da condigao especial.
O Municipio de Cianorte — PR e a Instituigdo Organizadora
nao se responsabilizam pelo ndo recebimento dos documentos
por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou
falhas de comunicacdo, tampouco pelos congestionamentos
das linhas de comunicagdo e/ou procedimento indevido do
candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncias de seus dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua
solicitagdo de condigao especial.
O deferimento das solicitagdes de condi¢@o especial estara
disponivel para consulta na “Area do Candidato”, disponivel
no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, devendo o
candidato que tenha solicitado tal condigdo acessar e verificar
a situag@o de deferimento ou indeferimento.
O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigdo especial
indeferida podera interpor recurso, em formuldrio proprio,
acessando a “Area do Candidato”, disponivel no enderego
eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no prazo improrrogavel
de 02 (dois) dias uteis, subsequentes a publicagdo do
deferimento das inscrigdes.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1

O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br e publicado

VALOR POR INUMERO

TIPO DE AREA DE N°DE EeT R MINIMO VALOR <
FASE | pRrovaA CONHECIMENTO  QUESTOES Qlfgﬂgo DE TOTAL CoR A ER
ACERTOS
Lingua Portuguesa 05 2,00 02 10,00
Raciocinio Logico 05 2,00 02 10,00
Unica | PO Informdtica 05 2,00 02 10,00 E‘I‘"“_‘:i““"{"_“
scimentos assificatorio
Cnnh.cummma 05 2,00 02 10,00
5
onnecimentos 20 3,00 06 60,00
TOTAL DE Q%Sﬁggll_%ﬁgg E
40 - - 100,00

PONTOS
TOTAL

MAXIMO DE PONTOS - 100,00 -

10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

A prova objetiva sera aplicada no Municipio de Cianorte,
Estado do Parani. Caso o numero de candidatos inscritos
exceda a oferta de lugares existentes no Municipio, a Comissao
examinadora e a Comissao Organizadora do Concurso Publico
se reservam ao direito de alocar os locais de prova em cidades
proximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.
10.1.1 A Comissao examinadora e a Comissdo Organizadora
do Concurso Publico, em hipdtese alguma, se
responsabilizardo por qualquer Onus proveniente
do deslocamento e da hospedagem dos candidatos
inscritos.

Havendo alteragdo da data prevista, as provas
poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel constante do
ANEXO III deste edital, em horario e local a ser informado,
por meio de edital proprio a ser disponibilizado no endereco
eletronico www.fundacaofafipa.org.br ¢ no CARTAO DE
CONVOCACAO DO CANDIDATO.

O horério de inicio das provas serd o mesmo, ainda que
realizadas em diferentes locais.

O Cartdo de Convocagdao do Candidato com o local de
realizagio das provas devera ser emitido através da “Area
do Candidato” disponivel no enderego eletronico www.
fundacaofafipa.org.br.

O local e horario de realizagdo da prova objetiva, constante do
Cartdo de Convocagdo, ndo serd alterado, em hipotese alguma,
a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de

10.1.2
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10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

40 (quarenta) minutos do horario fixado para o fechamento

do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido

de caneta esferografica transparente de tinta preta, seu

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM

FOTO ¢ o Cartdo de Convocagao do Candidato.

10.6.1 Consideram-se  documentos validos para a
identificagdo do candidato: Cédulas de Identidade
expedidas por Secretarias de Seguranga Publica,
Forcas Armadas, Policia Militar e Policia Federal;
Identidade expedida pelo Ministério da Justiga para
estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos como
refugiados, em consondncia com a Lei n° 9.474, de 22
de julho de 1997; Protocolo Provisorio de Solicitagao
de Refugio emitido pelo Departamento de Policia
Federal, por forga dos arts. 21 e 22 da Lei n°® 9.474,
de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional
Migratorio, de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de
maio de 2017; Documento Provisério de Registro
Nacional Migratério, de que trata o Decreto n® 9.277,
de 05 de fevereiro de 2018; Identificacdo fornecida
por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha
validade como Documento de Identidade; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apos
27 de janeiro de 1997; Certificado de Dispensa de
Incorporagdo; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997;
Identidade Funcional, em consonancia com o Decreto
n° 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

10.6.2 Nao serdo aceitos documentos de identificagdo que nao

estejam listados no item 11.6.1, como: protocolos;

Certidao de Nascimento; Certidao de Casamento;

Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo em

modelo anterior a Lei n® 9.503, de 23 de setembro de

1997; Carteira de estudante; Registro Administrativo

de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade

Funcional de Natureza Privada; ou ainda Copias de

Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou

Documentos Digitais apresentados eletronicamente.

No caso de perda ou roubo do documento de

identificagdo, o candidato devera apresentar certidao

que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial
expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido

a identificagdo especial, que consiste na coleta de

impressao digital.

Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto,

se o candidato estiver ausente por qualquer motivo, sera

eliminado do Concurso Publico.

Apos devidamente identificado e acomodado na sala

designada para a realizagdo da prova, o candidato somente

podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apos o

inicio da prova e, em caso de auséncia temporaria em que

o candidato ainda ndo tiver terminado a sua prova, devera

fazé-lo acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente, nos

casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiologica temporaria e

necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-

se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio da
prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera

consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um
documento oficial de identificacdo original que
contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

10.6.3

b) realizar a prova sem que sua inscrigdo esteja
previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova apds o fechamento do
portao de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou espago fisico
predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a
realiza¢do da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos
objetos e/ou equipamentos citados no subitem 14.1.3
deste Edital.

E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos
objetos ou equipamentos relacionados no item 14 deste Edital.

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

10.20

10.21

10.22

Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte
algum desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela
Instituigdo Organizadora no dia da prova e conforme o
previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que 0s
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo, assim,
que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso
esteja ativado.
A Instituigdo Organizadora nao se responsabilizara pela
guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da
prova, ou ainda por danos neles causados.
Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de prova
portando qualquer tipo de arma. O candidato que estiver
armado sera encaminhado a Coordenagao.
Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa
estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizacdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2
deste Edital.
A Instituicdo Organizadora poderd, a seu critério, coletar
impressdes digitais dos candidatos bem como utilizar
detectores de metais durante a realizagdo da prova. Poderdo,
ainda, serem adotadas medidas adicionais de seguranca.
Aliberagao dos candidatos ao término da prova sera autorizada
pelo fiscal de sala, ap6s a realizagdo dos procedimentos
administrativos necessarios. O candidato que terminar a prova
devera permanecer aguardando em sua carteira e somente
podera levantar-se para a entrega do material se solicitado pelo
fiscal.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara,

obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de Respostas

devidamente preenchida e assinada.

10.17.1A0 término da prova objetiva, o candidato podera
anotar suas respostas para posterior conferéncia,
desde que isso seja feito no campo destinado para tal
finalidade. Qualquer outra anotagdo sera considerada
tentativa de fraude, sujeitando o candidato a
eliminacdo do certame, nos termos do item 15.1.5
deste Edital.

10.17.20 candidato devera assinalar as respostas das
questdes da prova objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo integralmente os alvéolos com
caneta esferogrifica de tinta preta.

10.17.3As marcagdes feitas na folha de respostas, diferentes
da orientagdo contida na capa do caderno de questdes
e folha de Respostas do candidato, tais como
marcagdo rasurada, ndo preenchida integralmente e
feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de
resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar
ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, sendo que os prejuizos advindos poderdo
impossibilitar a realizagdo do processamento
eletronico, invalidando as questdes.

10.17.4Em hipotese alguma, havera substitui¢io da Folha
de Respostas devido a erro do candidato.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar

definitivamente o local de realizagdo da prova objetiva

somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta)

minutos do seu inicio, porém, ndo podera levar consigo o

Caderno de Questdes.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos

entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo

de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as

Folhas de Respostas da sala.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes,

desde que permaneca na sala até os Ultimos 60 (sessenta)

minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o

periodo estabelecido no subitem 10.23 deste Edital, devendo,

obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de

Respostas da prova objetiva, devidamente preenchida e

assinada.

O candidato que terminar sua prova ndo poderd utilizar os

banheiros destinados aos candidatos que ainda estiverem

realizando-a.

A prova objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes

distribuidas por areas de conhecimento. Cada questao da prova

objetiva tera 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo
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tera apenas | (uma) alternativa correta, pontuadas conforme d) Vier a acidentar-se quando da execugao do teste e nao
as tabelas do item 9. Sera atribuida pontuacdo 0 (zero) as puder finaliza-lo;
questdes com mais de uma opg¢do assinalada, questdes sem e) Nao obter a pontua¢do minima exigida.
opedo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis. 12.5 Os procedimentos para realizagdo, assim como os critérios de
10.23 A prova objetiva tera a duraciio de 03 (trés) horas, incluido avaliagdo do teste fisico, encontram-se nos itens seguintes, que
o tempo de marcagdo na Folha de Respostas. Nao havera, caso ndo observadas acarretardo na eliminagdo do candidato.
por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a 12.6 O Teste de Aptidao Fisica sera composto por uma atividade de
realiza¢do da prova em razdo do afastamento de candidato da resisténcia cardiorrespiratoria.
sala de prova. 12.7 O Teste de Aptidao Fisica sera avaliado numa escala de 0
10.24  As imagens digitalizadas das Folhas de Respostas da prova (zero) a 5 (cinco) pontos, de acordo com a tabela abaixo.
objetiva serfio divulgados na “Area do Candidato”, disponivel 12.8 Para ser considerado APTO no teste de aptiddo fisica, o
no endere¢o eletronico www.fundacaofafipa.org.br, na candidato devera obter no minimo 03 (trés) pontos, de um
mesma data da divulgagdo dos respectivos resultados, ficando total maximo de 05 (cinco) pontos.
disponivel para consulta até a homologagdo do certame. 12.9 Sera considerado INAPTO no teste de aptidio fisica o
10.25 Para ser aprovado e classificado no Concurso Publico, o candidato que ndo alcangar o minimo exigido, ou que ndo

candidato devera obter 60 % (sessenta por cento) ou mais no
total das areas de conhecimentos da prova objetiva, ¢ obter
30% (trinta por cento) em cada drea do conhecimento,
além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

11. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA
OBJETIVA

11.1

O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova
objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apds a aplicagdo da
prova objetiva, no endereco eletronico www.fundacaofafipa.

se apresentar na data ou no horario estabelecido para a sua
realizacdo, sendo consequentemente eliminado do Concurso
Publico, ndo tendo classificagdo alguma no certame.

TESTE DE_ RESISTENCIA CARDIORRESPIRATORIA — CORRIDA DE 1.600 METROS
Objetiyo: Avaliar resisténcia fisica aerobica

Matem\l Pista dl, dtlumnn \)udbllnlldl' relogio ¢ (,mn?murob
X0S e

Pr
deslocar-se em qualquer

iniciar o teste serdo dados pela preposigdo “Atengdo”,
candidato. O avaliador ndo podera informar a distancia percorrida pelo

no local de partida para

minino aos critérios: a) o podera,
ritmo, correndo ou caminhando, ndo podendo parar e depois prosseguir; b) os comandos para
“Prepara”, “Vai”; ¢) a distdncia perccmda devera ser conlmlada pelo
didato; d) sera d ibilizado um
controle do tempo despendido no teste; ) quando o candldato finalizar a distancia estipulada

ele devera parar a corrida ao lado da pista de forma que ndo atrapalhe a corrida dos demais candidatos e ndo devendo

org.br. Os Cadernos de questdes ficardo disponiveis na
“Area do Candidato”, para serem baixados durante o prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias corridos.

Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes
divulgados cabera a interposi¢do de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 15 deste Edital.

12. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

12.1

12.2

O Teste de Aptidao Fisica de carater eliminatorio, sera aplicado
estritamente para o cargo de¢ AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO na data provéavel constante do ANEXO III deste
edital.
12.1.1 O horario e local sera informado por meio de edital
proprio, no qual ird conter normas e informagdes
complementares, devendo o candidato acompanhar
as publicacdes relacionadas ao Concurso Publico no
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

Serdo convocados para o Teste de Aptidao Fisica os candidatos
aprovados e classificados na Prova Objetiva e que estiverem
classificados até o limite disposto na tabela 12.1, além de
nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.
12.2.1

Todos os candidatos empatados na ultima colocagao,
dentro do limite disposto no subitem anterior, serdo
convocados para o Teste de Aptidao Fisica.

Caso ndo haja numero suficiente de candidatos com
deficiéncia e/ou negros, as vagas remanescentes
serdo acrescidas ao montante das vagas que compoe
a ampla concorréncia.

Os candidatos que ndo tenham obtido a pontuagdo
minima prevista no subitem 10.25, tampouco
tenham alcancado a classificagdo prevista na tabela
12.1, estardo automaticamente desclassificados do
Concurso Publico.

12.2.2

12.2.3

12.4

a O ehndidaos
este de Aptidao Fisica sera realizado sob a responsabilidade

de profissionais graduados em Educagdo Fisica ¢ com a
utilizag@o de recursos tecnoldgicos para a medi¢éo do tempo.
12.3.1 Além dos procedimentos mencionados, o Teste de
Aptiddo Fisica sera inteiramente filmado, para que
posteriormente as imagens capturadas auxiliem
a banca examinadora na analise dos recursos
administrativos interpostos.

As imagens capturadas quando da realiza¢ao do Teste
de Aptidao Fisica ndo serdo disponibilizadas aos
candidatos.

Estara automaticamente eliminado do Teste de Aptidao Fisica
e do Concurso Publico, o candidato que:

12.3.2

a) Deixar de assinar a lista de presenca;

b) Néo apresentar o Atestado Médico constante do
ANEXO 1V;

c) Deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para

execugdo do teste;

o teste, devera finalizar a

o local de teste sem assinar a lista e confirmando seu tempo. f) o candidato que por ventura queira abandonar

volta e comunicar o avaliador de sua desisténcia. g) O candidato que ndo concluir a prova sera

automaticamente eliminado do certame.
Nimero de Tentativas: 01 tentativa.

RICAO DA FORMA AVALIATIVA ILUSTRACAO
FEMININO MASCULINO
TEMPO DE TEMPO DE
EXECUCAO Pontos EXECUCAO Pontos
(Minutos - segundos) (Minutos - segundos)
Até 13:00 5 Até 12:00 5
13:01 a 13:30 4 12:01 a 12:30 4
13:31 a 14:00 3 12:31 2 13:00 3
14:01 a 14:30 2 13:01 a 13:30 2
14:31 2 15:00 1 13:31 a 14:00 1
>a15:00 0 >a 14:00 0
12.10 O candidato devera se preparar para a realizagdo do teste com

12.11

12.12

a antecedéncia necessaria, e prevendo diversidade de local,
clima, terreno, dentro de diversos fatores exdgenos os quais
nao poderdo ser utilizados pelo candidato como empecilho
para a realizagdo dos testes.
12.10.1  Os casos de alteragdo psicologica e/ou fisiologica
temporarios (periodo menstrual, indisposigoes,
caibras, contusdes, luxacdes, fraturas etc.) que
impossibilitem a realizag@o dos testes ou diminuam
a capacidade fisica dos candidatos ndo serdo
levados em considera¢do, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado.
Os testes serdo realizados, impreterivelmente,
na data constante no cronograma de execugdo,
inexistindo possibilidade de marcar segunda
chamada, excetuadas as candidatas em estado
gravidico ou em periodo puerpério.
Na hipotese de candidata em estado gravidico ou
em periodo puerpério, a mesma devera encaminhar
os documentos comprobatorios (atestado médico,
certiddo de nascimento do menor recém-nascido)
no periodo constante no cronograma de execugio.
Apbs analise dos documentos comprobatorios,
a banca examinadora deliberara quanto a
realizacdo condicional do Teste de Aptidao Fisica,
o qual realizar-se-4 em até 120 (cento e vinte)
dias contados da data de nascimento do menor
impubere.
Em observancia a redacdo dada pelo Decreto Federal n°
9.546/18, fica possibilitado o uso, no teste de aptidao fisica,
de tecnologias assistivas que o candidato com deficiéncia ja
utilize. Nao se garantem as adaptagdes irrazoaveis e que nao
atendam a critérios de proporcionalidade e razoabilidade.
A Banca Examinadora responsavel pelo Teste de Aptidao
Fisica podera cancelar ou interromper a tarefa caso considere
que ndo existam as condigdes necessarias para garantir a
integridade fisica dos candidatos e evitar prejuizos ao seu
desempenho.
12.12.1Na hipdtese em evidéncia, a Comissdo Organizadora e
a Banca Examinadora, estipulara nova data que sera
divulgada na ocasido, sendo certo que os candidatos
realizardo todos os testes novamente, desprezando-se
os resultados ja obtidos.

12.10.2

12.10.3

12.10.4
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12.13

12.14

12.15

As eventuais anormalidades observadas com os candidatos
durante a aplicagdo do Teste de Aptiddo Fisica serdo
registradas pela Banca Examinadora.

A relacdo com os candidatos APTOS no Teste de Aptidao
Fisica sera divulgada em edital no endereco eletrénico www.
fundacaofafipa.org.br.

Quanto ao resultado do Teste de Aptidio Fisica cabera
interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 15 deste Edital.

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

13.1

13.4

Sera considerado aprovado e classificado no Concurso Publico
o candidato que obtiver a pontuagio e a classificagdo minimas
exigidas para aprovag¢ao, nos termos deste Edital.

13.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

Para os cargos de NIVEL MEDIO, MEDIO TECNICO &
NIVEL SUPERIOR, a Nota Final dos candidatos habilitados
sera igual a nota obtida na prova objetiva.

132.1 Para o cargo de NIVEL MEDIO: AGENTE
MUNICIPAL DE TRANSITO, a Nota Final dos
candidatos habilitados sera igual a nota obtida na
prova objetiva e ter sido Apto no Teste de Aptidao
Fisica.

Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia,

sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data
de publicacdo do resultado e classificagdo deste
concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do
Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro

de 2003).

b) obtiver maior pontuagio em Conhecimentos
Especificos;

c) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Raciocinio Logico;

e) obtiver maior pontuagdo em Informatica;

f) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

g) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato

[yt
a

com mais idade (exceto os enquadrados na alinea
deste subitem), considerando dia, més, ano;

h) Sorteio Publico.

O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio
de 02 (duas) listagens, a saber:

a) Lista exclusiva dos candidatos concorrentes as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), em
ordem de classificacdo;

b) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos
os candidatos habilitados no Concurso Publico,
inclusive os inscritos como Pessoa com Deficiéncia,
observando-se a ordem de classificagdo.

14. DA ELIMINACAO

14.1

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

14.1.1 Nao estiver presente na sala ou no local de realizagdo

das provas no horario determinado para o seu inicio.

For surpreendido, durante a realizagdo das provas,

em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se

de material ndo autorizado ou praticando qualquer
modalidade de fraude para obter aprovacdo propria
ou de terceiros.

For surpreendido, durante a realizagdo da prova,

utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma

diferente das orientagdes do item 10.10 e 10.11 deste

Edital, os itens abaixo descritos, que devem ser

obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-

objeto fornecido pela Instituigdo Organizadora:

a) Livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios,
codigos e/ou legislagdo, impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material
de consulta, canetas de material ndo transparente,
Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, oOculos
escuros.

b) Quaisquer dispositivos eletronicos, tais como:
maquinas calculadoras, wearable tech, agendas
eletronicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player
ou similar, gravadores, relogios, alarmes de qualquer
espécie, chaves com dispositivo eletronico, fones de

14.1.2

14.1.3

14.2

14.3

ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor
de dados, imagens, videos e mensagens.
c) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
viseira, gorro ou similares.
For surpreendido, durante a realizagdo da prova
pratica e do Teste de Aptiddo Fisica, realizando
filmagens com intuito de prejudicar o devido
andamento da etapa.

14.1.4

14.1.5 Faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

14.1.6  Fizer anotagdes de informagdes relativas as suas

respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos.

14.1.7 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal.

14.1.8 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a
Folha de Respostas.

14.1.9 Descumprir as instrugdes contidas no caderno de

questdes e na Folha de Respostas.

14.1.10Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

14.1.11 Nao permitir a coleta de sua assinatura ou da impressao
digital durante a realiza¢do das provas.

14.1.12For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se
negar a entrega-la a Coordenagéo.

14.1.13Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

14.1.14Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no
subitem 10.18 ou portando o caderno de questdes
da prova objetiva antes do tempo determinado no
subitem 10.20.

14.1.15Recusar-se a entregar o material das provas ao término
do tempo destinado para a sua realizagdo.

14.1.16Passar pela vistoria do detector de metal antes da
entrada aos sanitarios e estiver portando qualquer
objeto relacionado nos subitens 14.1.3.

14.1.17Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida neste
edital para ser considerado habilitado em quaisquer
das fases do certame.

As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos

serdo registradas em ata.

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter

o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas provas

serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do

Concurso Publico.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

1510 E de

Cabera interposigao de recursos devidamente fundamentados

a Banca examinadora, no prazo de 02 (dois) dias tteis

contados da publicagdo das decisdes objetos de recursos,

assim entendidos:

a) contra o indeferimento do pedido de isengdo da taxa de

inscri¢ao;

b) contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes:
pagamento nao confirmado, condi¢do especial e
Reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia);

c) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito
preliminar;

d) contra o resultado da Prova objetiva (PO);

e) contra o resultado da Teste de Aptiddo Fisica (TAF);

f) contra o resultado final e classificagdo dos candidatos.

Os recursos deverao ser protocolados em requerimento proprio

através da “Area do Candidato” disponivel no enderego

eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada

evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

Os recursos deverdo ser individuais

fundamentados.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos

eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido

neste Edital ndo serdo apreciados.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera

considerado.

O prazo para a interposi¢do de recurso é preclusivo e comum

a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no

caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

Naio serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico.

exclusiva responsabilidade do candidato o

e devidamente
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15.11

15.12

15.13

15.14

15.15

15.16

15.17

acompanhamento da publicacao das decisoes objetos dos
recursos no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br,
sob pena de perder o prazo recursal.
Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem
15.1, os recursos deverdo ser individuais e devidamente
fundamentados e deverdo estar acompanhados de citagdo da
bibliografia, sendo admitido um tUnico recurso por questdo
para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteragao
até a divulgagdo do resultado preliminar, em face de erro
material. Ocorrendo esta hipdtese, por se tratar de mero erro
material, a corregdo das provas se dara com base no gabarito
republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos
para todos os efeitos de aferi¢do de seus resultados, ndo sendo
hipotese de atribuigdo de ponto ou anulag@o de questdo.
Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forga
de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
15.13.1Se da analise do recurso resultar anulagdo de
questdo(des) ou alteracdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado sera recalculado de acordo com
0 novo gabarito.
15.13.2No caso de anulagdo de questio(des) da prova objetiva,
a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto
recurso.
Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificagdes, podera, eventualmente, alterar a classificacdo
inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida para a aprovagao.
As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, ficardo
disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato”
disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.
br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de
publica¢do do edital de resultado a que se refere.
As imagens digitalizadas das folhas de respostas da prova
objetiva serfio divulgadas na “Area do Candidato”, disponivel
no endere¢o eletronico www.fundacaofafipa.org.br, na
mesma data da divulgagdo dos respectivos resultados, ficando
disponivel para consulta até a homologagdo do certame.
A Banca Examinadora da Fundagdo FAFIPA, campus de
Paranavai, Instituigdo responsavel pela organizacdo do
certame, constitui Ultima instdncia administrativa para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
nao caberdo recursos ou revisoes adicionais.

16. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

16.1

O resultado final do Concurso Publico, apos decididos todos
os recursos interpostos, sera homologado pelo Municipio de
Cianorte - PR e publicado em Diario Oficial e nos enderegos
www.fundacaofafipa.org.br e www.cianorte.pr.gov.br, em
duas listas, em ordem classificatoria e pontuadas: lista
contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive
a dos candidatos com deficiéncia e outra somente com a
classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

17. DOS ATOS CONVOCATORIOS

17.1

A convocagdo para posse sera publicada no Diario Oficial
do Municipio e no enderego eletronico, www.cianorte.
pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento dos editais de convocacdo que serdo
publicados.

18. DA CONVOCACAO

18.1

18.2

18.3

A convocagdo dos candidatos aprovados, dentro do niimero
de vagas previsto no edital, ocorrera de acordo com a
necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de
Cianorte - PR, respeitando ordem de classificacdo e a vigéncia
do Edital.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no
Edital de Convocacdo sera considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A nomeagdo no cargo dependera de prévia inspe¢do médica
oficial do Municipio e avaliagdo psicologica. O candidato
convocado somente serd nomeado ser for julgado APTO
fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, nao sera nomeado,
perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo
habilitado da lista, obedecida a ordem de classifica¢o.

18.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e

18.4

classificados, serao submetidos a pericia medica para
a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuig¢des do cargo.

Caso a pericia médica conclua negativamente quanto
a compatibilidade e habilitagdo do candidato para o
exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto
a nomeacdo e deixara sua vaga disponivel para o
proximo candidato na ordem de classificagao.

Para nomeagdo e posse no cargo o candidato, além dos
demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

18.3.2

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF)
atualizado conforme E-Social;

c) Certificado de Reservista ou de dispensa de
incorporagao, se candidato do sexo masculino;

d) Titulo de Eleitor com a Certidao de quitagao eleitoral

emitida pelo endereco eletronico do Tribunal
Regional Eleitoral;

e) Certiddes Negativas da Justica Federal e Estadual
(Criminal — Cartério Distribuidor), onde tenha
residido nos ultimos (cinco) anos, expedidas até 60
(sessenta) dias anteriores a data da posse;

) Certidao Negativa do Cartorio de Protesto;

g) Carta de Apresentagdo de uma firma ou de duas
pessoas;

h) Certiddo de Nascimento (quando for solteiro);

i) Certiddo de Casamento atualizado até 01 (um)
anterior a data da posse;

j) Certiddo de Obito (viuvo);

k) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18
(dezoito) anos;

)] 1 (uma) foto 3x4 recente;

m) Comprovante de endereco atual;

n) Carteira de Trabalho - CTPS;

0) PIS/PASEP se ja inscrito;

P) Atestado de satde ocupacional (Exame pré-

admissional) com exames médicos de Hemograma
completo, Urina I, Raio X do Toérax e Coluna,
exame médico de um Otorrinolaringologista ¢ de um
Psiquiatra e exame de sanidade fisica.

q) Documento que comprove a conclusdo da
escolaridade exigida para o cargo, conforme
estabelecido neste Edital;

T) Comprovante de Registro e de que esta em dia com
suas obrigagdes junto ao respectivo Conselho de
Classe (quando for o caso);

s) Declaragdo de bens e valores que integram seu
patrimonio privado, conforme prescrito na Lei n°
8.429, de 02 de junho de 1992;

t) Declaragdo de conhecimento dos direitos e deveres
assinalados na Lei Municipal n® 1.267/90, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores do Municipio de
Cianorte;

u) Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego
publico em qualquer das esferas do governo, bem
como ndo percebe beneficio proveniente de regime
proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de
Previdéncia Social relativo a emprego publico (art.
37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes previstas
no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo
Federal, hipotese nas quais deverd ser observada a
carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios
e a atengdo aos limites remuneratorios estipulados
pelo inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso devera
o candidato declarar o acimulo de cargos e quanto
ganha em cada um sob pena de desclassificagdo, bem
como certiddo de tempo de servigo publico anterior;

V) Outros documentos listados no momento do ato
convocatorio;
W) Os candidatos deverdo estar com a situagdo

cadastral regular junto aos Orgios Governamentais,
demonstrada por meio de documento expedido
pelo aplicativo “consulta qualificacdo cadastral” a
fim de ndo comprometer o cadastramento inicial ou
admissdes no e Social: http://consultacadastral.inss.
gov.br/Esocial/pages/index.xhtml.

Todos os documentos, atestados e exames previstos

18.4.1
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18.5

18.6

no subitem 18.4 serao unica e exclusivamente
responsabilidade do candidato.
O candidato, ap6s a convocagao, devera comparecer a Divisdo
de Recursos Humanos do Municipio de Cianorte - PR, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da publicacao
do Edital de Convocagao, munido de documento de identidade
original juntamente com os documentos citados no item 4 e
subitem 18.4.
O candidato convocado que ndo comparecer no prazo previsto
no subitem 18.5, perdera sua vaga, tornando-se desistente
e consequentemente excluido do concurso, ndo lhe sendo
assegurado o direito de requer final de fila.
18.6.1 O candidato convocado que providenciar toda a
documentagdo exigida, mas ndo comparecer a Pericia
Meédica na data definida no Edital de Convocagao,
perdera sua vaga, tornando-se desistente e
consequentemente excluido do Concurso.

19. DANOMEACAO

19.1

19.2

19.3

19.4

Serdo nomeados, gradativamente, através do Diario Oficial
do Municipio, os candidatos aprovados em todas as etapas do
concurso, para investidura no cargo e cumprimento do estagio
probatorio de trés anos.

19.1.1 O provimento dos cargos ficara a critério do Municipio
de Cianorte — PR e obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificacgdo.

Sera eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer

ao local, dia e hora designados para nomeagdo e inicio do

estagio probatorio.

Cabera ao Municipio de Cianorte — PR, a defini¢ao da data de

nomeag¢do dos candidatos, nao sendo permitida modificacao

desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e

conveniéncia da Administra¢ao.

A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para

a investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade

ideologica em prova documental tornara sem efeito o

respectivo ato de nomeagao do candidato, sem prejuizo das

sangoes legais cabiveis.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1

20.2

20.3

20.4

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,

atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao estiver consumada

a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia

que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,

oportunamente divulgado pelo Municipio de Cianorte - PR,
no enderego eletronico www.cianorte.pr.gov.br ¢ www.
fundacaofafipa.org.br.

20.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar frequentemente as publicagdes de todos
os comunicados e Editais referentes ao Concurso
Publico de que trata este Edital, no endereco eletronico
do Fundacdo FAFIPA — Campus de Paranavai, www.
fundacaofafipa.org.br ¢ do Municipio de Cianorte —
PR, www.cianorte.pr.gov.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas
informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada
a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condigdes, ou ainda,
irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o
candidato tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminagao,
sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscri¢ao, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos

e comuns a todos os candidatos, nao havendo justificativa para

0 ndo cumprimento e para a apresenta¢do de documentos apos

as datas estabelecidas.

20.3.1 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail,
informagdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizagdo das provas e demais eventos. O
candidato devera observar rigorosamente as formas
de divulgagdo estabelecidas neste Edital e nas
demais publicagdes no endereco eletronico www.
fundacaofafipa.org.br.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do

concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,

nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos
dos estipulados no Cartdo de Convocagdo do Candidato

20.5

20.6

20.7

20.8

20.9

20.10

20.11

20.12

20.13

20.14

20.15

e os demais editais de convocacao referentes as fases deste

Concurso Publico.

20.4.1 O nao comparecimento do candidato a qualquer das
fases acarretara sua eliminagdo do concurso.

20.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagdo de
candidatos, exceto a mencionada no subitem anterior,
serdo registradas em ata conforme o item 14.2.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo

estabelecido em convocagdo, sera considerada, em carater

irrecorrivel, como desisténcia.

A homologagdo publicada no Diario Oficial do Municipio

de Cianorte — PR, acessado pelo enderego eletronico www.

cianorte.pr.gov.br, servird como documento comprobatorio de
classificagdo no Concurso Publico.

O Municipio de Cianorte — PR e a Fundagdo FAFIPA —

Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por despesas

com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas

deste Concurso Publico.

20.7.1 Havendo alteracdo da data prevista, as provas
de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em
sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes
da alteragdo de data serdo de responsabilidade do
candidato.

A Instituigdo Organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer

cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

A banca examinadora do Concurso permanecera constituida

até a homologacdo deste certame.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/

ou enderego residencial que ndo interfiram no resultado

final do certame, podera realiza-las por intermédio da

“Area do candidato”, disponivel no endereco eletronico

www.fundacaofafipa.org.br, at¢é a data de publicagdo da

homologagdo do resultado final e classificagdo. Apds esta
data, podera requerer a altera¢do junto a Divisdo de Recursos

Humanos do Municipio de Cianorte — PR.

O Municipio de Cianorte — PR e a Fundagdo FAFIPA —

Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por eventuais

prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletronico incorreto e/ou desatualizado;
b) enderego residencial desatualizado;
c) correspondéncia devolvida pela Instituicdo de

Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes divergentes e/ou errdneas,
fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,
telefones e documentos.

e) perda de direito para assumir o cargo, tendo em
vista a publica¢@o do edital de convocagdo e a ndo
localizagdo do candidato pela Divisdo de Recursos
Humanos, devido os dados cadastrados estarem
incorretos ou néo atualizados pelos candidatos.

Nao serdo requerimentos, reclamagoes,

notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos

considerados

similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste
Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
em conjunto com a Comissdo Examinadora.

Sera admitida impugnacao do presente Edital no prazo de 05
(cinco) dias corridos, a contar da data de sua publicagdo, por
meio do enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, em

link especifico.
20.14.1Para requerer a impugnacdo, o impugnante devera
efetuar cadastro no endereco eletrénico da Fundagdo
FAFIPA, caso nao seja cadastrado.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Cianorte, 10 de maio de 2023.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

AGENTE FISCAL
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Descri¢ao Sintetica: - Exccutar tarcfas increntes as areas de fiscalizagao. Descrigao Analitica: -
Instaurar e instruir processos por infragdes as leis e posturas municipais; - Orientar contribuintes
visando ao exato cumprimento da legislagdo tributaria; - Executar auditoria fiscal em relagdo a
contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas ligadas a situagdo que constitua o fato gerador
da obrigagdo tributaria; - Proceder a cobranga de tributos municipais, bem como, dos acessorios e
penalidades nos casos previstos em lei; - Realizar sindicancias decorrentes de requerimentos, revisdes,
isengdes, imunidades, demoli¢des e pedido de baixa de inscri¢do; - Efetuar diligéncias; - Gerir o
cadastro de contribuintes, outorgando inclusdes, exclusdes, alteragdes e respectivo processamento de
acordo com a legislagdo; - Emitir pareceres sobre a criagdo, alteragdo ou suspensdo de tributos; -
Fiscalizar todo e qualquer tipo de comércio, inclusive vendas ambulantes, quanto sua regularizagdo e
legislagdo do municipio, para fim de expedigdo de Alvara de Licenga; - Fiscalizar o cumprimento da
Lei Municipal n® 2.747/2006 de Zoneamento de uso e ocupagdo do solo da area urbana do municipio
de Cianorte; - Instruir contribuintes e averiguar “in loco” suas reclamagdes quanto ao descumprimento
das Leis Municipais; - Atuar em atividades fiscais que sejam inerentes a Secretaria de Finangas. -

Exercer outras atividades correlatas ao cargo. ~
AR E MUNICIPAL DE TRANSITO : :
Sumario das atribuigdes: Cumprir e fazer cumprir a legislagao e as normas de transito, no ambito

de suas atribuigdes. Tarefas tipicas: - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito,
no ambito de suas atribui¢des; - Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas; - Executar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis, por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada prevista no Codigo de Transito, no
exercicio regular do poder de policia de transito; - Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e
multa, por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada prevista no Codigo Nacional de Transito,
notificando os infratores; - Fiscalizar o cumprimento das normas contidas no Artigo 95 do Cédigo
Nacional de Transito, aplicando as penalidades previstas; - Implantar, manter e operar sistema
de estacionamento rotativo; - Credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar as medidas de
seguranga relativas aos servigos de remogdo de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel;
- Fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela
sua carga, de acordo com o estabelecido no Codigo Nacional de Trénsito, além de dar apoio a agdes
especificas de Orgdo ambiental local, quando solicitado; - Vistoriar veiculos que necessitem de
autorizagdo especial para transitar observando os requisitos técnicos para circulagdo; - Executar outras
tarefas correlatas. - Fiscalizar o disposto no Codigo de Postura (Lei Municipal n°® 2.749, de 10 de
outubro de 2006 ou outra que vier substitui-la) e demais Leis Municipais em assuntos relacionados
ao transito, autuando e aplicando as medidas administrativas, quando necessario. (Redagdo acrescida
pela Lei Complementar n® 50/2019).

. ARQUITETO —
Descriciao Sintética: Projetar, orientar ¢ supervisionar a construcao
de proprios publicos, obras urbanisticas ¢ de carater urbanistico.
Descri¢io  Analitica: - Projetar ¢  coordenar a  eclaboragdo  de  Projetos
Arquitetonicos de obras civis executadas pela Administragao;
- Coordenar, organizar c executar diretrizes basicas, visando a
expansio [ ocupagio racional do espago fisico-urbano do Municipio;

- Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissio.
I ASSISTENTE ADMINISTRATIVO . L
Descricao Sintética: Executar tarefas inerentes as areas administrativas. Descri¢io Analitica: -

Orientar e proceder a tramitag¢do de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos,
consultando documentos em arquivos e ficharios, levantando dados, efetuando calculos e prestando
informagdes, quando necessario; - Elaborar, redigir, revisar, encaminhar e, eventualmente,
datilografar cartas, oficios, circulares, tabelas, graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros;
- Elaborar, analisar e atualizar quadros demonstrativos, tabelas e graficos, efetuando calculos,
conversdo de medidas, ajustamentos, percentagens e outros, para efeitos comparativos; - Participar
de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa;
- Elaborar relatérios de atividades com base em informagdes de arquivo, ficharios e outros; - Executar

outras tarefas correlatas. A
ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricao Sintética: Desempenhar, planejar, coordenar e executar atividades agropecuarias e do uso
de recursos naturais renovaveis e ambientais, promovendo a extensdo rural. Descri¢do Analitica: -
Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastagens, orientando e controlando
técnicas como utilizagdo de terras, reprodugdo, cuidado e exploragdo da vegetagdo florestal para
possibilitar um maior rendimento e qualidade dos produtos agricolas, novos métodos e sistemas de
desenvolvimento para a pecuaria, ou melhorar a ja existente. - Elaborar métodos e técnicas de cultivo
de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados
obtidos; - Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigagdo, adubagem e condigdes climaticas,
sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados na fase da semeadura,
cultivo e colheita; - Elaborar novos métodos de combate s ervas daninhas, enfermidades da lavoura
e pragas de insetos, e ou aprimorar os ja existentes; - Participar de programa de treinamento, quando
convocado; - Participar, conforme a politica interna, de projetos, cursos, eventos e convénios; -
Elaborar relatorio, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade; - Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental; - Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo; - Prestar assisténcia e consultoria
técnicas. - Executar outras atividades inerentes ao cargo.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricao Sintética: Realizar tarefas inerentes as areas de engenharia. Descri¢do Analitica:
- Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e
especificagdes técnicas da obra, indicando o tipo e a qualidade de materiais e equipamentos, indicando
a mao-de-obra necessaria e efetuando célculos dos custos, para possibilitar a construgdo, reforma
e/ou manutengdo de obras edificadas; - Efetuar fiscalizagdo de obras executadas por empreiteiras,
avaliagdes de imoveis, projetos diversos de érea, avaliagdo da capacidade técnica das empreiteiras,
treinamento de subordinados / outros; - Orientar a compra, distribui¢do, manutengio e reparo de
equipamentos, utilizados em obras; - Emitir e/ou elaborar laudos técnicos, instrugdes normativas,
manuais técnicos, relatorios, registros e cadastros, relativos as atividades de engenharia; - Executar
outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Sumairio das atribui¢des: Executar ¢ acompanhar os trabalhos na area de engenharia elétrica,
que atendam as necessidades e interesses do Municipio. Tarefas tipicas: - Elaborar ¢ acompanhar
projetos técnicos na area de engenharia elétrica, que atendam as necessidades e interesses do
Municipio. - Executar obras e servigos técnicos na area da engenharia elétrica, para atendimento das
necessidades do Municipio de Cianorte; - Fiscalizar a execu¢do de servigos elétricos, telefonicos,
telecomunicagdes ¢ de informatica, nos proprios municipais, executados pelas equipes elétricas, de
informatica e/ou por terceirizados; - Elaborar e/ou assessorar a elaboragdo de requisigoes de servigos
ou compra de equipamentos elétricos; - Realizar estudos de viabilidade técnico-econdmica para a
realizagdo de servigos elétricos; - Emitir laudos e pareceres técnicos sobre projetos, obras e servigos
no ambito de sua area de atuagdo; - Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos e outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/
ou informatizados disponiveis para esse fim; - Emissdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica
(ART) ou equivalente para os servigos prestados; - Elaborar documentagao técnica de sistemas e
equipamentos; - Supervisionar as etapas de instalagdio, manutengao e reparo do equipamento elétrico,
inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica; - Elaborar relatorios e laudos
técnicos em sua area de especialidade; - Participar, conforme a politica interna da Instituigao, de
projetos, eventos, convénios ¢ programas de ensino, pesquisa ¢ extensao. - Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagao ambiental; - Dirigir veiculos do
Municipio para o estrito cumprimento das atribui¢des do cargo; - Outros servigos afins.

FISCAL AMBIENTAL

Sumario das atribui¢des: Cumprir e fazer cumprir a legislagao e as normas de ambientais, no ambito
de suas atribui¢des. Tarefas Tipicas: - Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos,
acompanhar ¢ monitorar as atividades efetivas ou potencialmente poluidores, causadoras de
degradagdo ou promotoras de disturbios, além das utilizadoras de bens naturais; - Fiscalizar e autuar
as atividades atinentes a loteamentos, desmembramentos irregulares e clandestinos; - Fiscalizar os
prestadores de servigos, os demais agentes econdmicos, o poder piblico e a populagdo em geral no
que diz respeito as alteragdes ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos; - Revisar e
lavrar autos de infragdo e aplicar multas em decorréncia da violagdo a legislagdo ambiental vigente;
- Requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos
pertinentes as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo; - Programar e supervisionar a execugao
das atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo na area ambiental; - Analisar e dar parecer
nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo na area
ambiental; - apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos de controle,
regulagdo e fiscalizagdo na area ambiental; - apresentar propostas de adequagdo, aprimoramento e
modificagdo da legislagdo ambiental do Municipio; - verificar a observancia das normas e padrdes
ambientais vigentes; - proceder a inspe¢do e apuragdo das irregularidades e infragdes através do
processo competente; - instruir sobre o estudo ambiental e a documentagio necessaria a solicitagdo
de licenga de regularizagdo ambiental; - emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria
ambiental; - Dirigir veiculos do Municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo; -
Proceder em langamentos néo tributarios; - Exec%ar outras atividades afins.
. . PSICOLOG . . .
Descricao Sintética: Realizar tarefas inerentes as areas de psicologia. Descrigiio Analitica: - Avaliar
clientes, utilizando métodos e técnicas proprias, analisando, diagnosticando e emitindo parecer técnico,
para acompanhamento, atendimento ou encaminhamento do cliente e outros servigos especializados;
- Prestar atendimento psicoldgico ou de ordem psicoterapéutico e/ou de cunho preventivo, através de
sessdes individuais ou grupais para orientar o cliente na elaborag@o de problemas psiquico e favorecer
a promogdo da saiide mental; - Participar de programas de saude mental, através de atividades com
a comunidade, visando o esclarecimento e coparticipagdo; - Participar da elaboragdo de normas
programaticas de técnicas, materiais e instrumentos necessarios a realizagdo de atividades da area,
visando dinamizar e padronizar servigos, para atingir os objetivos estabelecidos; - Participar de
equipes visando o incremento aprimorando o desenvolvimento de areas de trabalho de interesse
da institui¢do; - Efetuar o recrutamento, sele¢do, treinamento, acompanhamento e avaliagdo do
desempenho de pessoal de testes e entrevistas, a fim de fornecer dados utilizados pela administragio
de pessoal; - Planejar, coordenar e/ou executar atividades de avaliagdo e orientagdo psicologica,
participando de programas de apoio, pesquisando e implantando novas metodologias de trabalho; -
Executar outras tarefas correlatas.
_TRIBUTADOR .

Descri¢ao Sintética: Executar tarefas inerentes a area tributaria. Descri¢do Analitica: - Efetuar
o langamento de tributos imobiliarios; - Efetuar calculos de tributos; - Informar requerimentos
concernentes a tributos; - Elaborar Editais de Contribuigdo de Melhorias; - Divulgar a data de
vencimento, prazos para pagamento de tributos ¢ outros avisos aos contribuintes; - Inscrever os
contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza; - Receber declaragdes fiscais e
verificar se as mesmas obedecem as normas regulamentares; - Atender os contribuintes de tributos; -
Exccutar outras tarefas correlatas.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO & MEDIO TECNICO
Lingua Portuguesa: Analise e interpretagao de texto (compreensao global; ponto de vista do autor;

ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Comunicagéo, linguagem e variagdes
linguisticas; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual, Ortografia
Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antonimos, significagdo das palavras,
sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagio;

Uso dos p.oralljés; Literatura Brasileira; prosa e poesia, autores ¢ obras, figuras de linguagem, .
Raciocinio Logico: Equagoes 1° e 2° grau; Conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros,

racionais, irracionais e reais; Intervalos numéricos; Operagdes entre conjuntos; Fungdo: afim, modular,
quadratica, exponenciais, logaritmica e trigonométricas; Classificagdo de fungdes: injetora, sobrejetora
¢ bijetora; crescente e decrescente; Graficos de fungdes; Tridngulo Retangulo: relagdes e teorema de
Pitagoras; Sistemas de equagdes do 1° grau; Trigonometria: circunferéncia trigonométrica; arcos e
angulos; seno, cosseno e tangente; Calculos algébricos: mondmios, polindmios e produtos notaveis;
Estatistica — medidas de dispersdo: média, moda e mediana; Potencia¢do e radiciagdo; Sequéncias;
Progressao aritmética e progressao geométrica; Matrizes: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e matriz
oposta; Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume. Célculo de area:
medidas de superficies; Calculo de volume: prismas, piramides, cilindro, cone e esfera; Comprimento
da circunferéncia; Area do circulo; Probabilidade: certeza e impossibilidade, fendmenos aleatorios,
espago amostral e evento; Grandezas direta e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e

composta; Porcentagem; Juros simples e compostos; Resolugdo de problemas. .
Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco

Removiveis como Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR
e ZIP); Ambientes Operacionais: Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas
eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, (Navegador Internet

Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra), busca e pesquisa na Web.
onhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Cianorte

e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia
e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e
Aquecimento global. Desastres naturais ¢ humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo. .
NHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de texto (compreensao global; ponto de vista do
autor, ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Comunicagdo, linguagem e
variagdes linguisticas; Fung¢des da linguagem; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e
coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos
e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antonimos,
significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Sintaxe (coordenagio
e subordinagdo); Concorddncias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal
indicativo de crase; Pontuagio; Emprego do que e do se; Uso dos porqués; Literatura Brasileira: prosa
e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Raciocinio Légico: Conjuntos; Relagdes; Fungdes: afim; quadratica; polinomial; exponencial;
logaritmica; trigonométrica; modular. Nameros reais; Intervalos reais; Numeros complexos; Sistemas
lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes exponenciais; Medidas de
area; Medidas de volume; Medidas de grandezas vetoriais; Trigonometria; Inequagdes trigonométricas;
Sistemas de equagdes do 1° ¢ 2° grau; Fungdo compostas e fungdo inversa; Logaritmos; Sequencias;
Progressao aritmética; Progressdo geométrica; Geometria plana; Geometria espacial; Geometria
analitica; Geometrias ndo euclidianas; Analise combinatoria; Bindmio de Newton; Estatistica;
Matematica financeira; Fragdes; Comparagdes; Razao e propor¢do; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Probabilidade; Resolugdo de problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco
Removiveis como Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensio RAR
¢ ZIP); Ambientes Operacionais: Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas
eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, (Navegador Internet
(Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra), busca e pesquisa na Web.
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DO MUNICIPIO DE CIANORTE

Conhecimentos Ger:

Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Cianorte

e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia
e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do. Meio Ambiente, Sustentabilidade e
Aquecimento global. Desastres naturais ¢ humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.

Guerras, conflitos e terrorismo,
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE FISCAL

de&m Lel Complementar n.° 177/2022 Dlspoe sobre o Zoneamento de uso e ocupagdo do solu
urbano do municipio de Cianorte; Fiscalizagdo de comércios locais; Nogdes de Direito Constitucional
— Os Poderes do Estado e as respectivas fungdes. Formas de Estado. Formas e sistemas de governo.
Teoria Geral da Constitui¢do. Controle de constitucionalidade no Direito Brasileiro. Principios
fundamentais da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. Direitos e Garantias Fundamentais.
O servidor publico e a Constituigdo Federal de 1988. Regime juridico da licitagdo e dos contratos.
Processo tributario. Avaliagdo do Sistema Contabil. Aplicagdo de procedimentos de Auditoria.
Amostragem estatistica em auditoria. Estimativas Contabeis. Transagdes com partes relacionadas.
Relatorio Circunstanciado. Normas de Auditoria Independente. Normas de Auditoria Interna.
Contabilidade Geral: conceito, nogdes basicas, objeto, finalidade, usudrios e fungdes. Patrimonio:

conceito, bens, direitos & Obrfcsﬁ?\?ﬂ MUNICIPAL DE TRANSITO

Codigo de Transito brasileiro: disposi¢des preliminares, normas gerais de circulagdo e conduta,
condugdo de veiculos por motoristas profissionais, pedestres e condutores de veiculos ndo
motorizados, cidaddo, educagdo para o transito, sinalizagdo de transito, infragdes, penalidades,
medidas administrativas, crimes de transito. Sistema viario. Dire¢do defensiva e medidas de seguranga
para o transito. Primeiros socorros. Fiscaliza¢do eletronica, de documentos e de excesso de peso e
dimensdes. Auto de infragdo. Nogdes de direito penal (crime consumado e crime tentado, penas
privativas de liberdade, legitima defesa, crimes contra a vida, crimes contra o patriménio, crimes
contra a administragdo piblica). Nogdes de Direito Penal e Processual (crimes contra a Administragdo
publica e prisdo em flagrante). Nogdes de Direito Administrativo: Conceito, fungdes e principios da

Administragdo Publica.
. . : . ARQUITETO . . .
Densidade urbanistica; Projeto de Arquitetura; Linguagem e metodologia do projeto de arquitetura:

concepeao e desenvolvimento do projeto arquitetonico em suas diferentes fases (do estudo preliminar
ao projeto executivo); Métodos e técnicas de desenho e projeto; Nogdes de representacdo grafica
digital: AutoCAD e Sketch-up; Adequacao do edificio as caracteristicas geoclimaticas do sitio e do
entorno urbano; Dominios Publico e Privado; Programagéo de necessidades fisicas das atividades
e dimensionamento basico; Sustentabilidade e suas aplicagdes no projeto de Arquitetura e Normas
de acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas. Conhecimento em BIM (Modelagem
de Informagdo da Construgdo) com Revit. Materiais e técnicas de construgdo: Especificagdes de
materiais e acabamentos; Sistemas construtivos; Sistemas estruturais: madeira, concreto, metalico;
Fundagdes; Nogdes basicas de instalagdes: hidraulica, elétrica, incéndio, seguranga, luminotécnica,
cabeamento logico, ar condicionado, gas, aguas pluviais; Conforto térmico e acustico; [luminagao
natural e artificial; Fiscalizagdo e Gerenciamento: Pratica profissional; Compatibiliza¢do de projetos
complementares; Caderno de encargos; Or¢amento: levantamento de quantitativos, composi¢ao de
custos; Planejamento da obra e controle fisico financeiro; Acompanhamento e fiscalizagdo de obras e
servigos em geral; Processos de aprovacao de projetos; Processos licitatorios de obras; Planejamento
Urbano; Historia da Arquitetura; Lei Federal n® 10.257/01; Locagdo de obras e Projeto paisagistico.
Conhecimento da Legislagdo Municipal: Lei 174/2022 — Plano Diretor; Lei 175/2022 — Perimetro
Urbano; Lei 176/2022 — Parcelamento do Solo; Lei 177/2022- Zoneamento uso e ocupagao do solo;
Lei 178/2022 — Lei Sistema Viario; Lei 179/2022 — Codigo de obras e Lei 180/2022 — Codigo de
posturas.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

A natureza das organizagdes. Estrutura organizacional. Gestdo pela qualidade. Mudanga e inovagdo.
Planejamento, Organizagdo, Diregdo e Controle como parte integrante do processo administrativo.
Gestdo por processos. Sistema de Informagdo de Recursos Humanos: organizagdo e controle de
dados de pessoal. Desenvolvimento de Recursos Humanos e educagdo corporativa. Elementos
da comunicagdo, comunica¢do corporativa e comunicagdo no ambiente de trabalho. Trabalho em
Equipe. Nogdes de relagdes humanas e conflito. Organizagdo do ambiente de trabalho. Qualidade
em Atendimento. Nogdes de administragdo de materiais. Nogdes de controle orgamentario. Nogdes
basicas de Administragdo Financeira. Elementos da comunicagdo. Nogdes basicas de logistica.
Atividades de protocolo, recepcio, classificagdo, registro e distribui¢do de documentos. Gestdo de
arquivos. Documentagdo: tipos de correspondéncias e documentos.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Agricultura, quanto as culturas perenes e temporarias, serdo abordados aspectos morfofisiologicos
de crescimento, desenvolvimento e produgdo, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores e
dafo-climaticos (temperatura, disponibilidade de agua, umidade relativa do ar, luminosidade, acidez/
alcalinidade e aeragdo). Fertilidade dos solos e nutri¢do mineral de plantas (elementos essenciais
e sua disponibilidade, adubagdo e fertilizantes, corre¢do do solo e corretivos). Transformagdes do
nitrogénio, do fosforo, do enxoftre e de outros elementos no solo. Tratos culturais (principais praticas
culturais e particularidades de lavouras de importancia econdmica). Controle de ervas daninhas
(diferentes métodos e sua eficiéncia). Principais pragas e doengas e métodos de controle. Conceitos,
objetivos, escolas e aplicagdo dos principios agroecoldgicos: agricultura orgénica, as escolas da linha
agroecologica. Conversdo da agricultura convencional a agricultura orgénica. Tipos de maquina e
implementos agricolas e sua operacionaliza¢do. Génese do solo. Processos e fatores de formagdo dos
solos. Caracteristicas fisicas, quimicas e mineraldgicas dos solos. Principais atributos do solo para fins
de classificag@o. Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos. Levantamentos e amostragem de solos.
Engenharia Rural: irrigag¢do e drenagem. Pecudria — Economia Agricola — teoria e instrumentos de
analise econdmica: teoria da produgdo e da estrutura de mercados, progresso técnico na agricultura,
teoria da demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanga no equilibrio, relagdes entre receita e
elasticidade, formagdo de precos, precos fixos e flexiveis, determinagdo dos pregos agricolas, teoria
da renda da terra. Mecanismos e financiamentos da politica agricola, Politica macroecondmica e
agricultura. Instrumento de politica agricola: créditos pregos, tributagéo, tecnologia, armazenamento
e comercializagdo, politicas de seguranga alimentar, politicas de reforma agraria e colonizagdo. Como
promover “dias de campo” para demonstrar técnicas. Nogdes e conhecimentos para elaboragdo de
laudos técnico.

ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimento e procedimentos de constru¢do de estradas de rodagem, vias publicas e obras de arte.
Conhecimento na elaboragdo dos seguintes projetos, conforme Normas Técnicas vigentes sobre
cada tipo: Projetos Estruturais (concreto armado, madeira, estrutura metélica e alvenaria estrutural);
Projetos de Drenagem urbana; Projetos elétricos em baixa tensdo; Projetos de instalagdes hidraulicas
de 4gua fria; Projetos de Prevengdo e Combate a incéndio e Projetos de fundagdes. Processos de
aprovagdo de projetos, qualidade e seguranga de obras, vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos
e laudos técnicos. Normas e documentacdo técnica, processos licitatorios de obras e servigos de
engenharia, infragdo a normas e posturas municipais, desmembramentos, loteamentos, abertura de
ruas. Conhecimento em BIM (Modelagem de Informagio da Construgio). Nogdes saneamento e meio
ambiente (redes de esgoto, estagdo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizagdo, abastecimento de
4gua, limpeza urbana - acondicionamento, coleta, transporte, destina¢do final do lixo). Polui¢do do
meio ambiente. Geologia e geotécnica. Materiais de construgdo, técnicas de construgdo, organizagdo
de canteiro de obras, solos. Planejamento, Orgamentagdo e Controle de Projetos e Obras. Patologia
na Construgio Civil.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Projetos de extensdo de rede; Iluminagao Publica; REURB; Lei n° 13.465, de 2017; Loteamentos;
Projetos Elétricos e as construgdes publicas; BIM (Building Information Modeling); Normas técnicas
relacionadas a Iluminagdo Publica (NBR 5101:2012); Normas ABNT relacionadas a Iluminagdo
Publica; Circuitos elétricos: leis e conceitos basicos, comportamento de componentes e de circuitos
no dominio tempo e no dominio frequéncia; sistemas polifasicos; linhas de transmissdo; Eletronica:
analise de operagdo e projeto de circuitos com diodos, transistores e amplificadores operacionais;
Conversdo de energia: principios de funcionamento de transformadores (monofésicos e trifasicos),
geradores e motores (corrente continua, monofasicos e trifasicos); Sistemas de controle: analise
de sistemas realimentados, diagramas de blocos e de fluxo de sinal, critérios de estabilidade e
compensagdo; Softwares de desenho de engenharia: AutoCAD, softwares de geoprocessamento:
ArcGIS, QGIS; WEBGEO (software de uso para elaboragio de projetos elétricos); Normas técnicas

da COPEL.
FISCAL AMBIENTAL
Politica Nacional de Meio Ambiente: smemas de melo ambiente e instrumentos de gestdo ambiental.

Legislagdo ambiental. Desenvolvimento Sustentdvel. Recursos energéticos e energias renovaveis.
Conservagdo, manejo e uso dos recursos naturais. Auditoria e licenciamento ambiental. Biosseguranga.
Degradagdo e poluigdo ambiental. Impactos ambientais das politicas publicas. Zoneamento
ecologico-econdmico. Ecossistemas. Lei 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Solidos; Lei
Estadual 20.607/2021 - Plano Estadual de Residuos Solidos do Estado do Parand; Lei Municipal
4448/2010 - Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Solidos; Controle da poluigdo
ambiental; Geoprocessamento; Monitoramento do solo, ar e dgua; CONAMA N° 357 - Qualidade
da agua; CONAMA N° 491 - Qualidade do Ar; CONAMA N° 420 - Qualidade do Solo; Impactos
ambientais: avaliagdo dos danos, plano de recuperagdo e monitoramento ambiental; Licenciamento
ambiental; Resolugdo CEMA 105/2019 - critérios basicos e tipos de licengas; Lei Complementar
Municipal 142/2021 - Classificagdo de Risco das Atividades Econdmicas; Lei Complementar
Municipal 174/2022 - Plano Diretor do Municipio de Cianorte; Lei 9.605/98 - Crimes Ambientais; Lei
12.651/2012 - Codigo Florestal; Lei 9.985/2000 - Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo
da Natureza — SNUC e suas alteragdes; Lei Estadual 11.054/95 - Lei Florestal do Estado do Parand;
Lei Municipal 2067/2000 e suas alteragdes - Parque Municipal Cinturdo Verde; Plano de Manejo do
Parque Municipal Cinturdo Verde; Plano Municipal de Arborizagdo Urbana; Lei Municipal 1277/90 -
Plano de Arborizagdo Urbana de Cianorte e suas alteragdes; Lei Complementar Municipal 177/2022
- Uso e Ocupagdo do Solo; Normas ABNT NBR 150 - ISO 14.001:2015; ISO 14004:2018 - Sistema
de Gestdo Ambiental; Desenvolvimento Sustentavel: conceito, objetivos e diretrizes; Lei Municipal
2086/2000 - Conselho Municipal do Meio Ambiente e suas alteragdes; Decreto 11.075/2022 - Planos
Setoriais de Mitigagdo das Mudangas Climaticas, institui o Sistema Nacional de Redugdo de Emissdes
de Gases de Efeito Estufa. .
‘ _PSICOLOGO . ) S

Politica de Saude Mental: Reforma psiquiatrica no Brasil, nova logica assistencial em saude
mental: superagdo do modelo asilar, processo de trabalho nos servigos substitutivos ao hospital
Ppsiquiatrico, reabilitagao psicossocial, clinica da subjetividade, compreensao do sofrimento psiquico,
interdisciplinaridade; garantia dos direitos de cidadania aos portadores de sofrimento psiquico;
Urgéncia e emergéncia em satide mental, a atengdo a crise e os servigos psicossociais; Inser¢do dos
Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS no contexto politico de redemocratizag¢do do pais ¢ nas lutas
pela revisdo dos marcos conceituais das formas de atengdo e de financiamento das agdes de saude
mental; Bases legais de sustentagdo para o credenciamento ¢ financiamento dos CAPS pelo SUS;
caracteristicas ¢ estratégias de atuacdo dos CAPS, Residéncias Terapéuticas, Projeto terapéutico
singular, acolhimento, clinica ampliada ¢ matriciamento; Visitas domiciliares ¢ outras formas de
busca do paciente, atengdo a familia; Os modelos de atengdo ¢ o fazer dos psicologos; Campo e
nucleo na area da psicologia, Desafios para o fortalecimento da psicologia no SUS: a produgdo
referente a formagdo e a inser¢do profissional; Fundamentos da psicopatologia geral; Teorias e
técnicas psicoterapicas; Teorias da personalidade; Assisténcia integral as pessoas em situagdo de
risco: violéncia contra a crianga, adolescente, mulher e idoso; Envelhecimento ¢ subjetividade;
Teoria das neuroses, psicoses, perversdes ¢ seus desdobramentos; Clinica das neuroses ¢ das psicoses
Fundamentos basicos das intervengdes grupais; grupo Operativo: conceito ¢ panorama tedrico,
fendomenos do grupo, singularidades das relagdes grupais, enquadramento, metodologia, intervengdes
¢ manejo; Psicodindmica do trabalho; Psicologia na satide do trabalhador; Alcool, tabagismo, crack,
outras drogas e redugdo de danos; Projeto Terapéutico Singular, Apoio Matricial, Clinica Ampliada;
Elaboragao de parecer e laudo psicologico; Registro de documentos: prontuérios e pareceres; Codigo

de ética Profissional.
S R TRIBUTADOR .
Nogdes de Direito Constitucional — Os Poderes do Estado e as respectivas fungdes. Formas de

Estado. Formas e sistemas de governo. Teoria Geral da Constituigdo. Controle de constitucionalidade
no Direito Brasileiro. Principios fundamentais da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.
Direitos e Garantias Fundamentais. Organiza¢do do Estado Brasileiro. Organizagdo dos Poderes.
Finangas Publicas. Ordem econdmica e financeira. Nogdes de Direito Administrativo - Administragido
Publica: espécies, formas e caracteristicas. Principios da Administragdo Publica. Teoria geral da
fungdo publica. Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas. O servidor publico e a
Constitui¢do Federal de 1988. Regime juridico da licitagdo e dos contratos. Administragdo: anélise da
legislagdo; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagao de licitagdo; procedimentos, anulagio
e revogacdo; modalidades de licitagdo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceitos, classificagdo,
espécies, elementos, requisitos e atributos do ato administrativo: o ato administrativo e os direitos
dos administradores. Poderes administrativos. Controle da Administragdo Publica: espécie de controle
e suas caracteristicas; seus efeitos na prestagdo dos servigos publicos. Controle da Administragido
Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno, controle parlamentar, controle
social, controle jurisdicional. Responsabilidade Civil da Administragdo. Direito Tributario - Conceito.
Principios. Normas gerais. Obrigagdo tributaria: elementos constitutivos e espécies. Fato gerador.
Sujeitos ativos e passivos. Crédito tributario: natureza, langamento, suspensdo, extingdo e excluséo.
Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios. Reparti¢do constitucional de
competéncias tributarias. Fundos de Participa¢do. Limitagdes ao poder de tributar e Renuncias de
receitas. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Administragdo
tributaria. Processo tributario. Prescri¢do e decadéncia. Competéncia. Vigéncia. Solidariedade.
Capacidade tributaria. Domicilio. Responsabilidade. Divida ativa. Nogdes de Direito Civil - A empresa,
0 empresario e o estabelecimento empresarial, nome empresarial. Empresario individual. Sociedades
empresarias e simples: conceito, ato constitutivo, personalidade juridica, contrato social, classificagido
e tipos de sociedades, direitos, deveres e responsabilidades dos socios, administragdo e geréncia.
Sociedade limitada. Sociedades por agdes. Registro publico de empresas. Contratos comerciais:
compra e venda mercantil, alienagdo fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil, concessdo e
representagdo comercial, franquia mercantil, cartdes de crédito. Aquisi¢do da propriedade imovel:
registro de imoéveis, acessdo fisica, compra e venda. Direitos Reais sobre bens imoveis: enfiteuse,
serviddes, uso, usufruto e habitagdo, do direito do promitente comprador. Cesséo de direitos de bens
imoveis. Nogdes de Direito Penal — Crimes contra a fé piblica; crimes contra a administragdo publica;
crimes de responsabilidade dos servidores publicos; crimes de abuso de autoridade — Lei n.° 4.898/65
e alteragdes; enriquecimento ilicito; Lei de Improbidade — Lei n.° 8.429/92 e alteragdes; crimes
contra a ordem tributaria - Lei n.° 8.137/90 e alteragdes; Lei Contra o Sistema Financeiro. Auditoria
Contabil/Fiscal - Auditoria: Conceito. Auditoria Interna e Auditoria Independente. Procedimentos
de Auditoria. Papéis de Trabalho. Fraude e erro. Planejamento de Auditoria. Relevéancia. Risco de
Auditoria. Supervisdo e Controle de Qualidade. Avaliagdo dos Controles Internos. Avaliagdo do
Sistema Contabil. Aplicagdo de procedimentos de Auditoria. Amostragem estatistica em auditoria.
Estimativas Contabeis. Transagdes com partes relacionadas. Relatorio Circunstanciado. Normas de
Auditoria Independente. Normas de Auditoria Interna. Etica profissional em Auditoria. Contabilidade
Geral: conceito, nogdes basicas, objeto, finalidade, usuérios e fungdes. Patrimonio: conceito, bens,
direitos e obrigagdes. Equacdo patrimonial, origem e aplicagdo de recursos. Conceitos contabeis
basicos: contas, langamentos, método das partidas dobradas. Balango patrimonial: apresentagdo e
composigdo. Apresentagdo da demonstragdo do resultado. Tipos de sociedades.

ANEXO III - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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ANEXO IIl - DO CRONOGRAMA DE EXECAODAS ISENCOES Edital de Abertura n° 01.001/2023 do Concurso Publico, TORNA PUBLICO
Publicagdo do cdital 10/05/2023 0 que seguc: , ) )
: R o 15/05/2023 a Art.1°  Fica INCLUIDO no item 5.24 do edital de abertura 01.001/2023, a
Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do . C e . - . C o~ .
21/05/2023 previsdo de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo para candidatos
Divulgagdo do deferimento das solicitagdes de iseng¢do 24/05/2023 © o~ ~
SORT01%a na condi¢do de Jovens que estdo em busca de emprego, na forma que
Periodo para recurso contra o indeferimento das isengdes 26/05/2023 segue:
Homologagdo das isengdes 30/05/2023 5.24-A Da Isencio — Jovens que estio em busca de emprego:

Periodo para solicitagdo de inscrigao 15/05/2023 a

12108033
. . . . - a
Periodo para juntada de laudo médico (PcD & Condigao Especial) 13/06/2023
Periodo para pagamento da taxa de inscri¢ao 15/052023 a
para pag: ¢ 14/06/2023
Divulgagdo do deferimento da inscri¢do 19/06/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscriga 20/0622023 a
€r10do para recurso contra o 1 rimento 1mscrigao 21/06/2023
Homologagdo das inscri¢des 26/06/2023
Divulgagdo do horario ¢ local de aplicagao da prova 29/06/2023
Aplicagio da prova objetiva 09/07/2023
Divulgagdo do gabarito preliminar e do caderno de questdes. 10/07/2023
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar e caderno de questoes 11/07/2023 a
12/07/2023
Divulgag@o do parecer dos recursos deferidos contra o gabarito preliminar. 08/08/2023
Divulgagao do resultado preliminar da prova objetiva. 08/08/2023
Divulgagao das folhas de respostas da prova objetiva. 08/08/2023
Periodo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva 09/08/2023 a
p P p etV 10/08/2023
Divulgagao do resultado definitivo da prova objetiva 15/08/2023
Convocagdo para o teste de aptiddo fisica 21/08/2023
Prazo para candidatas gravidas ou em estado puerperal solicitarem alteragao 22/08/2023 a
da data 24/08/2023
Aplicagio do teste de aptidao fisica 27/08/2023
Divulgagéo do resultado preliminar 13/09/2023
Periodo para recurso contra sultado preliminal 14/0912023 a
€r10do para recurso contra o resu 0 preliminar 15/09/2023
Divulgagdo do resultado definitivo 20/09/2023
Divulgagio do resultado final e classificagdo 20/09/2023
. . - 21/09/2023 a
Periodo para recurso contra o resultado final e classificagdo 22/09/2023
Homologagéo do resultado final e classificagdo 27/09/2023

O cronograma apresentado trata-se de uma proje¢do para execucdo das
atividades inerentes ao Concurso Piblico do Municipio de Cianorte, Estado do
Parand, podendo as datas sofrer alteracdes segundo as necessidades da banca
examinadora.

ATESTO, para os devidos fins, que o(a)
portador(a) do CIRG n.° , goza de boas condi¢des de saude,
estando APTO (A) para realizar o Teste de Aptiddo Fisica a integrante do
Exame de Capacidade Fisica do Concurso Publico promovido pelo Municipio
de Cianorte, Estado do Parana.

() Porse tratar de candidato do sexo feminino, ATESTO igualmente que a mesma
ndo esta em processo gestacional. (assinalar com “X” OBRIGATORIAMENTE
NO CASO DE CANDIDATOS DO SEXO FEMININO).

. de de 2023.

Assinatura/Carimbo do CRM do Médico

Observacoes:

l. Sugere-se ao candidato que imprima o presente modelo para
apresentar ao médico;

1. Sugere-se ao candidato apresentar copia do Anexo IV ao
médico para que este possa expedir o atestado nos termos
requeridos;

1. O candidato devera atentar-se para as disposicdes constantes
no corpo do Edital quanto ao prazo de  validade do atestado.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando a prerrogativa de alterar a bem do interesse publico os atos
administrativos de sua discricionariedade e mediante as disposi¢des contidas no

5.24-A.10 candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de
inscrig¢do na condigdo de jovens de 16 até 24 anos de idade
devera:
a) solicita-la a partir das 08h00min do dia 15/05/2023
até as 23h59min do dia 21/05/2023, observando
o horario oficial de Brasilia — DF, mediante
preenchimento do Requerimento de Isen¢ao da Taxa
de Inscrigdo, disponivel no enderego eletronico da
Fundagdo FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br:
b) indicar no Requerimento de Isen¢do o Numero de
Identificag¢do Social — NIS;
c) comprovar que o candidato ndo possui vinculo
empregaticio  vigente, mediante fotocopia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
especificamente das paginas de qualificagdo civil, do
ultimo contrato de trabalho e o seu verso;
Também fica RETIFICADO o ANEXO II do edital de abertura
do concurso publico em comento, no que tange o contetido de
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS comum ao cargo de AGENTE
FISCAL, passando a vigorar os seguintes termos:
ONDE SE LE:
Lei Municipal n°2.747/2006 de Zoneamento de uso e ocupagdo do solo
da darea urbana do municipio de Cianorte;
LEIA-SE:
Lei Complementar n.° 177/2022 — Dispée sobre o Zoneamento de uso e
ocupagdo do solo urbano do municipio de Cianorte;
Art.3° O Edital de Abertura n° 01.001/2023 sera consolidado de forma a
contemplar as retificagdes dispostas nesta retificagao.
A presente retificagdo entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo
revogadas as disposi¢des contrarias.

Art.2°

Art.4°

Cianorte, 12 de maio de 2023.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

PORTARIA N° 819/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 156/2023, de 27 de Abril de 2023, da Secretaria
Municipal de Educagao,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias no periodo de 03/05/2023 e 11/05/2023, a servidora
publica municipal SUELI FALCIONE MOREIRA, ocupante do cargo efetivo
de PROFESSOR, referente ao periodo interrompido através da Portaria n°
144/2022 de 01 de Fevereiro de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 02 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 840/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, FLAVIANA LAYARA
RAVALES DA SILVA da fungdo gratificada de SUPERVISAO DE
TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO, a partir de 07 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 841/2023-SEC/ADM.
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O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigoes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando n® 60/2023, de 02 de Maio de 2023, da Secretaria
Municipal de Saude,

RESOLVE:
Art. 1°- NOMEAR, FLAVIANA LAYARA RAVALES DA SILVA, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR DE POLITICAS
PUBLICAS EM SAUDE, percebendo o vencimento atribuido ao simbolo C 12
da tabela de vencimentos do municipio, a partir de 08 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 842/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes

que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o contido no processo protocolado sob n° 5701, de 26/04/2023.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a servidora ptblica municipal SONIA APARECIDA

AGOTI SOARES, ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR

DE SERVICOS, 03 (trés) meses de licenca especial, referente ao quinquénio

de 05/06/2017 a 04/06/2022 no periodo de 02/05/2023 a 30/07/2023, de acordo

com o Artigo n. ° 145 da Lei n. ° 1.267/90, de 11/09/90, com as alteragdes

introduzidas pela Lei n. © 3.801/2012, de 20/03/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 843/2023 SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes

que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o contido no processo protocolado sob n° 5878 de 02/05/2023,
RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR, a pedido, a servidora ptblica municipal, PAULIANE

MORENO GUIDES, do cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO

MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, a partir de 03 de Maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 844/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, LUCAS MEIRA PEREIRA para exercer o cargo de
provimento em comissao de SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER percebendo subsidio mensal fixado pela Lei n® 5.147/2020, Art. 3°, de
24 de junho de 2020, alterado pela Lei n® 5.366/2022, Art. 1°, de 29 de margo de
2022, a partir de 03 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 848/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o memorando n° 042/2023, de 02/05/2023, da Divisdao de
Patrimonio Publico, da Secretaria Muncipal da Fazenda,

RESOLVE:
Art. 1° - INTERROMPER, o gozo das férias do servidor publico municipal
BRUNO DUARTE FERREIRA ocupante do cargo em comissdo de CHEFE
DA DIVISAO DE PATRIMONIO PUBLICO, no periodo de 03/05/2023 a
16/05/2023, devido a necessidade do Municipio.
Art. 2° - O novo periodo para o gozo dos dias sera em data a ser definida pela
administragao.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 849/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei,
Considerando o memorando n°® 064/2023, de 24/04/2023, da Secretaria
Municipal da Fazenda,

RESOLVE:
Art. 1° - INTERROMPER, o gozo das férias do servidor publico municipal
MARCELO HENRIQUE DE MENEZES ocupante do cargo em comissdo de
CHEFE DA DIVISAO FINANCEIRA DA SECRETARIA DE EDUCACAO,
no periodo de 02/05/2023 a 16/05/2023, devido a necessidade do Municipio.
Art. 2° - O novo periodo para o gozo dos dias sera em data a ser definida pela
administragao.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 850/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagdo,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, MARINEUSA
SANTIAGO CRIZOL. da fungdo gratificada de COORDENADORIA
EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE EDUCACAO INFANTIL - 40
HORAS, a partir de 30 de Abril de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 851/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagdo,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, KELY
CRISTINA RIBEIRO JACOMINI DE SOUZA da fungdo gratificada
de COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE
FORMACAO CONTINUADA, DE PROGRAMAS E PROJETOS
EDUCACIONAIS E TECNOLOGIA DA EDUCACAO - 20 HORAS, a
partir de 30 de Abril de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 852/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
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que lhe sao conferidas por Let, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagao,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, MIRYAN CASSIA
AGUILERAMACHADOKEPE dafuncaogratificadade COORDENADORIA
EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE FORMACAO CONTINUADA,
DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS E TECNOLOGIA
DA EDUCACAO - 20 HORAS, a partir de 30 de Abril de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 853/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagao,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, JULIANA PIOVESAN
VIEIRA da fungao gratificada de COORDENADORIA EDUCACIONAL E
PEDAGOGICA DE 1°,2° E 3° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
NOVE ANOS E DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - 20 HORAS
a partir de 30 de Abril de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 854/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagao,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, CLAUDIA
ROBERTA AMORIM PEREIRA STEFANE da fungdo gratificada de
COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE 1°, 2°
E 3° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS E DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - 40 HORAS a partir de 30 de Abril
de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 855/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagao,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, KATIA DAVID
CARNICELLI CARDOZO da fungao gratificada de COORDENADORIA
EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE 4° E 5° ANOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS E DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 40 HORAS a partir de 30 de Abril de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 856/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigoes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagdo,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, KELEY LORENA
MENDES MELLUZZI da fungdo gratificada de COORDENADORIA
EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE 4° E 5° ANOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS E DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - 40 HORAS a partir de 30 de Abril de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 857/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagdo,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, DENISE FRANCIELE
MARCOLA BERTHOLASSO PIMENTA da fungdo gratificada de
COORDENADORIA EDUCACIONALE PEDAGOGICADE 4°E 5° ANOS
DO ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS E DE EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS - 40 HORAS a partir de 30 de Abril de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 858/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 157/2023, de 28/04/2023, da Secretaria Municipal
de Educagdo,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR, a servidora publica municipal, FRANCIELE
ALVES GONCALVES da fungdo gratificada de COORDENADORIA
EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE EDUCACAO INFANTIL (PRE-
ESCOLA e ll) - 20 HORAS a partir de 30 de Abril de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 860/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n® 4.163/2013, c¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n°® 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, MARINEUSA
SANTIAGO CRIZOL. para desempenhar a funcdo gratificada de
COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE
EDUCACAO INFANTIL (INFANTIL 4 E 5) - 20 HORAS, da Secretaria
Municipal de Educagdo, percebendo gratificacdo correspondente ao simbolo
GPE-22, da Lei Complementar n° 06/2017 de 21/03/2017, a partir de 01 de
Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO
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PORTARIA N° 8§61/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n® 4.163/2013, c¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n°® 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, KELY CRISTINA
RIBEIRO JACOMINI DE SOUZA, para desempenhar a fun¢do gratificada
de COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE GESTAO
ESCOLAR - 20 HORAS, da Secretaria Municipal de Educagao, percebendo
gratificacdo correspondente ao simbolo GPE-22, da Lei Complementar n°
06/2017 de 21/03/2017, a partir de 01 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 862/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n°® 4.163/2013, ¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n° 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, MIRYAN CASSIA
AGUILERA MACHADO KEPE, para desempenhar a fungo gratificada
de COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE
CERTIFICACAO DE FORMACAO CONTINUADA, EDUCACAO
CONECTADA E APOIO AS INICIATIVAS AO ENSINO SUPERIOR
- 20 HORAS, da Secretaria Municipal de Educagdo, percebendo gratificagdo
correspondente ao simbolo GPE-22, da Lei Complementar n° 06/2017 de
21/03/2017, a partir de 01 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 863/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n°® 4.163/2013, ¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n°® 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, JULIANA PIOVESAN
VIEIRA, para desempenhar a funcdo gratificada de COORDENADORIA
EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE ALFABETIZACAO - 20 HORAS,
da Secretaria Municipal de Educacdo, percebendo gratificagdo correspondente
ao simbolo GPE-22, da Lei Complementar n® 06/2017 de 21/03/2017, a partir
de 01 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 864/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e

De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n® 4.163/2013, c¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n°® 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, CLAUDIA ROBERTA
AMORIM PEREIRA STEFANE, para desempenhar a fungdo gratificada

de COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE
TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO INTEGRAL - 40 HORAS,
da Secretaria Municipal de Educagdo, percebendo para cada padrao gratificagdo
correspondente ao simbolo GPE-22, da Lei Complementar n® 06/2017 de
21/03/2017, a partir de 01 de Maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 865/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n° 4.163/2013, c¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n°® 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, KATIA DAVID
CARNICELLI CARDOZO, para desempenhar a fungdo gratificada de
COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE CIENCIAS
HUMANAS (HISTORIA, GEOGRAFIA E ENSINO RELIGIOSO) - 40
HORAS, da Secretaria Municipal de Educagio, percebendo para cada padriao
gratificagdo correspondente ao simbolo GPE-22, da Lei Complementar n°
06/2017 de 21/03/2017, a partir de 01 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 866/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n° 4.163/2013, c¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n°® 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, KELEY LORENA
MENDES MELLUZZI, para desempenhar a funcdo gratificada de
COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE
LINGUAGENS (LiNGUA PORTUGUESA, LINGUA INGLESA E ARTE)
- 40 HORAS, da Secretaria Municipal de Educacdo, percebendo para cada
padrio gratificacdo correspondente ao simbolo GPE-22, da Lei Complementar
n° 06/2017 de 21/03/2017, a partir de 01 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 867/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n® 4.163/2013, c¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n°® 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, DENISE FRANCIELE
MARCOLA BERTHOLASSO PIMENTA, para desempenhar a fungdo
gratificada de COORDENADORIA EDUCACIONAL E PEDAGOGICA
DE MATEMATICA - 40 HORAS, da Secretaria Municipal de Educagdo,
percebendo para cada padrdo gratificagdo correspondente ao simbolo GPE-22,
da Lei Complementar n° 06/2017 de 21/03/2017, a partir de 01 de Maio de
2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 868/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n°® 4.163/2013, ¢/c o Decreto n®
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n° 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, FRANCIELE ALVES
GONCALVES, paradesempenhar a fungdo gratificadade COORDENADORIA
EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE CIENCIAS DA NATUREZA,
PROGRAMAS E PROJETOS - 20 HORAS, da Secretaria Municipal de
Educagao, percebendo gratificagdo correspondente ao simbolo GPE-22, da Lei
Complementar n° 06/2017 de 21/03/2017, a partir de 01 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 869/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
De acordo com o Artigo 40 da Lei Municipal n® 4.163/2013, c¢/c o Decreto n°
67/2023 de 30/03/2023 e tendo em vista o contido no Memorando n°® 165/2023
da Secretaria Municipal de Educagio, de 02/05/2023,

RESOLVE:
Art. 1°-DESIGNAR, a servidora ptiblicamunicipal, VANESSA DE OLIVEIRA
FERNANDES, para desempenhar a fun¢ao gratificadade COORDENADORIA
EDUCACIONAL E PEDAGOGICA DE EDUCACAO ESPECIAL - 20
HORAS, da Secretaria Municipal de Educacgdo, percebendo gratificagdo
correspondente ao simbolo GPE-22, da Lei Complementar n° 06/2017 de
21/03/2017, a partir de 01 de Maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 03 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 870/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o contido no Processo Administrativo de Estagio Probatoério
autos n° 106/2019, 030/2020,

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o estagio probatério dos servidores abaixo relacionados,
concedendo-lhes a estabilidade no servigo publico, no seu respectivo cargo de
provimento efetivo,
Theymis Palpinelli

Assistente Social A partir de 03/04/2023

A partir de 15/04/2023

Juarez Lemos dos Santos
Jjunior

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 04 de Maio de 2023.

Carpinteiro

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 871/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o Termo de Convénio de Cooperagdo Técnica assinado entre o
Estado do Parand, através da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, por
intermédio da Policia Civil do Parana e o Municipio de Cianorte,

Art.1°- CEDER, a servidora publica municipal KARINE CIRIACO DO
NASCIMENTO, ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, ao Estado do Parana, através da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica, por intermédio da Policia Civil do Parana, no periodo de
12/04/2023 a 11/04/2024, com Onus para o 6rgao de origem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 04 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 872/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo Simplificado PSS, de acordo
com o Edital n° 007/2022, de 25 de Novembro de 2022,

RESOLVE:
Art.1°. PRORROGAR, o contrato por prazo determinado de FABIANE
CARRER DE LIMA para exercer a fungdo publica inerente ao cargo de
PROFESSOR, até 21/12/2023, aprovada no Processo Seletivo Simplificado
PSS, para Contrato de Regime Especial de Trabalho, conforme Lei Municipal
n® 4.615 de 13/08/2015, em substitui¢ao a servidora JOSIANE MARTINS
BARRIM, matricula 3507601, vaga remanescente de Professor de Apoio a
comunica¢do Alternativa - PAC, percebendo vencimento atribuido ao Nivel
C, Classe 1, de acordo com a Lei Municipal n® 4.163/2013, c/c com a Lei n°
4.845/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 04 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 873/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des

que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o contido no processo protocolado sob n° 4991, de 11/04/2023,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora publica municipal, DANIELE GARCIA

BODEZAN BONFANTE, ocupante do cargo de provimento efetivo de

PSICOLOGO, Renovagdo da licenga sem vencimentos, por mais 02 (dois)

anos de licenga sem vencimentos, para tratar de assuntos particulares, com base

no artigo 148 do Regime Juridico Unico, da Lei N° 1.267/90, de 11/09/90, a

partir de 10 de Maio de 2023.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 04 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 883/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e,
A vista do contido no processo protocolado sob n° 3819 de 15 de Marco de
2023.

RESOLVE:
Art. 1°- CONCEDER a ISABEL CRISTINA BARCOS DE ARAUJO., pensdo
por morte de seu esposo o servidor WALTER ASSUNCAO DE ARAUJO,
ocorrido em 23 de Fevereiro de 2023.
Art. 2° - O valor mensal dos proventos sera de R$ 5.947,28 (cinco mil,
novecentos e quarenta e sete reais e vinte e oito centavos), totalizando o valor
anual de R$ 71.367,36 (setenta e um mil, trezentos e sessenta e sete reais e
trinta e seis centavos), em cota vitalicia de 62,5% (sessenta e dois inteiros e
cinco décimos por cento), conforme Emenda a Lei Organica n® 006/2022, para a
esposa ISABEL CRISTINA BARCOS DE ARAUIJO.
Art. 3° - Pensdo concedida com base no artigo 40°, § 7°, da Constitui¢do Federal,
com o artigo 69° da Lei Municipal n° 2.186/2001, e com o reajuste respeitando
os termos do item 18, II, “b” da Nota Explicativa n® 003/2014/CGNAL/DRPSP/
SPS/MPS, e Art. 13 da ELOM n° 06/2022 , e o reajuste se dard por _indice
inflaciondrio.
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, COM EFEITOS
RETROATIVOS A 23 de Fevereiro de 2023.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 08 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 884/2023-SEC/ADM

O Prefeito em do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das
atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e
Considerando o processo protocolado sob n° 4.474 de 29 de margo de 2023;
Considerando o Parecer Juridico n® 018/2023, de 04/04/2023 da Caixa de
Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Cianorte, c/c
o Parecer Juridico n°® 562/2023, de 26/04/2023, da Procuradoria do Municipio
de Cianorte;

RESOLVE:
Art. 1° - RETIFICAR a redacdo do artigo 2° da Portaria n® 599/2023-SEC/
ADM, de 20 de Margo de 2023, (Publicada na Edigdo n° 2527 no Orgdo
Oficial Eletronico do Municipio de Cianorte, em 21/03/2023) de LUCIMAR
DOS SANTOS DIAS, concedendo pensao por morte de seu esposo o servidor
aposentado ALDAIR DIAS, o qual passa a vigorar conforme segue abaixo:
Art. 2° - O valor mensal dos proventos sera de R$ 4.828,72 (quatro mil,
oitocentos e vinte e oito reais e setenta e dois centavos), em cota vitalicia, para
a esposa LUCIMAR DOS SANTOS DIAS.
Art. 2° - Ficam ratificadas as demais disposi¢des da supracitada Portaria n°
599/2023-SEC/ADM.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Art. 4° - Revogam-se a disposigdes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 08 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 885/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o contido no Processo Administrativo de Estagio Probatoério
autos n° 037/2020,

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o estagio probatério do servidor abaixo relacionado,
concedendo-lhe a estabilidade no servigo publico, no seu respectivo cargo
de provimento efetivo, com o reflexo Financeiro, de acordo com o Art. 38,
Paragrafo Unico, da Lei Municipal n® 4.163/2013, de 15/10/2013.
A partir de 26/04/2023

Professor de
Educagdo Fisica 20HS -
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

Rodnaldo Somera

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 886/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1° - TORNAR PUBLICO, a perda de direito de CARLA LUANA DOS
SANTOS PEREIRA BARAVIERA classificado em 45° (quadragésimo quinto)
lugar, para o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, no Processo Seletivo
Simplificado - PSS regulamentado pelo Edital n.° 001/2022, de 24 de Janeiro
de 2023, em pleitear a sua nomeagdo para o referido cargo, tendo em vista o
nao cumprimento da exigéncia do artigo 21° da Lei Municipal n°® 1.267/90 do
Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos Civis do Municipio de Cianorte.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 887/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigoes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 163/2023, de 02 de Maio de 2023, da Secretaria
Municipal de Educagao,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias no periodo de 15/05/2023 a 23/05/2023 a servidora
publica municipal ELIANE RODRIGUES DA COSTA, ocupante do cargo
efetivo de  AUXILIAR DE SERVICOS, referente ao periodo interrompido
através da Portaria n® 033/2023 de 04 de Janeiro de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 888/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 166/2023, de 03 de Maio de 2023, da Secretaria
Municipal de Educagao,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias no periodo de 15/05/2023 a 23/05/2023 ao
servidor publico municipal MARCELO HENRIQUE MIRANDA, ocupante
do cargo efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, referente ao periodo
interrompido através da Portaria n° 037/2023 de 04 de Janeiro de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 889/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o contido no Memorando n°® 174/2023 de 05/05/2023,
da Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres, Criancas e
Adolescentes,

RESOLVE:
Art.1° - NOMEAR, CLAUDENIR DOS SANTOS PANTAROTI, para em
substituicdo exercer a fun¢do de Conselheiro do Conselho Tutelar da Crianga e
do Adolescente, no periodo de 16/05/2023 a 30/05/2023, percebendo subsidio
fixado no Anexo I da Lei Municipal n® 3.467, de 09/05/2010 e alteragdes,
durante as férias do titular.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 891/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo Simplificado PSS, de acordo
com o Edital n° 007/2022, de 25 de Novembro de 2022,

RESOLVE:
Art.1°. PRORROGAR, o contrato por prazo determinado de DAYANE DA
SILVA CUPERTINO para exercer a fungdo publica inerente ao cargo de
PROFESSOR, até 21/12/2023, aprovada no Processo Seletivo Simplificado
PSS, para Contrato de Regime Especial de Trabalho, conforme Lei Municipal
n°® 4.615 de 13/08/2015, em substituicao a servidlora MARCELA BESSANI
MEZAVILLA, vaga remanescente de Professor de Apoio Educacional
Especializado PAEE, percebendo vencimento atribuido ao Nivel C, Classe 1, de
acordo com a Lei Municipal n® 4.163/2013, c/c com a Lei n° 4.845/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CIANORTE
Instaurado pela Lei N° 3.487 de 03 de julho de 2010

&




Edi¢do n° 2563 | Sexta-feira, 12 de maio de 2023

ORGAO OFICIAL

Pag. 22

DO MUNICIPIO DE CIANORTE

PORTARIA N° 892/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, ¢
Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo Simplificado PSS, de acordo
com o Edital n° 007/2022, de 25 de Novembro de 2022,

RESOLVE:
Art.1°. PRORROGAR, o contrato por prazo determinado de DANIELA
CAETANO DE LIMA para exercer a fungdo publica inerente ao cargo de
EDUCADOR INFANTIL 30 HORAS, até¢ 20/12/2023, aprovada no Processo
Seletivo Simplificado PSS, para Contrato de Regime Especial de Trabalho,
conforme Lei Municipal n® 4.615 de 13/08/2015, em substitui¢do a servidora
SILVANA EVANGELISTA DIAS, vaga remanescente de Professor de Apoio
Educacional Especializado PAEE, percebendo vencimento atribuido ao Nivel
C, Classe 1, de acordo com a Lei Municipal n® 4.163/2013, c¢/c com a Lei n°
4.845/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 893/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e

RESOLVE:
Art. 1° - INTERROMPER, o gozo das férias do servidor publico
municipal JOSE MARIA DE SOUZA, ocupante do cargo em comissdo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no periodo de
16/05/2023 a 22/05/2023, devido a necessidade do Municipio.
Art. 2° - O novo periodo para o gozo dos dias sera em data a ser definida pela
administragdo.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 894/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias no dia 15/05/2023 a servidora putblica municipal
IVONETE WATERMANN, ocupante do cargo em comissdo de ASSESSOR
DE APOIO ADMINISTRATIVO, referente ao periodo interrompido através
da Portaria n° 318/2023 de 31 de Janeiro de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 895/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Paran4, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, ¢
Considerando o memorando 179/2023, de 09 de Maio de 2023, da Secretaria
Municipal de Educacdo,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias no periodo de 08/05/2023 a 16/05/2023 ao servidor
publico municipal OTHON DE OLIVEIRA FERREIRA, ocupante do cargo
efetivo de  AUXILIAR DE SERVICOS, referente ao periodo interrompido
através da Portaria n® 268/2023 de 25 de Janeiro de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 896/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando 179/2023, de 09 de Maio de 2023, da Secretaria
Municipal de Educagéo,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias no periodo de 15/05/2023 a 23/05/2023 ao servidor
publico municipal JOAQ CARLOS DAVELLI, ocupante do cargo efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS, referente ao periodo interrompido através da
Portaria n° 265/2023 de 25 de Janeiro de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 10 de Maio de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

Secretaria da Fazenda
Div. de Fiscalizacao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
Centro Civico, n° 100 - Fone — (44) 3619-6293
Cianorte — Paran — Cep 87200-127
SECRETARIA DA FAZENDA
Divisdo de Fiscalizagdo

Em cumprimento a legislagdo Municipal, comunicamos que foram Notificados, para que no prazo mximo de 10 (DEZ DIAS) a partir desta Publicagao,
proceda a limpeza e/ou remogo dos detritos no imdvel, calcada e sareta.

OTIFICACAO ZONA _ QUADRA DATA
5043-6 125 |0004 0014
5043-11 125 0011 0014
5043-10 125 Jooun  |oom
5043-4 125 ‘0004 ”VW vads
50437 i 125 0005 o001
5043-18 125 0018 0001
[soass |15 |ooos 0001
:5043-12 125 00117 0001
:5043'1 125 ‘0001 D’DK’ |

4982-7 ‘111 0001 o :élsA SERGIO JOAO BONAMETTI,3147
4982-8 111 0001 021R iSERGlO JOAO BONAMETTI,3053
|4982-15 111 0002 016A ‘lUlZ ESTEVAM BARBO;A,;]Zl
CORONEL JOEL PINHEIRO,3105

ENDERECO
[Arco iis,sa
|ARCO IRIS,326
|ARCO IRIs, 294
‘ARCO |R75,;64
‘ANCO IRIS,577
| LUIZ MARQUES P]Z},35
‘GUARAPUAVA, 404
.CCPAS 'VERDES, 227
VORRO BRANCO,118

|4982-26 111 0003 017R
|4934-1 m 0003 014A |CORONELIOEL PINHEIRO,3161
‘4932711 111 0002 009A SERGIO JOAO BONAMETTI, 3128

L
Flavia Peterlini
Chefe da Divisao de Fiscalizagéo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
Centro Civico, n° 100 — Fone — (44) 3619-6293
Cianorte — Parana — Cep 87200-127
SECRETARIA DA FAZENDA
Divisdo de Fiscalizagdo

Em cumprimento a legislagéo Municipal, comunicamos que foram lavrados os autos de infragéo referente a falta de limpeza, pelo no atendimento as
notificagdes. Podendo V. S.2 protocolar requerimento dirigido ao titular da Secretaria Municipal da Fazenda no prazo de 5 dias lteis, desde que ndo seja
reincidente, podera ter o valor da multa reduzido em 50%.

AUTO  ZONA QUADRA  DATA
96 103 0024 0009
|97 103 0042 0032
9% 103 0071 0007
(102 103 [0041 0020
[105 103 0068 0018

ENDERECO N . ) )
‘RUA MANUEL BANDEIRA, 1233
RUA GRAGA ARANHA, 1410
"|RUA MAGNO NEVERTI GREGHI,223
~ [RUA CASIMIRO ABREU, 1364

NS
Flavia Peterlini
Chefe da Divisao de Fiscalizagéo

Secretaria de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CIANORTE

Edital de Credenciamento
A Secretaria Municipal de Saude de Cianorte TORNA PUBLICO que através
do CHAMAMENTO PUBLICO n° 009/2022 para: Credenciamento de
pessoas juridicas na Area de Saiide para a prestacdo de servigos de saide,
como: Consultas especializadas, exames especializados, procedimentos e
transporte de pacientes para outros municipios, conforme encaminhamentos
da Secretaria Municipal de Saide, que serdo pagos com valores constantes na
Tabela de Incentivo SIH-SIA/SUS Municipal, conforme a Lei Municipal n°
4.066/2013, de 11 de junho de 2013 e alteragées posteriores. CREDENCIOU,
para futuras contratagdes de prestagao de servigos de satide nesta data a Seguinte
empresa:
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Natan Mustasso Scotini
Membro

Rodrigo Leonardi Pinto
Membro

Gilmar Nazario de Souza
Membro

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CIANORTE

Edital de Credenciamento
A Secretaria Municipal de Saude de Cianorte TORNA PUBLICO que através
do CHAMAMENTO PUBLICO n° 009/2022 para: Credenciamento de
pessoas juridicas na Area de Satide para a prestaciio de servicos de saiide,
como: Consultas especializadas, exames especializados, procedimentos e
transporte de pacientes para outros municipios, conforme encaminhamentos
da Secretaria Municipal de Saide, que serdo pagos com valores constantes na
Tabela de Incentivo SIH-SIA/SUS Municipal, conforme a Lei Municipal n’
4.066/2013, de 11 de junho de 2013 e alteragées posteriores. CREDENCIOU,
para futuras contratagdes de prestagdo de servigos de satide nesta data a Seguinte
empresa:

Natan Mustasso Scotini
Membro

Rodrigo Leonardi Pinto
Membro

Gilmar Nazario de Souza
Membro

Secretaria de Assisténcia Social
PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 11/2023 FIRMADO ENTRE O MUNICIiPIO DE CIANORTE E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASILO SAO VICENTE DE
PAULO DE TERRA BOA, ORIUNDO DO PROCESSO DE DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2023.

MUNICIPIO: MUNICiPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede no Centro Civico n° 100, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 76.309.806/0001-28, neste ato devidamente representado
por seu Prefeito, Sr. Marco Antonio Franzato, portador da CI/RG sob n°
3.037.024-4 — SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob n° 306.800.859-04; e

ASILO SAO VICENTE DE PAULO DE TERRA BOA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 75.793.646/0001-72, com sede
na Rua Presidente Kennedy, n® 908, Terra Boa - Parana, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. Eugenio Rafael Neto, brasileiro, divorciado, portador
da Cédula de Identidade RG n° 718.450, inscrito no CPF/MF: 140.240.399-20.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo aditivo tem por objeto aumentar
a meta mensal em 6 vagas, acrescentando ao Termo de Colaboracao firmado o
valor de R$ 65.188,80 (sessenta e cinco mil, cento e oitenta e oito reais e oitenta
centavos), passando o Termo de Colaboragao ter o valor total de R$ 234.679,68
(duzentos e trinta e quatro mil, seiscentos e setenta e nove reais e sessenta e
oito centavos) que devera ser utilizado conforme Segunda Versdao do Plano de
Trabalho anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor acrescido sera suportado pelo Municipio
através das seguintes dotagdes orcamentarias:

Classificagao Funcional Atividade/Projeto/ Elemento
o Fonte Valor
Programatica < dag)e‘ne sa
ubvengoes Sociais
13.002.08.243.0019.2100 3.1.50.43.00.00 1000 52.151,04

Paragrafo Primeiro - Sendo o restante no valor de RS 13.037,76
(treze mil e trinta e sete reais e setenta e seis centavos) para o exercicio financeiro
de 2024, cuja dotagdo orcamentaria sera apresentada por meio de apostilamento
no ano de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA: Nos Termos da Portaria Municipal n°® 80/2023 de
02 de maio de 2023, publicada no Orgao Oficial do Municipio - edi¢do n® 2.556,

em 03/05/2023, fica nomeada como gestora do Termo de Colaboragao firmado
a servidora Ana Claudia Francisco Ruiz de Aratjo, em substitui¢do a Servidora
Ana Cristina Arnaldi Silva.

CLAUSULA QUARTA: Ficam ratificados todos os termos e demais clausulas
do Termo de Colaboragao ora aditado, ficando este instrumento parte integrante
e complementar daquele, a fim de que juntos produzam um so efeito.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 09 de maio de 2023.

MUNICIiPIO DE CIANORTE
MARCO ANTONIO FRANZATO

ASILO SAO VICENTE DE PAULO DE TERRA BOA
EUGENIO RAFAEL NETO

PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADA PARA MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR
EDITAL N° 03 /2023 - RELACAQ DOS CANDIDATOS IMPUGNADOS

Tendo em vista as disposi¢des da Lei Complementar Municipal n° 205/2022 e da
Resolugao n.° 231/2022/ CONANDA e a previsdo do subitem 9.2. do EDITAL
N° 01/2023 — Convocagdo do Processo de Escolha em Data Unificada para
Membros do Conselho Tutelar para o quadriénio 2024/2027, de divulgagio do
EDITAL COM A RELACAO DOS CANDIDATOS IMPUGNADOS, torna-
se publica a inexisténcia de impugnacdo aos candidatos inscritos.

Assim sendo, no dia 24/05/2023 sera publicado o Edital com a Relagdo Completa
dos Candidatos Deferidos e Indeferidos para o Processo de Escolha, no Orgio
Oficial do Municipio.

Cianorte, 12 de maio de 2023.

Aline Rosa Kist
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ATA N° 18/2023 DA COMISSAO DE SELECAO REFERENTE AO
PLANO DE TRABALHO EM ATENDIMENTO
A DELIBERACAO ESTADUAL N°16/2022/SEJUF/CDI/PR

Aos trés dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, reuniram-se oS membros
da Comissao de Selecdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nomeada
pela portaria 10/2021, em cumprimento com as exigéncias da Lei federal
13.019/2014, do Edital de Credenciamento Publico N° 04/2018. Feitas as analises
dos documentos apresentados pela organizagdo da sociedade civil recanto
dos Velhinhos de Cianorte, que solicitou repasse de recursos financeiros para
despesas de Capital/Custeio conforme Deliberagido Estadual N°16/2022 SEJUF/
CDI/PR, foi extraido o seguinte parecer: Vistos e analisados o requerimento, os
documentos e as certiddes protocolados sob processo n°4433 em 29/03/2023,
considerando os dispositivos legais, verificou-se que a organizagdo de Razdo
Social Recanto dos Velhinhos de Cianorte, CNPJ 77.239.069/0001-05,
apresentou as certidoes e Plano de Trabalho, estando isenta das vedagdes e
impedimentos previstos. Esta comissdo entende que a organizagdo cumpre 0s
requisitos para formalizagdo da parceria, comprovou possuir capacidade técnica,
infraestrutura e que o que o Plano de Trabalho apresentado estd em acordo com
as previsoes da Deliberagdo 016/2022/SEJUF/CDI/PR e, portanto, considera
como APTA, para formalizagdo de TERMO DE FOMENTO para viabilizagdo
de repasse financeiro nos termos previstos pela referida deliberagdo.” E o parecer
da comissdo. Em tempo, salienta-se que a membra da comissdo Jéssica de
Oliveira Gongalves, ndo se fez presente por encontrar-se em periodo de licenga
maternidade. Nada mais a tratar, subscrevem-se os membros da comissao.

Daniely Cristiane Resina Ferreira
Membra

Matheus de Matos Gumieiro
Membro

Jaqueline de Fatima Comar Sousa
Membra

Jéssica de Oliveira Gongalves
Membra

Adriana Regina da Silva de Souza
Membra
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RESOLUCAO N° 05, DE 12 DE MAIO DE 2023

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE
DROGAS DE CIANORTE-PR, em sua Assembleia Ordinaria realizada em
12 de maio de 2023, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes
conferidas pela Lei Municipal n° 4.973/2018, de 08 de maio de 2018,
RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Comissdo de Inscri¢ao e Acompanhamento, responsavel por
avaliar os pedidos de inscri¢do das entidades e suas reavaliagdes no Conselho
Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas, a qual ficou composta pelos
seguintes membros:

- Conselheiro ndo Governamental e Presidente: Rodrigo da Silva Theodoro;

- Conselheiro ndo Governamental: Jorge Luis Rodrigues;

- Conselheira Governamental: Taniellem Cristina das Merces.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo

Rodrigo da Silva Theodoro
Presidente do Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas

Comissao de Monitoramento e Avalia¢ao

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
TERMO DE COLABORACAOQ/ASSISTENCIA SOCIAL/PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE CIANORTE/ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

TERMO DE HOMOLOGACAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da parceria realizada por meio
do Termo de colaboragdo n°03/2022, entre o Municipio de Cianorte ¢ a
Organizagdo da Sociedade Civil denominada Associacdo de Protecdo a
Maternidade e a Infancia de Cianorte- APMI, com a finalidade de prestar
servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 0 a 59 anos, considerando
as agoes de acompanhamento e fiscalizagdo, tendo realizado monitoramento
in loco, verificando o cumprimento das metas e objetivos assim como o
plano de aplicagdo contido no Plano de Trabalho e considerando o Relatério
Técnico do gestor da parceria HOMOLOGA o referido relatério e parecer. A
tempo, salienta-se que a integrante Karina Aparecida Feliciano da Silva
Pessoa ndo se fez presente, pois se encontra exonerada. Subscrevem-se os
membros da Comissao.

Cianorte, 12 de maio de 2023.

Daniely Cristiane Resina Ferreira
Karina Aparecida Feliciano da Silva Pessoa
Jaqueline de Fatima Comar Sousa
Rafaela Alves Meira
Patricia Freires da Silva dos Santos
Renata Fancielle Moreira Peruci Ecks
Comissao de Monitoramento e Avalia¢ao

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
TERMO DE COLABORACAQO/ASSISTENCIA SOCIAL/PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE CIANORTE/ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

TERMO DE HOMOLOGACAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da parceria realizada por meio
do Termo de colaboragdo n°06/2022, entre o Municipio de Cianorte ¢ a
Organizagdo da Sociedade Civil denominada Associacdo de Protecdo a
Maternidade e a Infancia de Cianorte- APMI, com a finalidade de prestar
servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 0 a 59 anos, considerando
as agdes de acompanhamento e fiscalizagdo, tendo realizado monitoramento
in loco, verificando o cumprimento das metas e objetivos assim como o
plano de aplicagdo contido no Plano de Trabalho e considerando o Relatorio

Tecnico do gestor da parceria HOMOLOGA o referido relatorio e parecer. A
tempo, salienta-se que a integrante Karina Aparecida Feliciano da Silva
Pessoa ndo se fez presente, pois se encontra exonerada. Subscrevem-se os
membros da Comissdo.

Cianorte, 12 de maio de 2023.

Daniely Cristiane Resina Ferreira
Karina Aparecida Feliciano da Silva Pessoa
Jaqueline de Fatima Comar Sousa
Rafaela Alves Meira
Patricia Freires da Silva dos Santos
Renata Fancielle Moreira Peruci Ecks

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parana, do dever
de promover o Monitoramento e Avaliagdo, do cumprimento das atribui¢des
relativas ao Termo de Fomento firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organizacdo da Sociedade Civil denominada Associacdo de Protecdo a
maternidade e a Infancia de Cianorte - APMI, a Gestora da Parceria, designada
pela Portaria n° 3/2023, passa a se manifestar:
Identificagdo:
Nome da OSC: Associagao de Prote¢ao a Maternidade e a Infancia de Cianorte-
APMI
Endereco: Rua Santos n° 312 — Zona 03
E-mail: apmicianorte@hotmail.com
Telefone: (44) 3019-5636
Numero do Termo de Fomento: 03/2022
Servico realizado pela OSC: Protecdo Social Basica: Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para as mulheres gestantes
I — Descricio sumaria das atividades e metas estabelecidas:

O Servico de Protecio Social Basica, ofertado pela OSC por meio da
parceria com o Municipio, ¢ um Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos de 0 a 59 anos, bem como da concessdo de Beneficio Eventual de
Auxilio-natalidade no Municipio de Cianorte, cujo objetivo ¢ amparar e preparar
as maes para a chegada do bebg, estimulando uma gestagdo tranquila, visando
melhorar a situagdo de vida das mulheres atendidas, promovendo a protegdo ¢ a
assisténcia a maternidade e a infancia de 0 (zero) a 18 (dezoito) meses de idade.

O servigo realiza a acolhida, seguranga do convivio familiar
e comunitario, desenvolvimento de autonomia, fomentar a aquisicdo de
conhecimento visando ampliar capacidades para a vida profissional e o acesso
ao trabalho. No que diz respeito as metas estabelecidas no Termo de Fomento, o
SCFV visa atender mensalmente 75 adolescentes, jovens e adultas, gestantes e
nutrizes e criangas até 18 meses de idade, ao longo de 06 meses.

O servigo caracteriza-se como permanente e continuado, sendo que a

OSC funciona nos cinco dias da semana, nos turnos da manha e tarde, das 8h as
11h30min e das 13h30min as 17h30min.
II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execuciio do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatério, bem como visita realizada pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu com as
metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades planejadas,
ofertando, por meio de seus servigos, o acesso ao publico atendido, encaminhado
pelos equipamentos socioassistenciais cumprindo com os objetivos estabelecidos
no plano de trabalho.

I11 - Valores efetivamente transferidos pela administraciio publica:

A administra¢do publica realizou o repasse financeiro para a OSC no
valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) por meio do Termo de Fomento n°
03/2022, o qual esteve vigente de 01 de agosto de 2022 a 30 de abril de 2023.
A OSC executou o valor com despesas de custeio e realizou a devolugdo de
RS 1.183,12 (mil cento e oitenta e trés reais e doze centavos), sendo que R$
678,53 (seiscentos e setenta e oito reais e cinquenta e trés centavos) refere-se a
rendimento de aplicagdes financeiras.
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IV - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados
pela organizaciio da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nio for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Fomento:

Ap6s analise do plano de trabalho, relatorio de execucao do objeto e
relatorio da comissao de Monitoramento e Avaliagdo pautado em visita realizada
na OSC, verificou-se que foram cumpridas as metas e alcangados os resultados
estabelecidos no Termo de Fomento e no Plano de Trabalho, conforme
mencionado no item II do presente relatorio.

V - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no Ambito da fiscalizaciio preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestdo da
parceria formalizada por meio de Termo de Fomento entre a administragdo
publica e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho e as adequagdes necessarias para o desenvolvimento do
trabalho. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma de
desembolso e verificou a prestagao de contas da execugao financeira apresentada
a administragdo publica, assim como o remanejamento de valores.

A gestora da parceria, Ana Cristina Arnaldi Silva, graduada em
Servigo Social, servidora estatutdria, ocupante do cargo de Assistente Social da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo designada pela Portaria n® 153/2022, passam a fazer as seguintes
consideragdes: Embora a OSC tenha devolvido uma quantidade significativa de
parte do recurso, o mesmo foi executado a contento, todavia se faz necessario
um planejamento adequado para utiliza¢ao integral.

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administra¢do publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcangados. A Institui¢do encontra-se em pleno e regular funcionamento,
apresentando servigos de boa qualidade tanto na esfera administrativa como na
socioassistencial. E o parecer.

Cianorte, 10 de Maio de 2023.

Ana Cristina Arnaldi Silva
Gestora dos Termos de Colaboragdo -Portaria n® 3/2023

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Considerando o disposto do artigo 64, Paragrafos 1° e 2° e incisos I, II, III,
IV e V do Decreto n° 145/2016 do Municipio de Cianorte — Parand, do dever
de promover o Monitoramento e Avalia¢do, do cumprimento das atribuigdes
relativas ao Termo de Fomento firmado entre o Municipio de Cianorte e
a Organizagdo da Sociedade Civil denominada Associagdo de Protegdo a
maternidade e a Infancia de Cianorte - APMI, a Gestora da Parceria, designada
pela Portaria n® 3/2023, passa a se manifestar:

Identificagdo:

Nome da OSC: Associagdo de Prote¢do a Maternidade ¢ a Infancia de Cianorte-
APMI

Endereco: Rua Santos n° 312 — Zona 03

E-mail: apmicianorte@hotmail.com

Telefone: (44) 3019-5636

Niumero do Termo de Fomento: 06/2022

Servig¢o realizado pela OSC: Prote¢do Social Basica: Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de Vinculos para as mulheres gestantes
I - Descricio sumaria das atividades e metas estabelecidas:

O Servico de Protecio Social Basica, ofertado pela OSC por meio da
parceria com o Municipio, ¢ um Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de 0 a 59 anos, bem como da concessdo de Beneficio Eventual de
Auxilio-natalidade no Municipio de Cianorte, cujo objetivo ¢ amparar e preparar
as maes para a chegada do bebé, estimulando uma gestagdo tranquila, visando
melhorar a situagao de vida das mulheres atendidas, promovendo a protegao ¢ a
assisténcia a maternidade e a infancia de 0 (zero) a 18 (dezoito) meses de idade.

O servigo realiza a acolhida, seguranca do convivio familiar

e comunitario, desenvolvimento de autonomia, fomentar a aquisicao de
conhecimento visando ampliar capacidades para a vida profissional e o acesso
ao trabalho. No que diz respeito as metas estabelecidas no Termo de Fomento, o
SCFV visa atender mensalmente 75 adolescentes, jovens e adultas, gestantes e
nutrizes e criangas até 18 meses de idade, ao longo de 06 meses.

O servigo caracteriza-se como permanente ¢ continuado, sendo que a

OSC funciona nos cinco dias da semana, nos turnos da manha e tarde, das 8h as
11h30min e das 13h30min as 17h30min.
II — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execucio do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:

Com base em relatério, bem como visita realizada pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo, observou-se que a OSC cumpriu com as
metas estabelecidas no Plano de Trabalho, realizando as atividades planejadas,
ofertando, por meio de seus servigos, o acesso ao publico atendido, encaminhado
pelos equipamentos socioassistenciais cumprindo com os objetivos estabelecidos
no plano de trabalho.

III - Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica:

A administragdo publica realizou o repasse financeiro para a OSC

no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) por meio do Termo de Fomento
n° 06/2022, o qual esteve vigente de 10 de novembro de 2022 a 30 de abril de
2023. A OSC executou o valor com despesas de custeio ¢ realizou a devolugao
de R$ 72,20 (setenta e dois reais e vinte centavos). Ndo houve rendimento de
aplicagoes financeiras.
IV - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados
pela organizacio da sociedade civil na prestagdo de contas, quando nio for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Fomento:

Apbs analise do plano de trabalho, relatorio de execugédo do objeto e
relatorio da comissdo de Monitoramento e Avaliagdo pautado em visita realizada
na OSC, verificou-se que foram cumpridas as metas e alcangados os resultados
estabelecidos no Termo de Fomento e no Plano de Trabalho, conforme
mencionado no item II do presente relatorio.

V - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

A Comissao de Monitoramento e Avalia¢do realizou acompanhamento
com carater preventivo e saneador, para apoiar a boa e regular gestdo da
parceria formalizada por meio de Termo de Fomento entre a administracdo
publica e a OSC. Monitorou e avaliou o alcance das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho e as adequacdes necessarias para o desenvolvimento do
trabalho. Acompanhou o cumprimento dos repasse conforme o cronograma de
desembolso e verificou a prestagdo de contas da execugao financeira apresentada
a administra¢do publica, assim como o remanejamento de valores.

A gestora da parceria, Ana Cristina Arnaldi Silva, graduada em
Servigo Social, servidora estatutaria, ocupante do cargo de Assistente Social da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo designada pela Portaria n® 153/2022, passam a fazer as seguintes
consideragdes: Embora a OSC tenha devolvido uma quantidade significativa de
parte do recurso, o mesmo foi executado a contento, todavia se faz necessario
um planejamento adequado para utilizagdo integral.

O repasse do recurso financeiro foi realizado regularmente pela
administragdo publica a OSC, o objeto da parceria foi executado e os objetivos e
metas alcangados. A Instituicdo encontra-se em pleno e regular funcionamento,
apresentando servigos de boa qualidade tanto na esfera administrativa como na
socioassistencial. E o parecer.

Cianorte, 10 de Maio de 2023.

Ana Cristina Arnaldi Silva
Gestora dos Termos de Colaboragao -Portaria n® 3/2023

Secretaria de Desenvolvimento Urbano
Diretoria de Transito
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Em cumprimento ao disposto na Resolugdo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagéo de infragao cometida com o veiculo de sua propriedade,
podendo V. S.? indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuagéo junto a DIRETRAN-CIANORTE até 16/06/2023.

AZB2084 116100T000667451 19/04/2023 54600
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Em cumprimento ao disposto na Resolugdo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagéo de infragdo cometida com o veiculo de sua propriedade,
podendo V. S.? indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuagéo junto a DIRETRAN-CIANORTE até 19/06/2023.
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Em cumprimento ao disposto na Resolugédo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagao de infragdo cometida com o veiculo de sua propriedade,

podendo V. S.? indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuagao junto a DIRETRAN-CIANORTE até 19/06/2023.

Placa Veiculo Auto Infragao Data Infragdo Cadigo Infragao
AAA9204 275050T000004572 26/04/2023 51851
ABL6B30 275050T000004201 27/04/2023 76331
ABMO0526 275050T000002814 25/04/2023 51930
AEQ7I00 275050T000004539 26/04/2023 51851
AFH9044 275050T000004008 24/04/2023 76331
AGB6024 275050T000004020 26/04/2023 55414
AGD0906 275050T000002984 26/04/2023 57200
AHK1G49 275050T000004576 26/04/2023 51851
AHS0G56 275050T000002727 24/04/2023 60501
AHS0G56 275050T000002728 24/04/2023 76332
AIN1331 275050T000004525 25/04/2023 76331
AlZ0063 275050T000004579 26/04/2023 65640
AlZ0063 275050T000004577 26/04/2023 57380
AKROE75 275050T000004562 26/04/2023 51851
ALK1I75 275050T000004017 26/04/2023 76331
ALP0I58 275050T000002735 24/04/2023 76332
ALX6A42 275050T000004566 26/04/2023 51851
AMI0092 275050T000004565 26/04/2023 51851
AMN1629 275050T000004552 26/04/2023 51851
AMQ0484 275050T000004096 27/04/2023 76331
ANC2C38 275050T000004024 28/04/2023 76331
AOH2581 275050T000004555 26/04/2023 51851
AOO09A49 275050T000004524 25/04/2023 76331
AQOT9A05 275050T000004596 27/04/2023 51851
AOU2E99 275050T000004508 24/04/2023 76331
AOY3E46 275050T000004546 26/04/2023 51851
APABJ72 275050T000004505 24/04/2023 76331
APB5306 275050T000004530 25/04/2023 76331
APB7308 275050T000004564 26/04/2023 76841
API9052 275050T000004021 26/04/2023 55417
APL7561 275050T000004529 25/04/2023 76331
AQT6000 275050T000004584 26/04/2023 51851
AQX9E05 275050T000004528 25/04/2023 76331
ARA2883 275050T000004571 26/04/2023 76841
ARM2212 275050T000004612 27/04/2023 76331
ASF8AT1 275050T000004561 26/04/2023 51851
ASJ8I37 275050T000004092 25/04/2023 55417
ASR2633 275050T000004593 26/04/2023 55417

Emitido por: Carlos Eduardo de Oliveira Desenvolvido pela Celepar  Pagina: 1 de 4
ASW6C99 275050T000004610 27/04/2023 51851
ASX0B05 2750507000004583 26/04/2023 51851
ASX3249 2750507000004586 26/04/2023 51851
ASX4637 275050T000004517 25/04/2023 76331
ATE5772 2750507000004518 25/04/2023 76331
ATL1H53 2750507000004580 26/04/2023 51851
ATS4794 275050T000004547 26/04/2023 51851
AUA4498 275050T000004519 25/04/2023 76331
AUF7F90 275050T000004095 27/04/2023 76331
AUF8990 2750507000004502 24/04/2023 76331
AUF8990 275050T000004545 26/04/2023 76331
AUF8990 275050T000004007 24/04/2023 76331
AUF8990 2750507000004544 26/04/2023 51851
AUK2995 275050T000004213 28/04/2023 73662
AUOBE21 275050T000004203 28/04/2023 76331
AURG668 275050T000004091 24/04/2023 76331
AUT0204 275050T000004535 26/04/2023 51851
AVH1C99 2750507000004567 26/04/2023 51851
AVJ9295 275050T000004563 26/04/2023 51851
AVO3665 275050T000004204 28/04/2023 55417
AVV1193 2750507000002811 24/04/2023 55414
AWC2606 275050T000004542 26/04/2023 51851
AWE4743 275050T000004582 26/04/2023 51851
AWEB615 2750507000004594 26/04/2023 76251
AWG7D63 275050T000004205 28/04/2023 76331
AWJ3A90 2750507000002734 24/04/2023 76332
AWMS5A88 2750507000004514 25/04/2023 76331
AWN2197 275050T000004527 25/04/2023 76331
AWT4J32 2750507000004604 27/04/2023 51851
AWY1416 275050T000004548 26/04/2023 51851
AXN1257 275050T000004009 25/04/2023 76331
AXQ7140 2750507000002812 24/04/2023 55414
AXS7096 275050T000004573 26/04/2023 51851
AYF6185 2750507000004494 22/04/2023 51930
AYH1F49 2750507000004574 26/04/2023 51851
AYV8203 275050T000002733 24/04/2023 76332
AZD8041 2750507000004613 27/04/2023 60250
AZP5C38 275050T000004016 26/04/2023 73662
AZW5H88 2750507000004570 26/04/2023 51851
BAC8497 275050T000004575 26/04/2023 51851
BAJ4G03 275050T000004512 25/04/2023 76331
BAO3482 2750507000004538 26/04/2023 51851
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BBA8329 275050T000004015 25/04/2023 54870
BBF6A45 275050T000004603 27/04/2023 76331
BBJ2040 275050T000004520 25/04/2023 76331
BBJ2040 275050T000004532 25/04/2023 76331
BBJ6B37 275050T000004211 28/04/2023 76331
BBPSE77 275050T000003163 28/04/2023 76331
BBUBAT77 275050T000004568 26/04/2023 51851
BBW3620 275050T000004531 25/04/2023 76331
BBX5893 275050T000004206 28/04/2023 76331
BCH8570 275050T000004495 24/04/2023 76332
BCM5I156 275050T000004210 28/04/2023 76331
BCP4266 275050T000004551 26/04/2023 76331
BCP4266 275050T000004550 26/04/2023 51851
BCT4B07 275050T000004014 25/04/2023 55417
BCW1C32 275050T000004615 27/04/2023 60250
BCZ3F21 275050T000004094 27/04/2023 76331
BDE1D98 275050T000004595 26/04/2023 76252
BDGOE96 275050T000004585 26/04/2023 51851
BDJ5D21 275050T000004498 24/04/2023 76331
BD0O4B30 275050T000004208 28/04/2023 76331
BDR6B30 275050T000004559 26/04/2023 51930
BDR6B30 275050T000004560 26/04/2023 51851
BDT5J79 275050T000004496 24/04/2023 76841
BDU3C77 275050T000004523 25/04/2023 76331
BDX4A96 275050T000004207 28/04/2023 76331
BEF4A85 275050T000004097 27/04/2023 76331
BEI9C43 275050T000004549 26/04/2023 51851
BEJ1501 275050T000004100 27/04/2023 76331
BEM6H58 275050T000004516 25/04/2023 76331
BEM9G51 275050T000004558 26/04/2023 76331
BEP2B78 275050T000004513 25/04/2023 76331
BES7H84 275050T000004597 27/04/2023 51930
BES7H84 275050T000004598 27/04/2023 51851
CSX4815 275050T000004515 25/04/2023 76331
DID9189 275050T000004609 27/04/2023 51851
DMK7F04 275050T000004581 26/04/2023 51851
DOG5C19 275050T000004602 27/04/2023 51930
DTC2555 275050T000004589 26/04/2023 51851
EKM1E39 275050T000004599 27/04/2023 51851
EMO3C35 275050T000004023 28/04/2023 76331
EOE8H51 275050T000004012 25/04/2023 76331
ETQ2D81 275050T000002813 25/04/2023 76331
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EZD4C35 275050T000003162 26/04/2023 76332
FBQ9112 275050T000004499 24/04/2023 76331
FLA6G50 275050T000002737 24/04/2023 76332
FXK4125 275050T000004202 28/04/2023 55411
GBO7175 275050T000004501 24/04/2023 76331
GBYBA59 275050T000004018 26/04/2023 76252
GNF5H38 275050T000004497 24/04/2023 51930
HRYQE47 275050T000004540 26/04/2023 51851
HRYQE47 275050T000004541 26/04/2023 76331
HSV7C33 275050T000004093 25/04/2023 76331
I0E4144 275050T000004553 26/04/2023 51851
I0E4144 275050T000004554 26/04/2023 76331
MDL2E98 275050T000004522 25/04/2023 76331
MLA3G87 275050T000004506 24/04/2023 76331
MWM7B88 275050T000004011 25/04/2023 76331
NEQ6J52 275050T000004212 28/04/2023 76331
NMB0B43 275050T000004606 27/04/2023 51851
NOU0479 275050T000004607 27/04/2023 51851
PKT4A66 275050T000002815 26/04/2023 76331
RHC1F10 275050T000004510 25/04/2023 76331
RHD7B22 275050T000004098 27/04/2023 76331
RKZ8G53 275050T000004611 27/04/2023 76331
RLP8G93 275050T000004010 25/04/2023 55920
RXN7E92 275050T000004605 27/04/2023 51851
RXS4B71 275050T000002739 25/04/2023 60250
SDR8A23 275050T000004511 25/04/2023 76331
SEF0J02 275050T000002731 24/04/2023 54870
SEH9B82 275050T000004022 27/04/2023 76331
SEJ0J02 275050T000004503 24/04/2023 51851
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Em cumprimento ao disposto na Resolugdo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagéo de infragao cometida com o veiculo de sua propriedade,
podendo V. 8.7 indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuagéo junto a DIRETRAN-CIANORTE até 19/06/2023.

Placa Veiculo Auto Infragao Data Infragao Cadigo Infragao
AAC1272 275050S000065709 23/04/2023 60503
AAK8426 275050S000065846 27/04/2023 60503
ABB3365 275050S000065793 26/04/2023 60503
ABU2727 275050S000065669 22/04/2023 60503
ABUBI99 275050S000065679 23/04/2023 60503
ABW5373 275050S000065829 27/04/2023 60503
ADA7A02 275050S000065762 25/04/2023 60503
AEN7365 275050S000065650 22/04/2023 60503
AEV7986 275050S000065757 24/04/2023 60503
AFB9684 275050S000065580 20/04/2023 60503
AFC1117 275050S000065573 20/04/2023 60503
AFD8D42 275050S000065747 24/04/2023 60503
AFH5D85 275050S000065866 20/04/2023 56732
AFL9683 275050S000065767 25/04/2023 60503
AFN5979 275050S000065782 25/04/2023 60503
AFP7346 275050S000065602 21/04/2023 60503
AFR7H54 275050S000065559 20/04/2023 60503
AGC9518 275050S000065575 20/04/2023 60503
AGE6644 275050S000065735 24/04/2023 60503
AHN2861 275050S000065776 25/04/2023 60503
AHN2861 275050S000065603 21/04/2023 60503
AHW8645 275050S000065687 23/04/2023 60503
AlO8863 275050S000065632 21/04/2023 60503
AlO8863 275050S000065631 21/04/2023 60503
AIV6F56 275050S000065790 26/04/2023 60503
AJS5405 275050S000065816 26/04/2023 60503
AJST7737 275050S000065805 26/04/2023 60503
AJST7737 275050S000065727 24/04/2023 60503
AKB8J46 275050S000065725 24/04/2023 60503
AKE6329 275050S000065615 21/04/2023 60503
AKI1341 275050S000065597 21/04/2023 60503
AKI1341 275050S000065865 21/04/2023 60503
AKI1341 275050S000065859 20/04/2023 60503
AKI4860 275050S000065803 26/04/2023 60503
AKL7154 275050S000065843 27/04/2023 60503
AKR5102 275050S000065717 23/04/2023 60503
AKZ7895 2750508000065621 21/04/2023 60503
ALL4257 275050S000065614 21/04/2023 60503
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ALO8J76 275050S000065752 24/04/2023 60503
ALR3G59 275050S000065625 21/04/2023 60503
ALT5616 275050S000065674 22/04/2023 60503
ALT5616 275050S000065637 21/04/2023 60503
ALT5616 275050S000065875 28/04/2023 60503
AMB3078 275050S000065779 25/04/2023 60503
AME2565 275050S000065826 27/04/2023 60503
AME2565 275050S000065840 27/04/2023 60503
AME7211 275050S000065583 20/04/2023 60503
AMG1244 275050S000065619 21/04/2023 60503
AMG9142 275050S000065842 27/04/2023 60503
AMG9142 275050S000065685 23/04/2023 60503
AMG9142 275050S000065763 25/04/2023 60503
AMG9142 275050S000065785 25/04/2023 60503
AMH1534 275050S000065665 22/04/2023 60503
AMJB720 275050S000065810 26/04/2023 60503
AMR7D15 275050S000065827 27/04/2023 60503
AMZ7G56 275050S000065814 26/04/2023 60503
AND1945 275050S000065734 24/04/2023 60503
AND6939 275050S000065822 27/04/2023 60503
ANH1427 275050S000065856 27/04/2023 60503
ANH3670 275050S000065612 21/04/2023 60503
ANK0846 275050S000065860 21/04/2023 60503
ANL2728 275050S000065777 25/04/2023 60503
AOD9715 275050S000065587 20/04/2023 60503
AOE1A91 275050S000065633 21/04/2023 60503
AOE7583 275050S000065771 25/04/2023 60503
AOE9349 275050S000065655 22/04/2023 60503
AO0J8845 275050S000065726 24/04/2023 60503
AOL3A76 275050S000065672 22/04/2023 60503
AOP5396 275050S000065820 27/04/2023 60503
A0Q1954 275050S000065636 22/04/2023 60503
AOT1532 275050S000065705 23/04/2023 60503
AOV5I15 275050S000065739 24/04/2023 60503
AOX1301 275050S000065588 21/04/2023 60503
AOX4680 275050S000065593 21/04/2023 60503
AOY7100 275050S000065791 26/04/2023 60503
AO0Z5C60 275050S000065675 23/04/2023 60503
APK2D32 275050S000065708 23/04/2023 60503
APL8559 275050S000065670 22/04/2023 60503
APQ3942 275050S000065568 20/04/2023 60503
APR4207 275050S000065629 21/04/2023 60503
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APR4207 275050S000065703 23/04/2023 60503
APU3678 275050S000065858 22/04/2023 60503
AQB3D61 2750505000065823 27/04/2023 60503
AQC1B89 275050S000065744 24/04/2023 60503
AQH9015 275050S000065594 21/04/2023 60503
AQI0J20 275050S000065657 22/04/2023 60503
AQI9572 275050S000065713 23/04/2023 60503
AQI9572 275050S000065623 21/04/2023 60503
AQJ0809 275050S000065837 27/04/2023 60503
AQN3F75 275050S000065835 27/04/2023 60503
AQP0927 275050S000065622 21/04/2023 60503
AQY2971 275050S000065643 22/04/2023 60503
ARB2359 275050S000065756 24/04/2023 60503
ARC3705 275050S000065626 21/04/2023 60503
ARU6322 275050S000065784 25/04/2023 60503
ARX0C36 275050S000065707 23/04/2023 60503
ASB4G12 275050S000065620 21/04/2023 60503
AS18494 275050S000065769 25/04/2023 60503
ASK7475 2750505000065601 21/04/2023 60503
ASL0512 2750505000065831 27/04/2023 60503
ASP8A39 275050S000065808 26/04/2023 60503
ASR6J95 275050S000065635 21/04/2023 60503
ASR9500 275050S000065684 23/04/2023 60503
AST0462 275050S000065862 25/04/2023 60503
ASX9025 275050S000065608 21/04/2023 60503
ATA8392 275050S000065855 27/04/2023 60503
ATE3905 275050S000065682 23/04/2023 60503
ATE6026 275050S000065590 21/04/2023 60503
ATU8J17 275050S000065592 20/04/2023 60503
ATV5376 275050S000065564 20/04/2023 60503
AUG1452 275050S000065864 21/04/2023 60503
AUV1937 275050S000065610 21/04/2023 60503
AVF8219 275050S000065627 21/04/2023 60503
AVH6C47 275050S000065677 23/04/2023 60503
AVZ3971 275050S000065596 20/04/2023 60503
AWA4607 275050S000065781 25/04/2023 60503
AWMSF87 275050S000065704 23/04/2023 60503
AWMIF35 275050S000065863 20/04/2023 60503
AWR6H92 275050S000065764 25/04/2023 60503
AXC4103 275050S000065566 20/04/2023 60503
AXD4H77 275050S000065617 21/04/2023 60503
AXD4J88 275050S000065585 20/04/2023 60503
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AXJ7024 275050S000065738 24/04/2023 60503
AXK4E24 275050S000065786 25/04/2023 60503
AX02751 275050S000065753 24/04/2023 60503
AXP4412 275050S000065572 20/04/2023 60503
AXT3245 275050S000065833 27/04/2023 60503
AXV2856 275050S000065722 24/04/2023 60503
AXV2856 275050S000065754 24/04/2023 60503
AXY7758 275050S000065759 25/04/2023 60503
AYE7824 275050S000065809 26/04/2023 60503
AYJ2C01 275050S000065571 20/04/2023 60503
AYU0144 275050S000065815 26/04/2023 60503
AYVOH20 275050S000065555 20/04/2023 60503
AYW5G75 275050S000065740 24/04/2023 60503
AZB0B50 275050S000065710 23/04/2023 60503
AZB9B25 275050S000065806 26/04/2023 56732
AZG1992 275050S000065746 24/04/2023 60503
AZK3E62 275050S000065742 24/04/2023 60503
AZK5982 275050S000065611 21/04/2023 60503
AZMOE78 275050S000065660 22/04/2023 60503
AZQOD83 275050S000065818 26/04/2023 60503
AZS5975 275050S000065828 27/04/2023 60503
AZT8386 275050S000065872 28/04/2023 60503
AZU2A94 275050S000065644 22/04/2023 60503
AZW8801 275050S000065741 24/04/2023 60503
BAB7D11 275050S000065799 26/04/2023 60503
BAL7672 275050S000065787 25/04/2023 60503
BAN9B36 275050S000065649 22/04/2023 60503
BAP8G68 275050S000065692 23/04/2023 60503
BAV9481 275050S000065838 27/04/2023 60503
BAX8D70 275050S000065558 20/04/2023 60503
BAZ7480 275050S000065700 23/04/2023 60503
BBL6B05 275050S000065853 27/04/2023 60503
BBO6748 275050S000065599 21/04/2023 60503
BBU1F61 275050S000065640 22/04/2023 60503
BBX8877 275050S000065755 24/04/2023 60503
BCJ2826 275050S000065553 20/04/2023 60503
BCJ2826 275050S000065565 20/04/2023 60503
BCK4872 275050S000065598 21/04/2023 60503
BCK8H53 275050S000065680 23/04/2023 60503
BCQ0559 275050S000065852 27/04/2023 60503
BCQ5B25 275050S000065836 27/04/2023 60503
BCT4J01 275050S000065613 21/04/2023 60503
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BCY3E52 275050S000065563 20/04/2023 60503
BDD1925 275050S000065695 23/04/2023 60503
BDI5D64 275050S000065604 21/04/2023 60503
BDJ2C49 275050S000065654 22/04/2023 60503
BDJ8B03 275050S000065630 21/04/2023 60503
BDK5E42 275050S000065825 27/04/2023 60503
BDN1B61 275050S000065851 27/04/2023 60503
BDOBA74 275050S000065804 26/04/2023 60503
BDR3J58 275050S000065778 25/04/2023 60503
BDU3D76 275050S000065582 20/04/2023 60503
BDU4C41 275050S000065624 21/04/2023 60503
BEB2500 116100T000195667 23/04/2023 65300
BEGYI30 275050S000065730 24/04/2023 60503
BEM5B36 275050S000065796 26/04/2023 60503
BEM8D99 275050S000065714 23/04/2023 60503
BEP1701 275050S000065634 21/04/2023 60503
BEV2B68 275050S000065689 23/04/2023 60503
BFZ7286 275050S000065798 26/04/2023 60503
BPM5792 275050S000065697 23/04/2023 60503
BPM5792 275050S000065554 20/04/2023 60503
BPM5792 275050S000065716 23/04/2023 60503
BSTOC65 275050S000065731 24/04/2023 60503
BXL6B44 275050S000065854 27/04/2023 60503
CKB6E85 275050S000065830 27/04/2023 60503
CLO2601 275050S000065850 27/04/2023 60503
CLU7E79 275050S000065811 26/04/2023 60503
CMP2057 275050S000065691 23/04/2023 60503
COH1893 275050S000065847 27/04/2023 60503
CPU4709 275050S000065661 22/04/2023 60503
CPU5911 275050S000065813 26/04/2023 60503
CRP1C66 275050S000065683 23/04/2023 60503
CTB4763 275050S000065797 26/04/2023 60503
CTM1D50 275050S000065794 26/04/2023 60503
CTZ2301 275050S000065848 27/04/2023 60503
CTZ2301 275050S000065706 23/04/2023 60503
CTZ2301 275050S000065750 24/04/2023 60503
CTZ2301 275050S000065789 26/04/2023 60503
DDLO0719 275050S000065607 21/04/2023 60503
DDL4194 275050S000065586 21/04/2023 60503
DDX2905 275050S000065711 23/04/2023 60503
DJB1D59 275050S000065774 25/04/2023 60503
DPK1341 275050S000065758 25/04/2023 60503
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DPK1341 275050S000065807 26/04/2023 60503
DQL6A46 275050S000065699 23/04/2023 60503
DRQ0348 275050S000065569 20/04/2023 60503
DTZ6928 275050S000065686 23/04/2023 60503
DWL7F93 275050S000065694 23/04/2023 60503
DXU1D84 275050S000065801 26/04/2023 60503
EHX7E21 275050S000065873 28/04/2023 60503
EJI8B10 275050S000065638 22/04/2023 60503
ELX1E80 275050S000065645 22/04/2023 60503
EPC6G02 275050S000065628 21/04/2023 60503
EUK9188 275050S000065783 25/04/2023 60503
EUUQOE16 275050S000065775 25/04/2023 60503
EVC8039 275050S000065600 21/04/2023 60503
FER1C52 275050S000065702 23/04/2023 60503
FFR7904 275050S000065719 24/04/2023 60503
FIG1A86 275050S000065749 24/04/2023 60503
FIM3J24 275050S000065658 22/04/2023 60503
FTH8I54 275050S000065557 20/04/2023 60503
FYR2127 275050S000065701 23/04/2023 60503
GDV9B17 275050S000065589 21/04/2023 60503
GTL2A90 275050S000065867 23/04/2023 60503
HHL9492 275050S000065788 25/04/2023 60503
HHL9492 275050S000065845 27/04/2023 60503
HHP9I11 275050S000065664 22/04/2023 56732
HRC3982 275050S000065576 20/04/2023 60503
HTK3112 116100T000551709 23/04/2023 70561
HTM9979 275050S000065868 28/04/2023 60503
HTM9979 275050S000065817 26/04/2023 60503
HTM9979 275050S000065639 22/04/2023 60503
ILA9809 275050S000065720 24/04/2023 60503
|0A8G67 275050S000065772 25/04/2023 60503
1SJ7586 275050S000065869 28/04/2023 60503
1ZF3A00 275050S000065641 22/04/2023 60503
JYZ1351 275050S000065861 21/04/2023 60503
KLD7A56 275050S000065732 24/04/2023 60503
LCW6303 275050S000065857 27/04/2023 60503
LYY4D52 275050S000065562 20/04/2023 60503
MBQ4258 275050S000065574 20/04/2023 60503
MCH7932 275050S000065874 28/04/2023 60503
MCK8503 275050S000065560 20/04/2023 60503
MCN7D86 275050S000065642 22/04/2023 60503
MEL5736 275050S000065652 22/04/2023 60503
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MEL5736 275050S000065648 22/04/2023 60503
MFK7B16 275050S000065736 24/04/2023 60503
MFX5E88 275050S000065765 25/04/2023 60503
MKB0654 275050S000065733 24/04/2023 60503
MKM1A48 275050S000065681 23/04/2023 60503
MLZ8G13 275050S000065724 24/04/2023 60503
MMEOA69 275050S000065656 22/04/2023 60503
MSNB8F41 275050S000065668 22/04/2023 60503
MWB7918 275050S000065667 22/04/2023 60503
NRS5473 275050S000065824 26/04/2023 60503
NXR7042 275050S000065646 22/04/2023 60503
0BG8279 275050S000065718 24/04/2023 60503
0BG8279 275050S000065871 28/04/2023 60503
OBN2021 275050S000065609 21/04/2023 60503
OOP9A88 275050S000065748 24/04/2023 60503
oQw1I22 275050S000065678 23/04/2023 60503
PIK5D30 275050S000065696 23/04/2023 60503
PVG9A82 2750505000065812 26/04/2023 60503
PXI2313 275050S000065723 24/04/2023 60503
PZW3H75 275050S000065618 21/04/2023 60503
QPG2960 275050S000065659 22/04/2023 60503
QPG2960 275050S000065605 21/04/2023 60503
RHC4G37 275050S000065821 27/04/2023 60503
RHF9B77 275050S000065676 23/04/2023 60503
RHH5E72 275050S000065844 27/04/2023 60503
RHH7H43 275050S000065743 24/04/2023 60503
RHO1D98 275050S000065651 22/04/2023 60503
RHP9H52 275050S000065662 22/04/2023 60503
RHS5H94 275050S000065802 26/04/2023 60503
RHU5B57 275050S000065737 24/04/2023 60503
RHX1B97 275050S000065666 22/04/2023 60503
RHX3J59 275050S000065766 25/04/2023 60503
RLM9A72 275050S000065792 26/04/2023 60503
RNB9E62 275050S000065770 25/04/2023 60503
RTQ8B34 275050S000065663 22/04/2023 60503
RUJOC27 275050S000065800 26/04/2023 60503
RVI7D06 275050S000065780 25/04/2023 60503
RXS$4B71 275050S000065595 20/04/2023 56732
SDP2163 275050S000065577 20/04/2023 60503
SDX5J61 275050S000065581 20/04/2023 60503
SDX8D82 275050S000065819 27/04/2023 60503
SDY8H89 275050S000065841 27/04/2023 60503
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SEB9D94 275050S000065839 27/04/2023 60503
SEG6H04 275050S000065673 22/04/2023 60503
SEH9B82 275050S000065834 27/04/2023 56732
SEK2J57 275050S000065870 28/04/2023 60503
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Em cumprimento ao disposto na Resolugao 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagao de infragdo cometida com o veiculo de sua propriedade,

podendo V. S.? indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuagao junto a DIRETRAN-CIANORTE até 22/06/2023.

AAAB579 275050N1C0007079 11/04/2023 50020
ARL8647 275050N1C0007075 11/04/2023 50020
ASA4566 275050N1C0007080 11/04/2023 50020
ASW4609 275050N1C0007092 11/04/2023 50020
ATM5175 275050N1C0007076 11/04/2023 50020
AVG2825 275050N1C0007087 11/04/2023 50020
AVO6901 275050N1C0007088 11/04/2023 50020
AZG8225 275050N1C0007084 11/04/2023 50020
AZI9E10 275050N1C0007091 11/04/2023 50020
AZJ1C50 275050N1C0007078 11/04/2023 50020
BCH8J08 275050N1C0007073 11/04/2023 50020
BCN2C29 275050N1C0007082 11/04/2023 50020
BDB7F22 275050N1C0007090 11/04/2023 50020
BDO3B00 275050N1C0007071 11/04/2023 50020
CNZ0844 275050N1C0007085 11/04/2023 50020
DHF8333 275050NI1C0007086 11/04/2023 50020
FJZ3F12 275050N1C0007083 11/04/2023 50020
FXY4B78 275050N1C0007072 11/04/2023 50020
GHW1G68 275050NI1C0007095 11/04/2023 50020
ISD4F93 275050NI1C0007089 11/04/2023 50020
IUP8GT71 275050NI1C0007081 11/04/2023 50020
JFUDA37 275050NI1C0007096 11/04/2023 50020
MFP2H16 275050N1C0007097 11/04/2023 50020
PWB0CO01 275050N1C0007077 11/04/2023 50020
PYB1C17 275050NI1C0007093 11/04/2023 50020
QQZ9F19 275050NI1C0007069 11/04/2023 50020
QTL6711 275050NI1C0007070 11/04/2023 50020
RHF5C78 275050N1C0007094 11/04/2023 50020
RHI8B29 275050NI1C0007074 11/04/2023 50020
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Em cumprimento ao disposto na Resolugio 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de ADVERTENCIA em decorréncia de cometimento da
infragdo de transito, dispondo V. S.? oferecer recurso contra a infragao junto a DIRETRAN-CIANORTE até 16/06/2023, o qual sera remetido a JARI para julgamento.

All0082 275050S000062431 10/02/2023 56732
AWY1228 275050S000062605 14/02/2023 56732
BCR3I29 2750508000062277 06/02/2023 56732 05054789610
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Em cumprimento ao disposto na Resolugio 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de ADVERTENCIA em decorréncia de cometimento da
infracao de transito, dispondo V. S.? oferecer recurso contra a infragao junto a DIRETRAN-CIANORTE até 19/06/2023, o qual sera remetido a JARI para julgamento.

AVO3657 2750508000062685 16/02/2023 56732
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Em cumprimento ao disposto na Resolugédo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA em decorréncia do cometimento da
infragao de transito, dispondo V. S.? oferecer recurso contra a infragao junto a DIRETRAN-CIANORTE até 19/06/2023, o qual sera remetido a JARI para julgamento.

ADA1889 275050S000062669 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AFK8801 275050S000062655 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AlL9444 275050S000062639 15/02/2023 60503 R$ 293,47
AJQ1697 275050S000062621 15/02/2023 60503 R$ 293,47
AKI5D54 275050S000062676 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AKL0153 275050S000062670 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AKS2936 275050S000062686 16/02/2023 60503 R$ 293,47
ALG9983 275050S000062631 15/02/2023 60503 R$ 293,47
ALU7032 275050S000062654 16/02/2023 60503 R$ 293,47
ALZ2B10 275050S000062636 15/02/2023 60503 R$ 293,47
AMG9142 275050S000062647 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AMP7J09 275050S000062660 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AND4526 275050S000062626 15/02/2023 60503 R$ 293,47
ANP5787 275050S000062640 15/02/2023 60503 R$ 293,47
ANX8285 275050T000003363 14/02/2023 55414 R$ 195,23
AOF2977 275050S000062657 16/02/2023 60503 R$ 293,47
APG0329 275050S000062617 15/02/2023 60503 R$ 293,47
ARN9836 275050S000062632 15/02/2023 60503 R$ 293,47
ASA4566 275050S000062618 15/02/2023 60503 R$ 293,47
ASG8262 275050S000062677 16/02/2023 60503 R$ 293,47
ASJ2F04 275050T000003369 15/02/2023 76331 R$ 293,47
ASK6969 275050S000062627 15/02/2023 60503 R$ 293,47
ASR4794 275050S000062681 16/02/2023 60503 R$ 293,47
ATW8A22 275050S000062661 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AUI0570 275050T000003364 14/02/2023 76331 R$ 293,47
AUI3401 275050S000062646 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AUI4603 275050S000062679 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AUK7532 275050S000062678 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AVG2825 275050S000062653 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AVNBA14 275050S000062656 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AV06901 275050S000062663 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AWC9413 275050S000062691 15/02/2023 60503 R$ 293,47
AWF8929 275050S000062687 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AWZ7340 275050S000062648 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AZG8225 275050S000062642 15/02/2023 60503 R$ 293,47
AZI9E10 275050S000062684 16/02/2023 60503 R$ 293,47
AZP1F02 275050S000062637 15/02/2023 60503 R$ 293,47
BAH5669 275050T000003297 15/02/2023 59910 R$ 293,47
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BAO1145 275050S000062644 15/02/2023 60503 R$ 293,47
BAW3H71 275050S000062616 15/02/2023 60503 R$ 293,47
BBV1D37 275050S000062693 15/02/2023 60503 R$ 293,47
BCA1607 275050S000062625 15/02/2023 60503 R$ 293,47
BCC9910 275050T000003366 14/02/2023 55414 R$ 195,23
BCN2C29 275050S000062630 15/02/2023 60503 R$ 293,47
BCS7128 275050T000003365 14/02/2023 76252 R$ 293,47
BCY3C18 275050S000062651 16/02/2023 60503 R$ 293,47
BDB7F22 275050S000062674 16/02/2023 60503 R$ 293,47
BEJ7100 275050T000003367 14/02/2023 54522 R$ 195,23
BEY9CO01 275050S000062645 15/02/2023 60503 R$ 293,47
CEL5550 275050S000062629 15/02/2023 60503 R$ 293,47
CNZ0844 275050S000062643 15/02/2023 60503 R$ 293,47
DBZ5195 275050S000062673 16/02/2023 60503 R$ 293,47
DHF8333 275050S000062652 16/02/2023 60503 R$ 293,47
DMH4J46 275050S000062668 16/02/2023 60503 R$ 293,47
DRG7397 275050S000062675 16/02/2023 60503 R$ 293,47
DVK7916 275050S000062682 16/02/2023 60503 R$ 293,47
EIA6423 275050T000003604 14/02/2023 76332 R$ 293,47
EKR4E13 275050S000062620 15/02/2023 60503 R$ 293,47
FBY9899 275050S000062671 16/02/2023 60503 R$ 293,47
FJZ3F12 275050S000062633 15/02/2023 60503 R$ 293,47
FPU4C69 275050S000062659 16/02/2023 60503 R$ 293,47
FUK7F32 275050T000003300 15/02/2023 76331 R$ 293,47
HWG2042 275050S000062622 15/02/2023 60503 R$ 293,47
HWG2042 275050S000062628 15/02/2023 60503 R$ 293,47
HWG2042 275050S000062623 15/02/2023 60503 R$ 293,47
ISD4F93 275050S000062667 16/02/2023 60503 R$ 293,47
IUP8G71 2750505000062624 15/02/2023 60503 R$ 293,47
JFUOA37 275050T000003370 15/02/2023 76331 R$ 293,47
LSK6E21 275050S000062650 16/02/2023 60503 R$ 293,47
LSK6E21 275050S000062672 16/02/2023 60503 R$ 293,47
MFP2H16 275050T000003371 15/02/2023 76331 R$ 293,47
NEY2B84 275050S000062666 16/02/2023 60503 R$ 293,47
0OBG8279 275050S000062619 15/02/2023 60503 R$ 293,47
PYB1C17 275050T000003298 15/02/2023 76331 R$ 293,47
PYD1C08 275050T000003368 15/02/2023 76331 R$ 293,47
QAE2159 275050S000062680 16/02/2023 60503 R$ 293,47
QAQ6F16 2750508000062662 16/02/2023 60503 R$ 293,47
RHF5C78 275050T000003299 15/02/2023 76331 R$ 293,47
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Em cumprimento ao disposto na Resolugdo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA em decorréncia do cometimento da
infragao de transito, dispondo V. S.? oferecer recurso contra a infragdo junto a DIRETRAN-CIANORTE até 19/06/2023, o qual sera remetido a JARI para julgamento.

Placa Veiculo Auto Infragao Data Infragao Cadigo Infragao Valor Infragao
AJS9496 116100T000196628 14/02/2023 60501 R$ 293,47
ANC4569 116100T000196626 13/02/2023 57380 R$ 293,47
AOB2065 116100T000624355 15/02/2023 70561 R$ 293,47
AQQ7C65 116100T000574864 13/02/2023 57380 R$ 293,47
ATE4E93 116100T000574862 12/02/2023 60502 R$ 293,47
BCA2553 116100T000196629 15/02/2023 55411 R$ 195,23
DPN0114 116100T000196627 13/02/2023 57380 R$ 293,47
MEB1J99 116100T000624356 15/02/2023 61220 R$ 293,47
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Em cumprimento ao disposto na Resolugédo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA em decorréncia do cometimento da
infragao de transito, dispondo V. S.? oferecer recurso contra a infragao junto a DIRETRAN-CIANORTE até 22/06/2023, o qual sera remetido a JARI para julgamento.

Placa Veiculo Auto Infragdo Data Infragdo Codigo Infragdo Valor Infragdo
AAN2540 275050S000062707 17/02/2023 60503 R$ 293,47
AAST7811 116100T000587603 18/02/2023 54525 R$ 195,23
AAX2172 275050S000062819 19/02/2023 60503 R$ 293,47
AAY7E59 275050S000062808 18/02/2023 60503 R$ 293,47
ABH2G36 275050S000062717 17/02/2023 60503 R$ 293,47
ABP5A54 275050S000062878 20/02/2023 60503 R$ 293,47
ACA6113 275050T000003375 18/02/2023 61220 R$ 293,47
ACJ1007 275050S000062694 17/02/2023 60503 R$ 293,47
ACM2D67 275050S000062700 17/02/2023 60503 R$ 293,47
ACS1B09 275050S000062882 21/02/2023 60503 R$ 293,47
ACW0123 275050S000062718 17/02/2023 60503 R$ 293,47
ADL9763 275050S000062836 19/02/2023 60503 R$ 293,47
ADRS8775 275050S000062848 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AEB2049 275050S000062817 19/02/2023 60503 R$ 293,47
AEI2969 275050S000062820 19/02/2023 60503 R$ 293,47
AFQ9307 275050S000062758 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AGD5C55 275050S000062800 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AHB4357 275050S000062861 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AHK8916 275050S000062751 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AHS0G56 275050T000003376 18/02/2023 55417 R$ 195,23
AIZ0063 275050S000062752 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AKN0226 275050S000062852 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AKN8161 275050S000062775 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AKN8161 275050S000062832 19/02/2023 60503 R$ 293,47
AKN8161 275050S000062759 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AKO5689 275050S000062771 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AKR5102 275050S000062777 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AKU0755 275050S000062830 19/02/2023 60503 R$ 293,47
AKV6370 275050S000062734 17/02/2023 60503 R$ 293,47
ALL4821 275050S000062840 19/02/2023 60503 R$ 293,47
ALM6997 275050S000062859 20/02/2023 60503 R$ 293,47
ALR6840 275050S000062822 19/02/2023 60503 R$ 293,47
ALR6840 275050S000062741 18/02/2023 60503 R$ 293,47
ALR6840 275050S000062760 18/02/2023 60503 R$ 293,47
ALR6840 275050S000062790 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AMA5713 275050S000062779 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AMF8445 275050S000062794 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AMG9142 275050S000062748 18/02/2023 60503 R$ 293,47
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AMO0996 275050S000062701 17/02/2023 60503 RS 293,47
AMV1DO01 275050S000062792 18/02/2023 60503 RS 293,47
ANA0164 275050S000062773 18/02/2023 60503 RS 293,47
ANB2324 275050S000062768 18/02/2023 60503 RS 293,47
ANE6G10 275050S000062810 18/02/2023 60503 R$ 293,47
ANV2B94 275050S000062868 20/02/2023 60503 RS 293,47
ANWO0661 275050S000062746 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AOE6745 275050S000062803 18/02/2023 60503 RS 293,47
AOM6912 275050S000062821 19/02/2023 60503 R$ 293,47
AOW7587 275050S000062785 18/02/2023 60503 RS 293,47
AOY1631 275050S000062858 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AOZ6645 275050S000062696 17/02/2023 60503 RS 293,47
APL7561 275050S000062774 18/02/2023 60503 R$ 293,47
APP8D16 275050S000062745 18/02/2023 60503 R$ 293,47
APP8D16 275050S000062755 18/02/2023 60503 R$ 293,47
APP8D16 275050S000062750 18/02/2023 60503 R$ 293,47
APU3678 275050S000062797 18/02/2023 60503 R$ 293,47
APV0940 275050S000062788 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AQDBH82 275050S000062791 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AQD6H82 275050S000062747 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AQG3906 275050S000062744 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AQR3061 275050S000062875 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AQV9B63 275050S000062723 17/02/2023 60503 R$ 293,47
AQX8D87 275050N1C0006642 07/02/2023 50020 RS$ 586,94
ARMGE81 275050S000062695 17/02/2023 60503 R$ 293,47
ARM9D24 275050N1C0006626 31/01/2023 50020 R$ 260,32
AR0O6883 275050S000062804 18/02/2023 60503 R$ 293,47
ART9596 275050S000062877 20/02/2023 60503 RS 293,47

ASI8494 275050S000062857 20/02/2023 60503 R$ 293,47
ASI8494 275050S000062764 18/02/2023 60503 RS 293,47
ASJ5953 275050S000062880 21/02/2023 60503 RS 293,47
AST4156 275050S000062831 19/02/2023 60503 RS 293,47
ATM7E62 275050S000062853 20/02/2023 60503 RS 293,47
ATN5B63 275050S000062866 20/02/2023 60503 R$ 293,47
ATT4166 275050S000062740 18/02/2023 60503 RS 293,47
AUA0982 275050S000062749 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AUH2B61 275050S000062816 19/02/2023 60503 RS 293,47
AUO1936 275050S000062867 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AUW6208 2750508000062735 17/02/2023 60503 RS 293,47
AVCO0I03 275050S000062856 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AVEG670 275050N1C0006641 07/02/2023 50020 RS 586,94
AVF1C39 275050N1C0006643 07/02/2023 50020 R$ 586,94
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AVP0546 275050S000062754 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AVP0838 275050S000062841 19/02/2023 60503 R$ 293,47
AWL4251 275050S000062846 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AWO9A86 275050S000062860 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AWUS5I42 275050S000062778 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AXB3868 275050N1C0006629 31/01/2023 50020 R$ 586,94
AYR7A04 275050S000062742 18/02/2023 60503 R$ 293,47
AYT2720 275050N1C0006627 31/01/2023 50020 R$ 586,94
AZH7613 275050S000062722 17/02/2023 60503 R$ 293,47
AZV6713 275050S000062874 20/02/2023 60503 R$ 293,47
AZY4J63 275050S000062828 19/02/2023 60503 R$ 293,47
BANGE69 275050S000062812 19/02/2023 60503 R$ 293,47
BAS7G90 275050S000062870 20/02/2023 60503 R$ 293,47
BAX8D70 275050S000062798 18/02/2023 60503 R$ 293,47
BBGYF25 275050S000062801 18/02/2023 60503 R$ 293,47
BBH0447 275050S000062815 19/02/2023 60503 R$ 293,47
BBR9517 275050S000062715 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BBU5815 275050S000062738 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BBU6647 275050S000062705 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BCG0819 275050S000062765 18/02/2023 60503 R$ 293,47
BCJ8125 275050S000062708 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BCL2F89 275050S000062725 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BCM5572 275050N1C0006630 31/01/2023 50020 R$ 586,94
BCR7144 116100T000558543 17/02/2023 54870 R$ 195,23
BCU2G15 275050S000062711 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BCU7F61 275050S000062787 18/02/2023 60503 R$ 293,47
BCZ3F21 275050N1C0006625 31/01/2023 50020 R$ 586,94
BDD5B04 275050T000003372 18/02/2023 55417 R$ 195,23
BDV0C48 275050S000062724 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BDV4D12 275050S000062730 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BEC7G9%4 275050S000062862 20/02/2023 60503 R$ 293,47
BEF7C63 275050S000062869 20/02/2023 60503 R$ 293,47
BEL3436 275050S000062736 17/02/2023 60503 R$ 293,47
BEW4D37 275050S000062825 19/02/2023 60503 R$ 293,47
BEZ5A56 275050S000062770 18/02/2023 60503 R$ 293,47
BFL5132 275050S000062837 19/02/2023 60503 R$ 293,47
BJK9287 275050S000062796 18/02/2023 60503 R$ 293,47
CBZ1507 275050S000062818 19/02/2023 60503 R$ 293,47
COC4334 275050T000003374 18/02/2023 55414 R$ 195,23
CON5G98 275050S000062719 17/02/2023 60503 R$ 293,47
CXB4F16 275050S000062697 17/02/2023 60503 R$ 293,47
CYU4G43 275050S000062850 20/02/2023 60503 R$ 293,47
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CZG4180 275050S000062780 18/02/2023 60503 R$ 293,47
DBL7018 275050S000062839 19/02/2023 60503 R$ 293,47
DCQ2D68 275050S000062753 18/02/2023 60503 R$ 293,47
DDM3173 275050S000062728 17/02/2023 60503 R$ 293,47
DER2I84 275050S000062710 17/02/2023 60503 R$ 293,47
DFQ1C93 275050S000062872 20/02/2023 60503 R$ 293,47
DKS9095 275050S000062720 17/02/2023 60503 R$ 293,47
DPK1341 275050S000062757 18/02/2023 60503 R$ 293,47
EFR4540 275050S000062776 18/02/2023 60503 R$ 293,47
EFY4358 275050S000062721 17/02/2023 60503 R$ 293,47
EGD9147 275050S000062851 20/02/2023 60503 R$ 293,47
EJF8C26 275050S000062793 18/02/2023 60503 R$ 293,47
EKZ9838 275050S000062873 20/02/2023 60503 R$ 293,47
EQH2F89 275050S000062805 18/02/2023 60503 R$ 293,47
ETM3754 275050S000062709 17/02/2023 60503 R$ 293,47
EYN9G28 275050S000062842 19/02/2023 60503 R$ 293,47
FHGYA55 275050S000062879 20/02/2023 60503 R$ 293,47
FIEOC58 275050S000062731 17/02/2023 60503 R$ 293,47
FKW6682 275050S000062737 17/02/2023 60503 R$ 293,47
FOV1I94 275050S000062826 19/02/2023 60503 R$ 293,47
FOV1I94 275050S000062827 19/02/2023 60503 R$ 293,47
FYI4H50 275050T000003373 18/02/2023 55414 R$ 195,23
GAV7114 275050S000062845 20/02/2023 60503 R$ 293,47
GDD9A07 275050S000062835 19/02/2023 60503 R$ 293,47
GDJ4116 275050S000062732 17/02/2023 60503 R$ 293,47
HDK5C57 275050S000062743 18/02/2023 60503 R$ 293,47
HEJ4948 275050S000062865 20/02/2023 60503 R$ 293,47
HGI1D65 275050S000062784 18/02/2023 60503 R$ 293,47
HHL9492 275050S000062786 18/02/2023 60503 R$ 293,47
HNH1I03 275050S000062781 18/02/2023 60503 R$ 293,47
HTM9979 275050S000062729 17/02/2023 60503 R$ 293,47
Juuo3s7 275050S000062795 18/02/2023 60503 R$ 293,47
JZK6041 275050S000062716 17/02/2023 60503 R$ 293,47
JZWBAS53 275050S000062766 18/02/2023 60503 R$ 293,47
KKM7999 275050S000062762 18/02/2023 60503 R$ 293,47
LXG1G45 275050S000062703 17/02/2023 60503 R$ 293,47
MCJ7643 275050S000062713 17/02/2023 60503 R$ 293,47
MCJ7643 275050S000062802 18/02/2023 60503 R$ 293,47
MDN5418 275050S000062772 18/02/2023 60503 R$ 293,47
MEF7G85 275050S000062811 19/02/2023 60503 R$ 293,47
MGP8311 275050S000062727 17/02/2023 60503 R$ 293,47
MIG4E61 275050S000062756 18/02/2023 60503 R$ 293,47
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OGB7H34 275050S000062813 19/02/2023 60503 R$ 293,47
ONU2607 275050S000062699 17/02/2023 60503 R$ 293,47
0004D92 275050S000062789 18/02/2023 60503 R$ 293,47
0oou3co1 275050S000062769 18/02/2023 56732 R$ 130,16
PGM1H10 275050S000062847 20/02/2023 60503 R$ 293,47
PWK6456 275050S000062824 19/02/2023 60503 R$ 293,47
QCL3E37 275050S000062849 20/02/2023 60503 R$ 293,47
QHI9N72 275050S000062855 20/02/2023 60503 RS 293,47
QNC4569 275050S000062702 17/02/2023 56732 R$ 130,16
RHG4F30 275050S000062782 18/02/2023 60503 R$ 293,47
RHS5G10 275050N1C0006640 07/02/2023 50020 RS 586,94
RMJBA92 275050NIC0006652 07/02/2023 50020 RS 586,94
RMY6D68 275050S000062863 20/02/2023 60503 RS 293,47
RVR8B38 2750508000062871 20/02/2023 56732 R$ 130,16
SDR0G28 275050S000062834 19/02/2023 60503 R$ 293,47
SDW5A68 275050S000062726 17/02/2023 60503 R$ 293,47
SEA3C59 275050S000062838 19/02/2023 60503 R$ 293,47
SEA3C59 275050S000062843 19/02/2023 60503 RS 293,47
SEC9J59 275050S000062809 18/02/2023 60503 R$ 293,47
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