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Pessoal do Executivo Municipal.

Artigo 20 - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir desta
data.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de
Prudentopolis - Pr., 01 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 172/2012
DATA: 01 de margo de 2012.
SUMULA: Nomeia funcionario para o cargo que
menciona e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicGes legais e

Tendo em vista a aprovacdo no Concurso Publico
Edital n°® 001/2009, homologado pelo Decreto
304/2009 de 10 de agosto de 2009;

E preenchidos os requisitos contidos no Artigo 20
da Lei 1.339 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Prudentdpolis-;

RESOLVE:

Artigo 1°© - NOMEAR, Ronaldo Rogenbauer,
portador da Carteira de Identidade n° 9.834.444-
6/PR e CPF n© 084.438.599-97, para exercer
o cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais
Masculino, Nivel 1, Referéncia A, do Quadro de

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 173/2012
DATA: 01 de margo de 2012.
SUMULA: Nomeia funcionario para o cargo que
menciona e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e

Tendo em vista a aprovagdao no Concurso Publico
Edital n°® 001/2009, homologado pelo Decreto
304/2009 de 10 de agosto de 2009;

E preenchidos os requisitos contidos no Artigo 20
da Lei 1.339 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Prudentépolis-;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, Lorival Costa, portador da
Carteira de Identidade n°© 9.189.865-9/PR e CPF
n° 043.865.369-65, para exercer o cargo efetivo
de Auxiliar de Servigos Gerais Masculino, Nivel 1,
Referéncia A, do Quadro de Pessoal do Executivo
Municipal.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir desta
data.

Artigo 39 - Revogam-se as disposicbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de
Prudentopolis - Pr., 01 de marco de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

da Lei 1.339 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Prudentdpolis-;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, Vitorio Fernandes Horst,
portador da Carteira de Identidade n°© 6.435.143-
5/PR e CPF n© 412.124.959-34, para exercer
o cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais
Masculino, Nivel 1, Referéncia A, do Quadro de
Pessoal do Executivo Municipal.

Artigo 29 - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir desta
data.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de
Prudentopolis - Pr.,, 01 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 174/2012
DATA: 01 de margo de 2012.
SUMULA: Nomeia funcionario para o cargo que
menciona e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e

Tendo em vista a aprovagdo no Concurso Publico
Edital n°® 001/2009, homologado pelo Decreto
304/2009 de 10 de agosto de 2009;

E preenchidos os requisitos contidos no Artigo 20

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 175/2012
DATA: 01 de margo de 2012.
SUMULA: Nomeia funcionario para o cargo que
menciona e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e

Tendo em vista a aprovagao no Concurso Publico
Edital n°® 001/2009, homologado pelo Decreto
304/2009 de 10 de agosto de 2009;

E preenchidos os requisitos contidos no Artigo 20
da Lei 1.339 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Prudentdpolis-;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, Sheilo Fernando Bonfim,
portador da Carteira de Identidade n® 10.210.395-
5/PR e CPF n° 077.187.449-90, para exercer
o cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais
Masculino, Nivel 1, Referéncia A, do Quadro de
Pessoal do Executivo Municipal.

Artigo 29 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir desta data.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigGes em contrario.

Prefeitura Municipal de
Prudentépolis - Pr.,, 01 de marco de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 176/2012

Data: 05 de margo de 2012.
SUMULA: Designa os funcionarios a que se refere
para comporem comissdo de avaliacdo do imovel
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de propriedade do Espdlio de Salvador Lis e Maria
Petriw Lis para fins de desapropriacao.

O  Excelentissimo  Prefeito  Municipal de
Prudentoépolis, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e

RESOLVE

Art. 1°. Ficam designados os servidores Lurdes
Taratschuk Sabatovicz, Luiz Carlos Antoniuk
e Eduardo M. Klosowski, sob a presidéncia
da primeira, para comporem a comissdao de
descricdo e avaliagdo pecunidria do bem imovel
localizada em Linha Santinho, com area de
72.600,00m2 (setenta e dois mil e seiscentos
metros quadrados), situado em Linha Santinho,
nesta cidade, matriculado no CRI local, sob o n°
16.561, de propriedade do Espdlio de Salvador
Lis e Maria Petriw Lis, consoante matricula, mapa
e memorial descritivo em anexo, ou a quem de
direito pertencer,.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor a partir desta
data.

Gabinete do Prefeito, 05 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 177/2012

Data: 05 de margo de 2012.

SUMULA: Designa os funciondrios a que se refere
para comporem comissdo de avaliagdo do imodvel
de propriedade de Ambrésio Lis.

(0] Excelentissimo Prefeito Municipal de
Prudentoépolis, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e

RESOLVE

Art. 1°. Ficam designados os servidores Lurdes
Taratschuk Sabatovicz, Luiz Carlos Antoniuk
e Eduardo M. Klosowski, sob a presidéncia da
primeira, para comporem a comissao de descrigao
e avaliagdo pecuniaria do bem imovel localizada em
Linha Antonio Olinto, com area de 15.925,00m2
(quinze mil, novecentos e vinte e cinco metros
quadrados), nesta cidade, matriculado no CRI local,
sob o0 n°® 5.270, de propriedade de Ambrosio Lis,
consoante matricula, mapa e memorial descritivo
em anexo, ou a quem de direito pertencer,.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor a partir desta data.
Gabinete do Prefeito, 05 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

Seletivo Simplificado n° 01/2012 e da& outras
providencias.

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando o Decreto n° 11/2012, que
declara situagdo de emergéncia na prestagdo de
servicos de Medico Clinico Geral, bem como em
conformidade com a Lei Municipal n® 1791/2009;

RESOLVE:

Artigo 1° - Instaurar, a realizagdao de Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2012, nos termo da
Lei Municipal em referéncia, para contratagdo de
empregados para as fungdes de Médico Clinico
Geral para atuar no atendimento da Secretaria
Municipal de Saude - CAPS.

Artigo 2° - Ficam designados para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado os servidores:

Miguelzinho Petel - Técnico em Recursos Humanos
Paula Francineti Machado Becher - Agente
Administrativo

Luiz Marcelo Antonio - Contador

Ayr Azevedo de Moura Cordeiro - Advogado

Artigo 39 - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir desta
data.

Artigo 4° - Revogam-se as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de

Prudentopolis - Pr., 05 de margo de 2012.

GILVAN PIZZANO AGIBERT
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 179/2012

DATA: 05 de margo de 2012
SUMULA: Regulamenta o Edital de Processo

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 181/2012

Data: 06 de margo de 2012.
Sumula: DispGe sobre a desapropriagdo de imovel
e determina outras providéncias.

O Excelentissimo Prefeito Municipal
de Prudentdpolis, no uso de suas atribuicGes
legais e com fulcro no artigo 55, inciso VIII, da
Lei Organica Municipal, bem como artigo 29, artigo
50, “caput”, alinea “i”, e artigo 6° do Decreto-Lei
Federal n° 3.365/1941, declara de utilidade para
fins de desapropriacdo amigavel ou judicial o
imdvel que menciona,

RESOLVE:

Art. 19, Fica declarado de utilidade publica, para
fins de desapropriacdo amigavel ou judicial, nos
termos do artigo 15, “caput”, do Decreto-Lei
Federal n® 3.365/1941, o bem imdvel com &rea
de 72.600,00m2 (setenta e dois mil e seiscentos
metros quadrados), situado em Linha Santinho,
nesta cidade, o qual situa-se na regidao nordeste
do municipio, com acesso através da estrada
municipal pavimentada que demanda a Linha
Esperancga e Barra Bonita, percorrendo-se 8,0Km
até encontrar a estrada municipal que demanda a
Barra Bonita, adentra a direita e segue por 8,9KM
até encontrar uma estrada que demanda a Barra
Vermelha e o Recanto Cassiano, adentra a direita
e segue por 3,7 KM até este imovel, situado na
margem esquerda da estrada e a medigdo teve
inicio no marco PPO, cravado a margem da
estrada municipal e desse marco, segue no rumo
magnético de 61°42'NW e distancia de 537,30
metros, cruzando com uma sanga e fazendo divisa

com terras de propriedade de José Lis e Pedro Lis,
até chegar no marco 01. Desse marco, segue no
rumo de 18°48’'NE e distadncia de 172,00 metros,
dividindo através de uma cerca de arame, com
terras da Firma Inpacel, até chegar no marco
02, cravado junto ao perau da serra do Rio Sdo
Jodo. Desse marco, segue dividindo com perau,
nos rumos e distancias: 52°05’ SE e distancia
de 334,50 metros, cruzando com uma sanga e
79°55'SE e distancia de 284,20 metros, cruzando
com uma sanga, dividindo através do perau como
rio S3o Jodo, até chegar no marco 04, cravado
junto ao perau e a margem da estrada municipal.
Desse marco segue margeando a estrada
municipal, no rumo de 37°51'SW e distancia de
205,40 metros, dividindo através da estrada,
com terras de Ambrosio Lis, até chegar no marco
inicial, PPO. Imdvel matriculado no CRI local, sob o
n° 16.561, de propriedade do Espdlio de Salvador
Lis e Maria Petriw Lis, consoante matricula, mapa
e memorial descritivo em anexo, ou a quem de
direito pertencer, com fulcro nos artigos 2°, 59,
“caput”, alineas “i”, e artigo 6° do Decreto-Lei
Federal n© 3.365/1941.

Art. 2° Ao imovel, objeto da presente
desapropriacdo, € atribuido o valor de R$
52.500,00 (cinqlienta e dois mil e quinhentos
reais), através de Laudo de Avaliacdo, realizado
pelos servidores municipais Lurdes Taratschuk
Saatovicz, Luiz Carlos Antoniuk e Eduardo
M. Klosowski, designados através do Decreto
Municipal n°® 176/2012.

Art. 3°. Os recursos para o pagamento dos valores
referentes a desapropriagdo em quest&o sairdo da
rubrica orcamentdria 10.002.04.122.2001.1021.4
4.90.61.00.

Art. 4°. Efetivada a desapropriagdo amigavel,
a transferéncia do imovel se dard via Escritura
Publica, ficando desde logo o Municipio imitido
na posse do imdvel para os fins desejados, em
se tratando de desapropriacdo judicial apds o
depdsito.

Art. 5°. Este decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 06 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 182/2012

Data: 06 de margo de 2012.
Sumula: Dispbe sobre a desapropriacdo de imovel
e determina outras providéncias.

O  Excelentissimo  Prefeito  Municipal de
Prudentodpolis, no uso de suas atribuicGes legais
e com fulcro no artigo 55, inciso VIII, da Lei
Orgénica Municipal, bem como artigo 2°, artigo
50, “caput”, alinea “i”, e artigo 6° do Decreto-Lei
Federal n° 3.365/1941, declara de utilidade para
fins de desapropriagdo amigavel ou judicial o
imdvel que menciona,

RESOLVE:

Art. 19, Fica declarado de utilidade publica, para
fins de desapropriagdo amigavel ou judicial,
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nos termos do artigo 15, “caput”, do Decreto-Lei
Federal n°® 3.365/1941, o bem imdvel com area de
15.925,00m2 (quinze mil, novecentos e vinte e cinco
metros quadrados), situado em Linha Antonio Olinto,
nesta cidade, o qual possui as seguintes medidas e
confrontacdes, a medicdo teve inicio no marco ppO,
cravado a margem da estrada municipal que demanda
a Linha Barra Vermelha e desse marco, segue no rumo
de 53°59'NE e distancia de 325 metros, confrontado
com as terras de Ambrosio Lis e Salvador Deczka, até
encontrar a estrada de Linha Antonio Olinto, segue
dividindo com a estrada, nas distancia de : 49,04
metros e 137,18 metros, até encontrar a esquina que
demanda ao Recanto Cassiano, segue pela estrada
com 36,23 metros e 163,70 metros, confrontando
com terras de Maria Lis e José Lis, até chegar no marco
inicial, ppO. Imdvel matriculado no CRI local, sob o
n° 5.270, de propriedade de Ambrdsio Lis, consoante
matricula, mapa e memorial descritivo em anexo, ou
a quem de direito pertencer, com fulcro nos artigos
20, 50, “caput”, alineas “i”, e artigo 6° do Decreto-Lei
Federal n°® 3.365/1941.

Art. 2°. Ao imével, objeto da presente desapropriacao,
é atribuido o valor de R$ 14.285,00 (quatorze mil
duzentos e oitenta e cinco reais), através de Laudo
de Avaliacdo, realizado pelos servidores municipais
Lurdes Taratschuk Sabatovicz, Luiz Carlos Antoniuk e
Eduardo M. Klosowski, designados através do Decreto
Municipal n°® 181/2012.

Art. 39. Os recursos para o pagamento dos valores
referentes a desapropriacdo em questdo sairdo da
rubrica orcamentaria 10.002.04.122.2001.1021.44.9
0.61.00.

Art. 49, Efetivada a desapropriacdo, amigavel ou
judicial, ficard, desde o pagamento ou do depdsito
judicial, respectivamente, o Municipio imitido na posse
do imovel para os fins desejados.

Art. 59. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 06 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 183/2012

Decreto de Regulamentagao do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente

SUMULA:

Regulamenta o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente e da outras providencias.

O prefeito municipal de Prudentdpolis no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1 - Fica regulamentado o Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme Lei
1904/11 que serd gerido e administrado na forma
deste Decreto.

Art. 2 - Os recursos do Fundo serdo empregados
segundo plano de aplicagdo aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, que integrard o orgamento do municipio e
aprovado pelo Legislativo Municipal.

Art. 3- O Fundo tem por objetivo facilitar a captagao,
0 repasse e aplicagdes dos recursos destinados ao
desenvolvimento das agdes de atendimento & crianga
e ao adolescente.

Art. 4 - Eventualmente os recursos do Fundo poderdo
se destinar a pesquisa, estudo e capacitacdo de

recursos humanos, desde que previstos no plano de
aplicagdo.

Art. 5 - Dependera de deliberagdo expressa do CMDCA
a autorizacdo para aplicacdo de recursos do Fundo em
outros tipos de programa que o ndo estabelecido neste
decreto.

CAPITULO II

Da Operacionalizagdo do Fundo

Art. 6 — O Fundo Municipal sera gerido pelo Gestor
da Politica de Assisténcia Social e pelo Secretario de
Finangas.

Art. 7- Sao atribuigdes do CMDCA, em relagdo ao
Fundo:

Acompanhar e aprovar o Plano de Agdo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

Elaborar o plano de aplicagdo dos recursos do fundo;
Estabelecer os parametros técnicos e as diretrizes para
aplicacao dos recursos;

Acompanhar e avaliar a execugdo, desemprenho e
resultados financeiros do Fundo;

Avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balango
anual do Fundo;

Solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as
informages necessarias ao acompanhamento, ao
controle e a avaliagdo das atividades a cargo do Fundo;
Mobilizar os diversos segmentos da sociedade no
planejamento, execucdo e controle das agdes do
Fundo;

Fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos
do Fundo;

Aprovar convénios, ajustes, acordos e/ou contratos a
serem firmados com recursos do Fundo;

Publicar, no Diario Oficial do Municipio, todas as
resolugbes do CMDCA, referentes ao Fundo.

Art. 8- S&o atribuicdes da Junta Executiva :
Coordenar a execucdo dos recursos do Fundo, de
acordo com Plano de Aplicagdo;

Preparar e apresentar ao Conselho Municipal de
Direitos, demonstracao mensal da receita e da despesa
executada pelo Fundo;

Emitir e assinar notas de emprenho, cheques e ordens
de pagamento de despesas do Fundo;

Tomar conhecimento e dar cumprimento as obrigacdes
definidas em convénios e/ou contratos firmados pelo
administrador e que digam respeito ao CMDCA;
Manter o controle dos bens patrimoniais adquiridos
com recursos do Fundo;

Manter os controles necessarios & execucdo das
receitas e das despesas do Fundo;

Encaminhar & contabilidade geral do Municipio:

a- mensalmente, demonstragdo da receita e da
despesa;

b- anualmente, inventario dos bens e balanco geral
do Fundo.

Providenciar junto & contabilidade do Municipio,
para que na demonstracdo fique indicada a situacao
econdmica financeira do Fundo;

Apresentar ao CMDCA, a andlise e avaliacdo da
situacdo econdmico-financeira do Fundo, de acordo
com os demonstrativos;

Manter o controle dos contratos e convénios
firmados com instituicdes governamentais e ndo
governamentais;

Manter o controle da receita do Fundo;

Encaminhar ao CMDCA relatério mensal de
acompanhamento e avaliacdo do Plano de Aplicacdo
de recursos do Fundo;

Fornecer ao Ministério Publico, quando solicitado,
demonstragdo de aplicagdo dos recursos do Fundo.

Capitulo III - Dos Direitos do Fundo

Art. 9 - Sdo receitas do Fundo:

Dotagdao consignada anualmente no orgamento
municipal e as verbas adicionais que a lei vier
estabelecer no decurso de cada exercicio;

DoacOes de pessoas fisicas e juridicas, conforme o
disposto da Lei 8069/90;

Valores provenientes das multas previstas no art.214 da
Lei 8069/90;

Transferéncia de recursos financeiros oriundos dos
Fundos Nacional e Estadual dos direitos da Crianca e do
Adolescente.

Doagles, auxilios, e contribuigdes, transferéncias de
entidades nacionais, internacionais, governamentais e
Nn3ao governamentais;

Produtos de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis, respeitada a legislacdo em vigor;

Repasse obrigatério do Municipio de pelo menos
0,0035% do orgamento previsto no artigo 18 § 2° da
Lei 1904/11;

Outros recursos que por ventura lhe forem destinados.

Capitulo IV - Execucdo Orcamentaria

Art. 10- No prazo méximo de quinze dias, a contar
da promulgacdo da Lei de Orcamento, o Secretario
Municipal de Financas apresentara ao CMDCA, para
analise e acompanhamento, o quadro de aplicacdo dos
recursos do Fundo, para apoiar os programas e projetos
contemplados no Plano de Aplicagdo.

Art. 11- Constituem despesas do Fundo:

O financiamento total ou parcial dos programas de
atendimento da crianga e do adolescente desde que
constantes no Plano de Aplicacdo;

Despesas que envolvam capacitacdo e aprimoramento
da funcdo de conselheiro, tais como: cursos, seminarios,
etc.

Art. 12- o Fundo terd vigéncia indeterminada.

Art. 13- Este Decreto entrara em vigor na data da sua
publicagdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prudentopolis, 05 de margo de 2012.

GILVAN PIZZANO AGIBERT
Prefeito Municipal de Prudentdpolis

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 184/2012

Data: 06 de margo de 2012.

Samula: Prorroga o prazo para conclusdo dos
processos de sindicancia a que se refere e
determina outras providéncias.

(0] Excelentissimo Prefeito Municipal de
Prudentopolis, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam prorrogados por mais trinta
dias os prazos para a conclusdo do processo de
sindicancia sob o nimero 3942/2011, haja vista o
pedido formulado pela Presidente da Comissdo de
Sindicadncia Permanente nesse sentido.

Art. 20, Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 06 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 39/2012
O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;
RESOLVE:

Art. 1°© - AUMENTAR a carga horaria da
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Professora Adelia Mokreski Krauczuk, lotada
na Escola Rural Municipal de Tabodo, de 20
(vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com
proventos proporcionais, na Escola Rural Municipal
de Tijuco Preto, em substituicdo ao professor
Pedro Kozechen que encontra-se em Licencga para
Tratamento de Saude.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentoépolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 39 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de

Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 40/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Anizia Bobalo Koltun, lotada na Escola Rural
Municipal de Pimental, de 20 (vinte) para 40
(quarenta) horas semanais, com proventos
proporcionais, na Escola Rural Municipal de Ligagao,
devido ao aumento de alunos matriculados.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentoépolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 42/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 19 - AUMENTAR a carga horaria da
Professora Edviges Kudzia Bahri, Iotada
na Escola Rural Municipal de Jaciaba, de 20
(vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com
proventos proporcionais, na Escola Rural Municipal
de Serra da Esperanga, devido ao aumento de
alunos matriculados e ao atendimento a classe
multisseriada de 1° e 2° ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 39 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 44/2012

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Glaucia Stachiu, lotada na Escola Rural Municipal
de Macacos, de 20 (vinte) para 40 (quarenta)
horas semanais, com proventos proporcionais,
na mesma escola, devido a quantidade de alunos
matriculados, necessitando que seja dividido em
dois turnos a classe multisseriada do 1° ao 5° ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 41/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n°® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Cheila Marcia Costa Guilouski, lotada na
Escola Rural Municipal de Sdo Francisquinho, de
20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais,
com proventos proporcionais, na mesma escola,
devido ao aumento de alunos matriculados,
necessitando que seja dividido em dois turnos a
classe multisseriada do 1° ao 5° ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 43/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicGes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Elizete Homeniuk, lotada na Escola Municipal
Tiradentes, de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas
semanais, com proventos proporcionais, na Escola
Rural Municipal Getulio Vargas, devido ao aumento
de alunos matriculados.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 45/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Joelma Sluzovski, lotada na Escola Municipal de
Vila das Flores, de 20 (vinte) para 40 (quarenta)
horas semanais, com proventos proporcionais,
na Escola Rural Municipal de Rio dos Patos -
Presidente Kennedy, em atendimento a classe
multisseriada de 1° e 2° ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 46/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;
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RESOLVE:

Art. 1°© - AUMENTAR a carga horaria da
Professora Maria Ines Sydorko Volaniuk,
lotada na Escola Rural Municipal de Jaciaba, de 20
(vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com
proventos proporcionais, na Escola Rural Municipal
de Serra da Esperanca, devido ao aumento de
alunos matriculados e ao atendimento de classe
multisseriada do 39, 40 e 5° ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis — Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

matriculados., necessitando que seja dividido e
dois turnos a classe multisseriada do 1° ao 5° ano.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 47/2012

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Maria José Ferreira Machado, lotada na
Escola Municipal Favo de Mel, de 20 (vinte) para
40 (quarenta) horas semanais, com proventos
proporcionais, na Escola Rural Municipal de
Jesuino Marcondes, de vido ao aumento de alunos
matriculados.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis — Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 49/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Raquel Krauczuk, lotada na Escola Municipal de
Vila das Flores, de 20 (vinte) para 40 (quarenta)
horas semanais, com proventos proporcionais,
na Escola Rural Municipal de Jesuino Marcondes,
devido ao aumento de alunos matriculados.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 51/2012

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Silvana G. Korzawski, lotada na Escola Rural
Municipal Getulio Vargas, de 20 (vinte) para
40 (quarenta) horas semanais, com proventos
proporcionais, na Escola Rural Municipal de de
Ponte Alta, em atendimento a classe multisseriada
de 49 e 59 ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 30 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 48/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Nadia Veres, lotada na Escola Rural Municipal de
Cachoeirinha, de 20 (vinte) para 40 (quarenta)
horas semanais, com proventos proporcionais,
na mesma escola, devido ao aumento de alunos

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 50/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n© 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Regiane Cardoso, lotada na Escola Municipal Favo
de Mel, de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas
semanais, com proventos proporcionais, na Escola
Rural Municipal de Rio dos Patos - Presidente
kennedy, em atendimento a classe multisseriada
de 39, 49 e 5% ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°© 52/2012

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - AUMENTAR a carga horéaria da Professora
Tecla Bobalo Franco, lotada na Escola Rural
Municipal de Herval Sede, de 20 (vinte) para
40 (quarenta) horas semanais, com proventos
proporcionais, na Escola Rural Municipal de
Alto Barra Grande, em atendimento a classe
multisseriada de 19, 2° e 3% ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentdpolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 53/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicbes legais e em
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conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;
RESOLVE:

Art. 1° - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Terezinha Sibrux Klosz, lotada na Escola Rural
Municipal de Herval Sede, de 20 (vinte) para
40 (quarenta) horas semanais, com proventos
proporcionais, na Escola Rural Municipal de
Alto Barra Grande, em atendimento a classe
multisseriada de 4° e 5° ano.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

contra turno, afim de que os professores regentes
cumpram a hora atividade prevista no artigo 37 da
Lei Municipal n® 1.920/2011.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 30 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentoépolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentdpolis — Pr; 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 54/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicGes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - AUMENTAR a carga horaria do Professor
Cristévdo Kluskovski, lotado na Escola Rural
Municipal de Linha Marrecas de Cima, de 20
(vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com
proventos proporcionais, na mesma escola, devido
ao atendimento de classe multisseriada, a qual foi
dividida em dois turno.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 56/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicGes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 19 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Neuzi Terezinha Menon Galvao, lotado na
Escola Municipal Benedito José Pinto, de 20
(vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com
proventos proporcionais, na Escola Rural Municipal
de Jesuino Marcondes, para que desenvolva
disciplinas complementares no contra turno, afim
de que os professores regentes cumpram a hora
atividade prevista no artigo 37 da Lei Municipal n°
1.920/2011.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 30 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 58/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parang, no
uso de suas atribuigdes legais e em conformidade om a Lei
Municipal n° 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - AUMENTAR a carga horéria da Professora Sueli
Costa Guilouski, lotado na Escola Rural Municipal de
Jaciaba, de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais,
com proventos proporcionais, na Escola Rural Municipal de
Ligacdo, para que desenvolva disciplinas complementares
no contra tumo, afim de que os professores regentes
cumpram a hora atividade prevista no artigo 37 da Lei
Municipal n° 1.920/2011.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos a partir do dia 06 de
fevereiro de 2012.

Art. 30 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentdpolis - Pr; 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 55/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicGes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n°® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 1°© - AUMENTAR a carga horaria da
Professora Giselly Luana Zilch, lotado na Escola
Rural Municipal de Jesuino Marcondes, de 20
(vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com
proventos proporcionais, na mesma escola, para
que desenvolva disciplinas complementares no

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°© 57/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicGes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Regina Kulek Franca, lotado na Escola Rural
Municipal de Jesuino Marcondes, de 20 (vinte)
para 40 (quarenta) horas semanais, com
proventos proporcionais, ha mesma escola, para
que desenvolva disciplinas complementares no
contra turno, afim de que os professores regentes
cumpram a hora atividade prevista no artigo 37 da
Lei Municipal n°® 1.920/2011.

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 59/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parang, no
uso de suas atribuigdes legais e em conformidade om a Lei
Municipal n° 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora Uscila
Mariele S. Ternoski, lotada na Escola Rural Municipal
de Eduardo Chaves, de 20 (vinte) para 40 (quarenta)
horas semanais, com proventos proporcionais, na mesma
escola, para que, em contra tumo, atenda alunos da
Escola Rural Municipal de Linha Tigre Barra Grande, que foi
nuclearizada, onde sdo atendidas turmas do 1° ao 5° ano
que sao multisseriadas.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia 06 de
fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentodpolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 60/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 10 - AUMENTAR a carga horaria da Professora
Laudeci Smutek Volaniuk, lotada na Escola
Rural Municipal de Jaciaba, de 20 (vinte) para
40 (quarenta) horas semanais, com proventos
proporcionais, na mesma escola, devido ao
aumento de alunos matriculados.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 39 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentoépolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 61/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade om a Lei Municipal n® 1.920/2011;

RESOLVE:

Art. 1°© - AUMENTAR a carga horaria da
Professora Marlene Honesko, lotada na Escola
Rural Municipal Getulio Vargas, de 20 (vinte)
para 30 (trinta) horas semanais, com proventos
proporcionais, na mesma escola, para que em
contra turno, atenda alunos de classe especial.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia
06 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentoépolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

RESOLVE:

Art. 10 - CONCEDER Gratificagdo de funcdo por
deslocamento de longa distancia, aos professores
abaixo relacionados, conforme local, kilometragem
e percentual descritos:

Escola Kilome- | PErcentu-
Professor Rural Mu- al de gra-
o . tragem | ... ~
nicipal de: tificacao
Nadia Veres | C2NeIM= |30 km | 30%
nha
Maria José Jesuino
Ferreira Ma- 25 Km 25%
Marcondes
chado
Neuzi Tere- Jesuino
zinha Menon 25 Km 25%
~ Marcondes
Galvao
Raquel Krau- |Jesuino o
czuk Marcondes | 2> KM |25%
Giselly Luana |Jesuino o
Zilch Marcondes | 2> Km |25%
Elizete Ho- | Getulio o
meniuk Vargas 25 Km | 25%
Maria Elicia- | Getulio 25Km | 25%
ne Bronholo |Vargas
) Acima
Glaucia Sta- |y 2 cos de 30 30%
chiu Km

Edineia Costa
Rosa

Elis Andreia
Fales

Marcia Vivia-
ne Poczenek
Vera Rodri-

gues Fiuza g:prt:rs‘;aeg: 30 Km | 30%
Schery

Bernadete
Charnei Pe- |Manduri 10 Km 15%
reira
Rosane Beld |Rio D’Areia
dos Santos - Rosa Ogg

Queimadas |20 KM 15%

Queimadas |20 Km 15%

Palmital 25 Km 25%

20 Km 15%

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, produzindo efeitos a partir do dia
01 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr, 29 de fevereiro de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

partir de 16 de janeiro de 2012, pelo periodo de
45 (quarenta e cinco) dias, devendo retornar em
01 de marco de 2012, conforme requerimento
protocolado em 16/01/2012, sob n© 149/2012,
e, posteriormente Relatério da Comissdo de
Avaliacdo Médica designada para este fim.

Art. 29 - Revogam-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr.,, 01 de marco de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 62/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o artigo 36 da Lei Municipal n°
1.920/2011;

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 63/2012

O Prefeito Municipal de Prudentodpolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e
em conformidade com o Estatuto dos Servidores
PUblicos do Municipio de Prudentdpolis (Lei 1339
de 18/02/2003).

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, licenga para tratamento de

salde a funcionaria Salete de Almeida, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Enfermeira, a

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

Extrato do 2° Termo Aditivo referente ao
Pregdo Presencial n° 046/2011

Contrato n° 082/2011
Partes: Municipio de Prudentdpolis e Antonio
Olivio Bini - Me.
Valor: Fica o valor do contrato sob n°® 082/2011
acrescido em 25% (vinte e cinco por cento),
passando de R$ 34.900,00 (trinta e quatro mil e
novecentos reais) para R$ 43.625,00 (quarenta e
trés mil seiscentos e vinte e cinco reais).
Data da assinatura: 01/03/2012

Extrato de Contrato - Concorréncia Publica
n° 003/2011

Contrato n° 043/2012

Objeto: outorga de 41 (quarenta e uma) vagas,
sem carater de exclusividade, para exploragdo dos
servigos de taxi no Municipio de Prudentdpolis,
Estado do Parana, conforme definido na Lei
Municipal n.° 1.792/2009 e Decretos Municipais
de n.° 430/2009 e 431/2009, em carater continuo
o0 permanente, mediante pagamento mensal pela
vaga.
Vencedor: Edivaldo Kischel.
Valor: O valor pago pela concessionaria ao
concedente mensalmente, conforme proposta de
precos apresentada, perfaz a cifra de R$ 101,00
(cento e um reais) valor esse que podera sera
utilizado como referéncia na aplicacdo das eventuais
penalidades que incidirem sobre a concessionaria.
Vigéncia: 06 (seis) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo uma unica vez, sem carater
de exclusividade, contados a partir da data de
assinatura do presente Instrumento Contratual.
Data: 29/02/2012

Extrato de Contrato - Concorréncia Publica
n° 003/2011

Contrato n° 044/2012

Objeto: outorga de 41 (quarenta e uma) vagas,
sem carater de exclusividade, para exploragdo dos
servigos de taxi no Municipio de Prudentdpolis,
Estado do Parana, conforme definido na Lei
Municipal n.° 1.792/2009 e Decretos Municipais
de n.° 430/2009 e 431/2009, em carater continuo
o0 permanente, mediante pagamento mensal pela
vaga.
Vencedor: Lindomar Woichekoski.
Valor: O valor pago pela concessionaria ao
concedente mensalmente, conforme proposta de
precos apresentada, perfaz a cifra de R$ 43,50
(quarenta e trés reais e cinquenta centavos) valor
esse que podera sera utilizado como referéncia na
aplicacdo das eventuais penalidades que incidirem
sobre a concessionaria.
Vigéncia: 06 (seis) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo uma unica vez, sem carater
de exclusividade, contados a partir da data de
assinatura do presente Instrumento Contratual.
Data: 29/02/2012
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Extrato de Contrato — Concorréncia Publica
n° 003/2011

Contrato n° 045/2012

Objeto: outorga de 41 (quarenta e uma) vagas,
sem carater de exclusividade, para exploragdo dos
servigos de taxi no Municipio de Prudentdpolis,
Estado do Paranda, conforme definido na Lei
Municipal n.° 1.792/2009 e Decretos Municipais
de n.° 430/2009 e 431/2009, em carater continuo
o permanente, mediante pagamento mensal pela
vaga.

Vencedor: Wilson Carvalho Guimaraes.
Valor: O valor pago pela concessionaria ao
concedente mensalmente, conforme proposta de
precos apresentada, perfaz a cifra de R$ 26,00
(vinte e seis reais) valor esse que poderd sera
utilizado como referéncia na aplicacdo das eventuais
penalidades que incidirem sobre a concessionaria.
Vigéncia: 06 (seis) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo uma Unica vez, sem carater
de exclusividade, contados a partir da data de
assinatura do presente Instrumento Contratual.
Data: 29/02/2012

Extrato de Contrato - Concorréncia Publica
n° 003/2011
Contrato n° 046/2012
Objeto: outorga de 41 (quarenta e uma) vagas,
sem carater de exclusividade, para exploragdo dos
servigos de taxi no Municipio de Prudentdpolis,
Estado do Paranda, conforme definido na Lei
Municipal n.° 1.792/2009 e Decretos Municipais
de n.© 430/2009 e 431/2009, em carater continuo
o permanente, mediante pagamento mensal pela
vaga.
Vencedor: Vilmar Cordeiro da Silva.
Valor: O valor pago pela concessionaria ao
concedente mensalmente, conforme proposta de
precos apresentada, perfaz a cifra de R$ 101,00
(cento e um reais) valor esse que podera sera
utilizado como referéncia na aplicacdo das eventuais
penalidades que incidirem sobre a concessionaria.
Vigéncia: 06 (seis) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo uma Unica vez, sem carater
de exclusividade, contados a partir da data de
assinatura do presente Instrumento Contratual.
Data: 29/02/2012

Extrato de Contrato — Concorréncia Publica
n° 003/2011
Contrato n° 047/2012
Objeto: outorga de 41 (quarenta e uma) vagas,
sem carater de exclusividade, para exploragdo dos
servigos de taxi no Municipio de Prudentdpolis,
Estado do Parand, conforme definido na Lei
Municipal n.° 1.792/2009 e Decretos Municipais
de n.°© 430/2009 e 431/2009, em carater continuo
o permanente, mediante pagamento mensal pela
vaga.
Vencedor: Marcelo Schindler.
Valor: O valor pago pela concessionaria ao
concedente mensalmente, conforme proposta de
precos apresentada, perfaz a cifra de R$ 41,00
(quarenta e um reais) valor esse que podera sera
utilizado como referéncia na aplicacdo das eventuais
penalidades que incidirem sobre a concessionaria.
Vigéncia: 06 (seis) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo uma Unica vez, sem carater
de exclusividade, contados a partir da data de
assinatura do presente Instrumento Contratual.
Data: 29/02/2012

Extrato de Contrato — Concorréncia Publica
n° 003/2011

Contrato n° 048/2012

Objeto: outorga de 41 (quarenta e uma) vagas,
sem carater de exclusividade, para exploragdo dos
servigos de taxi no Municipio de Prudentdpolis,
Estado do Parand, conforme definido na Lei
Municipal n.° 1.792/2009 e Decretos Municipais
de n.© 430/2009 e 431/2009, em carater continuo
o permanente, mediante pagamento mensal pela

vaga.
Vencedor: Donato Mariano Pontes.

Valor: O valor pago pela concessionaria ao
concedente mensalmente, conforme proposta de
precos apresentada, perfaz a cifra de R$ 50,00
(cinquenta reais) valor esse que poderd sera
utilizado como referéncia na aplicacdo das eventuais
penalidades que incidirem sobre a concessionaria.
Vigéncia: 06 (seis) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo uma Unica vez, sem carater
de exclusividade, contados a partir da data de
assinatura do presente Instrumento Contratual.
Data: 29/02/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUQENT()POLIS
ESTADO DO PARANA
_AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 037/2012
OBJETO: Contratacdo de associagdo de arbitros
para os eventos esportivos a serem realizados no
Municipio de Prudentépolis/PR.
PRECO MAXIMO ADMITIDO: R$ 64.165,00
(sessenta e quatro mil cento e sessenta e cinco
reais).
DATA: 20 de margo de 2011, as 09h30m.
INFORMACOES SOBRE O PREGAO: O edital podera
ser obtido no site www.prudentopolis.pr.gov.br, e
demais informacgdes junto ao Depto de Licitagdes
da Prefeitura Municipal de Prudentdpolis,
localizado na Rua Rui Barbosa, n® 801, Centro,
Prudentopolis-Pr, CEP 84400-000, fone (42) 3446-
8007 de segunda a sexta-feira, no horario das
08:00 horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as
17:00 horas.
Efraim Kos
Pregoeiro Presencial

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUQENT()POLIS
ESTADO DO PARANA
_AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 038/2012
OBJETO: aquisicdo de equipamentos para
implantacdo de uma sala de exibicado de
filmes - Cinema, conforme convénio Siconv n©
751871/2010 - MINC/ADM.
VALOR: R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil
reais).
DATA: 20 de margo de 2012, as 13h30m.
INFORMACOES: O edital poderd ser obtido no
site  www.prudentopolis.pr.gov.br, e demais
informagdes junto ao Depto de Licitacbes da
Prefeitura Municipal de Prudentdpolis, localizado na
Rua Rui Barbosa, n® 801, Centro, Prudentdpolis-Pr,
CEP 84400-000, fone (42) 3446-8007 de segunda
a sexta-feira, no horario das 08:00 horas as 12:00
horas e das 13:00 horas as 17:00 horas.
Efraim Kos
Pregoeiro Presencial

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N° 001/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
1791/2009 de 15/09/2009, considerando a
necessidade inadidvel de excepcional interesse
publico, resolve estabelecer e divulgar as normas
para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado,
objetivando a contratacdo de profissionais para
atuarem no CAPS-TM e CAPS-AD, conforme Anexo
I, deste Edital, o qual serd operacionalizado pela
Comissao designada pelo Decreto 179/2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado
consistird de Analise de Curriculos e Titulos,

tendo como objetivo o recrutamento e a selegao
de profissionais para atuar no atendimento da
Secretaria de Salude - CAPS-TM e CAPS-AD,
conforme Anexo I deste Edital.

1.2. O Profissional selecionado, e convocado para
assinatura de contrato, devera atuar na execugdo
das atribuigdes funcionais do cargo, tendo que
cumprir com a carga horaria constante no Anexo
I deste Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: de 12 e 13 de margo de 2012.

2.2. Local: Departamento de Recursos Humanos
2.3. Enderego: Rua Rui Barbosa, 801 - Centro -
Prudentopolis - Pr.

2.4. Horarios: das 08 horas as 11:30 horas e da
13:00 horas as 16:30 horas.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICZ\O
3.1. Asinscricdes serdo realizadas, exclusivamente,
em conformidade com o item 2. deste edital,
quando o candidato deverd preencher a ficha de
inscricdo, fornecida no local de inscricdo, e a ela
anexar copias legiveis dos documentos abaixo
relacionados, que serdo retidas no ato da inscrigao,
para servir de suporte na andlise dos Titulos, os
quais deverdo ter correlagdo com a habilitagdo
exigida para atuar na referida area.

a) Curriculo, acompanhado de comprovantes de
titulos, constantes do item 9.2, deste Edital;

b) Cédula da Identidade;

3.2. Ndo serdo admitidas inscricdes de candidatos
com documentagcdo que ndo atendam as alineas
do item 3.1, deste Edital, ou seja, incompleta,
mesmo que se comprometa a complementa-la em
data posterior.

3.3. Ndo serd devolvida a documentacdo de
candidatos ndo aprovados no certame.

4. DA INSCRICAO POR PROCURAGCAO

4.1. Serd admitida a inscricdo por terceiros
mediante procuracdo simples do interessado, com
firma reconhecida em cartério, acompanhada das
copias legiveis de comprovantes e documentos
constantes do item 3.1. deste Edital. As copias
desses documentos serdo retidas no ato da
inscricdo, para servir de suporte para a analise de
Titulos.

4.2. O comprovante de inscricdo sera entregue ao
procurador, depois de efetuada a inscrigdo.

4.3. O candidato inscrito por procuragao assume
total responsabilidade pelas informacgdes prestadas
por seu procurador, arcando com as conseqiiéncias
de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do formuldrio de inscricdo e em
sua entrega.

5. DAS CONDICGES PARA ASSINATURA DE
CONTRATO

5.1. Para a assinatura do Contrato de Prestagdo
de Servigos o candidato terd que apresentar as
seguintes condigdes:
a) Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo
Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
d) Ter cumprido as obrigagGes e encargos militares
(para sexo masculino);
e) Comprovar escolaridade exigida para o exercicio
do cargo e demais requisitos;

f) Cumprir, na integra, as determinagles deste
Edital.

6. DO REGIME DE TRABALHO

6.1. A contratacao sera efetivada sob o regime da
CLT.

6.2. A carga horaria serd de 20 (vinte) horas
semanais, na forma da legislacdo vigente, com
jornada didria adequada ao horario estabelecido
pelo Municipio.

7. DOS LOCAIS DE TRABALHO
7.1. O candidato para o cargo devera desempenhar
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suas atividades profissionais de acordo com as
determinagdes da administragdo municipal.

8. REMUNERACAO

8.1. O valor da remuneragdo sera equivalente ao
valor constante no Anexo I.

8.2. O pagamento da remuneracgdo sera efetuada
através de depdsito bancario, no Banco Itad, na
conta que devera ser apresentada pelo candidato
no Departamento de Recursos Humanos, quando
da efetivacdo da contratagao.

8.3. A remuneracdo poderd ser acrescida de
adicional de insalubridade, em conformidade com
LTCAT, e de horas extras devidamente autorizadas.

9. DA ANALISE DOS TITULOS

9.1. A andlise de Titulos sera realizada de acordo
com as condigdes e os critérios de avaliacdo
preestabelecidos a seguir:

9.2. Tabela de Titulos para Avaliagdo:

DOCUMEN- PONTUA-
REQUISI- | tacho Ext- |PON™ | cAo MA-
GIDA XIMA
Comprovar
através de 10
A - Tempo certidao for- pontos
de experién- necida por para
. . entidades de 4,0 Pon-
cia na Area , : cada
, saude, regis- tos.
de Saude em . |ano de
Geral tro em Cartei- experi-
ra de Trabalho ancia
ou Contrato ’
de Trabalho.
Comprovar 2.0
através de !
B - Tempo certido for- | PONtos
gg i);pzl:::- necida por Or- Eaagaa 8,0 Pon-
§ gaos Publicos, tos.
de Saude . ano de
Publica ou registro em experi-
Carteira de ancia
Trabalho. '
Comprovar
através de 3,0
certiddo for- | pontos
C - Tempo necida por Or- | para _
de experién- | gdos Publicos, | cada tlozs’o Pon
cia no CAPS | ou Carteira ano de ’
de Trabalho experi-
e Previdéncia | éncia.
Social.

9.3 Para tempo de experiéncia, o ano sera contado
na proporgdo de um ano para cada 365 dias a
serem comprovados conforme item 9.2 deste
edital. Serd atribuida pontuacdo proporcional ao
periodo de tempo que ndo completar um ano.

9.4 O tempo de experiéncia em periodos
concomitantes sera considerado individualmente,
desde que prestado em diferentes instituigdes.
9.5 Cada documento apresentado serd enquadrado
em apenas um requisito da tabela 9.2.

9.6 O tempo de experiéncia que se enquadre em
mais de um requisito sera contado para aquele de
maior pontuacao.

10. DA CLASSIFICACAO E DIVULGAGCAO DO
RESULTADO

10.1. Encerrado o prazo de inscrigdes, realizado
o processo de avaliagdo, o resultado serd
divulgado no dia 14 de marco de 2012 no
site _www.prudentopolis.pr.gov.br e afixado
nas dependéncias da Prefeitura Municipal de
Prudentépolis.

10.2. Serdo desclassificados os candidatos que se
inscreverem e ndo obtiverem no minimo 01 (um)
ponto na tabela de titulos.

10.3. Os candidatos serdo classificados por ordem
decrescente, de acordo com os pontos obtidos na
analise de Titulos e critérios de desempate.

11. DOS RECURSOS
11.1. Cabera recurso contra o resultado da analise

de titulos constante na tabela do item 9.2 a ser
protocolado até as 12:00 horas dia 16/03/2012,
no Setor de Tributagdo da Prefeitura Municipal de
Prudentopolis; obrigatoriamente acompanhada
de peticdo com fundamento da reclamacao
devidamente exposto, sob pena de nao
conhecimento do recurso.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Ocorrendo empate quanto ao numero de
pontos obtidos na analise de Titulos, o desempate
serd decidido beneficiando o candidato que
obtiver mediante a entrega dos comprovantes e
documentos constantes do item 3.1., deste Edital,
na seguinte ordem:

a) Maior Idade e
b) Maior prole (dependentes legais menores
de 18 anos).

13. DA DIVULGA(;Z\O E HOMOLOGACI\O DO
RESULTADO FINAL

13.1. Decorrido o prazo de interposicdo de
recursos, o resultado serd homologado e divulgado
no dia 21 de margo de 2012 no Diario Oficial do
Municipio, no site _www.prudentopolis.pr.gov.
br e afixado nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Prudentdpolis.

14. DA CONTRATA(;I'-'\O

14.1. A contratacdo é pelo regime da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, com duragdo de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por até igual
periodo, conforme necessidades da administracdo,
bem como rescindo a qualquer momento quando
da convocagdo dos aprovados em concurso publico.
14.2. O candidato convocado para assinatura do
Contrato de Servigo Prestado, devera se apresentar
junto ao Departamento de Recursos Humanos, na
data estipulada do Edital de Convocagdo, que se
dard no Diario Oficial do Municipio, para fazer a
entrega de cdpias dos seguintes documentos, sem
prejuizo dos constantes no item 5.1.:

a) Cédula de Identidade e Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF);

b) Comprovante de Residéncia;

c) Titulo Eleitoral;

d) Comprovante de estar quite com a Justica
Eleitoral;

e) Uma fotografia 3x4 recente;

f) Comprovante de Conta Corrente de Pessoa no
Banco do Brasil;

g) Declaracdo Pessoal de ndao acumulacdo de
cargos, exceto as prevista na Constituicao Federal;
i) Apresentar Atestado de Saude, considerando-o
apto para o exercicio do cargo, objeto da
contratagao;

j) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

14.3. O candidato convocado para assinatura
de Contrato de Prestacdo de Servigos, que nao
comparecer na data determinada no edital de
convocagdo, sera tido como desistente, podendo,
apdés o prazo previsto neste Edital, convocar
o proximo candidato aprovado, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagdo para a
devida contratagdo.

14.4. O candidato classificado e convocado que
comparecer na data da convocagdo ou ndo tiver
interesse em aceitar a vaga ofertada nem aguardar
outra oferta, serd considerado desistente, seu
nome sera eliminado da Lista de Aprovados, ou
assinara Termo de Desisténcia, passando para o
final da lista de aprovados.

15. DAS DISPOSICf)ES FINAIS

15.1. O presente Processo Seletivo Simplificado
tera validade de 03 (trés) meses, a contar da
data da publicacdo da homologacdo do resultado
final, publicada através de Edital no Diario Oficial
do Municipio e no site _www.prudentopolis.
pr.gov.br, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

15.2. As atribuicdes dos cargos sdo as descritas no
Anexo II - Atribuicoes.

15.3. Sera excluido do certame, a qualquer tempo,
seja dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo ou de Contratagdo, o candidato que se
enquadrar no que dispde as alineas a seguir:

a) Por sua inteira responsabilidade, deixar de
apresentar quaisquer dos documentos, constantes
do item 3.1, deste Edital; e

b)  N&o atender as condigdes constantes do item
5, deste Edital.

15.4. Nao se efetivara a contratacdo se esta
implicar em acumulo ilegal de cargos, nos termos
da Constituicdo Federal.

15.5. A Aprovacao e classificagdo definitiva geram
para o candidato, apenas a expectativa de direito
a contratagdo.

15.6. Os contratos firmados serdo extintos, nos
casos previstos na Lei Municipal n® 1791/2009.
15.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo designada para acompanhamento
do referido Processo Seletivo e pela Assessoria
Juridica da Prefeitura Municipal de Prudentdpolis.

16. ANEXOS

- Anexo I - Quadro de Vagas

- Anexo II - Atribuicdes

- Anexo III - Ficha de Inscrigao.

Prudentopolis, 05 de margo de 2012.

GILVAN PIZZANO AGIBERT
Prefeito Municipal

ANEXO I
QUADRO DE VAGAS
Car- N° de
De- ga vagas
nomi- | Esco- Ho- - para
= . L. Salario
nagao lari- raria Mensal contra-
do dade Se- tacao
Cargo ma- imedia-
nal ta
Médico | Supe-
T . 20 R$
Clinico | rior na horas | 4.925,00 01
Geral Area
Médico | Supe-
: . 20 R$
Psi-jriorna | o os | 6.940,81 01
quiatra | Area

ANEXO II

ATRIBUICOES DO CARGO
Médico Clinico Geral - Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de doengas,
aplicando recursos de medicina preventiva e terapéutica;
- Examinar o paciente auscultando, palpando ou utilizando
instrumentos especiais, para determinar diagndstico,
ou se necessario, requisitar exames complementares
e encaminha-lo ao especialista; analisar e interpretarn
resultados de exames de raios X, bioquimicos,
hematolégicos e outros, acompanhando-os com padrdes|
normais; prescrever medicamentos, indicando dosagem
e respectiva via de administragdao, bem como cuidados a
serem observados para conservar ou restabelecer a saude|
do paciente; manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnodstica, tratamento e evolugdo
da doenca para efetuar orientacdo terapéutica adequada;
lexecutar outras tarefas correlatas.

Médico Psiquiatra - Prestar e orientar o tratamento
médico, coordenar atividades médicas institucionais
diagnosticando situagbes de salde, executando
atividades médicas, desenvolvendo e executando
programas de salude em sua area de atuagdo. Compor a
equipe do CAPS e ter habilidade de trabalhar em equipe
multiprofissional, colaborando na construgao do projeto
terapéutico da unidade; disponibilidade em trabalho
com/na logica do territério: conhecer, diagnosticar,
intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as
necessidades da populagdo da regido: Atendimento
psiquiatrico e terapéutico, preferencialmente em grupo,
da clientela; trabalhar com/nas oficinas terapéuticas|




QUARTA-FEIRA, 07 DE MARCO DE 2012 - EDICAO 382

ORGAO DE DIVULGACAO DOS ATOS OFICIAIS DO MUNICIPIO DE PRUDENTOPOLIS 11

e atividades de insergdo comunitaria; realizar visitas
domiciliares quando necessario,: participar de atividades
junto a SMS quando solicitado; representar a unidade
em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado
pelo coordenador; promover e participar de agoes
intersetoriais com outras secretarias do poder publico e
sociedade civil, bem como com outras equipes da saude;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS , conforme
as politicas publicas de saude da SMS; Preencher os

impressos da unidade como, por exemplo, prontuario,
laudo; internar em hospital geral; acompanhar o
paciente do CAPS internado; encaminhar internagao em
hospital psiquiadtrico; promover e participar de acdes
inter setoriais com outras secretarias do poder publico
sociedade civil e outras equipes de saude; representar
a unidade de saude em reunibes, palestras e outras
atividades quando solicitadas pelo coordenador ou
gestor; executar outras tarefas correlatas.

ANEXO - 1II
FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTOPOLIS — PR USO DA COMISSAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2012 N° DE INSCRIGAO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

1— IDENTIFICAGAO DO CARGO

CARGO PRETENDIDO: (ESCREVER EM LETRA DE FORMA)

2 — IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO: (EM LETRA DE FORMA)

ENDERECO COMPLETO(EM LETRA DE FORMA)

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE PRU-
DENTOPOLIS - CMDCA

Resolugcao 01/2012 - Projetos, acoes e
servigos na area infanto-juvenil

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANQA E DO ADOLESCENTE DE
PRUDENTOPOLIS, no uso de suas atribuigdes
legais e por maioria absoluta de seus membros,

RESOLVE:

Que todas as acgbes, projetos e servigos
voltados a Crianca e Adolescente, desenvolvidos
no municipio de Prudentdpolis, devem passar
pela aprovacao do conselho para posterior
funcionamento.

Sessao plenarial3/2011 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Prudentépolis de 22 de
novembro de 2011.

Vanderléia Schinemann

Conforme preceitua o Edital de Processo Seletivo n° 001/2012, Declaro conhecer, atender e aceitar todas as regras nele contidas.
Prudentoépolis — PR, de de 2012.

Assinatura do Candidato ou Procurador Legal

Via da Comisséo de Concurso

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTOPOLIS - PR USO DA COMISSAO

N° DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2012
COMPROVANTE DE INSCRICAO

1 - IDENTIFICACAO DO CARGO

CARGO PRETENDIDO: (ESCREVER EM LETRA DE FORMA)

2 — IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO: (EM LETRA DE FORMA)

HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEREEEEEEEEEENNNEEEE

Recebemos do Candidato acima identificado o Requerimento de Inscrigdo para o cargo supra citado do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2012 e cépia dos documentos exigidos no item 3.1 do edital.

Prudentépolis- PR, _ o

__12012.

Depto de Recursos Humanos

CEP [ CIDADE (EM LETRA DE FORMA) | EST Presidente CMDCA
IREEEREEEEEERRERREREEREREEEENEREERENEEEEEERED
DOCUMENTO DE IDENTIDADE EST DATA NASCIMENTO SEXO DDD TELEFONE CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
LTI TP E L Ll Dl Ty [l Jef ] follsf TIT T DA CRIANGA E:°OA';°LESCECNTE°E
- PRUDENTOPOLIS - CMDCA
ESTADO CIVIL: c | s | Vv ]|sJ SIIEMPORF'ADORDEDE\IIXCC))IENTZIA? N°DENF$LSH83II\KIEIX|OD§ZE§SDE18

Resolugcao 02/2012 - Fundo Municipal
dos Direitos da Criancga e do Adolescente

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANQA E DO ADOLESCENTE DE
PRUDENTOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais e por maioria absoluta de seus membros,

RESOLVE:

Aprovarasalteragdesrealizadas naregulamentacdo
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e envio para o executivo para
apreciacao e posterior publicagdo.

Sessao plenaria 16/2012 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Prudentépolis de 24 de
janeiro de 2012.

Vanderléia Schinemann
Presidente CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
PRUDENTOPOLIS - CMDCA

Resolugdo 03/2012 - Composicdo Mesa
Diretora do CMDCA

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE
PRUDENTOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais e por maioria absoluta de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar a seguinte composicdo da mesa diretora
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente:

Presidente: Vanderléia Schinemann
Vice- Presidente: Nilce Maia de Oliveira
12 Secretaria: Denise Uhren

23 Secretaria: Lucinéia Fabri Colecha
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Sessdo plendria 17/2012 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Prudentépolis de 28 de
fevereiro de 2012.

Vanderléia Schinemann
Presidente CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
PRUDENTOPOLIS - CMDCA

Resolugdao 04/2012 - Contratagdo de
motorista para o Conselho Tutelar

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
PRUDENTOPOLIS, no uso de suas atribuigdes
legais e por maioria absoluta de seus membros,

RESOLVE:

Deliberar pela contratacdo de motoristas para o
Conselho Tutelar, pelo poder executivo.

Sessdo plenaria 15/2012 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Prudentépolis de 13 de
dezembro de 2011.

Vanderléia Schinemann
Presidente CMDCA

Avisa também que o ndo comparecimento nesta
data implicard em exclusdo da lista de aprovados,
nos termos do Edital de Concurso 001/2009.

Prudentopolis, 02 de marco de 2012.

GILVAN PIZZANO AGIBERT
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2009
EDITAL DE CONVOCACAO DE APROVADOS
N.° 004/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista a homologacgao
dos resultados do Concurso Publico - Edital n°
001/2009, pelo Decreto n® 304/2009 de 10 de
agosto de 2009, CONVOCA, os candidatos abaixo
relacionados, aprovados no referido concurso,
para comparecerem no dia 12/03/2012 a partir
das 08:30 horas, no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, sito a Rua Rui
Barbosa, 801 - Centro - Prudentépolis - Pr, para
tratar da documentagdo para nomeagao.

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
EDITAL N° 003/2010, DE 07 DE ABRIL DE
2010.

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 005/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista a homologacgao
dos resultados do Processo Seletivo - Edital n°©
003/2010, pelo Decreto n® 072/2010 de 29 de
abril de 2010, CONVOCA, o candidato aprovado
no referido concurso, abaixo relacionado, para
comparecerem, no dia 12/03/2012 a partir
das 08:30 horas, no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, sito a Rua Rui
Barbosa, 801 - Centro - Prudentdpolis-Pr, para
tratar da contratacgdo.

GRUPO: II
CARGO: Pedreiro

Classificagdo | N° Inscrigdo Nome Candidato

40 041 José Malinoski Filho

50 124 Vicente Iaguela

Avisa também que o ndo comparecimento nesta
data implicard em exclusdo da lista de aprovados,
nos termos do Edital do Processo Seletivo.

Prudentodpolis, 02 de margo de 2012.

GILVAN PIZZANO AGIBERT
Prefeito Municipal Masculino

:(':3:92'; INSCR | NOME DO CANDIDATO
19 1861 Renato Medino
20 1930 Josimar Edison Boiko
21 0612 Paulo Protci
22 0010 Mauricio Malko

CARGO: Auxiliar de Enfermagem

Classifi- | INS- NOME DO CANDIDATO
cagao CR

20 0141 | Terezinha Aparecida Seniuk
21 0313 | Rosecleia Sloty

22 0312 | Janete Bulat

23 0970 | Marta Nazarko

24 1676 | Rosana d Fatima Bilek




