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EXPED'ENTE Art. 2°. Este decreto entra em vigor a partir dessa data.

ORGAO DE DIVULGAGAO DOS ATOS OFICIAIS Secretaria Municipal de Administragao, 25 de fevereiro de 2016.
DO MUNICIiPIO DE PRUDENTOPOLIS
AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005, Adelmo Luiz Klosowski
LEI MUNICIPAL N° 2.030/2013 Prefeito Municipal
COORDENAGAO/DIREGAO: Eli Corréa Fernandes - Secretaria de Admi- Eli Corréa Fernandes
nistragéo Secretario Municipal de Administragao

- - . Procurador Geral do Municipio
DIAGRAMAGCAO/EDIGAO: Lidiane Kozak

o
APOIO TECNICO: Paulo Ariel Pechefist - Diretor do Departamento de In- DECRETO N° 182/2016

formatica L ~ L S
Dispbe sobre Promogdo de Funcionario do Quadro Préprio do

PREFEITURA DE PRUDENTOPOLIS Executivo Municipal.

Rua Rui Barbosa, 801 - CEP:84400-000

Fone: 42 3446-8000 O Prefeito Municipal de Prudentépolis — Estado do

e-mail: administragdo@prudentopolis.pr.gov.br Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com

Prudentopolis - Parana _ _ a Lei 1.976 de 27/06/2012 (Plano de Cargos, Carreiras e Remu-

Prefeito Municipal: Adelmo Luiz Klosowski neracéo — PCCR dos servidores do Quadro de Provimento Efetivo

Secretario de Administragao/Procurador Geral: Eli Corréa Fernandes da Prefeitura Municipal de Prudentdpolis), a avaliagdo de titulos

Secretaria de Agricultura: Dayanne Louise do Prado
Secretaria de Assisténcia Social: Jane Diniz Poli
Secretaria de Cultura: Nadir Vozivoda

Secretaria de Educagao: Joanice Chomen Klosz

deferidos pela Comisséo designada pela Portaria n® 43/2014 bem
como o protocolado sob n°® 162/2016 e 4856/2015;

Secretario de Esportes e Recreagao: Mario Sergio Santos Machado DECRETA

Secretario de Finangas: Andrei Bulka Machula

Secretaria de Industria, Comércio e Desenvolvimento Econdmico/Secretaria Art. 1°. Fica concedido ao servidor Wilmar Luiz Pabis,
de Turismo: Cristiane Guimaraes Boiko Rossetim ocupante do cargo efetivo de Dentista, “Gratificagdo de Qualifica-
Secretario de Planejamento e Obras/Secretario de Meio Ambiente: Alex Fa-

40" no percentual de 06% (seis por cento).
biano Garcia ¢ P % ( P )

Secretario de Transportes e Infraestrutura: Adriano Cardozo
Secretario de Saude: Eder Marlon Schwab
Controlador Geral do Municipio: John Charles Fernandes

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir dessa data.

Secretaria Municipal de Administragao, 25 de fevereiro de 2016.
CAMARA MUNICIPAL DE PRUDENTOPOLIS
Rua Rui Barbosa, 845 - CEP: 84400-000 Adelmo Luiz Klosowski
Fone: 42 3446-1374 - Caixa Postal: 90 Prefeito Municipal
email: camarapr@visaonet.com.br

Prudentdpolis - Parana

Vereador: Julio Cesar Makuch

Vereador: José Adilson Dos Santos - Presidente em exercicio

Eli Corréa Fernandes
Secretario Municipal de Administragéo

Vereador: Marcos Vinicio dos Santos - 1° Secretario Procurador Geral do Municipio
Vereador: Darley Gongalves da Rosa - 2° Secretario

Vereador: Osmar Pereira (Licenciado) DECRETO N° 183/2016

Vereador: Pedro Denczuk Filho (Suplente em exercicio)

Vereador: Marcos Roberto Lachovicz Concede Gratificagdo a servidor que menciona.

Vereador: Clemente Lubczyk
Vereador: José Petez

Vereador: Jodo Michalichen Neto
Vereador: Luciano Marcos Antonio

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do Pa-
rand, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com o

Vereador: José Amilcar Pastuch artigo 138, | da Lei n® 1975/2012; e conforme o protocolado sob n°
Vereador: Valdir Krik 5053/2015;
Vereador: Adriano Cardozo (Licenciado)
Vereador: Mauricio Bosak (Suplente em exercicio) DECRETA
DECRETOS Art. 1°. Fica concedido Adicional por Tempo de Servigo
Especial, no percentual de 12% (doze por cento) ao servidor Jacir
DECRETO N° 180/2016 Osmar Ribeiro, ocupante do cargo provimento efetivo de Opera-

dor de Maquinas, do Quadro de Pessoal do Executivo Municipal.
O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do Pa- ' .
rand, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o proto- Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir dessa data.

colado sob n° 889/2016;
Secretaria Municipal de Administragao, 25 de fevereiro de 2016.

DECRETA
Adelmo Luiz Klosowski
Art. 1°. Fica concedido aumento da carga horaria de 20 Prefeito Municipal
(vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, da professora abaixo
relacionada, com proventos proporcionais e justificativa, conforme Eli Corréa Fernandes
segue: Secretario Municipal de Administragéo

Professor(a) | Escola/CMEI | Justificativa | A partir de: Procurador Geral do Municipio

Neuzi Tere- Escola Muni- | Atendimento | 11/02/2016
zinha Menon | cipal do Cam- | de Sala de
Galvao po de Linha Recursos

Esperanca




EDITAL DE NOTIFICAGOES

EDITAL DE NOTIFICAGOES

Ficam notificados os requerentes, pessoas fisicas e
juridicas abaixo relacionadas, a fim de que comparecam no Setor
de Protocolo da Prefeitura Municipal de Prudentépolis, para
tomarem ciéncia das decisbes proferidas nos procedimentos ad-
ministrativos a seguir elencados:

CONCLUIDOS:
766/2016 - ALBERTO MUZEKA

LICITACOES

Extrato de resultado e adjudicagao de licitagao —
Pregéo Presencial n° 009/2016

Objeto: Contratacdo de empresa responsavel pela coleta, ma-
nipulagao, transporte e destinagao correta de residuos sdlidos da
CLASSE I, Il -A, e ll - B.
Vencedor: CETRIC — Central de Tratamento de Residuos Sélidos
Industriais e Comerciais de Chapeco LTDA.
Valor: R$ 114.000,00 (Cento e quatorze mil reais).
Data: 23/02/2016

Extrato de Contrato — Pregao Presencial n° 009/2016

Contrato n° 64/2016

Objeto: Contratacdo de empresa responsavel pela coleta, ma-

nipulagao, transporte e destinagao correta de residuos solidos da

CLASSE I, Il -A, e ll - B.

Vencedor: CETRIC — Central de Tratamento de Residuos Sélidos

Industriais e Comerciais de Chapeco LTDA.

Valor: R$ R$ 114.000,00 (Cento e quatorze mil reais).

Vigéncia: 12 meses, a partir da data de assinatura do contrato,

podendo ser prorrogado a critério das partes.

Data: 23/02/2016

Extrato de Dispensa de Licitagdo n° 018/2016
Motivagao: artigo 24, Il e 62, §4° da Lei 8.666/93.
Objeto: Aquisicao de boletins impressos para os CMEIs da Secre-

taria Municipal de Educacéao.

Contrato n° 074/2016

Adjudicatario: Grafica Prudentopolis Ltda Me

Valor: R$ 997,28 (Novecentos e noventa e sete reais e vinte e
oito centavos)

Data: 24/02/2016

O Secretario Municipal de Transporte e Infraestrutura, Sr.
Adriano Cardozo, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve, pe-
las razdes expostas no mencionado expediente, substituir o fiscal
do contrato administrativo, conforme relagao abaixo:

Contrato |Processo | Vigéncia | Fiscal Substituto
Licitatério
408/2015 | Pregao 19/10/2016 | Selmo Simone
150/2015 Gresz- Salanti
eszyn Ziegmann

Tais substitutos ja foram devidamente comunicados da atribuigao.
Depto de Licitagdes.
Prudentépolis, 25 de fevereiro de 2016.

PREGAO PRESENCIAL N° 025/2016

Objeto: aquisicao de materiais médico hospitalares (alcool, luva,
malha tubular, algodao e atadura).

AVISO DE REABERTURA DE DISPUTA DE LANCES (LOTE 03)
O Pregoeiro Municipal, Efraim Kos, no uso de suas atribui¢des,
ante a informagao de que as trés empresas melhores classifica-
das, que disputaram lances no Lote 03 de referido certame, na
sessao de abertura e julgamento das propostas ocorrida em data

de 16/06/2016, nao apresentaram as amostras dos produtos reg-
uisitados, sendo, portanto desclassificadas, vem através do pre-
sente, CONVOCAR as proximas trés empresas melhores classi-
ficadas, para que, em data de 01 de margo de 2016, as 10h30m,
comparegam a Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Pru-
dentopolis, a fim de que seja dada continuidade ao certame. Fi-
cando desde ja cientes de que as amostras dos itens 10 a 19, do
lote 03, deverao serem apresentadas na propria sesséo, sob pena
de desclassificagao.

Interessadas:

NARKA COMERCIAL EIRELI EPP, CNPJ n° 84.949.668/0001-
70, estabelecida na Rua Pres. Getulio Vargas, 1961, Centro,
Guarapuava-PR, CEP 85.010-280, fone (42) 3622-3231.

DIMACI MATERIAL CIRURGICO LTDA, CNPJ n°
00.656.468/0001-39, estabelecida na Rua Anita Ribas, n°® 410,
Hugo Lange, Curitiba-PR, CEP 82.520-610, fone (41) 3028-2375.

HORTOPLUS PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITA-
LARES LTDA ME, CNPJ n° 17.676.642/0001-08, estabelecida
na Rua Francisco Pires da Rocha, 309, Sala 02, Bonsucesso,
Guarapuava-PR, fone (42) 3629-1642.

Publique-se
Prudentépolis, 25 de fevereiro de 2016.

Efraim Kos
Pregoeiro Municipal

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 037/2016

OBJETO: Aquisigao de cancela automatica para controle de aces-
so as dependéncias da Secretaria Municipal de Transporte e In-
fraestrutura.
PREGO MAXIMO ADMITIDO: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhen-
tos reais).
DATA: 10 de margo de 2016, as 10h30m.
INFORMAGOES: O edital podera ser obtido no site www.pruden-
topolis.pr.gov.br, e demais informagdes junto ao Depto de Lici-
tagbes da Prefeitura Municipal de Prudentopolis, localizado na
Rua Rui Barbosa, n° 801, Centro, Prudentoépolis-Pr, CEP 84400-
000, fone (42) 3446-8007 de segunda a sexta-feira, no horario das
08:00 horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas.

Vanessa Ap. Becher Sass
Pregoeira Municipal

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N°. 034/2016

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DA CAMARA MUNICI-
PAL DE PRUDENTOPOLIS, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE

Artigo 1° - Tornar publica a constituicdo de comisséo
parlamentar de inquérito 001/2016, nos termos do artigo 33 da
Lei Organica Municipal, uma vez que preenchidos os requisitos
legais para sua criagédo; a qual tem por objetivo a “Averiguacéo
dos convénios celebrados entre o Municipio de Prudentépolis e
o Servigco de Obras Sociais e a execugdo dos programas soci-
ais decorrentes dos mesmos”; a qual sera constituida pelos Ver-
eadores Marcos Vinicio dos Santos, Valdir Krik e Osmar Pereira;
sendo que esta, apos deliberagéo entre os proprios Vereadores,
ficou desta forma composta: Presidente: Vereador Marcos Vinicio
dos Santos; Relator: Vereador Valdir Krik, e Secretario: Vereador
Osmar Pereira.




Artigo 2° - Designar desde logo para assessoramento
técnico da referida comissao parlamentar de inquérito indepen-
dentemente de requerimento especifico a cada necessidade, as
assessorias legislativas, juridica e de imprensa da Camara Mu-
nicipal, as quais ficarao a disposi¢céo para atendimento dos Ver-
eadores integrantes da comissdo mediante simples solicitacdo
dos mesmos.

Artigo 3° - A comisséo parlamentar de inquérito/inves-
tigacédo possui prazo de vinte dias para concluséo dos trabalhos,
prorrogaveis por mais dez dias desde que haja aprovacéo do
plenario, por maioria absoluta.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, com efeitos retroativos a data de sua edigéo.

Gabinete da Presidéncia, em 23 de Fevereiro de 2016.

Vereador José Adilson dos Santos
Presidente em exercicio da Camara Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO
N° 001/2016

Estabelece critérios orientado-
res para a regulamentacéo da
provisdo de beneficios even-
tuais no ambito da politica
publica municipal de assistén-
cia social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pru-
dentopolis — CMAS, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe con-
fere o Paragrafo unico do Art. 35 da Lei Municipal n° 2156/2015, e:

Considerando que os Beneficios Eventuais da assistén-
cia social, previstos no artigo 22 da Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS), Lein°8.742, de 07 de dezembro de 1993, integram
o conjunto de prote¢des da politica de assisténcia social e, neste
sentido, inserem-se no processo de reordenamento de modo a
garantir o acesso a protecéo social ampliando e qualificando as
acdes protetivas;

Considerando que a Resolugéo n° 212, de 19 de outubro
de 2006, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS),
que propde critérios orientadores para a regulamentacéo da pro-
visdo de Beneficios Eventuais no ambito da politica publica de
assisténcia social;

Considerando que o Decreto n° 6.307, de 14 de dezem-
bro de 2007, dispde sobre os Beneficios Eventuais e define em
seu artigo 9° que as “provisdes relativas a programas, projetos,
servigos e beneficios diretamente vinculados ao campo da saude,
educacao, integracdo nacional e das demais politicas setoriais
ndo se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da as-
sisténcia social”;

Considerando que a Resolugao n° 39, de 09 de dezem-
bro de 2010, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS),
dispde sobre o processo de reordenamento dos Beneficios Even-
tuais no ambito da Politica de Assisténcia Social em relagéo a
Politica de Saude;

Considerando a Lei n° 12.435/2011 que consolidou a
LOAS, no artigo 22 entendem-se por beneficios eventuais as pro-
visdes suplementares e provisoérias que integram organicamente
as garantias do SUAS e sao prestadas aos cidaddos e as suas
familias em virtude de nascimento, morte, situa¢des de vulnerabi-
lidade temporaria e de calamidade publica;

Considerando que a concessao dos Beneficios Eventu-
ais é um direito garantido em lei e de longo alcance social;

Considerando o Relatério da Comisséo Permanente de
Politica de Assisténcia Social; e

Considerando a deliberagao da plenaria na Reuniao Ex-
traordinaria realizada no dia 25 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer critérios e prazos para a regulamen-
tagdo da provisao de beneficios eventuais no ambito municipal da
politica publica de assisténcia social.

Art. 2°- Os beneficios eventuais sdo uma modalidade
de provisao de proteg¢ado social basica de carater suplementar e
temporario que integram organicamente as garantias do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagéo nos
principios de cidadania e nos direitos sociais e humanos.

Paragrafo primeiro: O beneficio eventual deve integrar
a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento
das necessidades basicas;

Paragrafo segundo: O Municipio deve garantir ig-
ualdade de condigbes no acesso as informagdes e a fruigcdo do
beneficio eventual;

Paragrafo terceiro: E proibida & exigéncia de compro-
vagdes complexas de constrangimento ou vexatorias;

Paragrafo quarto: Tera prioridade na concessao dos
beneficios eventuais a crianga, a familia, o idoso, a pessoa com
deficiéncia, individuos em situagéo de rua, a gestante, a nutriz.

Paragrafo quinto: Os beneficios eventuais ndo estarao
restritos a prestagdes Unicas, caso de nascimento e morte, perdas
e danos, mas devem incluir provisbes preventivas em casos de
calamidades e de outros agravos, e assim caracterizadas:

a) Distributivos, gratuitos e ndo sujeitos a condicionalidades ou
contrapartidas;

b) Desburocratizados;

c) Interpretados como direitos e terem divulgadas amplamente e
periodicamente as condi¢des e a oportunidade para acessa-los e
usufrui-los;

d) Desvinculados de testes e de meios ou comprovacgdes rigoro-
sas, complexas, constrangedoras.

Art. 3°- Os beneficios eventuais destinam-se aos ci-
dadaos e as familias residentes no Municipio com impossibilidade
de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias
sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencéo
doindividuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus mem-
bros.

Paragrafo primeiro: Contingéncias sociais sdo situ-
acdes que podem deixar as familias ou individuos em situagbes
de vulnerabilidade e fazem parte da condigao real da vida em
sociedade, tais como: acidentes, nascimentos, mortes, desem-
pregos, enfermidades, calamidades, entre outros.

Paragrafo segundo: Entende-se que as pessoas com
menores rendimentos, dadas as condi¢des de vida, sdo as mais
afetadas, por contarem com menos possibilidades de enfrentam-
ento a tais adversidades.

Art. 4°- Os beneficios eventuais podem ser destinados
a todos os seguimentos sociais e a todos os tipos de caréncias
desde que emergenciais.

Paragrafo Primeiro: As familias ou individuos requer-
entes devem estar referenciados ao CRAS de seu territério ou
CREAS, e na auséncia destes, na Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social.

Paragrafo segundo: O estudo socioecondmico e o
estudo social sédo instrumentos que auxiliam na concessao dos
beneficios eventuais e devem ser realizados preferencialmente
pelo assistente social.




Art. 5°- S3o formas de beneficios eventuais:
| - auxilio natalidade;
Il - auxilio funeral;
lll - vulnerabilidade temporaria;
IV - calamidade publica;
V- Outros beneficios eventuais poderdo ser estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Do Auxilio Natalidade

Art. 6°- O auxilio natalidade constitui-se em uma
prestacdo temporaria, ndo contributiva da Assisténcia Social, a
ser ofertado em pecunia ou em bens materiais, para reduzir vul-
nerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

Paragrafo 1°. O auxilio natalidade sera concedido a ges-
tante com renda per capta de até 'z salario minimo.

Paragrafo 2°. Os bens de consumo consistem no enx-
oval do recém-nascido, incluindo itens de vestuario, utensilios
para alimentac&o e de higiene, observada a qualidade que garan-
ta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

Paragrafo 3°. Quando o beneficio natalidade for asse-
gurado em pecunia deve ter como referéncia valor das despesas
previstas no paragrafo anterior.

Paragrafo 4°. O beneficio pode ser solicitado a partir do
7° més de gestacao até 90 dias apds o nascimento.

Paragrafo 5°. O auxilio natalidade deve ser concedido
até 30 (trinta) dias apos o requerimento.

Paragrafo 6°. A morte da crianga nao inabilita a familia a
receber o beneficio natalidade.

Art. 7°- O auxilio natalidade atendera preferencialmente
aos seguintes aspectos:
| - necessidades do nascituro ou recém-nascido;
ll- apoio @ mé&e nos casos de natimorto e morte do recém-nascido;
lll- apoio a familia no caso de morte da mae.

Paragrafo 1°. Serdo consideradas as situagdes excep-
cionais, mediante parecer do assistente social.

Paragrafo 2°. Sao documentos essenciais para con-
cessdo do auxilio natalidade:
I — Se o beneficio for solicitado antes do nascimento o responsavel
devera apresentar o Cartdo da Gestante.
Il — Se for apds o nascimento o responsavel devera apresentar a
certidao de nascimento;
lll - Comprovante de residéncia no nome da gestante ou de
quem ela comprovadamente resida desde que o comprovante de
residéncia seja do préprio municipio;
IV — Comprovante de renda de todos os membros da unidade
familia;
V — Documentos pessoais;

Do Auxilio Funeral

Art. 8°- O auxilio funeral constitui-se em uma prestacao
temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, em pecunia ou
em bens materiais destinados a reduzir vulnerabilidade provocada
por morte de membro da familia.

Art. 9°- O auxilio funeral atendera preferencialmente:

Paragrafo primeiro: Custeio das despesas de urna fu-
neraria, veldrio e sepultamento, incluindo transporte funerario,
dentre outros servigos inerentes que garantam a dignidade e o
respeito a familia beneficiaria.

Paragrafo segundo: Custeio das necessidades urgen-
tes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da
morte de seus provedores ou membros;

Paragrafo terceiro: O auxilio funeral atendera familias
e individuos, com perfil de %2 salario minimo per capta de acordo
com as normas do Cadastro Unico.

Paragrafo quarto: Sdo documentos necessarios para
requerer o auxilio funeral:
| - Atestado de 6bito;
II- Comprovante de residéncia no nome do falecido ou de quem
ele comprovadamente residia (familiar, cuidador, etc.), desde que
o comprovante de residéncia seja do préprio municipio;
Il — Comprovante de renda;
IV — Documentos pessoais do falecido e do requerente.

Art. 10°- O Municipio deve garantir a existéncia de uni-
dade de atendimento com plantdo 24 horas para o requerimento
e concessao do beneficio funeral, podendo este ser prestado di-
retamente pelo 6rgao gestor ou indiretamente, em parceria com
outros 6rgéos ou instituicdes.

Paragrafo primeiro: Quando se tratar de usuario da
Politica de Assisténcia Social que estiver com os vinculos fa-
miliares rompidos, inseridos nos servicos de Alta Complexidade
(Servico de Acolhimento Institucional), o responsavel pela enti-
dade podera solicitar o auxilio funeral.

Paragrafo segundo: Quando se tratar de usuario da
Politica de Assisténcia Social que estiver com os vinculos famil-
iares rompidos, em situagdo de abandono ou morador de rua a
Secretaria de Assisténcia Social se responsabilizara pelas despe-
sas recorrentes do auxilio funeral.

Art. 11°- Os auxilios natalidade e funeral poderao ser pa-
gos diretamente a um integrante da familia beneficiaria: méae, pai,
irmdo, parente até segundo grau ou pessoa autorizada mediante
procuragao.

Art. 12- Os auxilios natalidade e funeral serdo devido a
familia em numero igual ao da ocorréncia desse evento.

Da Vulnerabilidade Temporaria

Art. 13- A situacao de vulnerabilidade temporaria carac-
teriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade
pessoal e familiar, assim entendidos:

I- riscos: ameaca de sérios padecimentos;
Il- perdas: privacao de bens e de seguranca material; e
lll- danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico: Os riscos, as perdas e os danos po-
dem decorrer:
|- da falta de:
a) acesso a condigdes e meios para produzir seguranga social
e suprir as necessidades basicas do solicitante e de sua familia,
principalmente a de alimentagéo;
b) documentagéo; e
II- de desastres e de calamidade publica; e
Ill- de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivén-
cia.

Da Calamidade Publica
Art. 14- Para o atendimento de vitimas de calamidade
publica, o beneficio eventual deve assegurar-lhes a sobrevivéncia
e a reconstrugao de sua autonomia, nos termos do § 2° do art. 22
da Lei 8.742, de 1993.

Paragrafo primeiro: Entende-se por estado de calami-




dade publica o reconhecimento pelo poder publico de situagao
anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas, tempesta-
des, enchentes, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epi-
demias, causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive
a seguranca ou a vida de seus integrantes.

Paragrafo segundo: Para atender o item Il do Art.12 é
da responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social conceder
os seguintes beneficios:

a) Géneros alimenticios;

b) Suprimento de produtos de higiene pessoal e limpeza;
c) Cobertores;

d) Colchdes.

Art. 15- Cabera ao 6rgao gestor da Politica de Assistén-
cia Social do Municipio:
| - a coordenacéo geral, a operacionalizacdo, o acompanhamento,
a avaliagdo da prestagdo dos beneficios eventuais, bem como o
seu financiamento total ou compartilhado com outras esferas de
governo;
Il - a realizagéo de estudos da realidade e monitoramento da de-
manda para constante ampliagdo da concessio dos beneficios
eventuais;
lll - expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos de doc-
umentos necessarios a operacionalizagdo dos beneficios even-
tuais.
IV - avaliagédo técnica por parte do assistente social quanto as
condicdes para o recebimento do beneficio, conforme regulamen-
tacdo municipal existente.

Art. 16- Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social a fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos destinados aos
beneficios eventuais, bem como a eficacia deste no municipio,
propondo, sempre que necessario a revisao anual da regulamen-
tacdo de concessao e valor dos mesmos.

Art. 17- As despesas decorrentes desta resolugéo cor-
rerao por conta de dotagéo orgamentaria prépria, prevista na Uni-
dade Orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social em
cada exercicio financeiro.

Art. 18- As provisdes relativas a programas, projetos,
servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo da saude,
educacao e demais politicas setoriais nao se incluem na modali-
dade de beneficios eventuais da assisténcia social, conforme Res-
olugéo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 39/2010.

Prudentépolis, 25 de fevereiro de 2016.
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Jés;é Amilcar Pastuch
Presidente do CMAS
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