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PRUDENTOPOLIS
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DECRETO N° 213/2012
DATA: 23/03/2012
SUMULA: Abre Créditos Adicionais Suplementares
no valor total de R$: 79.272,70 (setenta e nove mil,
duzentos e setenta e dois reais e setenta centavos).
O Prefeito do Municipio de Prudentépolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e
conforme autorizacdo contida no inciso I, alineas
“a” “b” e “c” do artigo 9° da Lei Orgamentaria n°
1.934 de 12 de dezembro de 2011

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto ao Orcamento Geral do
Municipio, para o exercicio de 2012, um Crédito
Adicional Suplementar na importancia de R$:
79.272,70 (setenta e nove mil, duzentos e setenta
e dois reais e setenta centavos), conforme
demonstrativo abaixo:
04.004 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Orcamentaria .
28.846.00000-006 - ENCARGOS COM RESTITUIGOES E
DEVOLUGOES . .
3.3.20.93.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES
001020 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios (Livres) -
R$: 4.500,00
04.004 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Orcamentaria .
28.846.00000-006 - ENCARGOS COM RESTITUIGOES E

DEVOLUCOES
3.3.20.93.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
001020 3.1.00.000821 - FMAS - PROJOVEM - PBV I

R$: 12.296,00
04.004 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Orcamentaria .
28.846.00000-006 - ENCARGOS COM RESTITUICOES E
DEVOLUCOES
3.3.20.93.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
001020 3.1.00.000832 - CONTR 30120539/09 RECAP AV

SAO JOAO R$: 6.370,31
04.004 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Orcamentaria .
28.846.00000-006 - ENCARGOS COM RESTITUICOES E
DEVOLUGCOES

3.3.20.93.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
001020 3.1.00.000839 - C.R. 332.641-67/2010/MAPA -
AQUIS. DE PLANT. ADUB. HORT

R$: 1.146,36 .

09.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Orcamentaria

08.244.20082-043 - PSB - ACOES DO PROGRAMA CRAS/
PAIF

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

003190 3.1.00.000842 - FMAS - PBVIII  R$: 13.500,00
09.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Orcamentaria i
08.244.20082-057 - IGD - AC@ES DA BOLSA FAMILIA
4.4.90.52.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE
003850 3.1.00.000843 - FMAS - IGD-SUAS.

R$: 9.000,00
04.004 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Orcamentaria .
28.846.00000-006 - ENCARGOS COM RESTITUICOES E
DEVOLUGOES

3.3.20.93.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
001020 3.3.00.000832 - CONTR 30120539/09 RECAP AV

SAO JOAO - Exerc. Ant............ R$: 8,60
09.001 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Orcamentaria

08.122.20082-042 - MANUTENCAO DO CONSELHO
TUTELAR

4.4.90.52.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

002830 3.3.00.000836 - CONV 29/2011 - CONSELHO
TUTELAR - rec. ex. anterior..... R$: 30.860,00
04.004 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Orcamentaria .
28.846.00000-006 - ENCARGOS COM RESTITUICOES E
DEVOLUCOES

3.3.20.93.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
001020 3.3.00.000839 - C. 332.641-67/2010/MAPA -
AQUIS. PLANTAD ADUB HORT...R$: 961,43

B 0 Y R$: 79.272,70

Art. 2° - Para cobertura de parte dos créditos
abertos de conformidade com o artigo primeiro,
sera utilizado como recurso o Excesso de
Arrecadagdao de Recurso Vinculado de Fonte de
Receita conforme demonstrativo abaixo, na forma
do Art. 43, paragrafo primeiro, inciso II da Lei
Federal 4.320/64:

1.3.2.5.01.99.72.00 - RECEITA REM DEP BANC -
C.R. 332.641-67/10 - AQ. DE PLANT ADUBAD. -F.R.
839..iiiiiiiiiiiiiian, R$: 1.146,36

1.7.2.1.34.30.10.10 - IGD = SUAS......cceivereiiririanaann..
..... R$: 9.000,00

1.7.2.1.34.99.01.00 - TRANSFERENCIAS FNAS - PISO
BASICO VARIAVEL III....R$: 13.500,00
1.7.6.1.99.07.00.00 - C.R.  301205-39/09 -
RECAPEAMENTO AV. SAO JOAO....... R$: 6.370,31
FONTE: RECURSOS VINCULADOS

no artigo 19, serdo utilizados como recursos o Saldo
Financeiro do Exercicio Anterior, constantes a titulo de
Recursos Vinculados, conforme demonstrativo abaixo:

ID/USO/ CONTA ~ Valor

FONTE [BANCARIA DESCRIGAO R$
CAIXA - CR

3.3.832 71-9 301205-39/09 - 8,60
Recap Av. Sdo Joao
B.B. - CONV

3.3.836 | 29326-1 |29/2011 - Aquis 30.860,00
Veic Cons Tut
CAIXA - CR
332641-67/10 -

3.3.839 |647075-0 MAPA Aquis. Plat. 961,43
adub
Total 31.830,03

Art. 4° - Para cobertura do restante dos créditos
abertos no artigo 19, serao utilizados como recursos
o cancelamento das seguintes dotagées:

04.004 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Cancelamento

28.843.00000-001 - AMORTIZACAO/ENCARGOS
DIVIDA CONFESSADA

4.6.90.71.00.00 - PRINCIPAL DA DiviDA
CONTRATUAL RESGATADO

000950 0.1.00.000000 - Recursos Ordinarios
(LiVres) = ArreC..cicirureissrassnranansnrnnsnsannns R$: 4.500,00
09.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL Cancelamento

08.244.20082-044 - PSB - ACOES DO PROGRAMA
PROJOVEM

3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

003270 3.1.00.000821 - FMAS - PROJOVEM - PBV I
.......... R$: 12.926,00

TOTAL .eeviciicicriasrsnsssssssssssssnssansnnnnas R$: 17.426,00
Art. 5° - Este decreto entrard em vigor na data
de sua publicagdo produzindo seus efeitos legais
a partir da data de sua edicdo, revogando-se as
disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Prudentépolis,
em 23 de margo de 2012.

GILVAN PIZZANO AGIBERT
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 224/2012

DATA: 29 de margo de 2012.

SUMULA: Exonera funcionario do cargo que menciona e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicGes legais;

RESOLVE:

Art. 19 - EXONERAR a pedido o servidor Paulo
Sergio Guedes, do cargo de Secretario Municipal de
Administracdo e Secretario Municipal de Industria e
Comércio, do Quadro de Pessoal do Executivo Municipal.
Art. 20 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia 01 de abril
de 2012.

Art. 30 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr., 29 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

ID/USO/| CONTA x Valor
FONTE | BANCARIA DESCRICAO R$
CAIXA - CR
3.1.832| 71-9 301205-39/09 - 6.370,31
Recap Av. Sao Jodo
CAIXA - CR
3.1.839| 647075-0 | 332641-67/10 = | 4 446 3¢

MAPA Aquis. Plat.
adub

3.1.842| 30122-1 [B.B. - FMAS PBV III| 13.500,00

B.B. - FMAS IGD-

3.1.843| 30134-5 -SUAS

9.000,00

Total 30.016,67

Art. 3° - Para cobertura de parte dos créditos abertos

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 223/2012
DATA: 28 de margo de 2012.
SUMULA: Dispde sobre Promogdo de Funcionario do
Quadro Proprio do Magistério e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentépolis — Estado do Parana,
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no uso de suas atribuicoes legais, e em conformidade
com a Lei 1.920 de 14/10/2011 (Plano de Cargos Carreira
e Remuneragdo do Magistério Publico do Municipio), bem
como o Protocolo n° 563/2012;

DECRETA:

Art. 1° - Fica Promovida a Funciondria Sueli Terezinha
Patalo, no primeiro cargo de professora, ficando
enquadrado no Nivel I1I da carreira do Magistério Municipal
e Nivel “3”, Referéncia “A” da tabela de vencimentos,
subordinada ao Quadro Proprio do Magistério Publico
Municipal de Prudentopolis, instituido pela Lei Municipal
n° 1.920 de 14/10/2011, tendo em vista o preenchimento
dos requisitos legais em conformidade com o Capitulo IX,
artigo 65 da Lei supra citada.

Art. 20 - Este decreto entra em vigor da data de sua
publicagdo, produzindo efeitos a partir desta data.

Art. 30 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentépolis, 28 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 226/2012

DATA: 02 de abril de 2012.

SUMULA: Nomeia funcionario para o cargo que menciona
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e

Tendo em vista a aprovag&o no Concurso Publico Edital n®
001/2009, homologado pelo Decreto 304/2009 de 10 de
agosto de 2009;
E preenchidos os requisitos contidos no Artigo 20 da Lei
1.339 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Prudentopolis-;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, Marciane Denise Schirlo,
portadora da Carteira de Identidade n° 7.973.744-5/PR e
CPF n° 035.177.849-74, para exercer o cargo efetivo de
Auxiliar de Enfermagem, Nivel 4, Referéncia A, do Quadro
de Pessoal do Executivo Municipal.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos a partir desta data.

Artigo 39 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Prudentdpolis - Pr.,

02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 228/2012

SUMULA: Decreta ponto facultativo referente ao dia a que
se refere e determina outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1°. Decretar ponto facultativo nos 6rgdos da Administragéo
Publica Municipal, vinculados ao Poder Executivo, no dia 05 de
abril de 2012, em virtude do feriado de Sexta-feira Santa que
se dara no dia 06 de abril de 2012 e do feriado de Pascoa,
que se dard no dia 08 de abril de 2012, haja vista que em
virtude dos mencionados feriados ocorrerd uma diminuigéo
na demanda dos servigos publicos e o ponto facultativo em
questdo ocasionara economia a municipalidade.

Art. 20, Ficam excluidos do presente decreto, os 6rgdos
vinculados a Secretaria Municipal de Satde, bem como os
que desempenham suas fungdes em regime de escala ou
que ndo admitam paralisagdo.

Art. 30, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prudentdpolis, 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

publicagao, produzindo efeitos a partir desta data.
Artigo 39 - Revogam-se as disposi¢cées em contrario.
Prefeitura Municipal de

Prudentdpolis - Pr., 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 227/2012

DATA: 02 de abril de 2012.
SUMULA: Exonera funcionario do cargo que menciona e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do Parang,
no uso de suas atribuicGes legais;

RESOLVE:

Art. 19 - EXONERAR a pedido o servidor Selmo
Andrei Bobato, do cargo em comissdao de Assessor
do Departamento Rodoviario Municipal, do Quadro de
Pessoal do Executivo Municipal.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir desta data.

Art. 30 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr., 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 229/2012

DATA: 03 de abril de 2012.
SUMULA: Decreta Luto Oficial no Municipio de
Prudentodpolis e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o falecimento do Bispo Emérito Dom
Efraim Basilio Krevey OSBM ocorrido no dia 03 de abril
de 2012.

CONSIDERANDO que esse ilustre homem desempenhou
ao longo de sua vida atividades religiosas como Paroco e
Bispo e relevantes servigos prestados a preservagdo da
cultura ucraniana de Prudentdpolis, bem como de todo
territério nacional.

CONSIDERANDO finalmente que seu Obito construiu
irreparavel perda para a comunidade, amigos, bem como
para todo esse Municipio.

RESOLVE:

Art. 19. Fica decretado luto oficial por 03 (trés) dias, no
Municipio de Prudentdpolis, em homenagem ao bispo
Dom Efraim Basilio Krevey.

Art. 29 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos a partir desta data.
Prudentdpolis, 03 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 231/2012

Data: 03 de abril de 2012.
SUMULA: Designa os funcionarios a que se refere
para comporem a Comissdo Permanente de Avaliagdo
Pecuniaria de Imdveis. O Excelentissimo Prefeito
Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigées legais e CONSIDERANDO a necessidade
de avaliagbes de imdveis em inumeros processos
administrativos
RESOLVE

Art. 1°. Ficam designados os servidores Lurdes
Taratschuk Sabatovicz, Luiz Carlos Antoniuk e Eduardo M.
Klosowski, sob a presidéncia da primeira, para comporem
a Comissdo Permanente de Avaliacdo pecuniaria de bens
imdveis.
Art. 29. Este Decreto entra em vigor a partir desta data.

Gabinete do Prefeito, 03 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 96/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).
RESOLVE:

Art. 19 — PRORROGAR a licenga para trato de
interesses particulares concedida através da Portaria n°
78/2011 ao funcionario Jodo dos Santos, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerias
Masculino, a partir de 18 de margo de 2012, pelo periodo
de 12 (doze) meses, conforme requerimento protocolado
em 13/02/2012, sob n® 491/2012.

Art. 20 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr., 28 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 230/2012

DATA: 02 de abril de 2012

SUMULA: Nomeia funciondrio para o cargo que
Menciona, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica nomeado o servidor Gustavo Luis de
Cesaro, ocupante do cargo efetivo de Agente de Maquinas
e Veiculos, portador da Carteira de Identidade n°
6.381.058-4/PR e do CPF n° 019.715.569-39, a exercer
o cargo de Secretario Municipal de Saude, do Quadro de
Pessoal do Executivo Municipal.

Artigo 29 - Este decreto entra em vigor na data de sua

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 97/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).
RESOLVE:

Art. 10 — CONCEDRER licenga para trato de interesses
particulares ao funcionario Cleberson Diego Alves Macedo,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de
Servigos Gerias Masculino, a partir de 19 de margo de
2012, pelo periodo de 06 (seis) meses, com retorno
em 15 de setembro de 2012, conforme requerimento
protocolado em 19/03/2012.

Art. 20 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr., 28 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

{5
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MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 98/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais e em conformidade
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 10 — PRORROGAR a licenga para tratamento de salde
concedida através da Portaria n® 21/2012 a funcionaria
Ivaneria Kosteski Senetra, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais Feminino, a partir
de 06 de marco de 2012, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, devendo retornar em 05 de abril de 2012, conforme
requerimento protocolado em 07/03/2012, sob n° 766/2012,
e, posteriormente Conclusdo da Avaliagdo Médica emitida
pela Comiss&o designada para esse fim.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos a partir desta data.
Gabinete do Prefeito Municipal de

Prudentépolis - Pr., 28 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 99/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio de
Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 19 — PRORROGAR a Licenga para Tratamento de
Salde concedida através da Portaria n° 81/2012, a
servidora Eliza Zarpellon Martin, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Enfermeira, a partir de 14 de
marco de 2012, pelo periodo de 17 (dezessete) dias,
devendo retornar em 31 de margo de 2012, conforme
requerimento protocolado em 13/03/2012, sob n°
845/2012, e, posteriormente Conclusdo da Avaliagdo
Médica emitida pela Comissdo designada para esse fim.
Art. 20 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de

Prudentdpolis - Pr., 28 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 101/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 19 - CONCEDER licenca pata tratamento de salde
a funcionaria Lucia Walus, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professora, a partir de 10 de
fevereiro de 2012, pelo periodo de 120 (cento e vinte)
dias, devendo retornar em 09 de junho de 2012,
conforme requerimento protocolado em 13/02/2012, sob
n° 496/2012, e, posteriormente Conclusdo da Avaliagdo
Médica emitida pela Comissdo designada para esse fim.
Art. 20 — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentdpolis - Pr., 28 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 104/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicbes legais e em conformidade
com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Prudentopolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 19 - CONCEDER Licenca para Tratamento de
Saude a servidora Ana Paula de Christo, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Professora, no
periodo de 09 de margo de 2012 a 23 de abril de 2012,
conforme requerimento protocolado em 28/03/2012, e
posteriormente Conclusdo da Avaliagdo Médica emitida
pela Comissdo designada para esse fim.

Art. 20 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr., 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 100/2012

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio de
Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 10 - PRORROGAR a licenca pata tratamento de saude
concedida através da Portaria n°® 31/2012 a funcionaria
Jussimara Aparecida Navroski Smaha, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Enfermagem, a partir de 01 de
marco de 2012, pelo periodo de 60 (sessenta) dias,
devendo retornar em 30 de abril de 2012, conforme
requerimento protocolado em 02/03/2012, sob n°
696/2012, e, posteriormente Conclusdo da Avaliagdo
Médica emitida pela Comissdo designada para esse fim.

Art. 20 - Revogam-se as disposicbes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentdpolis - Pr., 28 de margo de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 102/2012

O Prefeito Municipal de Prudentépolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 1°© - PRORROGAR a licenga para tratamento de salde
concedida através da Portaria n® 069/2012 ao funcionario
José Afonso Pechefist, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Vigia, no periodo de 09 de margo de 2012 a
08 de maio de 2012, conforme requerimento protocolado
em 28/03/2012, e relatério conclusivo da Comissdo de
Avaliacdo Médica designada para este fim.

Art. 20 - Revogam-se as disposicbes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentdpolis - Pr., 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 105/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga para Tratamento de Salde
a servidora Adelia Navroski Neves, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais
Feminino, no periodo de 13 de margo de 2012 a 12 de
maio de 2012, conforme requerimento protocolado em
28/03/2012, e posteriormente Conclusdo da Avaliagdo
Médica emitida pela Comissdo designada para esse fim.

Art. 20 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr., 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

o b
'RUUENWWU’
PORTARIA N° 103/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR a licenga para tratamento de salde
do servidor Auri Orlandi, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Mecénico I, no periodo de 16 de marco de
2012 a 14 de julho de 2012, conforme requerimento
protocolado em 28/03/2012, e posteriormente Conclusdo
da Avaliagdo Médica emitida pela Comissdo designada
para esse fim.

Art. 20 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentdpolis - Pr., 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

/
'NUUENIUWU’
PORTARIA N° 106/2012
O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o Estatuto dos Servidores PUblicos do
Municipio de Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003).

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR a licenca para tratamento de salde
concedida através da Portaria n°® 265/2010 de 07/10/2010
e prorrogada pelas Portarias n% 325/2010, 024/2011,
116/2011, 214/2011 e 34/2012, a funcionaria Zeneide
de Lima Silva, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Auxiliar de Enfermagem, no periodo de 18 de abril
de 2012 a 13 de junho de 2012, conforme requerimento
protocolado em 19/03/2012, sob n® 895/2012, e,
posteriormente Conclusdo da Avaliagdo Médica emitida
pela Comissdo designada para esse fim.

Art. 20 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - Pr., 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal
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MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 107/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o Estatuto dos Servidores PUblicos do
Municipio de Prudentdpolis (Lei 1339 de 18/02/2003) e
com a Lei Municipal n® 1642/2008;

RESOLVE:

Art. 10 - CONCEDER, licenga maternidade a funcionaria
Bernadete Seniuk, ocupante do cargo provimento efetivo
de Auxiliar de Servigos Gerais Feminino, a partir de 27
de marco de 2012, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, retornando em 23 de setembro de 2012, conforme
requerimento e atestado protocolado em 02/04/2012.
Art. 20 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de

Prudentopolis - PR, 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

Nume- | Carga | Deno- o
ro de | hora- | mina- | Requisitos
vagas ria ¢ao

Venci- Sim-
mento bolo

Gradu-
agao no
urso
Superior
em Direi-
to, reco-
nhecido
pelo MEC,
inscricdo
na OAB/
PR, com
20:00 no mini-
01 horas | Advo- mo trés
sema- | gado anos de
nais prética no
exercicio
da advo-
cacia e,
especiali-
zacao em
nivel de
pos-gra-
duacao
em direito
previden-
ciario

R
2.513,25 11-A

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 108/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 19. CEDER a servidora Gislaine Maria Zarpellon Viomar,
inscrita no RG sob o n® 7.543.373-3, bem como no CPF do
MF sob o n°® 031.195.129-58, ocupante do cargo efetivo
de Agente Administrativo, para prestar servigo no Posto de
identificacdo da Secretaria Estadual de Seguranca Publica.
Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as demais disposicbes em
contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de
Prudentopolis - PR, 02 de abril de 2012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

Republicado por Incorregcao
LEI MUNICIPAL N° 1.949/2012

"DISPOE

SUMULA:
ORGANIZACIONAL E CRIA CARGOS DE AGENTE
ADMINISTRATIVO, CONTADOR E ADVOGADO PARA O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PRUDENTOPOLIS”.

SOBRE A ESTRUTURA

O POVO DO MUNICIPIO DE PRUDENTOPOLIS,
ESTADO DO PARANA, POR SEUS VEREADORES NA
CAMARA MUNICIPAL, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI
CAPITULO [

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A presente Lei cria cargos efetivos vinculados
ao Quadro de Servidores Publicos pertencente
ao Instituto Prudentdpolis Previdéncia, autarquia
municipal criada pela Lei Municipal n® 1487/2006.

Art. 29. Fica criado o cargo de advogado de
provimento efetivo, com 01 (uma) vaga, subordinado
ao Instituto Prudentdpolis Previdéncia, cujo ingresso
na carreira dar-se-& mediante concurso publico de
provas e titulos, exigindo-se do bacharel em direito,
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil ~-OAB, o minimo de trés anos de atividade
pratica na advocacia e especializagdo em nivel de
pos-graduagdo em direito previdenciario, com as
seguintes caracteristicas:

Nu- Re-
mero | Carga | Denomi- —:_ | Venci- p
de horaria | nagdo q%i.’ mento Simbolo
vagas
En-
40:00 | Auxiliar | sino
01 horas | de ser- | mé- R$ 1-A
sema- vigos dio | 622,73
nais gerais com-
pleto

Art. 39. Fica criado o cargo de contador de
provimento efetivo, com 01 (uma) vaga,
subordinado ao Instituto Prudentépolis
Previdéncia, cujo ingresso na carreira dar-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos,
exigindo-se curso superior de graduagdo em
ciéncias contdbeis reconhecido pelo MEC, registro
profissional no CRC/PR e comprovagao de minimo
de trés anos de atividade pratica de contador, com
as seguintes caracteristicas:

NU-
mero | Carga | Deno-
de hora- | mina- | Requisitos
va- ria [e=16}
gas

Venci- Sim-
mento bolo

Graduagdo
no Curso
Supe-
rior em
Ciéncias
Contabeis

. reconhe-
igrgg cido pelo
01 se- Conta- | MEC, ins- R$

ma- dor criggo no | 1.904,91

nais CRC/PR e

no minimo

trés anos

de prética
no exer-
cicio da
contabili-

dade

9-A

Art. 49, Fica criado o cargo de agente administrativo
de provimento efetivo, com 02 (duas) vagas,
sendo uma vaga para divisdo de pessoal e
beneficios e outra vaga para divisdo de recursos
humanos, subordinado ao Instituto Prudentopolls
Prewdenaa, cujo ingresso na carreira dar-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos,
ensino superior em nivel de graduagdo completo,
com as seguintes caracteristicas:

Name- Deno- . P
Carga f i Venci- | Sim-
ro de 22 mina- |Requisitos
vagas horaria cdo mento | bolo
Graduagao
no Curso
Superior
em Admi-
40:00 | Agente | nistragédo,
02 horas | Admi- | Economia R$ 6-A
sema- | nistra- | ou Con- |1.252,51
nais tivo | tabilidade
com reco-
nhecimen-
to pelo
MEC.
Art. 59. Fica criado o cargo de auxiliar de

servigos gerais de provimento efetivo, com 01
vaga, subordinado ao Instituto Prudentépolis
Previdéncia, cujo ingresso na carreira dar-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos,
ensino médio completo, com as seguintes
caracteristicas:

DA CARREIRA E SUA PROGRESSAO

Art. 6°. O ingresso no quadro, nos cargos efetivos de
carreira, apds aprovagdo em concurso publico, sera feito
na referéncia inicial designada para cada cargo.

Art. 7°. Para cada cargo e referéncia sera estipulado um
valor em moeda corrente nacional, correspondendo ao
vencimento basico do servidor, conforme Anexo II , Letra
A, desta Lei.

Pardgrafo Primeiro - Os acréscimos pecunidrios a
que tem direito o servidor serdo calculados sobre este
vencimento basico e serdo a ele somados, constituindo a
sua remuneragao.

Art. 8°. O desenvolvimento na Carreira dos cargos criados
na presente Lei ocorrerd mediante os procedimentos de:
1 - Progressdo Horizontal: é a passagem do servidor de
uma Classe para a classe seguinte, dentro do mesmo
Nivel, que ocorrera no caso de obtengdo da CERTIFICACAO
PROFISSIONAL ANBIMA - SERIE 10, emitida por 6rgéo
oficial e credenciado; aplica-se nesta hipotese também
o critério de progresséo horizontal segundo avaliagdo
de desempenho de atividade prevista no Estatuto do
Servidor Publico Municipal;

11 - Promogdo por Titulagdo: é o acréscimo de gratificagdo
no vencimento basico do servidor pela conclusdo de curso
superior de graduacdo e/ou pds-graduacdo, na area
correlata a sua fungdo, observando o seguinte:

a) o servidor que adquirir titulagdo passara para a receber
acréscimo de gratificacdo segundo os critérios do Anexo
111;

b) os cursos superiores de graduagéo e pos-graduacdo,
“lato sensu” e “stricto sensu”, para os fins previstos nesta
Lei, realizados pelo serwdor publico, somente serdo
considerados para fins de Promogdo, se ministrados por
instituicdo autorizada ou reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e, quando realizados no exterior, se forem
convalidados por instituicdo brasileira, credenciada para
este fim;

c) a Promogdo por Titulagdo ocorrerd a partir do més
seguinte ao deferimento do requerimento do servidor com
a apresentacdo de certificado ou diploma de conclusdo
devidamente instruido.

Art. 9°. A Promogdo por Tltulagao, obedecendo aos
critérios do Anexo III, dar-se-a:

I - por meio de acresamo de gratificagdo por titulagdo no
vencimento do servidor que obtiver ou apresentar o curso
superior de graduagdo na area correlata a sua fungdo
em instituicdo autorizada ou reconhecida pelo Ministério
da Educagdo e, quando realizados no exterior, se forem
convalidados por instituicdo brasileira, credenciada para
este fim;

1I - por meio de acréscimo de gratificagdo por titulagéo
no vencimento do servidor que obtiver ou apresentar
curso de pds-graduacdo lato-sensu, considerando pds-
graduacdo somente a Especializagdo em area relacionada
a sua atuacdo do cargo, com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas, instituigdo autorizada
ou reconhecida pelo Ministério da Educacdo e, quando
realizados no exterior, se forem convalidados por
instituigdo brasileira, credenciada para este fim;

I1I - por meio de acréscimo de gratificagéo por titulagdo no
vencimento do servidor que obtiver ou apresentar curso de
pds-graduacdo stricto sensu mestrado profissionalizante
em instituigdo autorizada ou reconhecida pelo Ministério
da Educagdo e, quando realizados no exterior, se forem
convalidados por instituicdo brasileira, credenciada para
este fim;

1V - por meio de acréscimo de gratificacdo por titulacdo no
vencimento do servidor que obtiver ou apresentar curso de
pbs-graduacgdo stricto sensu doutorado profissionalizante
em instituigdo autorizada ou reconhecida pelo Ministério
da Educagdo e, quando realizados no exterior, se forem
convalidados por instituicdo brasileira, credenciada para
este fim;

Paragrafo primeiro: Nos cargos que exigem como requisito
minimo o curso superior de graduacao ja estd incluida
a gratificagdo desta titulagdo no vencimento basico e,
neste caso, somente tera direito a elevagdo por titulagdo
o servidor que apresentar titulacdo de especialista em
curso de pos-graduagdo lato-sensu, ou pds-graduacdo
stricto sensu mestrado ou doutorado, conforme Anexo III.
Paragrafo segundo: No cargo de advogado ja esta incluida
a gratificagdo de titulagdo de especialista no vencimento
basico e so terd direito a elevagdo por titulagdo por
ocasido da conclusdo de curso de pds-graduagdo stricto
sensu mestrado ou doutorado, conforme Anexo III.

Art. 10. Nos casos omissos desta lei, aplicam-se as

{5
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disposigbes e direitos previstos na remuneragdo dos
servidores junto ao Estatuto Juridico do Servidor Plblico
Municipal de Prudentdpolis._

DAS FUNCOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

Art. 11. Ao titular do cargo de assessor juridico,
compete como atribuigdes, defender em juizo ou
fora dele, os interesses do Instituto de Previdéncia de
Prudentopolis praticando todos os atos da representagdo
legal; Prestar assessoria juridica ao Presidente do
Instituto de Previdéncia de Prudentdpolis nas decisGes
de natureza contenciosa e em todas as questdes que
tenham implicagGes juridicas de natureza trabalhista,
administrativa, previdenciaria, constitucional, civel e
outras, com fundamento na legislagdo, jurisprudéncia,
doutrina e instrugdes normativas e regulamentares
pertinentes; Emitir parecer técnico de natureza
previdenciaria na analise de requerimentos desta
natureza; Promover judicial ou extrajudicialmente, a
cobranga de dividas provenientes de créditos do Instituto
de Previdéncia de Prudentopolis; Assistir o Instituto de
Previdéncia de Prudentdpolis na negociagdo de contratos,
convénios e acordos com outras entidades publicas ou
privadas; Analisar e emitir parecer sobre os processos
referentes a aquisicdo, transferéncia, alienagdo, cessédo,
permuta e concessao de bens ou servigos; Estudar, redigir
projetos de lei, justificativas de vetos, regulamentos,
contratos e outros documentos de natureza juridica;
Participar das atividades administrativas, de controle
e de apoio referentes a sua area de atuacdo; Realizar
outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo
profissional.

Art. 12. Ao titular do cargo de contador, compete como
atribuigBes, planejar o sistema de registro e operages,
atendendo as necessidades administrativas e legais,
para possibilitar os controles contdbeis e orcamentarios;
supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos
documentos, analisando-os e orientando o seu
processamento, adequando-os ao plano de contas, para
assegurar a correta apropriagdo contabil; analisar, conferir,
elaborar e assinar os balangos e demonstrativos de
contas e empenho, observando sua correta classificagdo
e langamento, verificando a documentagdo pertinente,
para atender as exigéncias legais e formas de controle;
controlar e executar orgamentos, analisando documentos,
elaborando relatérios e demonstrativos; controlar a
movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de
receitas, o cumprimento de obrigagbes de pagamentos a
terceiros, saldos em caixa e contas bancérias, para apoiar
a administracdo dos recursos do Instituto de Previdéncia
de Prudentopolis; analisar aspectos financeiros, contabeis
e orcamentarios da execugdo de contratos, convénios,
acordos e atos que geram direitos e obrigagdes, verificando
a propriedade na aplicagdo de recursos repassados,
analisando clausulas contratuais, dando orientagdo aos
executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo
aplicavel; acompanhar o trabalho realizado por instituigSes
financeiras incumbidas do recolhimento e aplicacdo
financeiras; analisar atos de natureza orgamentéria,
financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcdo
para determinar ou realizar auditorias e medidas de
aperfeigpamento de controle interno; planejar, programar,
coordenar e realizar exames periciais e auditorias de
rotina ou especiais, bem como orientar a organizagdo de
processos de tomadas de contas, emitindo certificado
de auditoria, com a finalidade de atender as exigéncias
legais; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagoes e
sugerindo medidas para a implantagdo, desenvolvimento
e aperfeigopamento de atividades em sua area de atuagdo;
participar das atividades de treinamento e aperfeigopamento
de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/
ou reunides com unidades do Instituto de Previdéncia de
Prudentdpolis e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposigbes sobre situagdes e/ou problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formagdo de diretrizes,
planos e programas afetos ao Municipio; realizar outras
atribuigBes compativeis com sua especializagdo profissional.
Art. 13. Ao titular do cargo de agente administrativo (divisdo
de pessoal e beneficios), compete habilitar processos
administrativos e cadastrar segurados e beneficidrios;
manter e divulgar normas e procedimentos de seguranga
no trabalho; manter o cadastro de servidores inativos,
pensionistas e beneficidrios atualizados, de acordo com
informagdes necessarias ao acompanhamento e controle
da prestagdo de beneficios, de acordo com as normas
estabelecidas; organizar e manter controle e guarda de
documentos e informag0es; atender telefones, transmitindo
os recados as pessoas; levar e trazer documentos, quando
solicitado; efetuar anotagGes e transmitir os recados aos
demais servidores; efetuar todas as demais fungdes de
caradter administrativo correlatas e de mesmo nivel de
complexidade e responsabilidade; organizar e manter

controle e guarda de documentos; preencher impressos
de requerimentos de beneficios e outros documentos;
atender o publico fornecendo-lhes todas as informagGes
de que necessitam; redigir memorandos, oficios, relatérios
simples e atas de reunido; efetuar todas as demais fungGes
administrativas correlatas e de mesmo ou inferior nivel de
complexidade e responsabilidade; preencher impressos,
requerimentos e outros documentos para atendimento aos
segurados; emitir e supervisionar os livros e documentos
dos aposentados; atender o publico fornecendo-lhes
todas as informagdes de que necessitam; auxiliar nos
trabalhos da contabilidade; organizar e acompanhar os
processos de licitagéo e compras; efetuar todas as demais
tarefas administrativas correlatas e de mesmo ou inferior
nivel complexidade e responsabilidade; confeccionar
a folha de pagamento dos funcionarios do Instituto
Prudentdpolis Previdéncia, dos aposentados e dos
pensionistas, efetuando os descontos previstos em leis
ou autorizados e determinando o seu encaminhamento;
auxiliar na contabilidade do Instituto de Previdéncia de
Prudentdpolis, efetuando os relatérios periddicos a serem
divulgados e/ou encaminhados ao Tribunal de Contas;
controlar a parte financeira do Municipio, acompanhando
e supervisionando as receitas recebidas e as despesas
realizadas; efetuar os empenhos e os respectivos cheques
ou ordens de pagamento; acompanhar e controlar as
contas bancérias dos recursos financeiros e aplicagdes
do Instituto de Previdéncia de Prudentdpolis; encaminhar
0s processos ao Tribunal de Contas e acompanha-los o
andamento; comunicar ao Conselho Gestor as decisdes
do Tribunal de Contas; assessorar os demais servidores
e membros dos Conselhos Gestor e Fiscal; supervisionar
as atividades auxiliares de limpeza, conservagdo das
instalagbes e equipamentos, arquivo geral, telefonia,
reprografia, transporte, protocolo e comunicagdo
administrativa, interna e externa

Art. 14. Ao titular do cargo de agente administrativo
(divisdo de recursos humanos), compete proceder o
recrutamento, a selegdo e os registros de nomeacgdo
e de exoneragdo; elaborar programas de treinamento
e normas de avaliagdo de desempenho; executar as
atividades relacionadas com o preparo das folhas
de pagamento do pessoal do Instituto Prudentdpolis
Previdéncia, mantendo os controles estabelecidos
pelas normas internas e legislagdo vigente; executar
as atividades relacionadas a concessdo de bolsa
educacional a estagidrios, adotando as medidas legais
e administrativas cabiveis; praticar atos de pessoal,
em consonancia com as diretrizes e normas em vigor
e com as delegagbes recebidas; manter e divulgar
normas e procedimentos de seguranga no trabalho;
manter o cadastro de servidores inativos, pensionistas
e beneficidrios atualizados, de acordo com informacgdes
necessarias ao acompanhamento e controle da
prestacdo de beneficios, de acordo com as normas
estabelecidas; organizar e manter controle e guarda
de documentos e informacgbes; atender telefones,
transmitindo os recados as pessoas; levar e trazer
documentos, quando solicitado; efetuar anotagbes e
transmitir os recados aos demais servidores; efetuar
todas as demais fungGes de cardter administrativo
correlatas e de mesmo nivel de complexidade e
responsabilidade; organizar e manter controle e
guarda de documentos; preencher impressos de
requerimentos de beneficios e outros documentos;
atender o publico fornecendo-lhes todas as
informagdes de que necessitam; redigir memorandos,
oficios, relatérios simples e atas de reunido; efetuar
todas as demais fungBes administrativas correlatas
e de mesmo ou inferior nivel de complexidade e
responsabilidade; preencher impressos, requerimentos
e outros documentos para atendimento aos segurados;
emitir e supervisionar os livros e documentos dos
aposentados; atender o publico fornecendo-lhes
todas as informagOes de que necessitam; auxiliar nos
trabalhos da contabilidade; organizar e acompanhar
os processos de licitagdo e compras; efetuar todas as
demais tarefas administrativas correlatas e de mesmo
ou inferior nivel complexidade e responsabilidade;
confeccionar a folha de pagamento dos funcionarios do
Instituto Prudentdpolis Previdéncia, dos aposentados
e dos pensionistas, efetuando os descontos previstos
em leis ou autorizados e determinando o seu
encaminhamento; auxiliar na contabilidade do Instituto
de Previdéncia de Prudentdpolis, efetuando os relatérios
periddicos a serem divulgados e/ou encaminhados
ao Tribunal de Contas; controlar a parte financeira
do Municipio, acompanhando e supervisionando as
receitas recebidas e as despesas realizadas; efetuar
os empenhos e os respectivos cheques ou ordens
de pagamento; acompanhar e controlar as contas
bancérias dos recursos financeiros e aplicagbes do
Instituto de Previdéncia de Prudentopolis; encaminhar
os processos ao Tribunal de Contas e acompanha-
los 0 andamento; comunicar ao Conselho Gestor as

decisoes do Tribunal de Contas; assessorar os demais
servidores e membros dos Conselhos Gestor e Fiscal;
supervisionar as atividades auxiliares de limpeza,
conservagao das instalagdes e equipamentos, arquivo
geral, telefonia, reprografia, transporte, protocolo e
comunicagdo administrativa, interna e externa;

Art. 15. Ao titular do cargo de auxiliar de servigos gerais
compete como atribuigdes executar servigos de rotinas dos
servigos em geral no Instituto Prudentdpolis Previdéncia.
Servigos gerais de limpeza de bens patrimoniais e
materiais de consumo. Conservar alvenaria e fachadas
lavando, preparando e aplicando produtos. Preparar
lanches. Fazer arrumacgdo ou faxina cuidar de plantas
do ambiente interno e externo. Servigos de jardinagem.
Realizar manutengdo do local onde se localiza o Instituto
Prudentopolis Previdéncia. Controlar atividades de
conservagao e trabalhar seguindo normas de seguranga,
higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente.,

DAS SUBSTITUICOES NO QUADRO DE FUNCIONARIOS

Art. 16. Nos casos de inexisténcia de outro funcionario
no setor para a substituicdo do titular do cargo, em caso
de auséncia em virtude de férias ou por motivos de outra
natureza, poderd o Poder Executivo Municipal ceder um
servidor efetivo para substituicdo temporaria.

Art. 17. Os servidores do Instituto de Previdéncia de
Prudentopolis tém garantidos todos os direitos previstos
no Estatuto Juridico do Servidor Publico Municipal de
Prudentopolis ndo previstos nesta lei.

Art. 18. As despesas decorrentes desta lei correrdo
por conta do orgamento do Instituto Prudentépolis
Previdéncia.

Art. 19. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prudentopolis, 26 de marco de 2.012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

LEI MUNICIPAL N° 1.951/2012

SUMULA: “Concede reposicdo salarial e dé outras
providéncias”.

O POVO DO MUNICIPIO DE PRUDENTéPOLIS,
ESTADO DO PARAN/I, POR SEUS VEREADORES NA
CAMARA MUNICIPAL, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI

Art. 19, Em consonéncia com a Lei Municipal n® 1.947
de 16 de margo de 2012, e demais disposicbes atinentes
a matéria, fica o Poder Legislativo Municipal, autorizado
a conceder reposicdo salarial aos servidores publicos
de provimento efetivo e cargos em comissdo deste
Legislativo, no percentual de 11,00%, dos quais 6,08%
dizem respeito a média da inflagdo com base no indice
do INPC apurado desde o ultimo reajuste, e 4,92% em
favor dos servidores publicos da Cémara Municipal de
Prudentépolis em atencdo ao que ficou definido na Lei
Municipal ja acima mencionada.

Art. 20, A presente Lei entra em vigor da data da sua
publicagdo, produzindo efeitos retroativos a 1° de janeiro
de 2012.

Prudentdpolis, 28 de margo de 2.012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

LEI MUNICIPAL N° 1.952/2012

SUMULA: “Concede reposicdo aos subsidios dos
Vereadores e da outras providéncias”. |

O POVO DO MUNICIPIO DE PRUDENTOPOLIS,
ESTADO DO PARANA, POR SEUS VEREADORES NA
CAMARA MUNICIPAL, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI

Art. 19, Em consondncia com a Lei Municipal n° 1.947
de 16 de margo de 2012, e demais disposigdes atinentes
a matéria, fica o Poder Legislativo Municipal, autorizado
a conceder reposicdo aos subsidios do Presidente da
Cémara Municipal e aos demais vereadores, no percentual
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de 6,08% referente a media da inflagao com base no
indice do INPC apurado desde o ultimo exercicio.

Art. 29, A presente Lei entra em vigor da data da sua
publicagdo, produzindo efeitos retroativos a 1° de janeiro
de 2012.

Prudentdpolis, 28 de margo de 2.012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

LEI MUNICIPAL N° 1.953/2012

SUMULA: "Dispbe acerca da concessdo de direito real
de uso a empresa Yazaki Autoparts do Brasil LTDA e da
outras providéncias”. B B

O POVO DO MUNICIPIO DE PRUDENTOPOLIS,
ESTADO DO PARANA, POR SEUS VEREADORES NA
CAMARA MUNICIPAL, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI

Art. 19. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a outorgar escritura publica de concessdo de direito real
de uso da drea de 10.726,40 m2 (dez mil, setecentos e
vinte e seis metros e quarenta centimetros quadrados),
parte do imdvel objeto da matricula imobiliaria n© 20.133,
registrado perante o Cartdrio de Registro de Imdveis desta
Comarca em nome do Municipio de Prudentdpolis/PR,
localizado na drea denominada Vila Iguagu, nesta cidade,
contendo dois barracées, um com drea de 2.250,00 (dois
mil e duzentos e cinquenta) metros quadrados) e outro
com éarea de 1.350,00 (um mil e trezentos e cinquenta)
metros quadrados, conforme planta e memorial descritivo
em anexo, & empresa Yazaki Autoparts do Brasil LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob
0 n° 01.942.223/0001-30, com sede na Avenida Getulio
Vargas, n°© 3100, na cidade de Irati/PR, para a implantagao
de uma unidade industrial e comercial com a finalidade de
fornecer sistemas de distribuicdo eletroeletrénicos para
veiculos automotivos.

Paragrafo Unico. A concesséo de direito real de uso
prevista no “caput” do presente artigo tera vigéncia de
10 (dez) anos, podendo ser prorrogada por mais 10 (dez)
anos caso haja interesse de ambas as partes.

Art. 29, A Concessionaria terd o prazo de (01) um
ano a partir da publicagdo da presente Lei, para colocar
em funcionamento as suas atividades no ramo em
proposta anexo.

Art. 39, Fica vedada a Empresa Cessiondria sob
qualquer hipdtese a transferéncia do imdvel a terceiros a
qualquer titulo.

Art. 49, Descumpridas as exigéncias do art. 2° e art.
39, 0 imdvel cedido revertera ao Municipio independente
de Notificagdo Judicial ou Extrajudicial, tdo somente via
Decreto Municipal.

Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cées em contrario.
Prudentdépolis, 28 de margo de 2.012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

CARGO: Auxiliar de Enfermagem

24
(vinte e
Técnico em 3 ‘g quatro)
Raio X RX-1 06 Médio horas
sema-
nais
Anexo II

TABELAS DE VENCIMENTOS

C - CARGOS EFETIVOS

Nivel: RX-1

Valor R$ 1.244,00 (um mil, duzentos e quarenta e
quatro reais), correspondentes a dois salarios minimos
nacionais.

Artigo 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prudentdpolis, 28 de margo de 2.012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

I NOME DO
Classificagao INSCR CANDIDATO
26 0637 Elza Diatczuk

Avisa também que o ndo comparecimento nesta
data implicard em exclusdo da lista de aprovados, nos
termos do Edital de Concurso 001/2009.

Prudentépolis, 02 de abril de 2012.

GILVAN PIZZANO AGIBERT
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

LEI MUNICIPAL N° 1.955/2012

SUMULA: “Altera a Lei Municipal n° 1.650/2008 e
determina outras providéncias”.
O POVO DO MUNICIPIO DE PRUDENTOPOLIS,
ESTADO DO PARANA, POR SEUS VEREADORES NA
CAMARA MUNICIPAL, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI

Artigo 1°. O artigo 1° da Lei Municipal n°
1.650/2008 passa a vigora com a seguinte redagdo:
Art. 19, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a conceder isengdao do pagamento de IPTU - Imposto
Predial e Territorial Urbano aos contribuintes, cujo valor
apurado através do lancamento seja igual ou inferior a R$
61,14 (sessenta e um reais e quatorze centavos).
§ 1°. O valor previsto no “caput” do presente artigo sera
atualizado, todo dia 12 de margo de cada ano, pela média
do INPC.
§ 20: Para fazer jus a referida isengdo, o contribuinte
devera comprovar mediante apresentagédo de documentos
de titularidade da propriedade e na falta desses, por
declaragdo auténtica firmada por testemunhas e certiddo
de cadastro imobilidrio expedido pelo setor de tributagdo
e fiscalizagdo, que é proprietario de um Unico imodvel e
estd residindo no mesmo, além de ndo possuir renda
mensal superior a 02 (dois) salarios minimos mediante
comprovagao.
Artigo 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Prudentdpolis, 28 de margo de 2.012.

Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

Errata
Concurso Publico -N° 002/2012 - Emprego Publico
Anexo V
CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS

Publicacdo do Edital 28/03/2012
Periodo de Inscrigdo com isencdo da 28/03 a

taxa de inscrigdo 04/04/2012
Periodo de Inscrigao 252/2/433512

Ultimo dia para pagamento do boleto
bancario 26/04/2012

Publicagdo da relagdo das inscrigdes
homologadas e divulgagao dos locais 02/05/2012

para realizagdo das provas objetivas.

Prazo para recurso quanto a

homologagdo das inscrigdes 03 e 04/05/2012

Data Provavel da Prova Objetiva 13/05/2012

Publicacdo do gabarito preliminar da | 13/05/2012 as 21
prova objetiva horas.

Recebimento de recurso contra gabarito
preliminar 14 e 15/05/2012

MUNICIPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

, LEI MUNICIPAL N° 1.954/2012
SUMULA: "Cria anexos a Lei Municipal n°® 1.340/2003 e
determina outras providé[)cias”. i
O POVO DO MUNZ’[CIPIO DE PRUDENTOPOLIS,
E§TADO DO PARANA, POR SEUS VEREADORES NA
CAMARA MUNICIPAL, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI
Artigo 1°. Fica criado o "Anexo I - E”, bem como o
"Anexo II - C” a Lei Municipal n°® 1.340/2003:
Anexo I
E - CARGOS EFETIVOS

MUNICIPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2009
EDITAL DE CONVOCACAO DE APROVADOS
N.° 006/2012

O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista a homologagdo dos
resultados do Concurso Publico — Edital n® 001/2009, pelo
Decreto n°® 304/2009 de 10 de agosto de 2009, CONVOCA,
os candidatos abaixo relacionados, aprovados no referido
concurso, para comparecerem no dia 10/04/2012 a partir
das 08:30 horas, no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal, sito a Rua Rui Barbosa, 801 -
Centro — Prudentdpolis - Pr, para tratar da documentagdo
para nomeagao.

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais Masculino

Publicagdo do resultado final da prova

objetiva e do gabarito oficial 23/05/2012

Recebimento de recurso contra a
publicagéo do resultado final da prova | 24 e 25/05/2012
objetiva

Homologagdo do resultado final 30/05/2012

No Item 5.1.1 - Leia-se:

5.1.1 - A prova escrita objetiva sera realizada no
dia 13 de maio de 2012 no periodo da manhd&, em local a
ser divulgado no Edital de Homologagdo das inscrigGes.

GILVAN PIZZANO AGIBERT
Prefeito Municipal

Maira Helena Falkoski
Presidente da Comissao Especial de Concurso

DENOMINACAO | sim- | nova- | TiTyia- | SARCA
DO CARGO | BOLO | GAS CAo ORs

. =~ NOME DO
Classificagao INSCR CANDIDATO

24 0028 Gilmar da Silva
CARGO: Agente de Maquinas e Veiculo

I NOME DO
Classificagao INSCR CANDIDATO

Eder Jorge
7° . Gaspar

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO PSS 003/2010

TERMO DE CONTRATO N° 002/2012

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Prudentdpolis
CONTRATADO: Martin Dubinski

OBJETO: Prestacao de Servicos como Auxiliar de Operacdo
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VALOR: R$ 1.000,50 (Hum mil e cinquenta reais) mensal
VIGENCIA: a partir de 01/02/2012 pelo periodo de 24
(vinte e quatro) meses.

EXTRATO DE CONTRATO PSS 005/2011

TERMO DE CONTRATO N° 01/2012

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Prudentdpolis
CONTRATADO: Salete Miranda Ratuchenei

OBJETO: Prestagdo de Servicos como Auxiliar de
Enfermagem

VALOR: R$ 919,30 (Novecentos e dezenove reais e trinta
centavos) mensal.

VIGENCIA: a partir de 06/02/2012 pelo periodo de 06
(seis) meses.

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO PARA
FINS DE PUBLICACAO

Extrato dos Acordos de Cooperacdo, Termo de
Compromisso de Estdgio e Plano de Estagio, em
conformidade com os Termos de Acordo celebrados entre
a Prefeitura Municipal de Prudentdpolis e o Centro de
Integracdo Empresa-Escola — CIEE.

VIGENCIA
AGENTE

NOME DO

ESTAGIARIO | DE INTE-

GRACAO | 1NfcIO | TERMINO

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

b
g

PORTARIA N° 95/2012
Sumula: Nomeia Comissao do Programa BPC NA
ESCOLA.
O Prefeito Municipal de Prudentdpolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar, as pessoas abaixo relacionadas, para
comporem o Grupo Gestor do Programa BPC na
Escola:
— Denise Regina Prates Boiko- Representante da
Secretaria Municipal de Educagdo - Coordenadora do
Grupo;
— Adriana das Gragas Vieira Garido - Representante da
Secretaria Municipal de Saude;
— Denise Uhren - Representante da APAE;
— Maria Madalena Lozovei - representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario,
especialmente a Portaria n°® 148/2008.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 26 de margo de 2012.
Gilvan Pizzano Agibert
Prefeito Municipal

Adriana Zaiats (TA) CIEE 01/02/2012| 31/03/2012

Edineia Cristiane

Volaniuk CIEE 01/03/2012| 31/12/2012

Eliane Oliveira dos

Santos CIEE 08/02/2012| 31/12/2012

Eri Fabiane
Domingues de CIEE
Souza

23/02/2012| 31/12/2012

Jociele Aparecida

Pereira CIEE 01/03/2012| 31/12/2012

Leilane Borges CIEE 06/02/2012| 31/12/2012

Lucas Camargo CIEE  |06/02/2012| 31/12/2012

Erdmann

Luiz Marcelo

Pereira Machado CIEE 01/04/2012| 3/12/2012
(TA)

Marcela Guimaraes CIEE 01/03/2012| 31/12/2012

Maria de Lourdes

Zakalhuk CIEE 08/02/2012| 31/12/2012

Maria Solange

Barabacez CIEE 01/03/2012| 31/12/2012

Mariane Bodnar CIEE 13/03/2012| 31/12/2012

Maricleia Serzoski

dos Santos CIEE 01/03/2012| 31/12/2012

Nagila Sabrine

Czuy CIEE 01/03/2012| 31/12/2012

Rosangela

Apareida Grudeski CIEE  [01/03/2012| 31/12/2012

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRl,lDENT(')POLIS
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 063/2012

OBJETO: aquisicdo de equipamentos de protegdo
individual - EPI’s.

PRECO MAXIMO ADMITIDO: R$ 20.387,00 (vinte mil
trezentos e oitenta e sete reais).

DATA: 19 de abril de 2012, as 09h30m.

INFORMACOES: O edital poderd ser obtido no site
www.prudentopolis.pr.gov.br, e demais informagdes
junto ao Depto de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Prudentdpolis, localizado na Rua Rui Barbosa, n° 801,
Centro, Prudentdpolis-Pr, CEP 84400-000, fone (42)
3446-8007 de segunda a sexta-feira, no hordrio das
08:00 horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00
horas.

Efraim Kos
Pregoeiro Presencial

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRL!DENT(’)POLIS
ESTADO DO PARANA
_AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 064/2012

OBJETO: Contratagdo de empresa para locagdo de
caminhdes.

PRECO MAXIMO ADMITIDO: R$ 600.000,00 (seiscentos
mil reais).

DATA: 19 de abril de 2012, as 13h30m.

INFORMACOES: O edital poderd ser obtido no site
www.prudentopolis.pr.gov.br, e demais informagbes
junto ao Depto de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Prudentdpolis, localizado na Rua Rui Barbosa, n° 801,
Centro, Prudentdpolis-Pr, CEP 84400-000, fone (42)
3446-8007 de segunda a sexta-feira, no hordrio das
08:00 horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00
horas.

Efraim Kos
Pregoeiro Presencial

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRL!DENTéPOLIS
ESTADO DO PARANA
. AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 065/2012

OBJETO: aquisi¢do de géneros alimenticios pereciveis que
serdo destinados a Secretaria Municipal de Viagdo, Obras
e Servigos Urbanos.

PRECO MAXIMO ADMITIDO: R$ 61.555,70 (sessenta e
um mil quinhentos e cinquenta e cinco reais e setenta
centavos).

DATA: 23 de abril de 2012, as 09h30m.

INFORMACOES: O edital podera ser obtido no site
www.prudentopolis.pr.gov.br, e demais informagbes
junto ao Depto de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Prudentdpolis, localizado na Rua Rui Barbosa, n° 801,
Centro, Prudentdpolis-Pr, CEP 84400-000, fone (42)
3446-8007 de segunda & sexta-feira, no hordrio das
08:00 horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00
horas.

Efraim Kos
Pregoeiro Presencial

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTOPOLIS
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 066/2012

OBJETO: aquisicdo de material primario (rach&o).
PRECO MAXIMO ADMITIDO: R$ 260.000,00 (duzentos e
sessenta mil reais).

DATA: 23 d~e abril de 2012, as 13h30m.

INFORMACOES: O edital poderd ser obtido no site
www.prudentopolis.pr.gov.br, e demais informagdes
junto ao Depto de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Prudentdpolis, localizado na Rua Rui Barbosa, n° 801,
Centro, Prudentopolis-Pr, CEP 84400-000, fone (42) 3446-
8007 de segunda a sexta-feira, no horario das 08:00 horas
as 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas.

Efraim Kos
Pregoeiro Presencial

ATA
PREGAO PRESENCIAL N° 040/2012

As nove horas e trinta minutos do dia vinte e nove do més
de margo do ano de dois mil e doze, no Depto de Licitacbes
da Prefeitura Municipal de Prudentdpolis, realizou-se a
sessdo publica para recebimento e abertura dos envelopes
contendo as propostas de pregos e documentos de
habilitagdo apresentados em razdo do certame licitatério
na modalidade Pregdo Presencial n° 040/2012, tendo
por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios que serdo
destinados aos professores e funcionarios da Secretaria de
Educagdo. Em que pese ter sido dado ampla divulgacéo
ao certame, nenhuma empresa demonstrou interesse na
participacdo, pelo que, declara-se o presente DESERTO.

Extrato de resultado e adjudicacao de licitagao -
Pregao Presencial n® 036/2012
Objeto: aquisicdo de abrigos para espera de 6nibus.
Vencedor: Apoio Servigos de Manutencgdo Ltda ME.
Valor: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).
Data: 26/03/2012

Extrato de Contrato - Pregao Presencial n®
036/2012
Contrato n° 067/2012

Objeto: aquisicdo de abrigos para espera de 6nibus.
Vencedor: Apoio Servigos de Manutencgdo Ltda ME.
Valor: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 26/03/2012

Extrato de resultado e adjudicacao de licitagao -
Pregao Presencial n®° 031/2012

Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis
que serdo destinados a merenda escolar.
Vencedores: LOGVEM COMERCIAL LTDA, no item 03,
no valor total de R$ 4.605,00 (quatro mil seiscentos e
cinco reais) e a empresa OSMAIR RODRIGUES ME, no
item 02, no valor total de R$ 6.264,00 (seis mil duzentos
e sessenta e quatro reais).
Data: 26/03/2012

Extrato de Contrato - Pregao Presencial n®
031/2012
Contrato n° 068/2012
Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis
que serdo destinados a merenda escolar.
Vencedor: Logvem Comercial Ltda.
Valor: R$ 4.605,00 (quatro mil seiscentos e cinco reais).
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vigencia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 26/03/2012

Extrato de Contrato - Pregdo Presencial n®
031/2012
Contrato n° 069/2012
Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis
que serdo destinados & merenda escolar.
Vencedor: Osmair Rodrigues ME.
Valor: R$ 6.264,00 (seis mil duzentos e sessenta e
quatro reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 26/03/2012

Extrato de resultado e adjudicacdo de licitagao -
Dispensa de Licitagdo n° 005/2012

Objeto: locacdo de 03 salas, banheiros e pavilhdo do imdvel
situado na Localidade de Linha Esperanca, zona rural, neste
municipio o qual seré destinado ao funcionamento da Escola
Rural Municipal de Linha Esperanca.
Vencedor: Mitra do Bispado Catdlico de Rito Ucraniano.
Valor: R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais, a titulo de aluguel.
Data: 26/03/2012

Extrato de Contrato - Dispensa de Licitagdo n°
005/2012
Contrato n° 070/2012

Objeto: locacdo de 03 salas, banheiros e pavilhdo do imdvel
situado na Localidade de Linha Esperanca, zona rural, neste
municipio o qual seré destinado ao funcionamento da Escola
Rural Municipal de Linha Esperancga.
Vencedor: Mitra do Bispado Catdlico de Rito Ucraniano.
Valor: R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais, a titulo de aluguel.
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 26/03/2012

Extrato de resultado e adjudicacdo de licitagao -
Pregao Presencial n® 039/2012

Objeto: aquisicdo de artigos de cama destinados aos
Centros Municipais de Educacédo Infantil.
Vencedores: INDUSTRIA E COMERCIO DE
ESTOFADOS TERNOSKI LTA, nos itens 01, 02, 03,
04, 06, 07 e 09, no valor total de R$ 32.790,00 (trinta
e dois mil setecentos e noventa reais) e a empresa L&L
CAVASSIM LTDA, nos itens 05e 08, no valor total de R$
4.850,00 (quatro mil oitocentos e cinquenta reais).
Data: 27/03/2012

Extrato de Contrato - Pregdo Presencial n®
039/2012

Contrato n° 071/2012
Objeto: aquisicdo de artigos de cama destinados aos
Centros Municipais de Educacédo Infantil.
Vencedor: Industria e Comércio de Estofados Ternoski.
Valor: R$ 32.790,00 (trinta e dois mil setecentos e
noventa reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 27/03/2012

Extrato de Contrato - Pregdo Presencial n®
039/2012
Contrato n° 072/2012
Objeto: aquisicdo de artigos de cama destinados aos
Centros Municipais de Educagdo Infantil.
Vencedor: L&L Cavassim Ltda.
Valor: R$ 4.850,00 (quatro mil oitocentos e cinquenta
reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 27/03/2012

Extrato de resultado e adjudicacdo de licitagao -
Pregao Presencial n® 041/2012

Objeto: aquisicdo de conjuntos de mesas e cadeiras e
armarios destinados aos Centros Municipais de Educagdo
Infantil.
Vencedor: I.Yokota Méveis ME.
Valor: R$ 12.495,00 (doze mil quatrocentos e noventa
e cinco reais).
Data: 27/03/2012

Extrato de Contrato - Pregdo Presencial n®
041/2012
Contrato n° 073/2012
Objeto: aquisicdo de conjuntos de mesas e cadeiras e
armarios destinados aos Centros Municipais de Educagdo
Infantil.
Vencedor: I.Yokota Méveis ME.
Valor: R$ 12.495,00 (doze mil quatrocentos e noventa
e cinco reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser

prorrogado a criterio das partes interessadas.
Data: 27/03/2012

Extrato de resultado e adjudicacdo de licitagao -
Pregao Presencial n® 045/2012

Objeto: aquisicdo de resfriadores de leite destinados a
Secretaria de Agricultura.
Vencedor: Schreiner Inddstria de Resfriadores de Leite
Ltda.
Valor: R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil e quatrocentos
reais).
Data: 28/03/2012

Extrato de Contrato - Pregdo Presencial n®
045/2012
Contrato n° 074/2012
Objeto: aquisicdo de resfriadores de leite destinados a
Secretaria de Agricultura.
Vencedor: Schreiner Inddstria de Resfriadores de Leite
Ltda.
Valor: R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil e quatrocentos
reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 28/03/2012

Extrato de resultado e adjudicacdo de licitagao -
Pregao Presencial n® 042/2012

Objeto: contratacdo de empresa para fornecimento de
lanches que serdo oferecidos durante o transporte de
pacientes para Guarapuava/PR e Curitiba/PR.
Vencedor: Matilde Gerei Labiak Padaria.
Valor: R$ 27.648,00 (vinte e sete mil seiscentos e
quarenta e oito reais).
Data: 29/03/2012

Extrato de Contrato - Pregdo Presencial n®
042/2012

Contrato n° 075/2012
Objeto: contratacdo de empresa para fornecimento de
lanches que serdo oferecidos durante o transporte de
pacientes para Guarapuava/PR e Curitiba/PR.
Vencedor: Matilde Gerei Labiak Padaria.
Valor: R$ 27.648,00 (vinte e sete mil seiscentos e
quarenta e oito reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 29/03/2012

Extrato do 1° Termo Aditivo referente ao Pregédo
Presencial n® 141/2011
Contrato n° 258/2011

Partes: Municipio de Prudentdpolis e Petricon Ltda.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO REAJUSTE i

Em atendimento ao disposto no Pardgrafo Unico da
Cladusula Segunda do Contrato sob n°© 258/2011 , passa o
iem abaixo elecando a ter o seguinte valor:

prorrogado a criterio das partes interessadas.
Data: 29/03/2012

Extrato de Contrato - Pregdo Presencial n®
043/2012
Contrato n° 077/2012
Objeto: aquisicdo de mangueiras de polietileno e
conexdes destinadas a extensdo da rede de abastecimento
rural no interior do municipio.
Vencedor: Agropecudria Zanatta Ltda.
Valor: R$ 5.730,00 (cinco mil setecentos e trinta reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogado a critério das partes interessadas.
Data: 29/03/2012

Extrato do 2° Termo Aditivo referente ao Pregao
Presencial n° 038/2011
Contrato n°® 071/2011

Partes: Municipio de Prudentépolis e Paulo Sérgio Czui.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRECO
Fica o valor do contrato sob n® 071/2011 em seus itens
01 e 02 acrescidos em 25% (vinte e cinco por cento),
passando no item 01 de R$ 388.352,00 (trezentos e
oitenta e oito mil trezentos e cinquenta e dois reais)
para R$ 485.440,00 (quatrocentos e oitenta e cinco
mil quatrocentos e quarenta reais) e item 02 de R$
163.440,00 (cento e sessenta e trés mil quatrocentos e
quarenta reais) para R$ 204.300,00 (duzentos e quatro
mil e trezentos reais).
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO
As demais clausulas originais do contrato permanecem
inalteradas.
Data da assinatura: 30/03/2012

Extrato do 2° Termo Aditivo referente a Tomada de
Preco n° 005/2010

Contrato n° 001/2011
Partes: Municipio de Prudentépolis e Agéncia de
Desenvolvimento Regional de Extremo Oeste do Parana.
CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
Fica prorrogada a vigéncia do contrato em epigrafe até 28
de setembro de 2012.
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO
As demais clausulas originais do contrato permanecem
inalteradas.
Data da assinatura: 28/03/2012

. Percen- Preco
Lote |Item Des;:gl(;;j;)odo M?g(éautdoo tual de | unitario
P P aumento |reajustado,
FEIJAO PRE-
1 40 | TO-PCT 1 (DA SERRA| 20% 2,16
KG.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICA(,‘;\O

As demais cldusulas originais do contrato permanecem
inalteradas.

Data da assinatura: 30/03/2012

Extrato de resultado e adjudicagdo de licitagao -
Pregao Presencial n® 043/2012

Objeto: aquisicdo de mangueiras de polietileno e
conexdes destinadas a extensdo da rede de abastecimento
rural no interior do municipio.
Vencedores: ADRIANO CESAR MAYER & CIA LTDA,
no item 01, no valor total de R$ 84.000,00 (oitenta
e quatro mil reais) e a empresa AGROPECUARIA
ZANATTA LTDA, nos itens 02, 03 e 04, no valor total de
R$ 5.730,00 (cinco mil setecentos e trinta reais).
Data: 29/03/2012

Extrato de Contrato - Pregdo Presencial n®
043/2012
Contrato n° 076/2012
Objeto: aquisicdo de mangueiras de polietileno e
conexdes destinadas a extensdo da rede de abastecimento
rural no interior do municipio.
Vencedor: Adriano Cesar Mayer & Cia Ltda.
Valor: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais).
Vigéncia: até 31 de dezembro de 2012, podendo ser
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE PRUDENTOPOLIS
- CMDCA

Resolugdo 05/2012 - Campanha Municipal de Incentivo
Fiscal
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE PRUDENTOPOLIS, no uso de
suas atribuicbes legais e por maioria absoluta de seus
membros,
RESOLVE:
Art. 19, Aprovar a realizagdo da Campanha Municipal de
Incentivo Fiscal, que consiste em doacdes para Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
§ 1°. O contribuinte que desejar fazer a doacdo ao
fundo, poderé deduzir do imposto de renda até 6%, para
pessoas fisicas, e 1% para pessoas juridicas. Sendo que,
as doagbes de pessoa fisica poderdo ser deduzidas até o
ultimo dia de entrega da Declaracdo de Imposto de Renda
& Receita Federal.
Art. 29, De acordo com a Resolugdo n° 137 de margo
de 2010, do Conanda (Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente), o doador/destinador ao Fundo
poderd indicar, dentre as prioridades do plano de acdo
do Conselho, aquela ou aquelas de sua preferéncia para
a aplicagdo dos recursos doados/destinados. Sendo que,
desses recursos captados 20% devera ficar retido no
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
Sessdo plendria 18/2012 do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Prudentdpolis de
20 de margo de 2012.
Vanderléia Schinemann
Presidente CMDCA

{5
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE PRUDENTOPOLIS
- CMDCA

Resolucéo 06/2012 - COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE PRUDENTOPOLIS, no uso de
suas atribuigdes legais e por maioria absoluta de seus
membros,

RESOLVE:

Aprovar composicao do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, de acordo com solenidade

de posse ocorrida no dia 27/09/2011, gestdao 2011/2013.

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

Resolugdo 07/2012 - Dispoe sobre a
Normatizagao de procedimentos administrativos
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e

do Adolescente.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE PRUDENTOPOLIS, no uso de
suas atribuigdes legais e por maioria absoluta de seus
membros,

RESOLVE:

Art. 1°. A entrada, saida e organizagdo dos documentos
e equipamentos estard sob o controle do secretario da
Sala dos Conselhos, bem como da mesa diretora do
CMDCA;

§1°. Os Conselheiros terdo acesso a todos os
documentos para consulta;

§2°. N&o sera permitida a retirada de documentos
e equipamentos do CMDCA sem autorizagdo do
presidente;

Art.2°. As solicitagdes de pauta para as reunides
deverdo ser protocoladas junto ao Secretario da Sala
dos Conselhos ou com o Presidente do CMDCA, através
de oficio, com descricdo minuciosa do assunto, com
antecedéncia minima de uma semana antes da reunido
ordindria do CMDCA;

§1°. Em se tratando de apresentagdao de projetos
para aprovagdo ou apreciacdo, os solicitantes deverdo
protocolar copia do projeto juntamente com o oficio
de solicitagdo de pauta, e na data da reunido fornecer
cépias do documento aos demais conselheiros ou
apresentar através de slides.

Sessdo plenaria 18/2012 do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Prudentdpolis
de 20 de margo de 2012.

VANDERLEIA SCHINEMANN
Presidente CMDCA.

Maria de
Lourdes
Zakalhuk

CIEE

08/02/2012

31/12/2012

Maria Solange
Barabacez

CIEE

01/03/2012

31/12/2012

Mariane Bodnar

CIEE

13/03/2012

31/12/2012

Maricleia
Serzoski dos
Santos

CIEE

01/03/2012

31/12/2012

Nagila Sabrine
Czuy

CIEE

01/03/2012

31/12/2012

Rosangela
Apareida
Grudeski

CIEE

01/03/2012

31/12/2012

SEGMENTO NOME
GOVERNAMENTAL
Titular: JEANNE MARIA
Secretaria de Assisténcia | S+ AGIBERT
Social Suplente:  MARIA  INES
WOICHICOUSKI
Titular: CECILIA
R KAPUSCINSKI
Secretaria de Assisténcia
Social - Técnicos Suplente: MARIA ALICE
GOMES
Titular: NILCE T.MAIA DE
OLIVEIRA
Secretaria de Educagao Suplente: LUCIANA
MLYNARCZUK
Titular: VANDERLEIA
SCHINEMANN
Secretaria de Saude Suplente: GUSTAVO DE
CESARO
Titular: LUIZ CARLOS
ROTH
Secretaria de Esportes | Suplente: TALLITA
ANGELICA DE PAULA
SANTOS
Titular: LUCINEIA F.
COLECHA
Secretaria de Finangas Suplente: ALAN MARCEL
RIBEIRO

NAO GOVERNAMENTAL

Titular: MILENE EURICH

MUNICIiPIO DE

PRUDENTOPOLIS

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO PARA
FINS DE PUBLICACAO

Extrato dos Acordos de Cooperagdo, Termo de
Compromisso de Estagio e Plano de Estagio, em
conformidade com os Termos de Acordo celebrados
entre a Prefeitura Municipal de Prudentépolis e o Centro
de Integragdao Empresa-Escola - CIEE.

OAB Suplente: LAYLA MACHADO
GEMIN

Titular: EDVIRGES M. KRIK

Entidades de

! Suplente: NADIA M.

atendimento STASIU
Titular: DIVANZIR
BATISTA

Entidades de

atendimento Suplente: MARUCIA
REFFATTI
Titular: JULIO CESAR DE
OLIVEIRA

Entidades de

atendimento Suplente: CEZAR HALITKI

Titular: DENISE UHREN

Trabalhadores do setor | Suplente: NADIA PETRIU

ANTONIO

Titular: MARIA

TEREZINHA SANTIN
InstituicGes Religiosas Suplente: CLAUDIA

MARTINS DO NASCIMENTO

Sessdo plendria 11/2011 do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Prudentdpolis de 27 de setembro de 2011.

Vanderléia Schinemann
Presidente CMDCA

NOME DO AGENTE DE VIGENCIA

ESTAGIARIO | INTEGRAGAO P ,

INICIO TERMINO
Adriana Zaiats CIEE 01/02/2012 | 31/03/2012
(TA)
Edineia
Cristiane CIEE 01/03/2012| 31/12/2012
Volaniuk
Eliane Oliveira CIEE 08/02/2012 | 31/12/2012
dos Santos
Eri Fabiane
Domingues de CIEE 23/02/2012| 31/12/2012
Souza
Jociele
Aparecida CIEE 01/03/2012| 31/12/2012
Pereira
Leilane Borges CIEE 06/02/2012| 31/12/2012
Lucas Camargo
Erdmann CIEE 06/02/2012| 31/12/2012
Luiz Marcelo
Pereira CIEE 01/04/2012| 3/12/2012
Machado (TA)
Marcela
Guimares CIEE 01/03/2012| 31/12/2012
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