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LEI N° 656, DE 08 DE JULHO DE 2015.

Estabelece as diretrizes orcamentarias para a
elaboracdo do Orgcamento do Municipio para o
exercicio de 2016.

A CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA , Estado do Parana, aprovou, € eu
PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, sanciono a seguinte,

LEI

CAPITULO |
DISPOSICOES PREAMBULARES

Art. 1° - Esta lei fixa as diretrizes orcamentarias do Mymicide Reserva para a
elaboracdo do orcamento do Municipio, relativo aer@cio Financeiro de 2016, em
cumprimento ao disposto no § 2° do artigo 165 das@uwicdo Federal, Lei Orgéanica do
Municipio (Art. 101, 1l e 1ll), e compreende:

| - as metas e prioridades da administracdo municipal;

Il - a estrutura e organiza¢ao dos orgamentos;

lll - as diretrizes gerais para elaboracdo e execuggaorgamentos do Municipio e
suas alteracgdes;

IV - as disposicdes relativas a divida publica munigcipa

V - as disposicdes relativas as receitas e arrecadadélonicipio;

VI - as disposicoes relativas as despesas do Municipio;

VIl - as disposi¢cdes sobre alteracdes na legislac@nériad do Municipio;

VIII - diretrizes para o Poder Legislativo;

IX - as disposi¢des gerais.

Paragrafo Unico -Integram esta lei 0s seguintes Anexos:

| - de Metas e Prioridades da administracdo municgpal conformidade com o

consignado no Art. 165, 8§ 2° da Constituicdo Fddera

Il - de Metas Fiscais, elaborado em conformidade co88dl’ e 2°, do artigo 4°, da
Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 200Qyimio os anexos de Evolucéo do
Patriménio Liquido do Municipio nos ultimos trésescios;
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lll - de Riscos Fiscais, elaborado em conformidade c@ 8% do artigo 4°, da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000;

IV - relatério com indicacdo dos projetos das obrasngeréharia em execucao, bem
como das despesas programadas para conservacatinmpio publico.

CAPITULOII
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° - Em consonancia com o 8§ 2°, do artigo 165, da Cioigsib Federal e com o
Inciso | do 8§ 2° do Art. 101 da Lei Organica Mupal, as metas e prioridades para o
exercicio financeiro de 2015 serdo especificadadnexo | que integra esta lei.

Paragrafo Unico - A execucao orcamentaria de 2016 devera respeitaietss e prioridades
definidas, sem que isso constitua Obice a efetivgramacao das despesas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° - Sera assegurada aos cidaddos a participacdo nespoode elaboracéo,
execucdo e fiscalizagdo do orcamento, por meio sienabléias, a serem convocadas
especialmente para esse fim, pelo governo municipal

Art. 4° - O projeto de lei orcamentéaria anual podera cansrizacdo para a abertura
de créditos adicionais suplementares até 15% dbdatdespesa prevista.

Art. 5° - A Lei Orcamentaria Anual ndo poder& conter autgémapara que o Poder
Executivo realize contratacdo de Operacdo de @r@dit Antecipacdo de Receita para suprir
Insuficiéncia de Caixa sem prévia autorizacao lativg.

Art. 6° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamergahdo a
concretizacao dos objetivos pretendidos;

Il - projeto,um instrumento de programacéao para alcancar oivb@é um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes, limitadasemopd, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeggdarda acéo de governo;

[l - atividade, um instrumento de programacao para alcancar oiwbjeie um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes gueasizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necesaarnmanutencdo da acdo de
governo;
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IV - operacOes especiaias despesas que nao contribuem para a manutengdo da
acOes de governo, das quais ndo resulta um produtdo geram contraprestacéo
direta sob a forma de bens ou servicos.

Art. 7° - O orcamento para o exercicio financeiro de 201Grajera os Poderes
Legislativo e Executivo e as demais entidades daiAdtracdo Indireta, e sera estruturado
em conformidade com a Estrutura OrganizacionalaePExecutivo Municipal.

Art. 8° - A Lei Orcamentaria para 2016 evidenciard as RexatdDespesas por
unidade Gestora, especificando aquelas vinculasl&ht@dades da Administracdo Indireta e
aos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 9° - As despesas serdo desdobradas por fungéo, sulpfupgdgrama, projeto,
atividade ou operacdes especiais e, quanto a sulera, por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicacéo.

Art. 10 - As despesas obedecerdo os ditames das Portariad§ST90OHB2/199 e
163/2001, bem como suas alteracdes posteriores.

Art. 11 - A proposta orcamentaria, a ser encaminhada pelerfEodcutivo a Camara
Municipal, até o dia 30 de setembro de 2015, caridCinco) copias do referido projeto, das
quais uma devera ser enviada para ciéncia e apéectlo Ministério Publico, e compor-se-a
de:

| - mensagem;

Il - projeto de lei orcamentéaria anual;

lll - contera, em anexo, demonstrativo da compatibilidddeprogramacéo dos
orcamentos com 0s objetivos e metas constantesaorgnto de que trata o § 1° do
Art. 4°, da Lei Complementar 101, de 04 de mai@@o;

IV - tabelas explicativas, a que se refere o incisadblartigo 22, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964;

V - demonstrativos dos efeitos sobre as receitas ees@sglecorrentes das isencoes,
anistias, remissdes, subsidios e beneficios derezatufinanceira, tributaria e
crediticia;

VI - relacdo de projetos e atividades constantes detprde lei orcamentaria, com
sua descricéo e codificacdo, detalhados por elententlespesa;

VII - anexo dispondo sobre as medidas de compensacauiriciaes de receita e 0
aumento de despesas de carater continuado, deatge inciso Il do artigo 5°, da
Lei Complementar n ° 101, de 04 de maio de 2.000;

VIII - reserva de contingéncia;

IX - demonstrativo com todas as despesas relativasi@gadiuablica, mobiliaria ou
contratual e o comportamento da receita até 30rdejde 2.015;
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8 1° - A mensagem de encaminhamento da Proposta Orcamemaque trata o art.
22, paragrafo unico, | da Lei 4.320/1964, contera:

| — Quadro Demonstrativo da Participacdo Relativa dia ¢@onte na Composicéo da

Receita Total,

Il — Quadro Demonstrativo dos Tributos Lancados e n&ecadados, identificando o

estoque da Divida Ativa,

Il — Quadro Demonstrativo da Evolucdo da Despesa eni tévieuncao e Grupo de

Natureza, dos ultimos trés exercicios e fixada paf® e 2018;

IV — Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Organeee sua Participacdo

Relativa,

V — Quadro Demonstrativo da Evolucdo das Receitas @tesd. iquidas, Despesas

com Pessoal e seu Percentual de Comprometimen2®1&ea 2017;

VI - Quadro Demonstrativo do Saldo da Divida Fundada @ontrato, com

identificacdo dos credores, em 2012, 2013 e 2014.

§ 2° -O Poder Executivo tornara disponiveis, copia daQueiamentaria e respectivos

anexos até 30 (trinta) dias ap6s sua publicac@&tawrio resumido da execucédo orcamentaria
até 30 (trinta) dias apds 0 encerramento de caxledsiie.

CAPITULOIV )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E A EXECUGA O DOS
ORGAMENTOS E SUAS ALTERAGOES

Art. 12 - A elaboragéo do Projeto, a aprovacao e a execugd@idOrcamentéaria de
2016 deverdo ser realizadas de modo a evidenciraresparéncia da gestdo fiscal,
observando—se o principio da publicidade e perditio amplo acesso da sociedade as
informacdes relativas a cada uma destas etapas:

| — Pelo poder Executivo:

a) a estimativa das receitas de que trata o paragdafalo artigo 12 da Lei
Complementar Federal 101 de 04 de maio de 2000{LRF)

b) a proposta de Lei Orcamentéria e seus anexos;

c) a Lei Orcamentéaria Anual e seus anexos.

Il — Pelo Poder Legislativo:
Projeto de Lei, emendas, parecer preliminar e oegesr sobre as emendas
apresentadas.

Art. 13 - Os Orcamentos para o exercicio de 2016 obedecendie eutros, ao
principio da transparéncia e do equilibrio entoeitas e despesas em cada fonte, abrangendo
os Poderes Legislativo e Executivo, suas Autarquisesus Fundos.
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Art. 14 — Os estudos para definicdo dos Orcamentos dat®eaga 2016 deverdo
observar os efeitos da alteracdo da legislacdaotdria, incentivos fiscais autorizados, a
inflacdo do periodo, o crescimento econémico, aliaggo da base de calculo dos tributos e a
sua evolucdo nos ultimos trés exercicios.

Paragrafo unico —Até 30 dias antes do encaminhamento da Propostar@rgaria ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocaraigposicdo da Camara Municipal, os
estudos e as estimativas de receitas para o erestbsequente, inclusive da corrente
liquida, e as respectivas memorias de calculo.

Art. 15 - Se a arrecadacao nao tiver o comportamento espeaedoestabelecida uma
Quota de Regularizacdo (QR), mecanismo gerenciatindeglo a tornar indisponiveis
determinadas dotacfes orcamentarias ou parte didagorma a orientar a limitacdo de
empenhos nos termos previstos no Art. 9°, da Lenf@lementar n°® 101/00.

§ 1° - A limitacdo que se refere caputserd fixada em Decreto, em montantes por
Secretariaconjugando-se as prioridades da Administracdo Mpaliqrevistas nesta lei e
respeitadas as despesas que constituem obrigagdssturionais e legais de execucéo,
inclusive as destinadas ao pagamento do servidoviia.

§ 2° -As Secretarias Municipais deverdo considerar, pimi¢o de conter as despesas,
preferencialmente, os recursos or¢camentérios aelstinas despesas de capital relativas a
obras e instalacdes, equipamentos e material pentegne despesas correntes ndo afetas a
servigos basicos.

8§ 3°- No caso de restabelecimento da receita previstadaaique parcial, a
recomposicado das dotacdes cujos empenhos foratadiosi dar-se-a de forma proporcional
as reducdes efetivadas.

8 4° - Nao serao objeto da limitagdo prevista gaput as despesas que constituam
obrigacGes constitucionais e legais, as despesas folha de pagamento e respectivos
encargos trabalhistas e as despesas relativas emnssas vinculados (e respectivas
contrapartidas de recursos municipais) aos FundasTeansferéncias Voluntarias do Estado
e da Unido, observado o que dispde o paragrafm 2&rtigo 9° da Lei Complementar n°
101/00.

Art. 16 — As despesas Obrigatérias de Carater Continuadoetagdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2016, podendexgandidas em até 15%, tomando-se
por base as Despesas Obrigatorias de Carater Gaddtiriixadas na Lei Orcamentaria Anual
para 2015.
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Art. 17 - Constituem riscos fiscais capazes de afetar oibguoildas contas publicas
do Municipio, aqueles constantes dos Anexos desta L

8 1°- Os riscos fiscais, caso se concretizem, seg@@lios com recursos da reserva
de contingéncia e também, se houver, do excesaaeadacdo e do superdvit financeiro do
exercicio de 2015.

8§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivoidhat encaminhara o
Projeto de Lei a Camara, propondo anulacdo de gesuordinarios alocados para
investimentos, desde que ndo comprometidos.

Art. 18 - Os orcamentos para o exercicio de 2016 destinardwsos para a Reserva
de Contingéncia.

8 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serao atssgirao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventoaidismprevistos, obtencdo de resultado
primério positivo se for o caso, e também paratakeede créditos adicionais suplementares
conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1999 hare. Portaria STN n° 163/2001, art. 8°.

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinadssoa fiscais, caso estes
nao se concretizem até o dia 10 de setembro de podiéréao ser utilizados por ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal para abertura de to8dadicionais suplementares de dotacdes
gue se tornaram insuficientes.

§ 3° - A lei orcamentaria conterd dotagdo para a resggveontingéncia, no valor de
até 1,0 % (um por cento) da receita corrente lapdevista para o exercicio de 2016,
destinada ao atendimento de passivos contingentesitr®@s riscos e eventos fiscais
imprevistos, conforme o disposto no art. 5°, indisala Lei Complementar n® 101, de 2000,
bem como do art. 8° da Portaria Interministerid 68, de 04 de maio de 2001.

Art. 19 - Os investimentos com duracdo superior a 12 mesewrstardo da Lei
Orcamentaria Anual se contemplados no Plano Pluaian

Art. 20 — Os projetos e atividades priorizados na Lei Orcaarenpara 2016 com
dotagbes vinculadas a fontes de recursos oriuneltiadsferéncias voluntérias, operacdes de
crédito, alienacdo de bens e outros extraordinaiserdo executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu isgpeno fluxo de caixa, respeitado ainda o
montante ingressado ou garantido.

8 1° - A apuracdo do excesso de arrecadacdo de que trath 43, § 3° da Lei
4.320/1964 sera realizada em cada fonte de recyrams fins de abertura de créditos
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adicionais suplementares e especiais conforme rigg&ontida nos arts. 8°, paragrafo Unico
e 50, | da LRF.

8§ 2° - Na Lei Orcamentaria Anual os Orgamentos da Receitda Despesa
identificardo com codificacdo adequada cada umafata#ses de recursos, de forma que o
controle da execucéo observe o disposto no cagte detigo.

Art. 21 — A transferéncia de recursos do Tesouro Municipahtidades privadas,
beneficiara somente aquelas de carater educatissistencial, de saude, agricultura,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperacéao itécre voltadas para o fortalecimento do
associativismo municipal, dependendo de autorizagétei especifica.

§ 1° - As condi¢des para transferéncia de recursos aaelessd privadas devera
obedecer o disposto no artigo 25, § 1° da LRF.

§ 2° - E vedada a destinacdo de recursos publicos paiituigies ou entidades
privadas que ndo coloquem suas contas acessisetsealade civil.

Art. 22 - Os procedimentos administrativos de estimativangipacto orcamentario-
financeiro e declaracdo do ordenador da despesmalé¢rata o art. 16, itens | e 1l da LRF
deverdo ser inseridos no processo que abriga @s a@la licitagdo ou de sua dispensa/
inexigibilidade.

Art. 23 - As obras em andamento e a conservacao do patringirbbco terdo
prioridade sobre projetos novos na alocagdo dergesuor¢camentérios salvo projetos
programados com recursos de transferéncias volas&operacoes de credito.

Art. 24 — Despesas de competéncia de outros entes da Femletag@érdo assumidas
pela Administragdo Municipal quando firmados panv@nios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orcamentaria.

Art. 25 — A previsao das receitas e a fixacdo das despesas @gadas para 2016
respeitando-se 0s pregos correntes.

Art. 26 — Durante a execugdo orcamentaria de 2016, o ExecWunicipal,
autorizado por lei, podera incluir novos projetasividades ou operacdes especiais no
orcamento das unidades gestoras na forma de crésfiecial, desde que se enquadre nas
prioridades para o exercicio de 2016.

Art. 27 — O controle de custos das acfes desenvolvidas peler Publico Municipal
de que trata os art. 50, § 3° da LRF, serdo debedos de forma a apurar os custos dos
servigos, tais como: custo dos programas, das addesm2 das constru¢des, do m2 das
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pavimentacgoes, do aluno/ano do ensino fundameddahjuno/ano do transporte escolar, do
aluno/ano do ensino infantil, do aluno/ano com mé&asescolar, atendimento nas unidades de
saude, etc.

Paragrafo tunico —Os custos serdo apurados através das operacdesentgdas, tomando-
se por base as metas fisicas previstas nas pkudéisadespesas e nas metas fisicas realizadas
e apuradas ao final do exercicio.

Art. 28 — Os programas priorizados por esta lei e contempladoLei Orcamentaria
de 2016 serdo objeto de avaliacdo permanente pdpsnsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvioavaliar seus custos e cumprimento de
acordo com as metas fiscais estabelecidas.

N CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES REALTIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPA L

Art. 29 — Se a divida consolidada do municipio ultrapassaspectivo limite ao final
de um quadrimestre devera ser a ele reconduzida @a&mino dos trés subsequentes,
reduzindo o excedente em pelo menos 25% (vintea® @or cento) no primeiro.

Paragrafo Unico -Enquanto perdurar o excesso, 0 municipio:

| - estard proibido de realizar operacdo de créditernat ou externa, inclusive por
antecipacao de receita, ressalvado o refinancianmenprincipal atualizado da divida
mobiliaria;

Il - obtera resultado primario necessario a reconducé@odidida ao limite,
promovendo, entre outras medidas, limitacdo de ehgyena forma do art. 9° da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES DA RECEITA

Art. 30 - As diretrizes da receita para o ano de 2016 impdensontinuo
aperfeicoamento da administracao dos tributos npaig; com vistas ao incremento real das
receitas proprias, bem como a cooperacdo entrederpaiblico e a iniciativa privada,
incluindo a concessao de incentivos fiscais, qussg@m vir a contemplar, entre outras,
iniciativas que nao sejam agressivas ao meio anebiem que contribuam para o
desenvolvimento ambientalmente sustentavel.
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Paragrafo Unico - As receitas municipais deverdo possibilitar a gl de servigos e
execucao de investimentos de qualidade no munjcépion de possibilitar e influenciar o
desenvolvimento econémico local, seguindo prinsigie justica tributaria.

Art. 31 - O projeto de lei orcamentéria podera computarenaita:

| - operacgBes de crédito autorizadas por lei especifastermos do § 2°, artigo 7°, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, vhdes o disposto no § 2°, do artigo
12, no artigo 32, ambos da Lei Complementar n° ##@104 de maio de 2000, no

inciso lll, do artigo 167, da Constituicdo Fedegasim como, se for o caso, os limites
e condic¢Oes fixados pelo Senado Federal,

Il - operacgBes de crédito a serem autorizadas na piépogamentaria, observados o
disposto no § 2°, do artigo 12, no artigo 32, andstei Complementar n°® 101, de 04
de maio de 2000, no inciso lll, do artigo 167, dm§lituicdo Federal, assim como, se
for o caso, os limites e condicfes fixados pelca8eriederal;

Il - os efeitos de programas de alienacdes de bens isnévde incentivos ao
pagamento de débitos inscritos na divida ativa daitpio;

8 1°- Nos casos dos incisos | e Il, deste artigo, arlggmentaria anual devera conter
demonstrativos especificando, por operacdes detared dotacdes, em nivel de projetos e
atividades, a serem financiadas com tais recursos.

§ 2° - As receitas oriundas da alienacdo de bens imOwmizeste poderdo ser
aplicadas em despesas de capital.

Art. 32 - A ampliacdo ou concesséo de beneficio ou incemtévoatureza tributaria
da qual decorra renuncia de receita devera estangamhada de estimativa do impacto
orcamentario—financeiro no exercicio em que dei@ainsua vigéncia e nos dois seguintes,
atender ao disposto na lei de diretrizes orcameast& a pelo menos uma das seguintes
condicoes:

| - demonstracdo pelo proponente de que a renunc@mmsiderada na estimativa de
receita da lei orcamentéria, na forma do art. 1deejue ndo afetard as metas de
resultados fiscais previstas no anexo proprio ddeleliretrizes orcamentarias;

Il - estar acompanhada de medidas de compensacao josopmencionado no caput,
por meio do aumento de receita, proveniente daaefevde aliquotas, ampliacdo da
base de calculo, majoracéo ou criacdo de tributmatribuicéo.

Paragrafo Unico - A renancia compreende anistia, remissao, substdémlito presumido,
concessao de isencdo em carater ndo geral, atiedecaliquota ou modificacdo de base de

9
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calculo que implique reducao discriminada de tobubu contribuicdes, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado.

Art. 33 - Na estimativa da receita serdo consideradosf@ats das alteracées na
legislacéo tributaria municipal para entrar em vigo exercicio de 2016, em especial:

| - revisdo de aliquotas de tributos;
Il - aperfeicoamento da cobranca da divida ativa;
lIl - isencao, anistia, remissao e reducédo de tributaaipal.

Paragrafo Unico - As taxas pelo exercicio do poder de policialae peestacdo de servigcos
publicos deverdo remunerar a atividade municipalfatena a garantir o equilibrio das
respectivas despesas.

Art. 34 - As operacfes de crédito por antecipacdo de reseifo realizadas nos
termos da legislacédo vigente.

CAPITULO ViII
DAS DIRETRIZES DA DESPESA

Art. 35 - Além da observancia do Anexo de Metas e Prioridagesacompanham
esta Lei, a Lei Orcamentaria somente incluird nopagetos e despesas obrigatorias de
duracéo continuada se:

| - tiverem sido adequadamente atendidos todos osstjuerem em andamento;

Il - tiverem sido contempladas as despesas de conseagitrimonio publico;

[l - tiverem perfeitamente definidas suas fontes deemyst

IV - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de etapa ou a obtencédo de
uma unidade completa, considerando-se as contidgmexigidas quando da alocagéao
de recursos federais, estaduais ou de operac@esdit.

8§ 1° -As prioridades citadas rmaputdeste artigo e definidas no Anexo |, poderdo ser
alteradas em fungéo de consulta a sociedade cornforme estabelecido no artigo 3° desta
lei.

§ 2° -Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir pareusteio de despesas de
outros entes da Federacdo, mediante Convénio,@oardjuste.

§ 3° - Para efeitos desta lei, consideram-se como despes#svantes aquelas
constantes do art. 24, incisos Il da Lei Fedet®.666/93.

8 49 - Os gestores dos programas financiados com recdsagcamento deverao
estabelecer mecanismos de avaliacdo quantitatiyaaktativa dos servicos prestados e de
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controle de custos, visando auxiliar no gerenciamdos gastos e oferecer informacdes para
a tomada de decisdes.

Art. 36 - A execucao dos programas de investimentos desaai@nexo |, desta lei,
obedecera a seguinte ordem de prioridades:

| - investimentos em fase de execug¢ao que poderaamgarem 2015;
Il - investimentos em fase de execucao que néao terroieanr®015;
[l - investimentos iniciados e completados em 2016.

Paragrafo unico -A ordem de execucdo dos investimentos podera tseadh em funcdo da
consulta a sociedade civil, conforme estabelecalartigo 3° desta lei, condicionada a prévia
autorizacao legislativa.

Art. 37 — O Executivo e o0 Legislativo Municipal, mediante &itorizativa, poderao
em 2016 criar cargos e funcdes, alterar a estrudaraarreiras, corrigir ou aumentar a
remuneracdo dos servidores, conceder vantagensiiragessoal aprovado em concurso
publico ou em carater temporario na forma da legeovados os limites da disponibilidade
financeira do municipio, assim como os limites esggas da LRF.

Paragrafo unico — Os recursos para as despesas decorrentes destedeatirdo estar
previstos na lei de orcamento para 2016.

Art. 38 — Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo 37 @lasfiuicdo Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poder@8lé&imExecutivo e Legislativo, ndo
excedera em percentual da Receita Corrente Ligqusdianites prudenciais estabelecidos pela
Lei.

Art. 39 — Nos casos de necessidade temporaria, de excepdmestsse publico,
devidamente justificado pela autoridade competeatéddministracdo Municipal podera
autorizar a realizacdo de horas—extras pelos sgegdjuando as despesas com pessoal nao
excederem a 95% do limite estabelecido no artliP@a LRF.

Art. 40 — O Executivo Municipal adotara as seguintes medioa® reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem es lasitibelecidos na LRF.

| - eliminag&o de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminacdo das despesas com horas—extras;

lIl - exoneracao de servidores ocupantes de cargo erssamoni
IV - demisséo de servidores admitidos em carater tempora
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Art. 41 — Para efeito desta Lei e registros contdbeis, eatemlcomo terceirizacdo de
mao—de—obra aquela referente a substituicdo delsers de que trata o art. 18, 8 1° da LRF,
a contratacdo de mao—de—obra cujas atividadesrpdds guardem relacdo com atividades
ou funcdes previstas no Plano de Cargos da Admagéd Municipal de Reserva, ou ainda,
atividades proprias da Administragdo Publica My@tidesde que, em ambos os casos, ndo
haja utilizacdo de materiais ou equipamentos derigdade do contratado ou de terceiros.

Art. 42 - A lei orcamentaria somente contemplara dotacda parestimento com
duracgdo superior a um exercicio financeiro se aimesstiver contido no Plano Plurianual ou
em lei que autorize a sua inclusao.

Paragrafo Unico - A programacao de investimento, em qualquer dosm@n#os integrantes
do Projeto de Lei Orcamentéria Anual, deverd aptaseconsonancia com as prioridades
governamentais incluidas no Plano Plurianual 2@ 2 suas alteracdes e com a presente
Lei de Diretrizes Orgamentérias.

Art. 43 - As despesas com publicidade serao restritas agdig@ib de investimentos,
servigos publicos e campanhas de natureza educaiiyaeventiva, excluidas as despesas
com a publicacéo de editais e outras legais, comessa mensal a Camara Municipal de
balancete demonstrando a finalidade, o valor dapedas individualizadas e copias dos
contratos.

Art. 44 — A execucdo do orcamento da Despesa obedecerép dentada Projeto,
Atividade ou Operacbes Especiais, a dotacdo fixaalea cada Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicacdo, com apropriac&ogdstos nos respectivos elemento de
que trata a Portaria STN n° 163/2001.

Art. 45 - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LR&,csfsideradas despesas
irrelevantes, aquelas decorrentes da criacdo, e#parou aperfeicoamento da acéo
governamental que acarrete aumento da despesamoujtante no exercicio financeiro de
2016, em cada evento, ndo exceda ao valor limrge giapensa de licitacao, fixado no item II
do art. 24 da Lei 8.666/1993, devidamente atuatizad

Art. 46 - Fundamentalmente e nos limites das possibiliddiotesceiras, havera
transferéncias de recursos a entidades publicasadas, inclusive contribuicdes e auxilios,
sendo que a concessado de subvencgdes sociais aigaedtacdo de servicos essenciais e de
assisténcia a comunidade.

Art. 47 - E vedado consignar na lei orcamentaria crédito fioatidade imprecisa ou
com dotacéo ilimitada.
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) CAPITULO VI N ]
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGCAO TRIB UTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 48 - Poderdo ser apresentados projetos de lei dispoobie sas seguintes
alteracdes na area da administracdo tributarisereddos, quando possivel, a capacidade
econdmica do contribuinte e, sempre, a justa bisgéo de renda:

| - atualizacdo da planta genérica de valores do Muinici

Il - revisdo e atualizacdo da legislacdo sobre Impostdid e Territorial Urbano,
suas aliquotas, forma de célculo, condicbes denpag@, descontos e isencoes,
inclusive com relacdo a progressividade deste itopos

lIl - instituicho de taxas pela prestacdo de servicas, acdfinalidade de custear
servicos especificos e divisiveis colocados a gdigfo da populacao;

IV - revisdo e atualizacdo da legislacdo sobre a coingéib de melhoria decorrente de
obras publicas;

V - revisdo da legislacdo referente ao Imposto solmaces de Qualquer Natureza;

VI - revisdo da legislacéo aplicavel ao Imposto sobfeaasmissao de Bens Imoéveis
e de direitos reais sobre imoveis;

VII - revisdo da legislacdo sobre as taxas pelo exexdcomder de policia;

VIII - reviséo das isencdes dos tributos municipais, parger o interesse publico e a
justica fiscal;

IX - concesséao de incentivos fiscais ou outros mecasisntaitarios;

X - reviséo da legislacao sobre o uso do subsolo sghe aéreo da cidade;

Xl - adequacédo da legislacdo tributaria municipal enoméoccia de alteracbes nas
normas estaduais e/ou federais.

8§ 1°- Os projetos de lei que objetivem modificacbes npdsto Predial e Territorial
Urbano deverao explicitar todas as alteraces apae a legislacao atual, de forma que seja
possivel calcular o impacto da medida no valoridaito.

§ 2° -Considerado o disposto no art. 11, da Lei Compléaner? 101, de 04 de maio
de 2000, poderdo ser adotadas as medidas necesaaiestituicdo, previsdo e efetiva
arrecadacdo de tributos de competéncia constitalcttmMunicipio.

Art. 49 - O projeto da lei orcamentaria anual podera considaa previsédo de receita,
a estimativa de arrecadacdo decorrente das alésragD legislacdo tributaria proposta pelo
Poder Executivo nos termos do artigo anterior.

8 1° -As receitas estimadas na formaaiputdeste artigo, deveréo ser vinculadas as
despesas detalhadas por projetos e atividades.
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§ 2° -A execucdo das despesas de que trata o paragtafmgriicardo condicionadas
a aprovacao das alteragdes propostas para a ¢@gistébutaria.

Art. 50 - Os projetos de lei de concessao ou ampliagdo @mtimo ou beneficio de
natureza tributaria da qual decorra rendncia deiteeddeverdo estar acompanhados de
estimativa do impacto orcamentério-financeiro nereicio em que deva iniciar sua vigéncia
e nos dois seguintes e deverdo atender as dispssigontidas no art. 14, da Lei
Complementar n° 101 , de 4 de maio de 2000.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES DO PODER LEGISLATIVO

Art. 51 - O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Execusiva proposta
orcamentaria para fins de consolidacao até o die3dgosto de 2015.

Paragrafo unico - A Camara Municipal devera enviar ao Poder Execuditéo 25 (vinte e
cinco) dias apOs a publicacdo da Lei Orcament&i2@l6 a programacao de desembolso
mensal para o referido exercicio.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 52 - No projeto de lei orcamentéria, as receitas e desppoderdo ser orcadas
segundo 0s prec¢os vigentes em agosto de 2015.

§ 1° -Orcadas a precos vigentes em agosto de 2015 oeclnentaria anual poderé
estabelecer critérios de atualizacdo das dotag@@snentarias a serem aplicadas durante o
exercicio de 2016 de forma a manter o valor real plmjetos e atividades previstos no
orgcamento.

§ 2° -A atualizacdo de que tratam o paragrafo anteristedartigo, se acolhida na lei
orcamentaria, ocorrera observando-se idéntica ptépgara a receita e a despesa.

§ 3° - Para os efeitos desta lei, considera-se como aepedipria o somatdrio das
receitas correntes e de capital, com excecao daga® de operacdes de crédito, de acordo
com as definicdes dadas pela Lei Federal n® 4c82Q7 de marco de 1.964.

Art. 53 - As metas constantes do Anexo | — Metas e PriorgladeAdministracido

Municipal, da presente lei, que ndo estdo incluidasPlano Plurianual, ficam a ele
incorporadas.
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Art. 54 - Somente serdo incluidas na proposta orcamentaré dotacdes relativas as
operacdes de crédito contratadas ou autorizadasLpelislativo Municipal até 30 de agosto
de 2015.

Art. 55 - A Assessoria Juridica encaminhard a Secretaria deirAstracdo e
Financas, até 30 de agosto do corrente ano, adeeldgs precatérios judiciarios a serem
incluidos na proposta orcamentaria de 2016, dewed&ératualizados, conforme determinado
pelo art 100, § 1°, da Constituicdo Federal, eridisigcada por grupos de natureza de despesas.

Art. 56 - A reabertura de créditos especiais e extraordisadonforme disposto no
§2°, do art. 167 da Constituicdo Federal, serdanésliDecreto do Executivo.

Art. 57 - Os valores das metas fiscais, anexas, devem 4es \wdemo indicativo e,
para tanto, ficam admitidas variacoes, até o edwiprojeto de lei orcamentaria de 2016 ao
Poder Legislativo.

Art. 58 - O Executivo Municipal enviara a proposta orcameat@rCamara Municipal
até 30 de setembro de 2015, a qual a apreciateecdvera para sancao até 15 de Dezembro
de 2015.

§ 1° -A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquegtt@provar e enviar para
a sancao do Poder Executivo a Lei OrcamentarialAnua

§ 2° Se o projeto de lei orgamentaria anual n&o forremdaado a sangéo até o inicio
do exercicio financeiro de 2016, fica o Executivaritipal autorizado a executar a proposta
orcamentaria na forma original, até a sancao qeecotisa lei orcamentaria anual.

§ 3° -Os eventuais saldos negativos apurados em decerdmdisposto no paragrafo
anterior serdo ajustados apds a sancdo da lei entaria anual, mediante a abertura de
créditos adicionais suplementares, através de tdedoePoder Executivo, usando como fontes
de recursos o superavit financeiro do exercici@@E5, o excesso ou provavel excesso de
arrecadacéo, anulacéo de saldos de dotacfes n@oornetidas e a reserva de contingéncia,
sem comprometer, neste caso, 0S recursos paraenndscos fiscais previstos e a meta de
resultado primario.

Art. 59 - Serdo consideradas legais as despesas com myliassepelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidosaaopor insuficiéncia de tesouraria.

Art. 60 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertsdilionos quatro meses do

exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio gukseée, por ato do Chefe do Poder
Executivo.
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Art. 61 — O Executivo Municipal esta autorizado a assinavéaios com o Governo
Federal e Estadual através de seus 6rgaos da attagép direta ou indireta para realizacao
de obras ou servicos de competéncia ou ndo do Mimiccom a deliberacdo do Poder
Legislativo.

Art. 62 - Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da lei ompatdria anual, o Poder
Executivo deverd fixar a programacédo financeira eranograma de execucdo mensal de
desembolso, com remessa de copia a Comissédo dec&#maOrcamento e Fiscalizacdo da
Camara Municipal.

Paragrafo Unico - Os recursos legalmente vinculados a finalidadeodpe serdo utilizados
exclusivamente para atender ao objeto de sua wac@o) ainda que em exercicio diverso
daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 63 - No prazo previsto no artigo anterior, o0 Poder E&eoulevera publicar as
receitas previstas, desdobradas em metas bimegiretismente com as medidas de combate
a evasao e a sonegacao, bem como as quantidadeses was acdes ajuizadas para cobranca
da divida ativa e 0 montante dos créditos tribosapassiveis de cobranca administrativa, nos
termos do art. 13, da Lei Complementar n° 101 AdéeOmaio de 2.000.

Art. 64 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

Paco Municipal 26 de Marco, em 08 de julho de 2015.

LUIZ CARLOS VOSNIAK
Prefeito Municipal
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ANEXO I
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
PARA 0 EXERCICIO DE 2014 (Art. 165, §22, da Constitui¢cdo Federal)

1 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Programa 01: DESENVOLVER E ESTIMULAR A AGRICULTURA FAMILIAR
Objetivos:

e Ampliar o acesso e qualificar os servicos de assisténcia técnica e extensao rural de forma
continuada e permanente para os agricultores familiares e assentados da reforma agraria;

e Organizar a agricultura familiar para comercializagdo e inser¢do econdmica em mercados
institucionais, diferenciados e tradicionais;

e Ampliar e qualificar sistemas de producdo de base ecolégica e organica da Agricultura
Familiar, ofertando a sociedade produtos diferenciados e sem contaminantes;

e Garantir a produtividade e promover a comercializacdo de maracuja, morango, uva, alface,
tomate e pepino de forma organizada;

e Elevar a produtividade do milho, feijdo e soja no municipio; estruturar e revitalizar as
Associacdes de Agricultores Familiares existentes;

e Garantir a produtividade, comercializacdo e reducdo do custo de producdo do tomate e outras

hortalicas.
. . e o ~ Unidade de
Atividade Especificacao das agdes medida Qtde
01 - 01 Montar e estruturar equipe de --
Extensao ATER (Assisténcia Técnica e Nao
Rural no Extensao Rural) mensuravel
Municipio
02 Monitorar e avaliar agricultores | Agricultores 500
familiares, através de equipes de | familiares
ATER.
03 Qualificar produtores da Agricultores 170
Agricultura Familiar para o familiares
Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE) e
para o Programa de Aquisicdo
de Alimentos (PAA) e viabilizar
a comercializacdo dos produtos
produzidos.
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04 | Incentivar acesso ao Jovens e 2000
PRONAF e PRONAF - agricultores
JOVEM para
agricultores familiares.
05 | Incentivar e capacitar Produtores 300
Agricultores familiares
para a pratica do
Associativismo e
Cooperativismo.

06 | Incentivar eventos, familias rurais Nao
capacitagdo e mensuravel
regularizacdo fundidria
07 | Monitorar a fertilidade | Amostras de solo 200
do solo através de
coleta de amostra de
solos. E correcdo

13 | Celebrar convénios com | Ndo mensuravel 500
[IAPAR, EMBRAPA, agropecuarista
UEPG e EMATER.
15 | Geragdo de Nao mensuravel Nao
oportunidades de mensuravel
créditos as familias
assentadas.

16 | Repasse financeiro para | Nao mensuravel Nao

a Casa Familiar Rural mensuravel
mediante convénio.
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Aquisicdo | 0] Aquisicao de Nao mensuravel 02
de bens 1| equipamentos Veiculos,
computadores,
impressoras e mobilidrio
para ATER e SIM.
02 - 0] Garantir uma Kg/ha 35.000
Desenvol- | 1| produtividade média de
vimento da fruticultura de Maracuja,
produgdo Morango, uva e
vegetal viabilizar sua
comercializacgio.
0| Introdugdo de novos Agricultores 50
2| agricultores Familiares
no projeto Frutificar.
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03 | Elevar a produtividade Kg/ha Nao

da graos (soja, milho, mensuravel
feijdo) e incentivar na
garantia da
comercializacao

04 | Implantar propriedades Nao

de referéncia e Unidades mensuravel
demonstracdo em
producdo de graos.

05 | Incentivar e viabilizar a
comercializacao de Nao mensuravel Nao
tomate e outras mensuravel
hortalicas de forma
conjunta e organizada
através da cooperativa e
em parcerias com
agroindustrias.
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05 | Garantir a produtividade | -- --
minima e adequada de
tomate, pepino, alface e
outras hortalicas.
06 | Introduzir agricultores N&do mensuravel Nao
familiares interessados mensuravel
no projeto Hortalica.

Programa 02: SAUDE PARA TODOS

Objetivos:

Fortalecer a Organizacao da Rede Assistencial - Atencdo Primaria, Urgéncia e Emergéncia;
Implementar acdes visando o Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica;

Aprimorar a Gestao da Rede Ambulatorial - Exames Complementares;

Implantar a Politica Municipal de Saide Mental, com énfase na implantacdo do CAPS;
Garantir acesso a populacgdo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de saide;

Reduzir os riscos a saide da populagdo através de acdes de promocao e vigilancia em saude;
Promover atencdo integral a satide da mulher e da crianga;

Garantir a manutencao de equipamentos de saide em quantidade, qualidade e em perfeitas
condi¢des de uso para todas as unidades;

Contribuir para adequada formacao, qualificacdo, valorizacdo e das relacées do trabalho dos
profissionais de saude;

Aprimorar a Gestao do Transporte;

Adequar a infraestrutura existente;

Combater a AIDS e outras doengas sexualmente transmissiveis;

Estimular a Gestdo da Informagao, Planejamento e Programacdo em Saude;

Fortalecer as acdes de Controle Social;

Garantir funcionamento e apoio logistico ao Conselho Municipal de Saudde, inclusive dotagao
orcamentaria.
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. . e ~ Unidade de
Atividade Especificacdo das acoes medida Qtde
01 - Organiza- | 01 | Implantar A¢des de Nao Todos os
¢do darede fortalecimento da atencao mensuravel | habitantes
assistén- primdria a sadde
cial com 03 Implantar o NASF Nao , 1 equipe
garantia do mensuravel
acesso da 04 | Promover acdes de reducdo da | Nao Reduzir em 25 %
popu- mortalidade materna e infantil mensuravel
lagdo a 05 | Aprimorar as agoes de Nao 1500 mulheres
servigos de prevencdo ao Cancer de Colo mensuravel
qualidade. Uterino e Mama
06 | Implantar odontolégica Nao 5000 pessoas
preventiva nas escolas mensuravel
08 Instituir a Semana da Satude Nao . 4000 pessoas
mensuravel | envolvidas
09 | Implantar o Programa Satude Nao 3000 pessoas
Bairros mensuravel
22
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10 | Implantar a Classificacao de risco Nao 5 unidades
nas Unidades de Saude e na UBS 24 | mensuravel
horas
12 | Implantar o Programa Saude Nao 2500 criangas
Escolar mensuravel
13 | Elaboragdo de programas e projetos | Ndo 10 a¢des de
e participagcdo em campanhas mensuravel | conscientizacdo
direcionadas a prevencao ao uso de
drogas e outras dependéncias
quimicas
02 | Gerenciamento de recursos Nao 230
humanos mensuravel | funciondrios
03 | Estabelecer Contratos Internos de Nao 4 unidades
Gestao com a Pactuagdo de Metas mensuravel | PMAQ
nos Servicos de Saude
04 | Revitalizar dos mini postos de satde | Nao 5 unidades
da zona rural mensuravel
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05 | Readequar as Unidades de Saude | Nao Reforma e
existentes (Posto Central, mensurave | restruturacao
Unidades Basicas, Unidade Basica |1
24hs)

06 | Garantir recepcao qualificada e | Nao Todos usuarios

humanizada aos usuarios do | mensurave
SUS - Sistema Unico de Saude | ]

08 | Garantir funcionamento e apoio Nao 2 funcionarios
logistico ao Conselho Municipal mensurave
de Saude, |

09 Qualificar os profissionais da Nao . Todos
satide 1rnensurave

10 Implantar o SAMU Servico de Nao . Dependencia
Atendimento Mével de Urgéncia mensurave | do ESt?do do

1 Parand

01 | Construir espacgos de apoio Nao 1 unidade
(lavanderia, distribuicao de mensurave
insumos, etc.), para suprir todas 1
as unidades de saide com
exceléncia e visando a reducao de
custos
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3- 01 | Adquirir Equipamentos Nao 10 tipos
Estrutura (veiculos, ambulancia, 6nibus, mensuravel | equipamentos
de saude computadores, impressoras, e acessorios
publica motocicletas, bicicletas, tabletes diversos
e outros mobiliarios)
02 | Criar sala capacitagao, Nao Todos
qualificacdo, treinamento com mensuravel
multimidia para cursos de saide
02 | Contratar servico de laboratério | Nao todos
de analises clinicas e demais mensuravel
exames de média complexidade
03 | Manter o repasse para a Nao R$
execucao das acdes do Consorcio | mensuravel | 200.000,00
de Saude dos Campos Gerais
25
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04 - 01 _ Nao Todas
Suporte Ampliar o acesso aos mensuravel
profilatico medlcamentos,df)
e componente basico de
terapéuti- a551sterA1c1a_1
farmacéutica
co
05 - 01 | Registrar, cadastrar, Nao Todos
Vigilancia inspecionar e notificar | mensuravel | estabelecimentos
sanitaria empresas sujeitas a sujeitos a
e saude vigildncia sanitaria vigilancia
do 02 . . Nao Todos produtos
Monitorar e fiscalizar . .
trabalha- . mensuravel | sujeitos a
produtos e servigos s
dor vigilancia
03 | Emitir licengas Nao Todos que
sanitarias mensuravel | necessitarem
04 | Acolher e atender Nao Todas
denuncias, notificagdes | mensuravel
e reclamacdes
05 | Notificar agravos Nao Todos
relacionados a saide do | mensuravel
trabalhador no SINAN
06 | Investigar acidentes de | Nao Todos
trabalho graves e fatais | mensuravel

26
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06 Vigilancia 01 | Realizar busca ativa de Nao Todas
Epidemiologica eventos vitais e agravos de mensuravel
e ambiental interesse de saude publica
03 | Investigar dbitos maternais e | Nao Todos
infantis mensuravel
04 | Manter as acoes do Programa | Nao todos
de Imunizacdo mensuravel
05 | Realizar a vigilancia, Niao Todos
prevencao e controle da mensuravel
dengue
06 | Realizar levantamento de Nao todos
indice de infestacio mensuravel
07 | Realizar vigilancia Nao Todos
epidemioldgica e ambiental mensuravel
das zoonoses e acidentes por
animais pegconhentos
08 | Realizar a vigilancia da Nao 48
qualidade de agua para mensuravel | coletas
consumo humano
27
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Programa 03: Inclusao Produtiva, Renda e Cidadania

Objetivo:

* Oportunizar a oferta de vagas e qualificacdo profissional, cursos de formacao inicial e
continuada voltada para a inser¢do no mercado de trabalho de jovens a partir dos 16 anos
cadastrados ou em processo de cadastramento no CAD Unico (Cadastro Unico);

 Elevar a escolaridade de jovens na faixa de 16 a 29 anos visando a conclusdo do ensino
fundamental e ampliacdo de oportunidades de inclusao profissional e social;

Incentivar a capacitacdo do jovem rural através das Casas Familiares Rurais e outros.

. . e - Unidade
Atividade | Especificacao das a¢oes de medida Qtde
01- 01 | Aumentar a oferta de cursos Jovens 30
emancipa- PRONATEC no municipio
¢do da 02 | Implementar o ProJovem Urbano e Jovens 30
juventude Jovem Aprendiz
03 | Cooperar com a formacao dos Jovens 100
jovens do campo
04 | Cooperar com a formacao de Jovens e 30
organizag¢des ndo-governamentais adultos
na atividade de inclusdo produtiva e
renda (cozinhas comunitarias,
restaurante popular, hortas
comunitdrias, grupos de artesanato,
cooperativa de agentes ecoldgicos,
etc.)
05 | Manter a subvencao social da Jovens e 30
Associa¢do de Moradores da Vila adultos
Martins
06 | Manutengao e funcionamento da Populacdao | Nao
Agéncia de Crédito Solidario e mens.
Banco Empreendedor
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07 | Ofertar cursos de formacgao
profissional para jovens e adultos adultos
em situacdo de vulnerabilidade
social firmando convénios com a
iniciativa privada

Jovens e

50 30.000,00

Programa 04: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Objetivo:

¢ Protecdo social especial as familias e individuos em situacdo de risco pessoal ou social, cujos
direitos tenham sido violados e/ou ameacados;
* Atender familias e individuos por ocorréncia fisica ou psicolégica, abuso ou exploragao
sexual, abandono, rompimento ou fragiliza¢do de vinculos ou afastamento do convivio
familiar a aplicagdo de medidas.

ndo-governamentais de
acolhimento institucional para
idosos (Lar Nossa Senhora das
Gragas) e abrigo provisério (Casa
de Passagem Filhos de Deus) para
criancas

. . e ~ Unidade de
Atividade | Especificacdo das acdes medida Qtde
01- 01 | Implantacdo e manutencao dos Familias, 50
Garantia Servicos de Protecdo e Atendimento | adolescentes
de Especializado as familias e e idosos
protecao individuos - PAEFI, Servico
especial Especializado de Abordagem Social,
as Servigo de Protecdo Social aos
pessoas Adolescentes em cumprimento de
vitimas medidas socioeducativas de LA e
de PSC, Servico Especializado para
violacdo pessoa em situacdo de rua, Servico
de de PSE para pessoas com
direitos deficiéncia, idosas e suas familias.
02 | Manutenc¢ao de subvencao social as | Entidades 02
entidades ndo-governamentais de
acolhimento institucional para
idosos e criancas
03 | Apoio a construcao de entidades Entidades 02
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04 | Manutencido da entidade Adolescentes | 10
governamental Abrigo Santa Inés
de Acolhimento Institucional para
Meninas Adolescentes
05 | Manutenc¢io de convénios fora do Adolescentes | 10
municipio para abrigo de meninos
adolescentes
Programa 05: PROTECAO SOCIAL BASICA

Objetivo:

* Promover o acesso a assisténcia social as familias em situacdo de vulnerabilidade objetivando
a prevencao de riscos por meio de desenvolvimento de potencialidade e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

¢ Ampliar o acesso das familias em situacdo de vulnerabilidade social ao acompanhamento
familiar e ao atendimento pela protec¢do basica;

¢ Ampliar o acesso das familias e individuos em situacao de riscos sociais e violagdo de direitos
aos servicos de acompanhamento e atendimento especializados.

. . e ~ Unidade
Atividade | Especificacao das acdes de medida Qtde
01- 01 | Aprimorar a gestao territorial do Familias 300

Inclusdo CRAS, articulando o trabalho social

social e com as familias e a oferta de

melhoria servicos de protecao basica do

da municipio

qualidade | 02 | Estruturar a equipe volante do CRAS | Servidores | 04

devida | 03 | Divulgar os programas Servicos 02

desenvolvidos pela Secretaria de
Assisténcia Social em relacao ao
SUAS em midias de informacao
04 | Fortalecer arede de entidades sem | Entidades | 04
fins lucrativos, ampliando seu
potencial protetivo e fortalecendo a
protecao social conforme tipificacao
dos Servicos do SUAS.
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05 | Garantia da oferta de servico de Familiase | 500
protecdo e atendimento integral a individuos
familia (PAIF), servigos de protecdo
social basica e acoes executadas por
equipe volante, servico de
convivéncia e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.
06 | Garantia de beneficios eventuais as | Familias 200
familias em situacao de pobreza
conforme critérios estabelecidos na
formulacao da Lei Municipal de
Beneficios Eventuais

07 | Promover campanhas, programas e | Jovens 2.000
projetos direcionados para a
prevencdo ao uso de drogas e outras
dependéncias quimicas, e
campanhas de combate ao “crack”
em conjunto com as Secretarias de
Educacio e de Satude

Obras 01 | Reforma e ampliacao dos espacos Equipa- 02
fisicos dos equipamentos sociais de | mentos
atendimento as criangas e sociais

adolescentes Casa de Convivéncia
Erval de Cima e Casa de Convivéncia
de Sdo Francisco (cancha esportiva,
parque infantil, reforma de cozinha,
banheiros e manutencdo em geral)

02 - 01 | Manter o Conselho Municipal do Idosos Nao
Apoio ao Idoso mens.
idoso 02 | Apoio a subvengao social, as Idosos 100

entidades ndo governamentais de
convivéncia social e comunitaria,
Associa¢do do Grupo da Terceira
Idade Sao Vicente de Paula

03 | Garantia de recursos para o Fundo Idosos Nao
Municipal do Idoso mens.
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Programa 06: POLITICA DE ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOLESCENTE

Objetivo:

* Garantir os direitos previstos no estatuto da crianca e do adolescente.

Unidade de

Valor estimado do

Barracdo Amigos de Valor

Atividade | Especificagdao das agoes medida Qtde T A A
01 - 01 | Manter o diagnostico na area da 01 20.000,00
Fortaleci- crianca e do adolescente, de dois
mento da em dois anos
politica | 02 | Capacitar os profissionais darede | Servidores 30 10.000,00
municipal de atendimento na area da crianca
da e do adolescente de forma
crianca e permanente
adoles- | 03 | Fortalecer o sistema de garantia de | Agentes 30 0
cente direitos da crian¢a e do sociais
como adolescente
priorida- | 04 | Implantar assessoramento juridico | Criancas e 50 100.000,00
de voltado as criancgas e adolescentes | adolescentes
absoluta. vitimas de violéncia
05 | Divulgar o disque o denuncia Populacao Nao 0
(disque 100), para efetivacdo de mens.
registro e garantia de direitos
06 | Efetivar o sistema obrigatdrio de Populacao Nao 0
denuncia por profissionais da area mens.
de saude, assisténcia e educacao,
identificando abandono escolar,
como consequéncia do trabalho
precoce, lesdes ou mutilagdes, por
atividades de trabalho insalubres,
desumanas e perigosas
07 | Promover eventos de combate ao Populacao 50 54.000,00
trabalho infantil
08 | Manutencgao e garantia do familias, 300 50.000,00
funcionamento de oficinas criangas e
culturais artisticas e esportivas do | adolescentes

Programa 33: GESTAO DO SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

Objetivo:

* Organizagdo e sistematizacao da qualidade dos programas, projetos, servicos e beneficios
socio-assistenciais da politica de Assisténcia Social bem como da articulacdo intersetoriais no
ambito do municipio, DF e Estado.
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Unidade de
medida
01- 01 | Capacitacdo continuada dos Servidores 30
Gestdo do trabalhadores do SUAS
SUAS 02 | Produgao e disseminacao dos Populagao Nao
dados sobre a territorializacao de mens.
familias com vulnerabilidade social
03 | Elevacao do piso salarial dos Conselheiros | 05
Conselheiros Tutelares tutelares
04 | Garantia de concurso publico para | Servidores 06
suprir equipe de referéncia dos
profissionais conforme prevé NOB
RH do SUAS para atender a
demanda das pessoas vitimas de
violacdo de direitos (criancas e
adolescentes, idosos, deficientes,
mulheres vitimas de violéncia
doméstica e adolescentes em
conflito com a Lei.) e equipes de
referéncia do CRAS, equipe volante
do CRAS e CREAS.
05 | Formacao continuada para equipe | Servidores 30
de referéncia
Obras 01 | Construcdo do CREAS Populacao -

Atividade | Especificacao das agdes Qtde
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Programa 07: ESPACO CULTURAL

Objetivo:

¢ Implantar, recuperar e modernizar o uso de espagos destinados a atividades culturais;
¢ Resgatar a memoria cultural do municipio;
¢ Ampliar a oferta de bens culturais;

* Promover acesso ao livro e a leitura.

. e~ ~ Unidade de
Atividade | Especificacao das agoes medida Qtde
01- 01 | Realizar o levantamento do Nao Nao
Protecao patrimonio e acervo histérico mensuravel | mensuravel
da municipal
diversida- | 02 | Criar um espaco dedicado a Nao Nao
de difusdo cultural (Centro de mensuravel | mensuravel
cultural e Cultura)
melhoria | 03 | Criar uma sala de exposicdo de | Nio Nio
da antiguidades com documentos | mensuravel | mensuravel
qualidade histéricos do municipio, bem
de vida. como, objetos, instrumentos
musicais, entre outros
04 | Criar um programa municipal Nao Nao
de incentivo a leitura mensuravel | mensuravel
05 | Criar programas de Nao Nao
desenvolvimento da cultura e mensuravel | mensuravel
arte nas escolas
06 | Desenvolver amostras culturais | Nao Nao
no municipio, com obras de mensuravel | mensuravel
artistas locais
07 | Desenvolver programas paraa | Nao Nao
qualificacdo de artistas e mensuravel | mensuravel
artesaos locais
08 | Criar associag¢do de artistas e Nao Nao
artesdos locais mensuravel | mensuravel
09 | Criar festival municipal para Nao Nao
amostras culturais de projetos | mensuravel | mensuravel
desenvolvidos nas escolas
10 | Ampliar o acesso as aulas Nao Nao
disponibilizadas no centro de mensuravel | mensuravel
cultura
11 | Divulgar as acdes e programas | Nado Nao
desenvolvidos pelo mensuravel | mensuravel
departamento de cultura
02 - 01 Fortalecer a banda marcial Nao . Nao .
Banda .. mensuravel | mensuravel
o municipal
Municipal
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Programa 08: QUALIDADE NA EDUCAGAO BASICA

Objetivo:

¢ Contribuir para adequada formacao, qualificacdo, valorizacdo e das relacdes do trabalho dos
profissionais da educacao;

* Modernizar e fortalecer a gestdo administrativa;

¢ Melhorar a infraestrutura das escolas municipais;

* Elevar o atendimento escolar, através do acesso e da permanéncia e a conclusdo na educacgdo
basica, nas suas etapas e modalidades de ensino;

¢ Ampliar a oferta de educacao integral e a alfabetiza¢do e educacdo de jovens e adultos
segundo os principios da equidade, da garantia de padrdo de qualidade, da igualdade de
condicdes para acesso e permanéncia do educando na escola;

¢ Melhorar as condi¢des de transporte dos alunos e professores;

¢ Elevar os indices referentes a educagdo do municipio;

* Ampliar o efetivo de funcionarios da educacao.

. e« ~ Unidade de
Atividade | Especificacao das agdes medida Qtde
01- 01 | Programar palestras Alunos 390
Ativida- motivacionais para os rede Mun.
des da professores da rede publica De ensino
Secreta- municipal
ria de 02 N L Alunos 390
~ Promover a¢des de valorizacao
Educacao . ~ rede Mun.
do profissional da educagao :
De ensino
03 | Planejar e organizar Alunos 390
confraternizacdo para os rede Mun.
servidores da educacdo De ensino
04 Aumentar a oferta de cursos de Alunos 390
capacitagdo para os professores rede Mun.
p §a0p p De ensino
05 | Qualificar os professores que Alunos 390
atuam no Atendimento rede Mun.
Educacional Especializado De ensino
(AEE)
06 Ofertar cursos de capacitacdo Alunos 390
) rede Mun.
para as atendentes dos CMEI’s :
De ensino
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Regularizar todos os imoveis
pertencentes a educagdo

07 | Ofertar cursos de capacitacao Alunos 390
para os trabalhadores de rede Mun.
servicos gerais De ensino

08 Capacitar todos os funcionarios Alunos 390

. ~ rede Mun.
da secretaria de educacao .
De ensino

09 | Criar um centro de capacitacdo | Alunos 390
para os servidores da educacdo | rede Mun.
e demais funcionarios publicos | De ensino

10 | Organizar e estruturar a Alunos 390
Secretaria Municipal de rede Mun.
Educacao De ensino

11 | Ofertar cursos de capacitacdo Alunos 390
para os motoristas do rede Mun.
transporte escolar De ensino

12 Estabelecer inspetores Alunos 390

- rede Mun.
escolares, para 6nibus e escolas .
De ensino
13 Renovar o Conselho Escolar Alunos 390
rede Mun.
(CE) nas escolas :
De ensino
14 Renovar o Comité Municipal do Alunos 390
rede Mun.
PAR .
De ensino

15 | Renovar a Comissdo do Alunos 390
Conselho Municipal de rede Mun.
Educacao De ensino

16 | Reformular Projeto Politico Alunos 390
Pedagoégico nas escolas com rede Mun.
assessoramento da De ensino
Coordenacdo Pedagégica da
SEMEC

17 | Manter o PDDE nas escolas Alunos 390
municipais e auxiliar as escolas | rede Mun.
nas prestacdes de contas De ensino

Obras 01 | Construir uma Sede para Nao Nao
Secretaria Municipal de mensuravel | mensuravel
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02 - 01 | Nuclearizar as escolas da Alunos 3500
Melhoria localidade de Santa Cruz rede Mun.
na (Escola R.M. Joaquim da Silva De ensino
Educacao Carneiro) e Leonardos (Escola
Basica R.M. Presidente Venceslau

Braz)

02 | Aumentar a oferta do Alunos 3500
atendimento educacional rede Mun.
especializado (AEE) na rede De ensino
publica municipal

03 | Executar o Programa Pacto Alunos 3500
Nacional pela Alfabetizacio na | rede Mun.

Idade Certa De ensino

04 | Executar o Programa Pro6- Alunos 3500
Letramento - Alfabetizacao e rede Mun.
Linguagem De ensino

05 Executar o Programa Pré- Alunos 3500
Letramento Matematica rede M.un.

De ensino

06 | Ampliar o auxilio de Alunos 3500
Coordenadores pedagbgicos rede Mun.
nas escolas Rurais e Urbanas De ensino
com Intervencdes Pedagébgicas

07 | Utilizar os resultados das Alunos 3500
avaliagdes, incluindo a Prova rede Mun.

Brasil (52 ano) e Provinha De ensino
Brasil (22ano) para nortear as

decisoes e acdes de

enfrentamento sendo um dos

objetivos a elevacdo do IDEB

08 | Participacao em campanhas, Alunos 3500
programas e projetos rede Mun.

direcionados para a prevencdo | De ensino
ao uso de drogas e outras
dependéncias quimicas e
campanhas de combate ao
“crack” em conjunto com as
Secretarias de Assisténcia
Social e de Sadde
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09 | Melhoria na distribuicdo da Alunos 3500
merenda escolar (PENAI e rede Mun.
outros programas) De ensino
Aquisigado | 01 . DN A Alunos 3500
de bem Adquirir 06 (seis) dnibus rede Mun.
escolares .
ao De ensino
pfitrlmo- 02 Adquirir 06 (seis) vans para Alunos 3500
nio rede Mun.
PR transporte escolar .
publico De ensino
Ot?rgs SEL Reformar a Esc. Mun. Frei Alunos Nao a
atividade rede Mun. | mensuravel
Thomaz .
02 De ensino
02 . . Alunos Nao
Construir uma escola de ensino a
rede Mun. | mensuravel
fundamental .
De ensino
03 | Construir sala de aula, sala de Alunos Nao
direcdo, sala de apoio e rede Mun. | mensuravel
terminar o piso da quadra da De ensino
Esc. Mun. Augusto Bahls (Anta
Magra)
04 | Reformar e ampliar a Esc. Mun. | Alunos Nao
Frei Henrique Coimbra rede Mun. | mensuravel
(Campinas Belas) De ensino
05 | Construir 02 (duas) salas de Alunos Nao
aula na Esc. Mun. Marcos Lemes | rede Mun. | mensuravel
(Pinhal Chato) De ensino
06 | Construir sala de diregdo e sala | Alunos Nao
de apoio na Esc. Mun. Francisco | rede Mun. | mensuravel
Alves Martins (Palmital) De ensino
oo U e G P e || s =L
Educacao . rede Mun.
; de Lourdes Viana .
Infantil De ensino
(obras) 02 Reformar e ampliar a Esc. Mun. fggg(l)\f[un =L
Arthur Antunes Coimbra o
De ensino
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04 - 01 | Tornar todas as escolas Alunos 90
Educacao municipais acessiveis para rede Mun.
Especial alunos portadores de De ensino
(Obras) necessidades especiais
05 - 01 | Realizar um mapeamento do Populagcdao | 240
Educacao analfabetismo no Municipio
de Jovens | 02 | Ampliar a oferta e a divulgacdo | Populagdo | 240
e Adultos de vagas na Educagdo de Jovens

e Adultos

Programa 09: QUALIDADE NA EDUCACAO PROFISSIONAL E SUPERIOR

Objetivo:

¢ Ampliar o acesso a educacdo Superior.

* Expandir e democratizar a oferta de cursos da educagdo profissional e tecnolégica,
considerando as necessidades de ampliacao das oportunidades educacionais dos
trabalhadores e necessidades da populacdo do campo.

* Ofertar cursos de educacdo profissional para jovens e adultos.

Atividade | Especificacdo das acoes dlirrlrll((l:cll(iiga Qtde Vai(:ll; fosg;n:gﬁoodo
01- 01 | Ampliar a oferta de cursos de Populacdao | 1300 | 13.486,09
Educacao profissionalizacdo articulados com a | atendida
profissio- elevacdo de escolaridade
nal e 02 | Estabelecer no municipio um Populacdao | 1300 | 13.486,09
ensino escritério do SEBRAE ou SENAI atendida
superior | 03 | Implantar extensido da FATEB no Populacdao | 1300 | 13.486,09
municipio atendida
04 | Disponibilizar espacos para Populagao | 1300 | 13.486,09
implantacdo de polos virtuais atendida
05 | Criar cursinhos preparatoérios para Populacdao | 1300 | 13.486,09
vestibular atendida
06 | Melhorar e adequar a estrutura do Populagao | 1300 | 13.486,09
Polo UAB atendida
SLIEE 01 Construir a unidade do Polo UAB Popul.a(;ao 1300 1 100.000,00
atendida
02 | Criar acesso separado para UAB, no | Populagao | 1300 | 5.000,00
terreno da escola Cel. Rogério Borba | atendida

| Programa 10: ESPORTE E CIDADANIA
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Objetivo:

social;

esportistas municipais.

» Capacitar os gestores de esporte no municipio;
e Melhorar e ampliar as estruturas esportivas no Municipio;
* Desenvolver campeonatos e competi¢cdes que possam envolver o maior numero de

¢ Ampliar o acesso da populacdo ao esporte e ao lazer, promovendo a cidadania e a inclusdo

Atividade | Especificacdo das acées dgr::l(:?i(il:;a Qtde
01- 01 | Criar projetos esportivos, Populacdo | Nao
Educacao voltados a inclusdo social, mensuravel
profissio- juventude e educagio
nal e 02 | Adequar a quadra poliesportiva Populagdo | Nao
ensino do distrito de José Lacerda mensuravel
superior | 03 | Implantar escolinha municipal de | Populacdo | Nao
futsal mensuravel
04 | Implantar escolinha municipal de | Populacdo | Nao
futebol “Pé na bola, cabeca na mensuravel
escola”
05 | Implantar escolinhas municipais | Populacdo | Nao
de voleibol, basquetebol e mensuravel
handebol
06 Implantar escolinha de capoeira Populagdo | Ndo .
mensuravel
07 | Apoiar o atletismo, ciclismo e Populacdo | Nao
outras modalidades esportivas mensuravel
08 | Criar programas voltados para Populacdo | Nao
terceira idade mensuravel
09 | Contratar um profissional de Populagdo | Nao
Educacao Fisica para atender as mensuravel
Academias da Primeira Idade
(API) instaladas nos bairros e
sedes dos distritos municipais
10 | Retomar os Jogos Escolares de Populacdo | Nao
Reserva mensuravel
11 | Desenvolver a Copa Reserva de Populacao | Nao
Futsal mensuravel
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12 | Desenvolver a Copa Reserva de Populagdo | Nao
Futebol mensuravel
13 | Criar campeonatos infanto- Populacao | Nao
juvenis de futsal mensuravel
14 | Desenvolver atividades e Populacdo | Nao
programas voltados ao publico mensuravel
feminino
Obras 01 | Construir um Ginasio de esportes | Populacdo | Nao
no bairro Sao José mensuravel
02 | Construir uma quadra Populagdo | Nao
poliesportiva coberta no bairro mensuravel
Sao Francisco
03 | Construir uma quadra Populagdo | Nao
poliesportiva coberta no bairro mensuravel
Martins
04 | Construir de uma quadra Populacao | Nao
poliesportiva coberta na mensuravel
comunidade do Vau
05 | Construir quadra poliesportiva Populacao | Nao
no distrito de Leonardos mensuravel
06 | Construir uma quadra Populagdo | Nao
poliesportiva coberta no bairro mensuravel
Sao Francisco
07 | Reforma do Mini Ginasio de Populacdo | Nao
Esportes Osmar Guimaraes mensuravel
08 | Construir 03 (trés) parques Populagdo | Nao
infantis mensuravel
09 | Reformar a Pista de Lago e Populacao | Nao
ampliar o barracdo da mesma mensuravel
Aquisicdo | 01 | Adquirir um automével e uma Populagdo | Nao
de bem van para o transporte de atletas mensuravel
municipais
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Programa 11: URBANISMO E MODERNIDADE

Objetivo:

urbanos;

social.

e Manutencgdo da Secretaria de Obras e Servigos Publicos, como pagamento de servidores,
reformas de prédios publicos e despesas em geral;

¢ Arborizacao de vias publicas e parques;

¢ Recuperacdo de estradas rurais e vias urbanas;

* Promover transformacdes urbanisticas em areas urbanas de risco e de preservagao
permanente, para efetivar as fungdes sécias da cidade e da propriedade por meio de projetos

* Promover a regularizacao fundidria urbana como a forma de amplia¢do do acesso a terra
urbanizada e de reducdo da pobreza urbana;
* Fortalecer a gestdo municipal para o desenvolvimento urbano integrado e com participacdo

Unidade de

Atividade | Especificacao das acdes medida Qtde
01- 01 | Manutencao da Secretaria de Obras | Nao --
Manuten- e Servicos Publicos mensuravel
cdodos | 02 Nao --
Servicos o mensuravel
Tvie Ofertar cursos para capacitacdo dos
publicos . i
.. servidores da Secretaria
munici-
pais
Obras 01 | Recuperacao de estradas vicinais e Nao --
vias urbanas mensuravel
02 | Construcao de um almoxarifado Nao --
para o patio de obras mensuravel
03 | Manutengao e reforma de prédios Nao --
publicos mensuravel
04 | Ndo mensuravel - --
Aquisicdao | 01 C P 2 Nao --
Aquisicao de maquinas e veiculos a
de bem mensuravel
02 ~ P . Nao --
Manuteng¢ao de maquinas e veiculos .
mensuravel
02 - 01 | Promover atividades de lazer Nao --
Arboriza- contemplativo mensuravel
aoe 02 . . Nao --
a0 Humanizar o ambiente urbano .
jardins mensuravel

Av. Cel. Rogério Borba, 741 — Telefax (42) 3276-8300

84320-000 Reserva

- Parana

E-mail: prefeitura.reserva@bol.com.br

42



PREFEITURA MUNICIPAL

03 | Organizar o trafego de veiculos nas | Nao --
vias urbanas e rurais (melhorando a | mensuravel
sinalizacdo existente e implantando
nova sinalizacdo em locais onde seja
necessario)

04 | Aumentar a impermeabilizacdo do Nao --
solo da cidade mensuravel

05 | Contribuir para a valorizacao do Nao --
espaco urbano mensuravel

06 | Arborizacdo em vias publicas na Nao --
sede do municipio mensuravel

07 | Revitalizacdo do canteiro central da | Nao --
Avenida Coronel Rogério Borba mensuravel

08 | Melhoria de logradouros publicos no | Nao --
municipio mensuravel

Obras Ampliacdo e reforma de pragas nos | Nao --
distritos municipais mensuravel

Aquisicao Aquisicdo de imovel para ampliagdo | Nao --
de bem do Cemitério Municipal mensuravel

Programa 12: MEIO AMBIENTE POR INTEIRO

Objetivo:

* Destinacao final de residuos s6lidos de forma ambientalmente adequada, induzindo a gestdo
consorciada dos servicos e a inclusdo socioecondmica de catadores de materiais reciclaveis.

* Gerenciamento e recuperac¢do da area degradada do atual “lixao”.

¢ Promover a sensibilizacdo da populacdo quanto a importancia do Meio Ambiente através da

Educacao Ambiental.

Reduzir o consumo de descartaveis em ambientes publicos.

Catalogar locais com potencial turistico.

* Incentivar a populacdo local a conhecer os pontos turisticos encontrados no municipio.
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. . e - Unidade de
Atividade | Especificacdo das acdes medida Qtde
01- 01 | Elaborar o Plano Municipal de Nao --
Coleta de Residuos Sélidos mensuravel
seletivae | 02 | Selecionar area para implantagdo do | Nao --
destina- aterro sanitario mensuravel
¢ao 03 | Estudar a viabilidade de consoércio Nao --
ambien- publico com municipios vizinhos mensuravel
talmente (Imbay, Ortigueira, etc)
adequada | 04 | Capacitar e fortalecer a participacio | Ndo --
dos de catadores na coleta seletiva mensuravel
residuos | 05 | Implantar um programa de coleta Nao --
solidos seletiva no municipio mensuravel
06 | Avaliar as condigdes de Nao --
comprometimento ambiental da mensuravel
area do atual “lixdo”
07 | Selecionar atividades remediadoras | Nao --
para recuperacdo da area degrada mensuravel
(essas atividades tém o objetivo de
reduzir a mobilidade, toxicidade e
volume dos contaminantes e
estabilizacao do solo)
08 | Requalificar area recuperada para Nao --
novo uso (preferencialmente mensuravel
parques)
09 | Criar uma campanha municipal de Nao --
conscientizacdo da coleta seletiva mensuravel
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populacio local

10 | Estimular o uso da caneca plastica Nao --
em substitui¢cdo de copos mensuravel
descartaveis nas reparticoes
publicas

11 | Estudar criacdo de APA na area de Nao --
manancial que abastece a cidade de | mensuravel
Reserva com agua

12 | Estudar criacdo e implantacao de Nao --
sistema ICMS ecoldgico mensuravel

13 | Desenvolver projetos de parques em | Nao --
areas verdes de dominio publico ou | mensuravel
projetos urbanos em areas de
preservacdo permanente (APP) e
ameacadas de ocupacdo irregular

Obras 01 | Construir um centro de triagem e Nao --
compostagem mensuravel

02 | Implantar Aterro Sanitario Nao --
Municipal para destinar o lixo mensuravel
coletado no municipio

02 - 01 | Incentivar a populagdo a conhecer Nao --
Estimular o0s pontos turisticos do municipio mensuravel
o turismo | 02 | Promover os destinos turisticos Nao --
municipal encontrados no municipio mensuravel
entrea | 03 | Levantar e catalogar os pontos Nao --
popula- turisticos no municipio mensuravel
¢dolocal | 04 | Levantar e catalogar a gastronomia | Nio --
local, para identificar pratos tipicos | mensuravel
do municipio

05 | Criar projeto de revitalizagdo do Nao --
lago do bairro Jardim América mensuravel

06 | Criar folders divulgando os pontos Nao --
turisticos e festas do municipio mensuravel

07 | Desenvolver acdes e atividades Nao --
turisticas para estimular a mensuravel
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Programa 13: ACESSO A COMUNICACAO

Objetivo:

* Expandir a infraestrutura e os servicos de comunicacdo social eletronica, promovendo o
acesso da populagio.

Prefeitura Municipal

- e~ ~ Unidade de Valor estimado do
Atividade | Especificacao das acdes medida Qtde s A A
01 - 01 Manutengio do Gabinete do Prefeito Nao . - 968.270,47
Desenvol- mensuravel
vimento, | 02 | Implantar o programa Cidades Nao -- --
inclusdo e Digitais mensuravel
demora- | 03 | Atender todas as escolas publicas Nao - --
cia com internet mensuravel
04 | Atender 70% da populacao Nao - --
municipal com o servi¢co de acesso a | mensuravel
internet
05 | Implantar o Portal de Transparéncia | Nao - --
Municipal mensuravel
06 Implantar um telecentro Nao . a -
mensuravel
07 | Implantar uma oficina de Nao - --
informatica destinada a populacao mensuravel
de baixa renda
08 | Criar uma plataforma com Nao - --
conteudos de apoio didatico para a mensuravel
area de educagio
09 | Criar um espaco de construgdo de Nao - --
memoria e cultura, espaco de mensuravel
conteudos digitais a respeito do
municipio (Museu Virtual)
10 | Implantar sistema constitucional de | Nao - --
comunicacdo com a comunidade mensuravel
11 | Remodelar, manter e atualizar o Niao -- --
portal de acesso virtual da mensuravel
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Programa 14: RESERVA ILUMINADA
Objetivo:
¢ Melhorar a qualidade da Iluminagio Publica;
* Melhorar a seguranca e trafegabilidade nas ruas da cidade.
. . e ~ Unidade de
Atividade | Especificagao das agdes medida Qtde
01- 01 | Ampliar em 40% a quantidade de Nao --
Energia pontos de [luminacdo Publica na mensuravel
elétrica sede
02 | Ampliar em 30% a quantidade de Nao --
pontos de [luminacdo Publica nos mensuravel
Distritos
03 | Trocar as lampadas mais antigas, Nao --
por lampadas mais eficientes mensuravel

Programa 15: RESERVA PAVIMENTADA

Objetivo:

Ampliar em 40% o niimero de ruas pavimentadas do municipio;

Requalificar vias com infraestrutura deficiente na sede do municipio, nos distritos e
também nas localidades do interior;

Abrir novas estradas para melhorar e ampliar o acesso entre as localidades;
Construcao e conservacao de bueiros e pontes nas estradas, quando necessario;
Implantar rede de agua pluvial (manilhas) nas estradas;

Repasse financeiro para o Consoércio Caminhos do Tibagi e manutencdo da Patrulha do
Campo.

- e~ ~ Unidade de
Atividade Especificacao das acoes medida Qtde
01- 01 | Repasse financeiro para o Consorcio | Nao -
Mobilidade Caminhos do Tibagi e manutencgao mensuravel

urbana da Patrulha do Campo.

Obras 01 | Construcao e conservacao de Nao -
bueiros e pontes nas estradas, mensuravel
quando necessario

02 | Ampliar em 40% o nimero de ruas | Ndo =
pavimentadas do municipio; mensuravel
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03 | Requalificar vias com infraestrutura | Nao -
deficiente na sede do municipio, nos | mensuravel
distritos e também nas localidades
do interior;

04 | Abrir novas estradas para melhorar | Nao -
e ampliar o acesso entre as mensuravel
localidades;

05 | Implantar rede de dgua pluvial Nao -
(manilhas) nas estradas; mensuravel

Programa 16: SANEAMENTO E SAUDE

Objetivo:

dos servicos;

¢ Ampliar a cobertura de agodes e servicos de saneamento basico em comunidades rurais e
populacao rural dispersa, priorizando solu¢des alternativas que permitam a sustentabilidade

* Expandir a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos de saneamento em areas urbanas,
por meio da implantacao, ampliacdo e melhorias nos sistemas de abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, drenagem e manejo de aguas pluviais;

e Ampliar a abrangéncia da rede de esgoto municipal, melhorar o saneamento basico nas
comunidades rurais com a implantacdo de fossas sépticas biodigestoras;

* Ampliar a oferta de dgua potavel nas localidades do interior.

- e - Unidade de
Atividade | Especificacdo das acées medida Qtde
01- 01 | Elevar para 100% o atendimento da | Nao --
Sanea- populacdo residente na sede do mensuravel
mento municipio, com tratamento de
basico esgoto sanitario
02 | Mapear a rede de galerias de aguas Nao --
pluviais da sede do municipio mensuravel
Obras 01 | Melhorar e ampliar a rede de Nao --
galerias de aguas pluviais da sede do | mensuravel
municipio, dos distritos e das
localidades do interior
02 | Implantar obras de esgotamento Nao =
sanitario nas comunidades de José mensuravel
Lacerda, Rio Novo e Vau
03 | Construcao de 100 fossas sépticas Nao --
biodigestoras mensuravel
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02 - Agua | 01 | Aumentar a oferta de 4gua, com Nao --
limpa e prioridade nas regidoes com déficite | mensuravel
acessivel contribuir para o desenvolvimento
econdmico e social por meio de
intervencdes em infraestrutura
02 | Elevar a disponibilidade de 4gua de | Nao --
qualidade para uso agricola e mensuravel
pecudrio nas propriedades rurais
03 | Regularizar a oferta de 4gua para os | Nao --
sistemas de abastecimento da sede e | mensuravel
dos bairros rurais
04 | Elaborar estudo geoldgico sobre Nao --
disponibilidade de agua no mensuravel
municipio
05 | Realizar cursos de capacitagdo em Nao --
qualidade de agua para 600 mensuravel
produtores rurais
06 | Revitalizar infraestruturas hidricas | Nao --
existentes de forma a preservar ou mensuravel
ampliar suas capacidades, sua
seguranca sua vida util e reduzir
perdas decorrentes de questdes
estruturais
Obras 01 | Construir rede de galerias de aguas | Nao --
pluviais no Distrito de José Lacerda | mensuravel
02 | Perfurar pogos para o Nao --
abastecimento hidrico de mensuravel
comunidades rurais com pouca
oferta de dgua
03 | Construir 100 cisternas para Nao --
populacao rural dispersa mensuravel
04 Construir 100 protetores de fontes Nao a -
mensuravel
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Programa 17: MORAR E VIVER COM DIGNIDADE

Objetivo:

¢ Melhorar a condicdo de vida das familias de baixa renda que vivem em assentamentos
precarios, desenvolvendo iniciativas necessarias a regularizagao urbanistica e fundiaria,
melhoria das condi¢des de habitabilidade por intermédio de acdes integradas de habitagao,
infraestrutura e inclusdo socioambiental.

Unidade de

Valor estimado do

03 -
Moradia
digna na
area rural

Atividade | Especificacdo das acoes medida Qtde custo.da acio
01 - 01 | Manutengao da Secretaria de Nao -- 214.932,40
Moradia Habitacdo mensuravel
digna 02 | Intensificar a regularizacio Nao -- --
fundidria urbana mensuravel
03 | Implantar e estruturar o Cadastro Nao - --
Territorial Multifinalitario na sede mensuravel
do municipio e no distrito de José
Lacerda
04 | Capacitar técnicos e agentes sociais | Nao -- --
para fortalecer a gestdo urbana e mensuravel
territorial
Aquisicdo | 01 | Adquirir 03 (trés) alqueires de terra | Nao - --
de bem iara iroietos de moradia ioiular mensuravel
02 - 01 | Construir 100 casas na sede do Nao -- 291.266,24
Moradia municipio para moradores de baixa | mensuravel
digna na renda e assentados em area de risco
area 02 | Construir Empreendimentos Nao -- --
urbana habitacionais, disponibilizando 500 | mensuravel
apartamentos, para moradores de
(obras) baixa renda e assentados em area de
risco
03 | Reformar 200 casas em situacao Nao -- --
precaria na sede do municipio mensuravel
04 Criar a Ciclovia do Arroio Nao 2 - B
mensuravel

01 | Construir 200 casas na area rural do | Nao -- 268.665,50
municipio, para moradores de baixa | mensuravel
renda e assentados em area de risco

02 | Reformar 160 casas em situacao Nao -- --
precaria na area rural do municipio | mensuravel
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Programa 18: ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo:

e Cumprimento dos contratos de parcelamento de dividas;
* Pagamento de precatorios e indenizacdes eventuais.

Programa 19: RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo:

* Atendimento de passivos contingentes.

3 - POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO PRODUTIVO E AMBIENTAL

Programa 20: FEIRA RESERVA MAIS VERDE

Objetivo:

* Realizacdo de semindrios, foruns, palestras, exposicdes, workshops e rodas de conversas
que abordarao temas como: biodiversidade, residuos sélidos, bacias hidrograficas,
educacdo ambiental, agricultura familiar e desenvolvimento sustentavel;

. . e - Unidade de
Atividade | Especificacdo das acées medida Qtde
01 - 01 | Realizar passeio ciclistico; criar Niao --
Conscien- tema e definir trajeto. Os inscritos mensuravel
tizar a podem receber camisetas e cupons
comuni- para sorteios de brindes para
dade bicicleta em parceria com empresas
reserven- do ramo de bicicletas e outras de
se sobre a regiao
importan- | 02 | Organizar espago lddico com Nao --
ciade atracdes para criancas mensuravel
preserva- | 03 . . ; Nao --
N Realizar exposicdo de orquideas .
cao mensuravel
ambiental | 04 | Criar mascote da feira com escolha | Nio --
do nome pela comunidade (alunos mensuravel
educacdo infantil e basica)
05 | Organizar passeio ciclistico em Nao --
parceria com associacdo comercial e | mensuravel
grupos de jovens
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06 | Elaborar um plano de manutengao Nao

da arborizagao e jardinagem paraa | mensuravel
cidade de Reserva com a
colaboracao de uma equipe
interdisciplinar, formada por
engenheiros agronomos e florestais,
bidlogos, técnicos agricolas do
municipio que orientarao as ac¢oes a
serem organizadas em pragas,
parques e canteiros

07 | Aumentar a impermeabilizacdo do Nao
solo da cidade mensuravel

08 | Contribuir para a valorizacao do Nao --
espaco urbano mensuravel

09 | A manutencdo dos jardins, que Nao --
compreende os servicos de mensuravel

irrigacdo, limpeza, substituicdo de

mudas, capina, entre outros

Programa 21: RESERVA SUSTENTAVEL

Objetivo:

* 0 Programa Reserva Sustentavel visa estimular os servidores municipais de todas as
secretarias a adotar habitos sustentdveis no ambiente de trabalho. O programa busca
concretizar atitudes e acdes ambientalmente corretas em cada secretaria a partir de acdes
desenvolvidas individual e separadamente, mas que ao serem consolidadas num esforgo
Unico, resultara na preservacdo do meio ambiente e na promog¢ao sadia da qualidade de
vida para as presentes e futuras geracdes;

52
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Atividade | Especificacao das acdes medida Qtde
01- 01 | Reducio do uso de copos plasticos, Nao -
Atitudes substituindo-os por canecas mensuravel
sustenta- | 02 | Criacdo da campanha "Adote uma Nao --
veis Caneca" mensuravel
(pequenas | 03 | Incentivo ao uso de papel reciclado, | Nio -
mudan- a impressao frente e verso e a mensuravel
cas, licitacdo sustentavel, buscando que
grandes os fornecedores tenham uma
transfor- preocupacgdo com o meio ambiente
magoes) | 04 - Nado --
Dentre outras praticas .
mensuravel

Atividade | Especificacao das agdes U%i;?sade Qtde Va::;; teosg:ln:;iéoodo

01- 01 | Identificar areas potencialmente Propriedades | 100 | 10.000,00

Agricul- irrigaveis rurais

tura 02 | Implantar projetos de agricultura Propriedades | 100 | 19.239,00
sustenta- irrigada para propriedades de rurais

vel agricultura familiar

03 | Aumentar a area irrigada do N3o mensu- -- 3.000,00
municipio em 30% ravel

Programa 22: AGRICULTURA SUSTENTAVEL

Objetivo:
* Promover a implantacdo de projetos voltados para a agricultura irrigada, com

preferéncia em area com potencial de ampliacdo, para promover uma producao

agricola de maior valor agregado;

e Incentivar a utilizacdo de dreas potencialmente irrigaveis para aumentar a oferta de

alimentos forma sustentavel.

| Programa 23: AGROPECUARIA SUSTENTAVEL
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Objetivo:

* Promover a sanidade agropecuaria, mantendo o municipio livre de doengas e pragas e
fortalecendo as acdes de prevengao e controle;
* Assegurar a qualidade dos alimentos e bebidas por meio do aprimoramento dos mecanismos
de controle de produtos e processos, visando a oferta de alimentos seguros;
e Implantar e coordenar o Sistema de Inspecao Municipal - SIM.
Promover a melhoria da qualidade e da quantidade de leite produzido no municipio.

. . e ~ Unidade de
Atividade | Especificacdo das acoes medida Qtde
01 - 01 | Promover a melhoria genética Nao Nao
Qualifica- do rebanho bovino com a mensuravel | mensuravel
cdo dos aquisicao de matrizes de gado
produtos através de financiamento feitos
agrope- pelos produtores.
cuarios | 02 | Capacitagdo de agricultores Agricultores | 150
familiares na area de melhoria | familiares
genética do rebanho bovino.

03 | Fazer campanha para Nao Nao
erradicacdo da aquisi¢do de mensuravel | mensuravel
gado sem atestado de Vacinagado
contra Aftosa e Brucelose
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04 | Promover a melhoria da Nao Nao
qualidade e da quantidade de mensuravel | mensuravel
leite produzido no municipio

05 | Melhorar a pastagem ha 500

06 | Organizar grupos com de
produtores para efetuar a Nao Nao
compra de insumos para mensuravel | mensuravel
producao de leite, de forma
mais acessivel

07 | Fomentar a implantag¢do de Nao Nao
sistemas de piqueteamento e mensuravel | mensuravel
pasto rotacionado em
propriedades rurais

08 | Capacitar produtores de leite Produtores | 150
quanto a IN 62

09 | Fomentar a construcao e
melhorias das condi¢cdes de Produtores | 120
instalaces de rebanhos
bovinos nas propriedades

10 | Fomentar aquisicao de
equipamentos para producio Produtores | 120
leiteira

11 | Instituir o preco mensal do leite
de acordo com o preco Produtores | 300
estabelecido pelo CONSELEITE

12 . o . A
Adquirir botijées de nltrogemo Unidades 10
e de armazenamento de sémen.

13 | Reduzir o indice de tuberculose | Nao Nao
e brucelose no municipio mensuravel | mensuravel

14 | Garantir recursos para Nao Nao
manutencdo da equipe mensuravel | mensuravel
responsavel pelo SIM

15 | Capacitar profissionais da Nao Nao
defesa agropecuaria mensuravel | mensuravel
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16 | Capacitar os fabricantes de Nao
produtos artesanais para as Global mensuravel
Boas Praticas de Fabricacdo

17 | Vacinar 100% do rebanho Nao Nao
bovino no municipio contra mensuravel | mensuravel
brucelose

18 | Firmar convénio com a SEAB Nao Nao
para monitoramento da mensuravel | mensuravel
vacinacdo da brucelose

19 | Monitorar e evitar a Nao Nao
disseminacao da tuberculose mensuravel | mensuravel
bovina

Ag:g’éiaso Ve Aquisicao de veiculo utilitario Uitz O

Programa 24: AGRICULTURA ORGANICA

Objetivo:

¢ Incentivar o desenvolvimento da agricultura organica e de outros sistemas sustentaveis, de
forma a agregar valores ambientais, sociais e econdmicos aos sistemas produtivos,
melhorando a sua eficiéncia, qualidade e competitividade dos produtos e equidade na
distribuicao dos beneficios e renda;

* Iniciar e diversificar a producdo de biomassa agropecudria, destinada ao suprimento
energético, visando a consolidacdo da agroenergia como vetor do desenvolvimento rural;

* Incentivar a agroindustrializa¢do da produgao;

* Promover o Uso Racional de Agroquimicos;

* Reduzir pressodes sobre o setor ambiental;

Promover a utilizacao de tecnologias sustentaveis de producdo agropecudria.
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Agricolas

Atividade | Especificacao das agoes Ur::l(la:icilgade Qtde (K)a::;; f:g?:;iﬁoo
01 - 01 | Incentivar a Agricultores 05 2.000,00
Melhoria agroindustrializa¢do da familiares
da producdo
qualida- | 02 | Promover o uso racional de Agricultores 170 8.000,00
de dos agroquimicos familiares
produtos | 03 | Reduzir pressoes sobre o
cultivados setor ambiental
visando o | 04 | Capacitar produtores da Agricultores 50 6.000,00
aumento agricultura familiar em familiares
darenda tecnologias apropriadas aos
familiar sistemas organicos ou
mecanismos de controle de
qualidade organica
05 | Capacitar produtores rurais | Nao Nao --
e equipes de assisténcia mensuravel mensuravel
técnica em produgdo
agroenergética
06 | Fomentar a construcao de Agricultor 05 15.000,00
biodigestores para familiar
agricultores familiares
07 | Implantar um Programa Nao Nao --
Municipal de boas Praticas mensuravel mensuravel
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08 | Regularizar a situacdo de
Agroindustrias existentes no
municipio em relacdo as
normas vigentes

Unidades

05

09 | Implantar novas
Agroindustrias no municipio

Unidades

03

10 | Capacitar trabalhadores na
agroindustria

Trabalhadores

25

11 | Criar sistema de informacées
acompanhamento dos
rodutores da agroindustria

Programa 25: DESENVOLVIMENTO DO COMERCIO

Unidade

01

Objetivo:

Criar um ambiente favoravel aos negécios.

* Criar e manter um ambiente favoravel dos segmentos de comércio e servigos, contribuindo
para o crescimento da economia municipal, de geracdo de emprego e renda;
* Mapear e diagnosticar os setores de comércio e servigos no municipio, para levantar
informacgdes que orientem as politicas e os investimentos no municipio;
 Atrair novas industrias e estimular o crescimento das industrias ja instaladas no municipio;
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Atividade | Especificacdo das acoes Unidade de medida Qtde
01- 01 | Regulamentar a Lei N&do mensuravel Nao
Incentivos Geral das Micro e mensuravel
a Pequenas Empresas no
industria, Municipio
comércio | 02 | Apoiar os Microempreendedores | 50
e servigos microempreendedores
individuais
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03

Capacitar servidores
publicos para o
correto funcionamento
da legislacdo em
beneficio dos
pequenos negocios
locais

Pessoas

15

04

Otimizar os
procedimentos para
abertura, legalizacdo e
manutencao de
empresas que
pretendem se instalar
na cidade

Nao mensuravel

Nao
mensuravel

05

Reestruturar a politica
fiscal, visando atrair
novos
empreendedores

Nao mensuravel

Nao
mensuravel

06

Conceder incentivos
para atracdo de novas
industriais no
municipio

Nao mensuravel

Nao
mensuravel

07

Desenvolver acoes e
programas voltados a
capacitacao,
orientacdo e estimulo
para o Comércio e
Industrias locais para
adequarem-se ao
sistema de licitacao e
contratacdo da
Prefeitura Municipal

Nao mensuravel

Nao
mensuravel
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Programa 26: AQUICULTURA FAMILIAR

Objetivo:

¢ Criar e manter um ambiente favoravel dos segmentos de comércio e servigos, contribuindo
para o crescimento da economia municipal, de geracdo de emprego e renda;

e Mapear e diagnosticar os setores de comércio e servigos no municipio, para levantar
informacdes que orientem as politicas e os investimentos no municipio;

¢ Atrair novas industrias e estimular o crescimento das industrias ja instaladas no municipio;

Criar um ambiente favoravel aos negdcios.

4 Atividade | Especificacao das a¢oes Ur::izcil;ade Qtde
01- 01 | Capacitar agricultores familiares agricultores | 80
Pescae rurais em aquicultura
aquicul- | 02 | Capacitar técnicos extensionistas Profissionais | 03
tura em aquicultura
Obras 01 | Atender familias com a construgao
de tanques e viveiros escavados
POLITICAS DE GESTAO

Programa 27: PLANEJAMENTO E GESTAQ

Objetivo:

fisico, mental e social.

* Aperfeicoar o processo de gestao dos recursos publicos, mediante o fortalecimento e a
integracdo das fung¢des de planejamento, or¢camento, execu¢do, monitoramento, avaliacdo e
controle de politicas publicas.

* Ampliar o dialogo, a transparéncia e a participacao social no ambito da administracdo
publica, de forma a promover a maior interacdo entre o municipio e a sociedade.

¢ Garantir uma comunicacio eficaz com a sociedade.

¢ Equipar e readequar as secretarias e departamentos que compdem a estrutura de
funcionamento da prefeitura.

* Potencializar as acdes de melhoria do ambiente de trabalho buscando elevacdo do bem estar

* Capacitar os servidores publicos do municipio nas respectivas areas de atua¢do organizando
cursos e treinamentos especificos.

.. i " Unidade de
Atividade | Especificacdo das acoes medida Qtde
01 - 01 Revitalizar e atualizar o Plano Nao , Nao .
Gestao . . mensuravel | mensuravel
- Diretor Municipal
publica
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02 | Capacitar técnicos e agentes Nao Nao
sociais para fortalecer e gestdo | mensuravel | mensuravel
urbana e territorial

03 | Realizar atualizacao da Planta Nao Nao
Genérica de Valores (Mapa mensuravel | mensuravel
Urbano)

04 | Realizar atualizagdo do Nao Nao
Cadastro Técnico Imobiliario mensuravel | mensuravel
Urbano do Municipio

05 | Elaborar e implantar um Plano | Nao Nao
de Gestao mensuravel | mensuravel

06 | Apoiar e assessorar as Nao Nao
secretarias municipais na mensuravel | mensuravel
implantacdo da gestao dos
programas e projetos
atividades

07 | Desenvolver um sistema de Nao Nao
planejamento e gestdo publica | mensuravel | mensuravel
do municipio

08 | Desenvolver e acompanhar Nao Nao
propostas e projetos mediante | mensuravel | mensuravel
convénios e contratos de
repasse com o Governo Federal
através de plataformas do
SICONV, SIMEC/PAR e SIOPS e
também do Governo Estadual

09 | Elaborar e acompanhar o Nao Nao
desempenho do Planejamento mensuravel | mensuravel
Orcamentario do Municipio

10 | Implantar o PPA, LDO e LOA Nao Nao
conforme Lei Organica mensuravel | mensuravel
Municipal

11 | Dimensionar e monitorar o Nao Nao
crescimento urbano da cidade mensuravel | mensuravel
de Reserva
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desempenho

12 | Desenvolver programas e Nao Nao
servicos que visem a melhoria mensuravel | mensuravel
da qualidade de vida da
populacdo da drea urbana da
cidade de Reserva (pistas de
caminhada, APIs, revitalizacdo
do lago do bairro Jardim
América, etc.)

02 - 01 | Reestruturar a procuradoria Nao Nao
Negocios juridica do municipio mensuravel | mensuravel
juridicos | 02 | Realizar concurso para suprira | Ndo Nao

demanda de pessoal da mensuravel | mensuravel
procuradoria juridica do
municipio

03 | Assessorar e apoiar o Nao Nao
Departamento de Licitacoes e mensuravel | mensuravel
Contratos nos procedimentos
licitatorios e contratacdes

03 - 01 | Implantar o programa 5S + 4R Nao Nao
Aperfei- na Prefeitura Municipal e mensuravel | mensuravel
coamento apoiar a implantacdo em todas

da as secretarias, nomeando o
admini- Comité,, elaborando plano e
nistracao cronograma de implantacio
publica | 02 | Estimular a participagio Nao Nao
popular no governo reforgando | mensuravel | mensuravel
0 or¢amento participativo,
através da criacdo de féruns de
debate

03 | Prover a populagdo com Nao Nao
informacdes para tomada de mensuravel | mensuravel
decisdo, participagado e
corresponsabilidade nas acdes
que afetem sua comunidade

04 | Elaborar e implantar um Nao Nao
planejamento de gestdo mensuravel | mensuravel
estratégica

05 | Definir programas, estabelecer | Nao Nao
metas e indicadores de mensuravel | mensuravel
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06 | Realizar reuniodes periddicas de | Nao Nao
monitoramento e mensuravel | mensuravel
acompanhamento do
planejamento estratégico

07 | Monitorar a implementacdo do | Nao Nao
Plano de Gestao mensuravel | mensuravel

08 | Acompanhar o desempenho e o | Nao Nao
resultado das metas e mensuravel | mensuravel
indicadores de desempenho

09 | Reportar aos Prefeito, Nao Nao
secretarios e gestores 0s mensuravel | mensuravel
resultados alcancados e os
desvios encontrados

10 | Aperfeicoar o planejamento e Nao Nao
dimensionamento da forga de mensuravel | mensuravel
trabalho, em perspectiva de
longo prazo

11 | Revitalizar e fortalecer os Nao Nao
conselhos de politicas publicas | mensuravel | mensuravel

12 | Implantar um sistema de Nao Nao
controle de Informacao mensuravel | mensuravel
(protocolo geral)

13 | Criar uma unidade Ouvidoria Nao Nao
Publica mensuravel | mensuravel

14 | Aperfeicoar o Sistema de Nao Nao
Controle Interno para a mensuravel | mensuravel
Administracdo Publica

15 | Implantar um Sistema de Nao Nao
Informacgdo ao Cidadao - SIC mensuravel | mensuravel

16 | Realizar concurso publico para | Nao Nao
contracao de novos mensuravel | mensuravel
funcionarios para suprir as
demandas da sociedade

17 | Dimensionar a aquisicao de Nao Nao
equipamentos para o pleno mensuravel | mensuravel
funcionamento das secretarias
e departamentos
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relacionamento interpessoal no
trabalho

18 | Reequipamento do setor de Nao Nao
tributacao e fiscalizacdo mensuravel | mensuravel
19 | Implantacdo da Nota Fiscal Nao Nao
Eletrénica e protocolo geral do | mensuravel | mensuravel
municipio
04 - 01 | Criar a CIPA - Comissao Interna | Nao Nao
Melhoria de Prevencdo de Acidentes, mensuravel | mensuravel
de contendo servidores de todas
ambiente as secretarias, representantes
de da Administragcao Municipal e
trabalho dos servidores
e 02 | Intensificar educacio e a¢des Nao Nao
fortaleci- integradas de prevencao de mensuravel | mensuravel
mento da acidentes de trabalho
demora- | 03 | Organizar a¢des integradas que | Nio Nao
ciae subsidie o planejamento do mensuravel | mensuravel
cidadania trabalho visando o atendimento
das necessidades de higiene,
seguranga e conforto
promovendo palestras e cursos
relacionados
04 | Elaborar programa integrado Nao Nao
de incentivo ao lazer esporte e | mensuravel | mensuravel
cultura
05 | Elaborar e implantar o plano de | Nao Nao
carreira dos servidores mensuravel | mensuravel
publicos
06 | Elaboracao de planos de Nao Nao
capacitacdo e treinamentos por | mensuravel | mensuravel
area
07 | Reorganizar os espacos fisicos Nao Nao
(leiaute) e estimular sadio mensuravel | mensuravel
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08 | Criar e monitorar metas e Nao Nao
indicadores de qualidade, tais mensuravel | mensuravel
como: Indice de satisfagio dos
servidores publicos do
municipio acima da metade do
critério estipulado para
avaliacdo pelo RH; Numero de
acidentes de trabalho igual a
zero; Nimero de absenteismo;
Implantar sistema de avaliacdo
de atendimento e controlar o
numero de reclamacoes do
cliente/comunidade por
numero de atendimentos;
Controlar o Indice de satisfagio
do usuario/comunidade.

Atividade | Especificacao das acdes UI::lZ(iigade Qtde (X)al?ll; f:g:’::;o
01- 01 Nao Nio 1.946.212,90
Acdes do ~ N mensuravel | mensuravel
. Acdo legislativa
legisla-
tivo
Programa 28: LEGISLATIVO MUNICIPAL
Objetivo:
* Legislacdo Municipal

Programa 29: PREVIDENCIA SOCIAL

Objetivo:

¢ Qualificar e capacitar os servidores do RESERVAPREV, membros dos conselhos e comité de
investimentos do RESERVA PREV através de participacdo em cursos, seminarios, congressos,
entre outros;

* Promover palestras aos beneficiarios do RESERVAPREV para divulgacao de informacdes
relativas as atividades do mesmo e demais assuntos voltados as regras de aposentadorias,
auxilio doenca, etc,;

* Disseminar a integracdo dos servidores inativos do RESERVAPREV e proporcionar bem estar
nas atividades ofertadas;

* Estruturar e melhorar o desenvolvimento das atividades rotineiras do RESERVAPREV.

66

Av. Cel. Rogério Borba, 741 — Telefax (42) 3276-8300
84320-000 Reserva - Parana
E-mail: prefeitura.reserva@bol.com.br



RESERVA
PREFEITURA MUNICIPAL
. . g ~ Unidade de
Atividade | Especificacdo das acoes medida Qtde
Paco 01- 01 | Qualificar servidores efetivos do Nao mens. | 15
Previdén- RESERVAPREV
cia Social | 02 | Capacitar membros dos conselhos Ndo mens. | 05
- (administrativo e fiscal) e comité de
Aprimorar investimentos
e estrutu- | 03 | Realizar palestras aos servidores Naomens. | 12
rar as ativos com no maximo 60 servidores
ativida- participantes em cada eventos ou
des do separados por secretaria municipal
RESERVA | 04 | Promover evento para recreacio e Ndo mens. | 01
PREV lazer dos servidores inativos (Dia do
Aposentado)
05 | Criagdo de endereco eletrénico Nao mens. | 01
06 | Adquirir veiculo Nao mens. | 01
07 | Manutencao das atividades ja Nao mens. | 01
existentes
Municipal 26 de Marco, em 08 de julho de 2015.
LUIZ CARLOS VOSNIAK
Prefeito Municipal
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